
LEMPÄÄLÄN KUNTA VIRANHALTIJAPÄÄTÖS § 
Henkilöstöpäällikkö 26.03.2026 2/2026 
Hankintapäätös 317/02.08.00/2026  

 

   

 
 

 

Hankintapäätös:Ensiapukoulutukset vuosille 2026–2027 

 Valmistelija Mirjami Peltola henkilöstöasiantuntija 

Hankinnan kohde ja  hankintamenettely 

Henkilöstöpalvelut koordinoivat koko kuntakonsernin ensiapukoulutusten hankintaa ja 
järjestämistä. Koulutusten osallistumisen kustannukset jaetaan osallistujien omille 
kustannuspaikoille. Koulutuksia hankitaan todettuun henkilöstön ensiapuvalmiuden 
ylläpitämisen ja kehittämisen tarpeeseen. Hankinnan arvioitu koko vuosille 2026–2027 on 
noin kaksi 16 h EA 1-koulutusta ja 4–6 kpl 4 h hätäensiapukoulutusta. 

Kyseessä on hankintalain kansallisen kynnysarvon alittava pienhankinta (alle 60 000 €, alv 
0 %), jolloin hankintaan ei sovelleta hankintalakia. Menettelyssä noudatetaan kuitenkin 
hankintalain 3 §:n yleisiä periaatteita menettelyn tasapuolisuudesta, syrjimättömyydestä, 
avoimuudesta ja suhteellisuudesta. 

Tarjouspyyntö  

Hankintamenettelynä käytettiin kohdistettua tarjouspyyntöä. Tarjouspyyntö lähetettiin 
neljälle toimijalle. Tarjouspyynnössä pyydettiin tarjoamaan 16 tunnin EA1-koulutusta ja 4 
tunnin hätäensiapukoulutusta, ilmoittamaan näille hinta ja koulutuksen sisällön kuvaus. 
Tarjouspyyntö on esitetty sähköpostitse 6.3.2026. Tarjoukset oli jätettävä 20.3.2026 
mennessä sähköpostitse. 

Tarjouspyynnössä arvioitiin hankinnan kooksi vuosien 2026–2027 aikana kaksi 16 tunnin ja 
enintään kuusi 4 tunnin koulutusta sekä lisäkurssien tilaaminen tarpeen mukaan. 
Tarjouspyynnön mukaisesti tilaaja ei sitoudu tilaamaan tiettyä määrää koulutuksia, vaan 
tilaus perustuu todettuun tarpeeseen henkilöstön ensiapuvalmiuksien varmistamiseksi. 

Määräaikaan mennessä tarjouksensa jättivät kolme tarjoajaa: Pihlajalinna 
Lääkärikeskukset Oy, SosMed Oy ja Suomen Ensiapukoulutus Oy. 

Tarjousvertailu ja toimittajan valinta 

Tarjoajien tarjouksia tarkastellessa verrattiin koulutusten sisältöä sekä hintaa. Koulutukset 
olivat samansisältöisiä, joten tarjousten vertailuperusteena oli halvin hinta. Vertailuhinta 
muodostui laskemalla yhteen koulutusten yhteishinta hankinnan arvioidun koon perusteella. 

Vertailuhinnat ja tarjoajien sijoitukset: 

1. SosMed Oy vertailuhinta 5 320 € (alv 0 %) 

2. Suomen Ensiapukoulutus Oy vertailuhinta 6 620 € (alv 0 %) 

3. Pihlajalinna Lääkärikeskuksset Oy vertailuhinta 6 779,84 € (alv 0 %) 

Valittu tarjous  

Tarjous valitaan halvimman hinnan perusteella, joten valituksi tuli SosMed Oy. Hankinnan 
arvioidun koon perusteella hankinnan hinta on 5 320 € (alv 0 %) vuosina 2026–2027. 
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Toimivalta  

Tämän päätöksen toimivalta tulee Lempäälän kunnan hallintosäännöstä: Luvun 3 § 3.2 
mukaan tehtäväalueen esihenkilö tekee tehtäväaluetta koskevat hankinnat hallintosäännön 
puitteissa ja luvun 9 § 2 mukaan tehtäväalueiden esihenkilöiden hankintavaltuus on alle 50 
000 euroa. 

Lisätietoja: henkilöstöpäällikkö Marika Ahomäki puh. 040 5028 407. Sähköpostiosoitteet 
ovat muodossa etunimi.sukunimi@lempaala.fi. 

Päätös 

Päätän, että Lempäälän kuntakonsernin ensiapukoulutukset vuosina 2026–2027 hankitaan 
tarjouspyyntöjen perusteella SosMed Oy:ltä. Hankinnan arvioidun koon perusteella 
hankinnan hinta on 5 320 € (alv 0 %). Koulutusten kustannukset katetaan koulutuksiin 
osallistuvien työntekijöiden omilta kustannuspaikoilta. 

Marika Ahomäki 
Henkilöstöpäällikkö 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Lempäälän kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
 

Päätöksen nähtävänäpito  

Tämä päätös on nähtävänä Lempäälän kunnan internetsivulla  
 

Otteet Tarjouksen jättäneet  
 

Tiedoksi KH 

 
 

Muutoksenhakuviranomainen kunnanhallitus 

 


