
LEMPÄÄLÄN KUNTA VIRANHALTIJAPÄÄTÖS § 
Elinvoimapäällikkö 20.05.2025 5/2025 
Henkilöstöpäätös 532/01.01.01/2025  

 

   

 
 

 

Nuoret kesätyöntekijät 2025 

Valmistelijat työllisyys- ja kotoutumispäällikkö Seija Soininen, yksilövalmentaja Auli 
Lammassaari, yksilövalmentaja Henna Ojala, kehittämisasiantuntija Hanna Willner 

Vuonna 2025 Lempäälän kunta palkkaa lyhyisiin määräaikaisiin työsuhteisiin (20 työpäivää) 
vuosina 2005 - 2009 syntyneitä nuoria työntekijöitä. Toimialakohtaisia paikkoja tarjottiin 
Kuntarekryn kautta ja nuori pystyi hakemaan useampaa paikkaa. Hakemuksia 
kuntakonsernille tuli yhteensä 877, joista rekrytoivat esihenkilöt kutsuivat haastatteluihin 
valitsemansa henkilöt. Hakijat haastateltiin joko yksitellen tai ryhmähaastattelussa. 

Toimialakohtaisia työpaikkoja oli tarjolla tänä vuonna 70 paikkaa. Valinnoissa on huomioitu 
hakemusasiakirjojen, haastattelujen ja yhteydenottojen perusteella saatu 
kokonaisvaikutelma.  

Listat valituista nuorista kesätyöntekijöistä ovat tämän päätöksen liitteenä. Valitut nuoret 
ovat ottaneet tarjotut paikat vastaan. Osa esihenkilöistä valitsi nuoria varasijalle siltä 
varalta, että joku valituista estyisi aloittamaan työn.  

Kesätyöntekijöistä vastaavat esihenkilöt tekevät työsopimukset kesätyöntekijöille ja ovat 
määritelleet kesätyöntekijöille oman vastuuhenkilön, joka auttaa työntekijän alkuun ja 
opastaa tarpeen tullen työsuhteen aikana. Alle 18-vuotiaisiin työntekijöihin sovelletaan lakia 
nuorista työntekijöistä.  
 

Toimivalta 

Tämän päätöksen toimivalta tulee Lempäälän kunnan hallintosäännöstä: luku 7 Toimivalta 
henkilöstöasioissa § 7 Palvelussuhteeseen ottaminen. 

Lisätietoja: työllisyys- ja kotoutumispäällikkö Seija Soininen, puh. 040 1945 270 
 

Päätös 

Lempäälän kunta palkkaa liitteiden mukaiset henkilöt kuukausipalkkaisiksi nuoriksi 
työntekijöiksi. Työskentelyjaksot ovat 20 työpäivän mittaisia ja ne ajoittuvat kesä- ja 
heinäkuun ajalle. Nuoren työntekijän kokonaispalkka 20 työpäivän jaksolta lomarahoineen 
ja -korvauksineen on 1042,61 euroa €. 

 
Timo Perälampi 
Elinvoimapäällikkö 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Lempäälän kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
 

Päätöksen nähtävänäpito  

Tämä päätös on nähtävänä Lempäälän kunnan internetsivuilla 21.5.2025 alkaen 
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Otteet Hakijat 

Tiedoksi Liisa Belaid, Emmi Ikonen, Simo Virtaniemi, Timo Koski, Nina Pukka, Sirpa Salo, Katri 
Auvinen, Heli Lindberg, Hanna Höglund, Talvikki Torppa, Jussi Kolehmainen, Anniina Hoskonen, 
Eveliina Pesonen, Olli Alamäki, Marjo von Essen, Kiti Mäkinen, Riitta Järvenpää, Seija Soininen, 
Hanna Willner, konsernipalvelujohtaja, henkilöstöjohtaja, kunnanjohtaja, KH 

Muutoksenhakuviranomainen kunnanhallitus 


