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1. Koulun perustiedot

1.1. Lukuvuosisuunnitelman kasittely henkilé6stén kanssa

Kirjaa paivamaéaéra, jolloin lukuvuosisuunnitelma on késitelty henkiloéstén kanssa.

Paivamaara: 2026-09-15

1.2. Rehtorin allekirjoitus

Kirjaa paivamaéaaéra, jolloin suunnitelma on valmis.

Paivamaara: 2026-09-30

1.3. Kasittely vanhempainyhdistyksen kanssa (mikali sellainen on)

Kirjaa paivamaéaaéra, jolloin lukuvuosisuunnitelma on kéasitelty vanhempainyhdistyksen kanssa.

1.4. Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnalta
Suunnitelma I6ytyy:

Opiskeluhuoltosuunnitelma

Kirjaa paivamaé&éra, jolloin suunnitelma on kayty Iapi henkilbkunnan kanssa lukuvuoden alussa.

Paivamaara: 2026-09-15

1.5. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Yhdenvertaisempia yhdesséd

Kirjaa pdivdmé&éré, jolloin suunnitelma on k&yty I&pi henkiloston kanssa.

Paivamaara: 2026-09-15

1.6. Opiskeluhuoltosuunnitelma

Lempd&éalédn kunnan opetuksen jarjestdjdn opiskeluhuoltosuunnitelma 2027-2029

Kirjaa paivamaéaéra, jolloin suunnitelma on kayty lapi henkiléstén kanssa.

Paivamaara: 2026-09-15
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1.7. Koulun johtamisrakenne ja vastuunjako (sis. mita tehtavat pitavat sisallaan)

Kuvaus kouluyksikdn johtamisrakenteesta ja vastuunjaosta konkreettisesti (rehtori/ koulunjohtaja, apulaisrehtori/
apulaisjohtaja, vararehtori seka johtoryhmé)

Henkild Vastuut

Rehtori Teemu Maunula Koulun péivittdisen arjen johtaminen, pedagoginen
johtaminen, sidosryhmaty6, koulun talouden
johtaminen ja seuranta. Henkildst6johtaminen ja
enintdan vuoden mittaisten maaraaikaisten
tydsuhteiden solmiminen.

Vararehtori Riikka Kivela Ennalta tiedossa olevat sijaisjarjestelyt,
viikkotiedotteen laatiminen, rehtorin avustaminen
sovituissa tehtavissd, verkostotyo
vanhempainyhdistyksen kanssa.

Johtotiimi Teemu Maunula, Riikka Kivel&, Maija Koulun tilannekuvan yllapitaminen, eri verkostoiden
Suurnédkki, Annamaria Tervonen, Jarno Vainionpda. | ja toimijoiden linkittymisen seuranta koulun
toimintaan.

7140



LZM
LA

1.8. Opetushenkiléstd

Opettajat ja vastuuluokka tai tehtdvéanimike

Opetushenkiléston oppituntien ja lisdtehtdvien mééréat on Kirjattu henkiléstéhallinnon ohjelmistoon Populukseen.

Nimi

Vastuuluokkal tehtavanimike

Arvonen Liisa

Aineenopettaja 9L Iv

Asikainen llkka

Aineenopettaja 9A Iv

Harju Jyri

Aineenopettaja

Harjunpaa Katja

Aineenopettaja 8A Iv

Hamalainen Maija

Aineenopettaja - opinto-ohjaus

Harikka Henni

Aineenopettaja

llvespakka Jani

Aineenopettaja 7B Iv

Jarvinen Juha

Aineenopettaja (seutukunnallinen)

Karttunen Marketta

Aineenopettaja 8D Iv

Kivelad Riikka

Aineenopettaja vararehtori

Krook Tuomas

Aineenopettaja

Lammi Markus

Aineenopettaja 7A Iv

Maunula Teemu

Rehtori

Makela Anna

Aineenopettaja 8C Iv

Pekkanen Pinja

Aineenopettaja 9C Iv

Pesu Mervi

Aineenopettaja

Pohjoisméki Anniina

Laaja-alainen erityisopettaja

Rajamaki Vel

Erityisluokanopettaja
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Ruohonen Tanja

Opinto-ohjaaja

Saarisalo Aki

Laaja-alainen erityisopettaja

Seppi Elina

Erityisopettaja (JOPO)

Siippainen Tanja

Aineenopettaja 7D Iv

Suurnékki Maija

Aineenopettaja 8B Iv

Szanti Hanna

Aineenopettaja

Tervonen Annamaria

Erityisluokanopettaja (ITU)

Vainionpaa Jarno

Aineenopettaja 7C Iv

Vihervaara Sami

Aineenopettaja 9B Iv

Viinanen Mikko

Aineenopettaja

1.9. Muu henkilosto

Henkilét ja tehtavéanimike

Nimi

Tehtavanimike

Kallio Tiina

Henkilokohtainen ohjaaja

Seppanen Minna

Henkilokohtainen ohjaaja

Tenhunen Sari-Ulrika

Koulunkaynnin ohjaaja (JOPO)

Vainio Jaana

Koulunk&aynnin ohjaaja

Voutilainen Katja

Koulunk&aynnin ohjaaja (ITU)
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1.10. Oppilasmaara ja luokkien maara

Kirjaa jokaiselle riville luokka-asteen oppilasmééré ja opetusryhmien mééaré omalle rivilleen.

Vuosiluokka Oppilasmaara lukuvuoden Opetusryhmien maara
alkaessa

7 91 4

8 86 4

9 98 5

1.11. Aamu- ja iltapaivatoimintaan osallistuvien lasten maarat

Kirjaa jokaiseen sarakkeeseen aamu- ja iltapdivatoimintaan osallistuvien lasten maaré.

Esiopetus 1.luokka 2.luokka Muut

1.12. Koulun viralliset sosiaalisen median kanavat ja vastuuhenkildt

Sosiaalisen median kanava Vastuuhenkilo

1.13. Yhteissuunnitteluaika (YS) ja sen kdyttésuunnitelma

Ys-ajan kayttd: 2 tuntia (76 tuntia) tybnantajan maaraamaa aikaa yhteisiin kokouksiin,
koulutuksiin seka sisdiseen ja ulkoiseen yhteistyoho ja 1 tunti (38 tuntia) arvioinnin ja koti-
kouluyhteistydn suunnitteluun, kehittdmiseen ja toteuttamiseen

Oman tyon suunnittelu ei ole ys-aikaa.

Rehtorit seuraavat ys-ajan toteutumista.
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1.14. Koulun ys-kalenteri

Koulun yhteissuunnitteluajan lukuvuosikalenteri.

Kokousajat Mahdolliset teemat
11.8.2026 Lukuvuoden aloitus
18.8.2026 Lukuvuoden alkua

25.8.2028 Lukuvuoden alku, Jopo luokka, tiimit
1.9.2026 Oppimisen tuki

8.9.2026 Johtoryhma

15.9.2026 Henkilokuntakokous
22.9.2026 Kriisisuunnitelma

29.9.2026 Oppilashuolto

6.10.2026 Henkilékuntakokous
20.10.2026 Oppilashuolto ja erityisopetus
27.10.2026 Johtoryhma

3.11.2026 Henkilokuntakokous
10.11.2026

17.10.2026

24.11.2026

1.12.2026 Erityisopetus ja oppilashuolto
8.12.2026 Johtoryhma

15.12.2026 Henkilokuntakokous
12.1.2027
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19.1.2027 Johtoryhma

26.1.2027

2.2.2027

9.2.2027 Johtoryhma

16.2.2027 Henkilokuntakokous
23.2.2027

9.3.2027 Johtoryhma

16.3.2027 Henkilokuntakokous
23.3.2027

30.3.2027

6.4.2027 Johtoryhma

13.4.2027 Henkilokuntakokous
20.4.2027

27.4.2027

4.5.2027 Tulevan lukuvuoden suunnittelu
11.5.2027 Lukuvuoden paketoiminen
18.5.2027 Lukuvuoden paketoiminen
25.5.2027 Lukuvuoden paketoiminen
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1.15. Koulun tiimit/ kehittamisryhmat

Tiimien mahdolliset toimintasuunnitelmat liitteeksi.

Tiimil kehittamisryhma Jasenet

Johtoryhméa Riikka Kiveld, Maija Suurnékki, Jarno Vainionpaa,
Annamaria Tervonen

Liikkuva koulu Jyri Harju, Mervi Pesu

Vihred lippu Katja Harjunpaa, Tanja Siippainen

Tyhy Jarno Vainionpaa ja Maija Suurnékki

Arviointi Henkilokunta

Turvallisuus Henni Harikka ja Jarno Vainionpaa

TVT-tiimi Jani llvespakka, Sami Vihervaara, Jarno
Vainionpaa

SOPU Marketta Karttunen, Anna Makel&d, Markus Lammi

1.16. Tyohyvinvointi seka tydssajaksamisen yllapitaminen ja kehittiminen

Kunnallisten suunnitelmien ké&sittelypdivamééra henkilokunnan kanssa.

Paivamaara: 2026-09-15

1.17. Perehdytys

Kuvaus miten uudet tyéntekijat perehdytetdéan.

Uusien tyontekijoiden perhdytys on ensisijaisesti rehtorin ja toimistosihteerin tehtava. Rehtori vastaa koulun
toimintakulttuurin lapikdymisesta ja yleisista toimintamalleista koulun ja kunnan osalta. Toimistosihteeri
avustaa ohjelmien kayttbonotossa. Taman jalkeen aineryhmat ja kollegat avustavat kaytdnnon asioiden
hoitamisesta.
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1.18. Edellisen lukuvuoden arvioinneistal kyselyista nostetut toimenpiteet ja niiden seuranta
Kevaétfiiliskysely, tyohyvinvointikysely, kouluterveyskysely

Esille nousseet asiat on kasitelty yhdessa henkildkuntakokouksissa ja yhteisissa oppilashuoltopalavereissa
seka keskusteltu tarvittaessa myo6s yhteistydssa oppilaiden kanssa.

1.19. Koulun riskienarviointi (Granite) ja siihen liittyvat toimenpiteet

Edellisesté riskienarvioinnista nousevat riskit ja niihin kohdentuvat toimenpiteet.

Saaksjarven ylakoulussa valvottu sisdilmaa seké ilmastointia tarkasti peruskorjauksen valmistuttua.

Opetustydn kuormittavuuden ja psykososiaalisen kuormittavuuden seuranta osana tyon luenteeseen

kuuluvaa jatkuvaa seurantaa.

Talvikuukausina (keliolosuhteista riippuen) pihan hiekotuksen valvominen ja seuranta.

2. Opetuksen yleinen jarjestaminen
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2.1. Oppitunnit ja valitunnit

Koulupdivén rakenteen kuvaus

Kellonaika Oppituntil valitunti
8:15-9:00 Oppitunti
9:00-9:45 Oppitunti
9:45-10:00 Valitunti
10:00-10:45 Oppitunti
10:45-11:00 Valitunti
10:45-11:15 Ruokailu
11:00-11:45 Oppitunti
11:15-12:00 Oppitunti
11:45-12:15 Ruokailu
12:00-12:30 Vélitunti
12:30-13:15 Oppitunti
13:15-13:20 Valitunti
13:20-14:05 Oppitunti
14:05-14:15 Vélitunti
14:15-15:00 Oppitunti
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2.2. Valituntivalvonnat
Vélituntivalvontojen suunnitelma ja periaatteet

Mielekkaan valituntitoiminnan tarjoaminen koulun oppilaille sisalla ja ulkona.
Oppilaiden valvominen valituntitilanteissa.

Valvontojen tasainen jakaantuminen opettajille.

2.3. Ruokailut ja rehtorin paatéspaivamaara valvonta-aterioista
Valvonta-ateriaoikeutetun valvonnan suorittamisen periaatteet.
Koulussa on kaki ruokailuvuoroa, jotka on merkattu lukujarjestyksiin. Opettajat valvovat ruokailua koko

ruokailun ajan ja heill& on oikeus valvontaruokailuun.

2.4. Vilituntitoiminta ja sen kehittaminen

Kuvaus koulun vélituntitoiminnasta.

Mielekk&an valituntitoiminnan tarjoaminen koulun resurssien ja mahdollisuuksien mukaan.
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2.5. Koulun toimintakalenteri

Kuukausi Loma-ajat Tapahtumat: Juhlat, Arvioinnit,
yhteiset tapahtumat, vanhempainillat
liikkumiset, vierailut

Elokuu Nuorisovaltuuston Seiskaluokkien
esittely Koulukuvaukset | vanhempainilta
12-14.8. Tukarikoulutus

Syyskuu Ryhmaytymiset

Lokakuu Syysloma 12-18.10 Ysiluokkien tet
Taidetestaajat
Helsingissa 27.10.2026

Marraskuu

Joulukuu Joululoma 19.12.2026- Joulujuhla 18.12.

10.1.2027

Tammikuu Sahlyturnaus
18.1.-19.1.

Helmikuu Ysiluokkien tet Valinnaisainevanhempai
Taidetestaajat 25.2. nilta
Tampere Liikuntapaiva
26.2.

Maaliskuu Talviloma 1-5.3.

Paéasidisloma 25-29.3.

Huhtikuu Ysien yrityskylat

Toukokuu Kasiluokkien tet 10.5-
14.5. Futisturnaus

Kesakuu
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2.6. Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koulujen retki- ja leirikouluopas (2024)

Opintoretket koulupéivédn aikana osana opetussuunnitelman toteuttamista. Lukuvuoden aikana toteutettavat
leirikoulut. Yli vuorokauden kestévisté tapahtumista tehddan tarkempi suunnitelma, jonka rehtori erikseen

hyvéksyy.
Luokka Ajankohta Lyhyt kuvaus Vastuuhenkild
toteutuksesta
JOPO Lapi lukuvuoden Retkid Tampereen Elina Seppi
museoihin ja
[&hikouluihin,
taitajakisaan

osallistuminen, vierailu
Helsinkiin tutustumaan
eduskuntaan, retki
Heurekaan, vierailu
Helsinkiin lukuvuoden
paatteeksi.

Valinnainen kuvataide Kevéat 2027 Retki taidemuseoon Hanna Szanti

(8-9) Tampereelle.

oL Kevéat 2027 Liikuntaluokkaretki Jyri Harju ja Mervi Pesu
(laskettelureissu) tai
Flowpark

9 luokat Maaliskuu Yrityskyla llkka Asikainen ja Kaisa

Kosonen

Opinto-ohjaus 7-9

Lokakuu Marraskuu
Joulu-Tammikuu
Helmikuu Huhti-
toukokuu Toukokuu

TET Teknologia Road
Show Tredu, Lempaalan
lukion tutustumispaivat.
Taitajakisa Tredu
Teknologia ja ura
tapahtuma Tampere
talossa, Itsenéisia
tutustumisia Tampereen
seudun lukioihin. VAAO
tutustumispéaiva 9-lk
TET 8-Ik vierailu Tredu
Virta kampus 8-k TET

Tanja Ruohonen
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Tukioppilaat Toukokuu Tukareiden paatosretki Maija Suurnékki
Pirkanmaalla
Vihrea lippu Toukokuussa Pirkanmaa Katja Harjunpaa

8-lk taidetestaajat

27.102026 25.2.2027

Aleksanterin teatteri
Helsinki Tampereen
tyovaen teatteri

Liisa Arvonen

2.7. Mahdollisten yhdysluokkien pedagogiset jarjestelyt

Yhdysluokkaopetusta jérjestetddn péddsééntoisesti yhtend opetusryhména ja opetuksessa hyddynnetéén
perusteiden mainitsemia oppimismenetelmid seké esimerkiksi jakotunteja, vuorolukuperiaatetta ja joustavia

ryhmittelyjé. Yhdysluokan tydjérjestyksissd huomioidaan eri-ikéisten vuosiluokkaistetut oppiainetavoitteet ja -
siséllét. Mahdollisen yhdysluokan toimintaperiaatteet Kirjataan koulun lukuvuosisuunnitelmaan.

Yhdysluokkien muodostamisperiaatteet ja opetuksen pedagoginen kdytdnnoén toteutussuunnitelma.

2.8. Etayhteyksia hyodyntava opetus

Etdopetusta hyddyntédvé opetus kdytdnndsséa

Ortodoksiuskonnon ja islamin opetus seutukunnallisesti etayhteyksia hyddyntamalla.

2.9. Koulukuljetusten odotusaikojen valvonta

Valvojien médrittely (lukujérjestys)

2.10. Koululla toimivat oma kerhot seka Harrastava koululainen -ryhmat

Koulun kerhot

Kuvaus kerhosta
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2.11. Liikunnallisen elaméantavan edistaminen (UUSI)

Perusopetuslain ja opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti koulussa edistetdan oppilaiden liikkunnallista
elaméantapaa osana koulun toimintakulttuuria. Tavoitteena on lisata paivittaista likkumista, vahentaa
paikallaanoloa seka tukea oppilaiden hyvinvointia, oppimista ja koulussa viihtymista.

Lukuvuoden toimenpiteet

* Hyo6dynnetadéan toiminnallisia opetusmenetelmia eri oppiaineissa.

Kannustetaan aktiiviseen valituntilikkumiseen tarjoamalla valineita ja ohjattua toimintaa.

Tuetaan kavellen ja pyoralla kulkemista koulumatkoilla.

Osallistetaan oppilaskuntaa ja oppilaita valituntien ja likunnallisten tapahtumien suunnitteluun.

Huomioidaan liikkkumisen mahdollisuudet koulun tapahtumissa ja retkilla.

Seuranta ja arviointi Liikunnallisen elaméntavan edistimisen toteutumista arvioidaan henkilésto- ja
oppilaspalautteen, oppilaskunnan havaintojen seké koulun hyvinvointitytn yhteydessa. Toimenpiteita
kehitetdén arvioinnin pohjalta lukuvuoden aikana.

3. Koulun toimintakulttuurin periaatteet

3.1. Arvot ja oppimiskasitys

Lempd&élén koulujen tdrkeimmét ohjaavat arvot ovat yhteiséllisyys, turvallisuus ja yhdenvertaisuus. Miten arvot
toteutuvat kdytdnndsséa koulun arjessa. Kohtaan voi mé&érittaa liséksi koulun omia arvoja.

Kirjoitetaan konkreettisesti, mité jokainen arvo tarkoittaa omalla koululla.

Yhteisollisyys

Yhteisollisyys rakentuu avoimesta vuorovaikutuksesta, osallisuudesta ja yhdessa tekemisesta. Oppilaita
kannustetaan osallistumaan koulun toiminnan suunnitteluun ja kehittdmiseen esimerkiksi oppilaskunnan,
tukioppilastoiminnan seka yhteisten tapahtumien kautta. Koulun arjessa vaalitaan toisten huomioimista,
yhteisty6taitoja ja mydnteista ilmapiirid, jotta jokaisella olisi mahdollisuus kokea olevansa tarkea osa
kouluyhteis6a.

Turvallisuus

Turvallinen kouluymparisté muodostuu fyysisestd, psyykkisesta ja sosiaalisesta turvallisuudesta.
Koulussamme noudatetaan yhteisia toimintatapoja ja pelisaéantoja, jotka luovat ennakoitavuutta ja luottamusta
arkeen. Kiusaamiseen, hairintdén ja epéasialliseen kaytokseen puututaan. Jokaisella oppilaalla ja henkiloston
jasenella on oikeus tulla kohdatuksi arvostavasti ja turvallisesti.

Yhdenvertaisuus

Yhdenvertaisuus nakyy koulussamme oppilaiden ja aikuisten tasapuolisena kohteluna. Kunnioitamme
yksil6llisia vahvuuksia, taustoja ja tarpeita. Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia osallistua, oppia ja onnistua.
Tavoitteena on koulu, jossa jokainen voi tuntea kuuluvansa joukkoon.
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3.2. Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kuntatason painopisteet - Arjen turvallisuus ja
hyvinvointi

Koulu kirjaa miten toteuttaa painopistettd kdytdnndssé.

Koulun toimintakulttuurissa edistetaan fyysista, psyykkista ja sosiaalista turvallisuutta seka oppilaiden ja
henkildston hyvinvointia. Tavoitteena on luoda turvallinen, mydnteinen ja yhteisollinen oppimisympaéristo,
jossa jokainen kokee kuuluvansa yhteist6n ja saa tarvitsemansa tuen.

Lukuvuoden toimenpiteet
» Vahvistetaan turvallista, kunnioittavaa ja rakentavaa vuorovaikutusta koulun arjessa.

» Toteutetaan koulun yhteisia turvallisuusohjeita seké harjoitellaan toimintaa erilaisissa
turvallisuustilanteissa.

« Tuetaan oppilaiden hyvinvointia yhteistydssa huoltajien, opiskeluhuollon ja muiden yhteistyétahojen
kanssa.

« Edistetaan yhteisodllisyytta, osallisuutta ja myonteista tyérauhaa koulun toiminnassa.
« Seurataan oppilaiden hyvinvointia osana yhteisollista opiskeluhuoltoty6ta.

Seuranta ja arviointi Arjen turvallisuuden ja hyvinvoinnin toteutumista arvioidaan henkiléston, oppilaiden ja
huoltajien palautteen, hyvinvointikyselyiden, opiskeluhuoltoryhman havaintojen sekéa turvallisuusharjoitusten
ja yhteisoéllisen opiskeluhuoltotytn yhteydessa. Toimintaa kehitetdén arvioinnin perusteella lukuvuoden
aikana.

3.3. Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kuntatason painopisteet- Koulun
turvallisuuskulttuuri kdytannossa (Pelsun kayttéénotto)

Koulu kirjaa miten toteuttaa painopistettd kdytdnnosséa.

Pelastussuunnitelmaan ja koulun kriisisuunnitelmaa kehitetaan koko Saaksjarven koulukeskuksen yhteisena
kokonaisuutena.

Ylakoulu jarjestaa lukuvuoden aikana puolikkaan veson, jossa keskitytaan pelastussuunnitelmaan ja koulun
turvallisuusnakokulmien parantamiseen.

Pelastussuunnitelman séhkéinen muoto mahdollistaa sen monipuolisen kayton ja nopean muokkaamisen
tarvittaessa.

3.4. Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kuntatason painopisteet - Digitalisaation
edistiminen

Koulu kirjaa miten toteuttaa painopistettd kdytdnndssé.

Liitd koulun tvt-suunnitelma.

TVT- suunnitelma liitteena.
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3.5. Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kuntatason painopisteet - Arjen hyvinvoinnin ja
yhteisdllisen toimintakulttuurin edistaminen

Koulu kirjaa miten toteuttaa painopistettd kdytdnndssé.

Koulussa edistetdén oppilaiden ja henkildéston hyvinvointia seka pyritdan vahvistamaan turvallista,
osallistavaa ja yhteisoéllista toimintakulttuuria. Tavoitteena on tukea myonteista vuorovaikutusta, osallisuutta,
tybrauhaa seka yhteenkuuluvuuden tunnetta koko kouluyhteiséssa. Hyvinvointia rakennetaan osana koulun
jokapaivaista toimintaa ja yhteisia kaytantoja.
Lukuvuoden toimenpiteet

» Vahvistetaan myonteistéd vuorovaikutusta ja yhteiséllisyytté luokissa seka koko koulun toiminnassa.

« Tarjotaan oppilaille mahdollisuuksia osallistua koulun toiminnan suunnitteluun, ja kehittamiseen.

» Tuetaan turvallista oppimisympaéristdd yhteisten toimintatapojen ja ennaltaehkaisevan hyvinvointityon
avulla.

o Jarjestetaan yhteisollisyytta vahvistavia tapahtumia, teemapaéivia ja yhteisia tilaisuuksia.

» Tehdaan yhteisty6ta huoltajien seka opiskeluhuollon toimijoiden kanssa oppilaiden hyvinvoinnin
edistamiseksi.

Arjen hyvinvoinnin ja yhteiséllisen toimintakulttuurin toteutumista seurataan oppilas-, huoltaja- ja
henkilostopalautteen, opiskeluhuollon yhteistyon seka koulun hyvinvointitydn arvioinnin yhteydessa.
Toimintaa kehitetaan arvioinnista saadun tiedon perusteella lukuvuoden aikana.

3.6. Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kuntatason painopisteet - Kulttuurinen
moninaisuus ja kielitietoisuus

Koulun toimintakulttuurissa arvostetaan kulttuurista moninaisuutta ja edistetdan yhdenvertaisuutta,
osallisuutta seka eri kieli- ja kulttuuritaustoista tulevien oppilaiden hyvinvointia. Opetuksessa huomioidaan
kielitietoisuus siten, ettd jokainen opettaja tukee oppilaiden kielen kehitystéd oman oppiaineensa opetuksessa.

Lukuvuoden toimenpiteet
» Kaytetddn selkedd ja saavutettavaa kieltd opetuksessa seka tuetaan oppiaineiden kasitteiden oppimista.
« Edistetaan vuorovaikutusta, yhteisollisyytta ja kaikkien oppilaiden osallisuutta koulun arjessa.

Seuranta ja arviointi Kulttuurisen moninaisuuden ja kielitietoisuuden toteutumista arvioidaan osana koulun
hyvinvointi- ja yhdenvertaisuusty6ta, henkildston yhteisia arviointeja seka oppilas- ja huoltajapalautetta.
Toimintaa kehitetaan arvioinnin pohjalta lukuvuoden aikana.

4. Koulun pedagoginen toiminta
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4.1. Esi- ja alkuopetuksen yhteistyo

Koulu kuvaa toteutussuunnitelman

4.2. Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Jokaisen oppilaan opintoihin sisaltyy lukuvuoden aikana vahintdan yksi teemaltaan ajankohtainen ja oppilasta
kiinnostava monialainen oppimiskokonaisuus, joka on oppilaan viikkotuntiméaéran laajuinen. Kokonaisuus
voidaan toteuttaa myds lukuvuoden aikana pilkottuna pienempiin jaksoihin.

Opetuksen jarjestaja voi maaritella teeman, joiden mukaan monialaiset jarjestetdan tai antaa koulujen paattaa
teemasta itsendisesti opetussuunnitelman valtakunnallisten perusteiden ohjeiden mukaisesti. Oppilaita
osallistetaan joko teeman, ty6tapojen tai oppimisymparistdjen valintaan.

Oppimisen arviointi monialaisten oppimiskokonaisuuksien yhteydessa on osa oppiaineiden arviointia ja
tehdaan yhteistytssa kaikkien oppimiskokonaisuuteen osallistuvien oppilaiden ja opettajien kanssa.
Arvioinnissa otetaan huomioon oppimiskokonaisuudelle ja oppilaiden oppimiselle asetetut tavoitteet.

Koulu kirjaa lukuvuosisuunnitelmaansa monialaisen oppimiskokonaisuuden (MOK-viikon) sisallon, tavoitteet
seka toteuttamis- ja arviointitavat. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteutumisen seuranta ja arviointi on
osa koulun itsearviointia ja kehittamisty6ta. Oppilaat ja opettajat arvioivat oppimiskokonaisuuden suunnittelua
ja toteutusta.

4.3. Koulun MOK-teema

Koko koulun teema tai luokka-astekohtaiset teemat.

Saaksjarven ylakoulussa monialaisen oppimiskokonaisuuden teema on tana lukuvuonna kadentaidot.

4.4. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteutus
Opettajien ja oppilaiden yhteistyd.

« Mahdolliset vierailijat

* Oppilaiden tyopajat

« Kadentaitojen laajuuden ymmartaminen

» Poikkitieteellisyys

4.5. Yhteisopettajuus

Kuvaus miten koululla toteutetaan yhteisopettajuutta.

Opettajien vélinen yhteisty0 ja kollegiaalisuus.

Oppituntitilanteissa yhteisopettajuus tapahtuu opettajien ja erityisopetuksen yhteisty6lla.

23/40



L=M
PAA
LA

4.6. Koulun valinnaisuus

Taide- ja taitoaineiden valinnaiset aineet

3.luokka

- valinnaisuutta taide- ja taitoaineissa kaksi tuntia: yksi tunti kuvataiteeseen ja yksi tunti kasitybhon
4.luokka

- valinnaisuutta taide- ja taitoaineissa kaksi tuntia: yksi tunti musiikkKiin ja yksi tunti kuvataiteeseen
5.luokka

- valinnaisuutta taide- ja taitoaineissa yksi tunti kdsitybhon

6.luokka

- valinnaisuutta taide- ja taitoaineissa yksi tunti késityéhén

Vuosiluokilla 1-6 syventdvét oppiaineen tavoitteiden mukaista osaamista.

Vuosiluokilla 7-9 taide- ja taitoaineisiin opetuksen jarjestédjan paéatoksella sijoitetut (7.lk kasityd) tai oppilaan
valitsemat valinnaistunnit.

Valinnaiset aineet

Vuosiluokilla 4-6 oppilaalle tarjotaan joka lukuvuosi valinnaisina aineina yhteensé yhden vuosiviikkotunnin (1vvt)
verran valittavissa olevia oppiainekokonaisuuksia. Valinnaisina aineina voidaan tarjota oppiainerajoja ylittavia
oppiainekokonaisuuksia, seka oppiainetta syventévia tai soveltavia oppiainekokonaisuuksia.

Valinnaisaineita on sijoitettu kahdeksannelle luokalle kaksi vuosiviikkotuntia (2vvt) ja yhdeksénnelle luokalle nelja
vuosiviikkotuntia (4vvt).

8.luokka (pitkat valinnaiset)
Pitkat:

Taito ja taideaineet

» Kotitalous

o Kasityo AjaB

« Kuvataide

o Liikunta

» Musiikki

Muu valinnainen:
« Kotitaloudesta taitoja tulevaisuuteen
* Ompelu ja design

« Teknologia
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Kuvailmaisu
Palloilu
B2- kieli Saksa

Tieto- ja viestintatekniikka

9.luokka (lyhyet valinnaiset)

4.7. Kulttuurikasvatusohjelma (sis.Yrityskyla)

Kulttuurirappuset Taide- ja kulttuurikasvatusohjelma_Lempaala

Brush up your English
Cooking in English
Leivotaan hyvaa
Matematiikkaa lukioon aikoville
Omaa jalkea

Rakenna ja remontoi
Rakentelupaja

Ruotsia lukioon jatkaville
Sisustaminen
Taloustaitoja nuorelle
Treenikurssi

Vaatteita itselle

4.8. Koulun hanke- ja projektitoiminta

Esim. Erasmus-hankkeet

5. Oppimisen ja koulunkaynnin tuki
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5.1. Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

Tarkentava suunnitelma ja kuvaus vuosiluokittain

Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt ovat voimassa kaikilla ylakoulun luokilla ilman
vuosiluokkakohtaista erittelya.

Koulussa toteutetaan opetusta siten, etta jokaisen oppilaan mahdollisuudet oppimiseen, osallistumiseen ja
koulunkayntiin turvataan. Opetusjarjestelyilla ennakoidaan oppimisen esteita ja tuetaan oppilaiden erilaisia
tarpeita osana yleista opetusta.

Koulunkaynnin ohjaajien kayttssa oleva resurssi ohjataan tukemaan oppilaiden koulunkayntia kulloinkin
esiintyvan tarpeen mukaisesti.

Tavoitteet:
« Vahvistaa jokaisen oppilaan oppimisen edellytyksia, kouluhyvinvointia ja osallisuutta.
« Tunnistaa oppimisen ja koulunkaynnin haasteita mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.
» Mahdollistaa oikea-aikainen pedagoginen tuki ja joustavat opetusjarjestelyt.
Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt kaytdnndssa Saaksjarven yldkoulussa:
Opetuksen erityttdminen ja tuen kaytanteet
« Opetusta eriytetaan oppilaiden taitotason, tyoskentelyvalmiuksien ja oppimistarpeiden mukaisesti.
» Monipuolinen pedagogiikka tarjoaa oppilailla erilaisia tapoja nayttda osaamistaan.
« Pyritaan tarjpamaan monipuolisia opetusmenetelmia, valineita ja erilaisia tapoja oppia.
« Opettajat seuraavat oppimisen etenemista jatkuvasti ja tarjoavat tarvittaessa tukiopetusta ja ohjausta.

» Oppilaan tarvitsemat pedagogiset tukitoimet suunnitellaan yhteistydssa oppilaan, huoltajien ja
tarvittaessa oppilashuollon kanssa.

Arvioinnin tukikeinot
« Oppilaille annetaan kannustavaa ja oppimista ohjaavaa palautetta.
» Osaamisen nayttdmiseen tarjotaan monipuolisia mahdollisuuksia.
Joustavat ryhmittelyt

» Opetuksessa kaytetdan tarkoituksenmukaista ryhmittelyd, samanaikaisopetusta seka
pienryhmatydskentelya.

« Oppilaille voidaan jarjestaa tilapaista pienemmassa ryhmassa opiskelua oppimisen tai tydskentelyn
tueksi.

Resurssit ja lukujarjestykset

o Lukujarjestykset pyritddn luomaan oppimisen edellytyksia tukevaksi.

« Kaytdssa oleva resurssi kohdennetaan suunnitellusti ja tarkasti.
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5.2. Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt: koulunkdynninohjaajat (viikkotydajan
kayttésuunnitelma viikkotasolla)

Ohjaaja Suunnitelma

Kallio Tiina Henkilokohtainen ohjaaja
Seppéanen Minna Henkilokohtainen ohjaaja
Tenhunen Sari-Ulrika JOPO-luokan ohjaaja
Vainio Jaana Parkki ohjaaja
Voutilainen Katja ITU-luokan ohjaaja

5.3. Konsultaatio (opiskeluhuolto ja erityisopettajat)

Toteutus k&ytdnnossé

Opiskeluhuolto ja erityisopetus tekevat tiivista ja valitonta yhteisty6ta aineenopettajien ja ohjaajien kanssa.

Konsultaatio tapahtuu koulun arjessa luontaisesti ja joustavasti.
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5.4. Ryhmakohtaisen tuen toteuttaminen

Ryhmé&kohtaisen tuen toteuttamisen suunnitelma ja siihen varattu resurssi vuosiluokittain.

Vuosiluokka Ryhmaéakohtaisen tuen Resurssi
toteuttamisen suunnitelma

7-luokka Yleinen tukiopetus, opetuskielen | TO/OKTO 4vvt EOMOY 14vvt
tukiopetus, erityisopettajan
antama opetus muun opetuksen
yhteydessa.

8-luokka Yleinen tukiopetus, opetuskielen | TO/OKTO 4vvt EOMOY 16vvt
tukiopetus, erityisopettajan
antama opetus muun opetuksen
yhteydessa.

9-luokka Yleinen tukiopetus, opetuskielen | TO/OKTO 6vvt EOMOY 14vvt
tukiopetus, erityisopettajan
antama opetus muun opetuksen
yhteydessa.

5.5. Pedagogisen tuen tiimin toiminta

Alikataulu ja kokouské&ytéanteet

Pedagoginen tiimi kokoustaa ilmenneen tarpeen mukaan mutta noin 2 viikon vélein. Jasenistdé muodostuu
rehtorista, kulloisenkin kasiteltdvan asian mukaan erityisopettajasta, luokanvalvojasta ja oppilaanohjaajasta
tai muusta tarvittavasta tahosta.

5.6. Pedagogisen tuen tiimin kokoonpano

Rehtori, tarvittaessa opinto-ohjaaja, tarvittava erityisopettaja ja oppilashuollon edustus seka mahdollinen
aineenopettaja.
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5.7. Oppilaskohtaiset tukitoimet

Vuosiluokittainen suunnitelma oppilaskohtaisen tuen toteuttamiselle sekéa siihen kohdennettu resurssi.

Oppilaskohtaisen tuen jarjestamisen periaatteet ovat voimassa yhteisesti vuosiluokilla 7-9.

Oppilaskohtainen tuki perustuu oppilaan yksil6llisesti arvioituihin tarpeisiin ja tukitoimien vaikuttavuuden

jatkuvaan arviointiin.

Tuki suunnitellaan yhteistydsséa oppilaan, huoltajien, opettajien, erityisopettajien seka tarvittaessa
opiskeluhuollon asiantuntijoiden kanssa. Jokainen oppilasta opettava opettaja vastaa sovittujen tukitoimien
toteuttamisesta omassa opetuksessaan.

Totetutettavat tukitoimet voivat pitéé sisallaén:
» Opetuksen eriyttAmista
« Erityisopettajan tai erityisluokanopettajan antamaa opetusta.
« Tukiopetusta
* Oppimisen apuvélineitd ja digitaalisia tukiratkaisuja
* Oppimisymparistoon liittyvia jarjestelyja.
« Tyo6skentelyyn arviointiin ja osaamisen liittyvia tukitoimia.

Resurssi 24vvt

29/40



LZM
LA

5.8. Joustava perusopetus (Sadksjarvi)

Luokan toimintakuvaus

Lempéaalassa joustavan perusopetuksen ryhma sijaitsee lukuvuoden 2026-2027 Saaksjarven ylakoulussa.
Opetusryhmén koko on 12 oppilasta. Opetus toteutetaan pienryhmaopetuksena, mutta tarvittaessa opetusta
voidaan jarjestdd myos muun opetusryhman yhteydessa (esim. valinnaisaineet).

Joustavan perusopetuksen luokalle (jopo-luokka) voivat hakea kaikkien Lempaalan ylakoulujen 8.-
luokkalaiset oppilaat. Huomionarvoista on kuitenkin se, etté jopolla opiskellessa oppilaat saavat
ryhméakohtaista tukea. Jos oppilas tarvitsee opiskeluunsa oppilaskohtaista tukea, tulee héanen
soveltuvuutensa opiskeluun jopo-luokalla arvioida erityisen tarkasti.

Jopo-luokkaa esitellaén oppilaille ja huoltajille kaikilla ylakouluilla. Haku luokalle on kevatlukukaudella.
Valintaprosessiin kuuluu séhkdinen hakemus seka oppilaan ja huoltajan haastattelu. Jopo-luokan
kokoonpano paatetdan Saaksjarven koulun pedagogisessa ryhmassa, lahettdvien koulujen erityisopettajia
osallistaen.

Joustava perusopetus toteutetaan perusopetusta koskevien saadosten ja opetussuunnitelman mukaisesti.
Toiminnan tavoitteena on tukea oppilaiden elaméanhallintataitoja ja opiskeluvalmiuksia seka auttaa heita
suorittamaan peruskoulun loppuun. Tama tapahtuu tydpainotteisen opiskelun avulla monipuolisia
opiskelutapoja ja erilaisia oppimisymparistdja hyodyntéaen. Lisaksi oppilaille tarjotaan yksil6llistéa tukea toisen
asteen koulutukseen siirtymisessa ja jatko-opintoihin valmistautumisessa.

Jopo-luokan opetuksesta vastaa ensisijaisesti joustavan perusopetuksen opettaja. Opettajan tyGparina toimii
koulunkaynninohjaaja. Koulunkaynninohjaajan tehtavana on tukea ryhmatoimintaa seka tarjota oppilaille
yksilollista ohjausta ja tukea oppimiseen ja arjenhallintaan. Koulunkdynninohjaaja tukee oppilaita myos
tyossaoppijaksojen suunnittelussa ja toteuttamisessa.

Keskeinen osa joustavaa perusopetusta on tydssaoppiminen. Tydssaopin tavoitteena on auttaa oppilasta
pohtimaan tulevaa opiskelualaansa. Ty6paikoilla harjoitellaan myds osana tydyhteisda toimimista seka
tydelaman pelisaantoja. Lisaksi tydssaopin tavoitteena on auttaa oppilaita huomaamaan omia vahvuuksiaan
kouluympariston ulkopuolella.

Tyopaikkajaksojen maaré ja kesto suunnitellaan jokaisena lukuvuonna erikseen, oppilasryhmén tavoitteita ja
paamaaria pohtien.
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5.9. Tavoitekokonaisuuksittain opiskelu

Opintojen etenemista seurataan vahintaan kahdesti lukuvuodessa. Mikali oppilas on saanut tilapaisen
vapautuksen jostakin oppiaineesta terveydellisista syista, hanen opintojensa edistymista tarkastellaan aina
vapautuksen paattyessa. Samalla arvioidaan mahdollisen uuden vapautuksen tarve.

Vuosiluokilla 1-6 seurannasta vastaavat oppilaan luokanopettaja ja erityisopettaja, kun taas vuosiluokilla 7-9
kokonaisvastuu on luokanvalvojalla ja erityisopettajalla. Aineenopettajat seuraavat oppilaiden edistymista
omissa oppiaineissaan ja huolehtivat tiedonkulusta luokanvalvojalle ja tarvittaessa erityisopettajalle. Mikali
opiskelu ei edisty oppilaalle tehdyn suunnitelman mukaisesti, tulee asiasta keskustella viipymatta oppilaan

kanssa ja olla yhteydessa huoltajiin keskustelua ja toimenpiteiden sopimista varten.

Jos oppilas etenee oppisisalldissa vuosiluokkaansa nopeammin, seurannasta vastaavat luokanopettaja tai
aineenopettaja ja luokanvalvoja seka tarvittaessa erityisopettaja.

5.10. Toiminta-alueittain jarjestettava opetus (VET Lempoinen)

6. Opiskeluhuolto

Lempdélédn kunnan opetuksen jérjestéjén opiskeluhuoltosuunnitelma 2027-2029

6.1. Lempaalan kunnan opetuksen jarjestdjan opiskeluohuoltosuunnitelma 2027-2029

Koulutuksen jarjestgjan opiskeluhuoltosuunnitelma sisaltaé opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet ja
keskeiset periaatteet seka toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraamiseksi.

Koulu- ja oppilaskohtaiset taydennykset kirjatan lukuvuosisuunnitelmaan.

6.2. Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman kokoonpano
Rehtorit, opetushenkilésto, opiskeluhuollon erityistyéntekijét
Oppilaiden ja huoltajien edustus

Mahdolliset koulun ulkopuoliset yhteistybkumppanit
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6.3. Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikello
Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhmén tehtévét:

o Kehittdd ja edistdéd opiskeluympériston terveellisyyttd, esteettbmyyttd, turvallisuutta seké hyvinvointia

e Vastaa koulun opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittdmisesta ja arvioinnista

e Esim. ty6rauha-asiat, luokkien ilmapiiriasiat, poissaolot, ajankohtaiset ryhmailmiét, kouluterveyskyselyn koonti
Valmistelu ja koolle kutsuminen

e Valmistelua johtaa rehtori

Asialista julkaistaan ennakolta

Lukuvuoden aikataulu vahvistetaan elokuussa

e Rehtori osallistaa valmisteluun tarvittavia tahoja: ajan kohtaiset syétteet timeilté tai erityistyéntekijoilta
Kokoontumistiheys

o Vahintdén kerran kuukaudessa

e Lukiossa ja pienilld alakouluilla 4-5 kertaa vuodessa

Ajankohta Teema

Elo-syyskuu Ryhmaytyminen ja lukuvuoden alku seka
yhteiséllisten tapahtuminen suunnittelu.

Syys-lokakuu Opiskelijoiden toiminta ja ilmapiiri (poissaolot,
kiusaaminen, suoriutuminen)

Loka-marraskuu Turvallisuus

Joulukuu Syksyn arviointi opiskelijoiden ja koulun
toiminnasta.

Tammi-helmikuu Nivelvaihety®n aloitus ja uuden lukuvuoden

suunnittelun aloittaminen

Helmi-maaliskuu Yhteisolliset ja ryhmayttavat tapahtumat.

Maalis-huhtikuu Opiskelijoiden jaksamisen tukeminen

Huhti-Toukokuu Lukuvuoden arviointi ja tulevan lukuvuoden
suunnittelu
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6.4. Lasndolon tukemisen ja poissaolojen seurannan suunnitelma

Koulupoissaoloihin puuttumisen malli

6.5. Lasndolon tukemisen toimenpiteet

Koulujen toimintakulttuuri rakentuu kohtaamiselle ja hyvélle arvostavalle vuorovaikutukselle. Aito ndhdyksi ja
kuulluksi tulemisen kokemus on oppilaalle arvokas ja siihen kiinnitetddn huomiota pdivittdin. Télle pohjalle perustuu
koulun yhteiséllisyyden kehittyminen ja oppilaan halu olla osa yhteis6é ja tulla kouluun joka péivd. Kohtaava, lasné
oleva ja l&mmin vuorovaikutus on jokaisen koulussa tyéskentelevén aikuisen tehtavé.

Ryhmé&ytyminen on jatkuva prosessi, jota tehd&én paitsi erillisind tuokioina, myés oppituntien yhteydessa. Erityinen
huomio kiinnitetdén aloittaviin ryhmiin (1.lk ja 7.1k) sek& ryhmiin, joissa tapahtuu muutoksia, kuten oppilas- tai
opettajavaihdoksia.

Kirjaa koulun toimenpiteet.

Aloittavien 7-lk:n oppilaiden ryhmayttaminen alkaa jo 6. luokan kevaalla. Tallgin ylakoulutaipaleensa
aloittavien oppilaiden tulevat luokat ovat jo tiedossa ja ryhmayttdmisen aloittaminen on tarkea osa ylakouluun
siirtymista.

« Lukuvuoden alkaessa koulussa jarjestettavat ryhmaytymispaivat 7-9 vuosiluokille.

« Syyslukukaudella 7. luokkien omat ryhmaytymispaivat.

o Lasnaolon tukeminen paivittdisessa kouluarjessa perustuu oppilaiden kohtaamiseen yksiléna ja tarkeana
osana yhteis6a.

« Tunnetaitojen ja vuorovaikutustaitojen tukeminen laajasti mahdollistaa kouluyhteis6on kiinnittymisen.
» Sosiaalisten suhteiden tukeminen.

« Kodin ja koulun valinen yhteistyd.

» Joustavat opetusmenetelmaét ja jarjestelyt.

« Yhteiset tapahtumat.

* Oppilaiden osallisuus ja mahdollisuus vaikuttaa.

« Lempaalan koulut noudattavat seudullista poissaoloihin puuttumisen mallia.
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6.6. Opiskelijoiden kokemaan kiusaamiseen, hairintaan, syrjintaan ja vakivaltaan puuttuminen

Koulussa on kaytossa SOPU-malli, jonka mukaisesti koulu toimii jokaisen tietoon tulleen tapauksen kohdalla.
Koulun kurinpidolliset toimet ovat:

« Kiusaamisselvittely

» Kasvatuskeskustelu

« Jalki-istunto

« Kirjallinen varoitus

Tarvittaessa koulu tekee yhteisty6td muiden viranomaisten kanssa ja yhteistyd myos muiden Lempaalan
kunnan ylakoulujen kanssa on ollut toimivaa kiusaamistilanteiden ratkaisemisen kannalta.

Paapaino koulun toiminnassa on ennaltaehkaisevassa tydssa jota ohjaa tasa-arvo ja
yhdenvertaisuusohjelma, sekd Lempé&alan kunnan opiskeluhuoltosuunnitelma.

7. SOPU-toiminta

Riitojen sovittelu ja kiusaamisselvittely Lempdéaldn perusopetuksessa

7.1. Vertaissovittelu

Kirjaa koulun kéyténteet ja vastuuhenkilot,

7.2. Aikuissovittelu
Kirjaa koulun k&yténteet ja vastuuhenkilét.

Aikuisjohtoinen sovittelu, johon ohjataan yksittéiset vakavammat riitatilanteet.

Sovittelukoulutuksen saaneet koulun aikuiset auttavat ja ohjaavat konfliktin osapuolia ratkaisemaan ristiriidan.
Konflikti voi olla oppilaiden valinen tai oppilaan ja koulun aikuisen vélinen. Huoltajia tiedotetaan Wilma-
viestilla.
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7.3. Kiusaamisselvittely

Kirjaa koulun kéyténteet ja vastuuhenkilot,

Kun samalle oppilaalle aiheutetaan toistuvasti vahinkoa tai pahaa mielta, kaytetdéan kiusaamaisselvittelya.
Kiusaaminen voi olla esim. sanallista, fyysista, omaisuuteen kohdistuvaa, epasuoraa tai verkossa
tapahtuvaa.

Kiusaamisselvittely on koulussa tehtava prosessi, jolla puututaan oppilaiden véliseen kiusaamiseen,
selvitetdén tapahtumat ja sovitaan tilanteen korjaamisesta. Seuranta on kahden viikon kuluttua sovittelusta.

Huoltajia tiedotetaan Wilma-viestilla.

7.4. Kasvatuskeskustelu

Kasvatuskeskustelu on perusopetuksessa ensisijainen tapa puuttua oppilaan hairitsevaan kayttaytymiseen,
saantdjen rikkomiseen tai epakunnioittavaan menettelyyn ennen varsinaisia kurinpitotoimia.

Kake-opettaja hoitaa kasvatuskeskustelun koulupéivan aikana

Huoltajalle iimoitetaan keskustelusta ja hanelle varataan mahdollisuus osallistua siihen.

Keskustelu kirjataan Wilman kurinpitotoimiin

8. Oppilaiden osallisuus

8.1. Vuorovaikutus ja osallisuus

Oppilaita osallistava toiminta koulussa (muu kuin oppilaskunta).

Oppilaiden osallisuutta vahvistetaan lukuvuoden aikana tarjoamalla kaikille oppilaille mahdollisuuksia
vaikuttaa koulun arkeen, viihtyvyyteen ja yhteiséllisyyteen. Oppilaita osallistetaan esimerkiksi

luokkakohtaisissa keskusteluissa, tapahtumien ja teemapaivien suunnittelussa seka koulun toimintatapojen
arvioinnissa ja kehittamisessa.

Yhteisollinen oppilashuoltoty® keraa oppilaiden mielipiteitéa ja parannushedotuksia jotka kdydaan yhteisesti
lapi.
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8.2. Oppilaskuntatoiminta

Osallisuutta edistava, ihmisoikeuksia toteuttava ja demokraattinen toimintakulttuuri luo perustan oppilaiden
kasvulle aktiivisiksi kansalaisiksi.

Oppilaat osallistuvat oman kehitysvaiheensa mukaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittdmiseen ja arviointiin.
He saavat kokemuksia kuulluiksi ja arvostetuiksi tulemisesta yhteisdn jasenina. Yhteisoé kannustaa
demokraattiseen vuoropuheluun ja osallistumiseen seka luo niille toimintatapoja ja rakenteita.
Oppilaskuntatoiminta tarjoaa yhden tarkean vaylan oppilaiden osallistumiselle.

Jokaisella koululla toimii oppilaskunta. Oppilaskunnan hallitukseen valitaan edustus koulun maarittamalla
tavalla eri vuosiluokilta.

8.3. Oppilaskunnan vuosikello

Elokuu: Oppilaskuntatoiminnan kaynnistaminen, kioskin ja vuosikellon suunnittelua

Syyskuu: Katukoristurnaus, kioskitoiminnan kaynnistaminen, kysely oppilaiden toiveturnauksista
Lokakuu: Piirrustuskilpailu

Marraskuu: Just Dance-turnaus

Joulukuu: Teatteriprojektin loppunaytds, Clash Royale-turnaus

Tammikuu: Salibandyturnaus

Helmikuu: Ringetteturnaus, shakkiturnaus

Maaliskuu: NHL-turnaus

Huhtikuu: Kaupunkisota

Toukokuu: Futisturnaus

Liséksi: Teemaviikkoja, valituntiaktiviteetteja (tanssia, kilpailuja, urheilua).

8.4. Oppilaskuntien ohjaavat opettajat lukuvuonna 2026 - 2027

Sami Vihervaara

8.5. Tehtdava oppilaskunnille koskien liikunnallista elaméantapaa (osallistava budjetointi)

Oppilaskunnat miettivat yksikkotasoisesti miten edistetdén liikkunnallista eldméntapaa koulupéivien aikana.

Koulussa jarjestetdan useita liikunnallisia turnauksia, valituntiaktiviteetteja seka kisailuja joiden suunnitteluun
ja toteutukseen oppilaat osallistetaan.

9. Siirtyma- ja nivelvaiheiden toimintamalli

36/40



L=M
LA

Lempé&dlédn perusopetuksen ohjaussuunnitelma 2026

9.1. Siirtyma varhaiskasvatuksesta esiopetukseen

Lasten tiedot siirtyvét Tiedonsiirto varhaiskasvatuksesta esiopetukseen -lomakkeella seké lapsen vasun
vélityksella.

Erityisen tuen lapsista jarjestetdén tiedonsiirtokeskustelu, jossa ovat mukana huoltaja, varhaiskasvatuksen
opettaja, varhaiskasvatuksen erityisopettaja seké koulun erityisopettaja. Palaverit pidetdén vuoden alussa.

Yleisen tuen lasten tiedot siirretdén koulujen rehtoreille huhtikuun puolivéliin mennessa.

Tehostetun ja erityisen tuen lasten tiedot siirretdén koulujen erityisopettajille huhtikuun alussa.

Kuvataan luokkien muodostamisen periaatteet.

9.2. Vuosiluokkien 6 ja 7 valinen siirtyméavaihe

Lempdaélédn kunnassa on 6.vuosiluokan aikana kadytdssé siirtymévaihetyén malli tukemassa oppilaiden

siirtymisté alakoulusta ylékouluun. Siirtymé&vaihetyo6té 6.luokan aikana toteuttavat alakoulujen yhteiséllisen
opiskeluhuollon tiimi tybpareina yldkoulujen kouluyhteisbohjaajien kanssa. 6.luokan oppilaille jérjestetdén seké
syyslukukauden ettd kevétlukukauden puolella oppitunnit, joilla tuetaan oppilaiden siirtymisté ylékouluun. Opetus-
ja opiskeluhuollon henkiléston kanssa tehd&én kohdennetun tyén arviointia, jota voidaan oppituntien liséksi
toteuttaa yksilo- tai ryhmémuotoisesti. Kevétlukukaudella jérjestetddn vanhempainilta yldkouluun siirtyvien
huoltajille, jossa tarjotaan mahdollisuus vertaistukeen sekd ammattilaisten ndkékulmia ylédkouluun siirtymisestéa.

Lempd&élédn kunnassa kuudennen ja seitsemannen luokan siirtymévaiheessa tehddén yhteistyotd,

jonka avulla pyritddn saumattomaan siirtymiseen alakoulusta yldkouluun. Toimintaan kuuluvat alakoulun
luokanopettajien ja yldkoulun opiskeluhuoltoryhmén véliset tiedonsiirtotapaamiset seké 6. vuosiluokan huoltajille
jarjestettdva vanhempainilta. Opinto-ohjaajat kertovat kevétlukukauden aikana alakoulusta yldkouluun siirtyville
oppilaille opiskelusta ylékoulussa ja tulevista muutoksista. Kevédélla ylékouluilla jérjestetdén 6. vuosiluokan
oppilaille ryhméytymispéiva, jossa mahdollisuuksien mukaan on mukana tuleva luokanvalvoja, tukioppilaat ja
muuta koulun henkilbkuntaa.

Luokkien muodostamisen periaatteet.

Luokat pyritddn muodostamaan alakouluilta siirtyvan tiedon varassa toimiviksi ja hyviksi kokonaisuuksiksi.

Luokkien muodostamiseen vaikuttavia asioita lukujarjestysteknisesti kuitenkin ovat katsomusaineet ja
mahdollinen A2 kielen opiskelu.
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9.3. Siirtyma perusopetuksesta toiselle asteelle

Yhdeksénnellé luokalla ohjauksen painopiste on jatko-opinnoissa, jota tydstetddn oppilaanohjauksen

tunneilla sek& henkilbkohtaisissa ohjauskeskusteluissa. Oppitunneilla suunnitellaan omia jatko-opintopaikkoja mm.
omien vahvuuksien ja kiinnostusten ndkékulmasta. Oppitunneilla kdydéaén Iapi lukio- ja ammatillisia opintoja ja
yhteishaun perusteita. Toisen asteen tutustumiset oppilaan valitsemissa oppilaitoksissa tukevat jatko-
opintovalintoja. Ennen yhteishakua jokaiselle oppilaalle jéarjestetdén véahintdén yksi henkilbkohtainen
ohjauskeskustelu. Ohjauskeskustelun tarkoituksena on selkiyttdéd oppilaan jatko-opintosuunnitelmia ja varmistaa
oppilaan opintojen eteneminen. Tarvittaessa huoltajan ja muiden sidosryhmien kanssa tehdéén yhteistyéta jatko-
opintojen osalta.

Opinto-ohjaaja koordinoi yhteishakua. Vanhemmille tiedotetaan yhteishausta lain edellyttaémélla tavalla

Opinto-ohjaajien kesétybaika sijoittuu yhteishaun tulosten julkaisuaikaan seuraten oppilaiden sijoittumista jatko-
opintoihin. Tarvittaessa opinto-ohjaajat auttavat jatko-opintoihin siirtymisessé. Peruskoulusta siirretdén opiskelua
oleellisesti koskevat tiedot toiselle asteelle. Opinto-ohjaaja valvoo syksylld, onko toisen asteen opinnot aloitettu.
Opintojen aloittamisen jélkeen vastuu siirtyy toiselle asteelle. Jos oppilaalla ei ole jatko-opiskelupaikkaa, hédnta
ohjaa oma opinto-ohjaaja valvontavelvollisuuden p&éttymiseen asti. Tamén jélkeen hdnen ohjauksensa siirtyy
oppivelvollisuusvalvojalle. Jos oppilas keskeyttdé jo alkaneet toisen asteen opinnot eikéd hénella ole etukateen
sovittua jatko-opinto tai muuta paikkaa, hédntd ohjaa oppivelvollisuusvalvoja.

Huomioitavat asiat

9.4. Koulukohtaiset tarkennukset

10. Kodin ja koulun vilinen yhteisty6

10.1. Viestinta

Wilma viestintdopas

10.2. Kodin ja koulun valisen yhteistyon suunnitelma

Koulu kehittaa yhdessé kotien kanssa monipuolisia toimintatapoja yhteistyéhén hyédyntéden kunnallisia sopimuksia
Jja materiaaleja. Koulun rooli kehittdmisty6ssé on aktiivinen. Huoltaja osallistuu oppilaan oppimiskeskusteluihin,
joissa han saa tietoa lapsensa oppimisen ja kasvun edistymisesté. Huoltajille jérjestetdén lukuvuosittain
vanhempainiltoja, joissa tiedotetaan mm. keskeisistéd opetuksen jérjestdmistavoista.

Huoltajille tarjotaan mahdollisuus osallistua koulussa kaytaviin arvokeskusteluihin. Koulu pyrkii hyédyntadmé&én
huoltajien osaamista koulun toiminnassa ja kannustaa huoltajia osallistumaan koulun vanhempainyhdistyksen
toimintaan. Yhteisélliseen opiskeluhuoltoryhmé&én kutsutaan huoltajaedustajia.

11. Toiminnan arviointi ja kehittaminen
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11.1. Lukuvuosisuunnitelman toteutumisen arviointi

Lukuvuoden aikana tapahtuvilla harjoituksilla, kokouksilla ja yleisella tilannekuvan seuraamisella.

11.2. Kyselyt ja arvioinnit

Lukuvuoden aikana koulun toimintaa arvioidaan oppilaille, huoltajille ja henkildstolle suunnattujen kyselyiden
sekd muun arviointitiedon avulla. Kyselyiden tavoitteena on saada tietoa erityisesti oppilaiden hyvinvoinnista,
turvallisuudesta, kouluviihtyvyydesta, osallisuudesta seka opetuksen ja koulun toimintakulttuurin

toimivuudesta.

Lukuvuoden aikana toteutetaan kunnan ja koulun yhteisen arviointisuunnitelman mukaiset kyselyt seka
tarvittaessa koulukohtaisia kyselyitd. Myos valtakunnallisten kyselyiden ja arviointien tuloksia hyédynnetaan
koulun toiminnan kehittdmisessa.

Kyselyiden ja arviointien tuloksia kasitellaan tarkoituksenmukaisesti henkiléstdn, oppilaiden, opiskeluhuollon
ja tarvittaessa huoltajien kanssa. Tulosten perusteella tunnistetaan koulun vahvuuksia ja kehittamiskohteita
sekda sovitaan tarvittavista toimenpiteista.

11.3. Oppimisen arviointi

Oppimisen arviointia toteutetaan monipuolisesti ja opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisesti. Arvioinnin
tehtdvana on ohjata ja kannustaa oppilaan opiskelua, tukea oppimista seka antaa oppilaalle realistista tietoa
hanen edistymisestaéan ja osaamisestaan.

Oppilaille annetaan lukuvuoden aikana saanndéllisesti palautetta heidan oppimisestaan, tydskentelystaan ja
edistymisestaan. Arvioinnissa hyédynnetddan monipuolisia menetelmia, kuten kirjallisia ja suullisia nayttoja,
tyoskentelyn havainnointia, oppimistehtavia, projekteja seka itse- ja vertaisarviointia.

Arvioinnissa huomioidaan oppilaiden erilaiset tavat osoittaa osaamistaan ja huolehditaan arvioinnin
oikeudenmukaisuudesta ja yhdenvertaisuudesta. Oppilaan oppimisen edistymisté seurataan lukuvuoden
aikana ja mahdollisiin oppimisen haasteisiin pyritdan reagoimaan riittdvan varhain yhteistydssa oppilaan,
huoltajien ja tarvittaessa muiden toimijoiden kanssa.

Paattdarvioinnissa noudatetaan valtakunnallisia paattdarvioinnin kriteereitd. Koulussa tehdaan yhteistyota
arviointikdytanteiden yhtenaisyyden edistamiseksi esimerkiksi aineryhmissa ja yhteisissa pedagogisissa
keskusteluissa.

11.4. Monialaisen oppimiskokonaisuuden arviointi

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteet tehdaan oppilaille nékyviksi kokonaisuuden alussa.
Arvioinnissa painotetaan oppimisprosessia, aktiivista osallistumista, yhteisty6- ja tydskentelytaitoja seka
kokonaisuutta.

Eri oppiaineisiin liittyva osaaminen arvioidaan kyseisten oppiaineiden tavoitteiden mukaisesti. Kokonaisuuden
paatteeksi keratédén palautetta oppilailta ja henkilostélta. Palautteen perusteella arvioidaan kokonaisuuden
tavoitteiden toteutumista ja kehitetddn seuraavan lukuvuoden toteutusta.
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12. Suunnitelmat ja liitteet

12.1. Suunnitelmat

Osana lukuvuosisuunnitelmaa

12.2. Liitteet ja tyokalut
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