Kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 21.08.2025 § 13

Valmistelijat jarjestdsuunnittelija Rami Oksanen ja kehitysjohtaja Antti
Korkka.

Lempaalan kunnan hallintosdannén (1.6.2025) mukaan Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta paattaa kunnan Kylla-kumppanuussopimusten
periaatteista ja kriteereista.

Kylla-kumppanuussopimusten periaatteiden ja kriteerien paivitysta on
kasitelty kevaan 2025 aikana yhteis6lautakunnassa seka hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunnan ajankohtaisissa asioissa 12.6.2025 § 25.

Kylla-kumppanuussopimusten tarkoitus

Kylla-kumppanuussopimusten periaatteisiin ja kriteereihin on koottu tietoja
Lempaalan kunnan kumppanuussopimusten kokonaisuudesta.

Kumppanuudella tarkoitetaan kunnan ja kolmannen sektorin toimijoiden
valistd yhteisty6ta. Kumppanuuden avulla kuntalaisille tuotetaan tarkeita
palveluja, kehitetaan kunnan elinvoimaisuutta ja parannetaan kuntalaisten
hyvinvointia ja viihtyvyytta.

Kylla-kumppanuussopimukset tukevat Lempaalan kunnan omaa
palvelutarjontaa ja strategisia tavoitteita. Kumppanuustoiminta ei ole
kunnan lakisaateista toimintaa, vaan se toteutetaan aina
harkinnanvaraisena rekisterdityneen yhdistyksen ja kunnan valilla.

Kumppanuussopimusten tavoitteena on toteuttaa palveluja, jotka tuovat
kustannussaastdja kunnalle (huomioitu kunnan sopeutusohjelmassa 2024—
2026).

Sopimusten periaatteet ja kriteerit

Kylla-kumppanuussopimusten yleiset periaatteet ja kriteerit on laadittu
yhdistyksille ja kunnalle valmistelun ja paatéksenteon tueksi. Kaikki
sopimukset arvioidaan Kylla-kumppanuussopimusten yleisia periaatteita ja
kriteereja huomioiden. Sopimusten mydntaminen perustuu kulloinkin
kasittelyssa oleviin hakemuksiin ja olemassa olevien sopimusten
kokonaistilanteeseen.

Lempaalassa toimivat rekisterdityneet yhdistykset, seurat ja jarjestot voivat
ehdottaa kunnalle Kylla-kumppanuussopimuksen laatimista.
Sopimuksessa maaritellyn toiminnan on kohdistuttava Lempaalaan ja/tai
lempaalaisiin ja sen on oltava avointa toimintaa. Alueellisesti toimiville
yhdistyksille voidaan harkinnanvaraisesti toteuttaa kumppanuussopimus,
jos yhdistyksella on osoittaa toiminnan toteutuminen Lempaalassa ja/tai
lempaalaisille.

Edellytyksena Kylla-kumppanuussopimuksen myontamiseksi on, etta

tuettu toiminta on yleishyddyllista, kuntalaisten hyvinvointia lisdavaa ja
kunnan strategian mukaista. Sopimus ei saa aiheuttaa kummallekaan
osapuolelle kohtuuttomia kuluja.



Esittelija

Sopimusprosessi

Kylla-kumppanuusprosessi alkaa, kun yhdistyksella tulee idea kunnan
palvelutarjontaa taydentavasta palvelusta. Yhdistys ottaa ensin yhteytta
Lempaalan kunnan jarjestésuunnittelijaan, joka selvittda mille
palvelualueelle Kylla-kumppanuussopimuksen toteutuminen kuuluu ja vie
asian valmistelua tarkennetun prosessin mukaisesti eteenpain. Ohjeet
viedaan myoés Lempaalan kunnan verkkosivuille.

Lempaalan kunnassa sopimukset valmistellaan ja paatetaan silla
palvelualueella, jota sopimus koskee (hyvinvoinnin ja elinvoiman
palvelualue, yhdyskunnan palvelualue, kasvatuksen ja opetuksen
palvelualue, konsernin yhteiset palvelut). Kylla-kumppanuussopimuksista
paattaa palvelualuejohtaja tehtavaalueen esihenkildn valmistelun kautta
yhteistydssa jarjestdsuunnittelijan kanssa.

Hyvinvoinnin ja elinvoiman palvelualueella sopimuksista vastaa
kehitysjohtaja, yhdyskunnan palvelualueella yhdyskuntajohtaja,
kasvatuksen ja opetuksen palvelualueella sivistysjohtaja seka konsernin
yhteiset palvelut -palvelualueella konsernipalvelujohtaja.

Kylla-kumppanuussopimusten kokonaisuuden valmistelussa ja
paatdksenteossa noudatetaan esteellisyyssaanndksia. Hallintolain
esteellisyyssaannoksilla pyritdan turvaamaan asioiden kasittelyn
puolueettomuutta ja luottamusta paatdksenteon moitteettomuuteen.

Raportointi ja sopimusten paivittaminen

Kylla-kumppanuussopimus solmitaan 1-3 vuodelle ja toiminnasta
raportoidaan vuosittain erilliselld lomakkeella (palautelomake). Uuden
toimijan kanssa tehdaan aluksi yhden vuoden sopimus.

Sopimusta voidaan tarkistaa ja muuttaa sopimuskauden aikana, mikali
osapuolet yhdessa hyvaksyvat muutokset. Sopimuksen irtisanomisaika ja -
ehdot tarkennetaan sopimusta tehdessa.

Kylla-kumppanuussopimuksen toiminnan laatu ja vaikutukset arvioidaan
sopimuskauden paattymisen lahestyessa. Sopimus voidaan solmia
uudelleen, jos yhdistys on toiminut kumppanuustoiminnan periaatteiden ja
kriteerien mukaisesti.

Kunta voi kayttada sopimuksista neuvoteltaessa tarkoituksenmukaisuus- ja
tarveharkintaa.

Liitteet: Kylla-kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosaanndn, 5 luku Toimielinten
tehtavat ja toimivallan jako, 4 § Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan
tehtavat ja toimivalta, kohta 12 paattaa kunnan "Kylla”-sopimusten
periaatteista ja kriteereistd, mukaan hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta on
toimivaltainen paattdmaan asiasta.

Lisatietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, p. 040 191 8745, sdhkdpostit ovat
muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Kehitysjohtaja



Paatdsehdotus Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta hyvaksyy Kylla-
kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit.

Paatos Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen
yksimielisesti.
Tiedoksi konsernipalvelujohtaja, sivistysjohtaja, yhdyskuntajohtaja

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.10.2026 § 76
662/02.05.01.00/2025

Valmistelija kehitysjohtaja Antti Korkka

Lempaalan kunnan hallintosdannon (1.8.2026) mukaan hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta paattaa kunnan jarjestoyhteistydn sopimusten
periaatteista ja kriteereista.

Lempaalan kunnassa jarjestoyhteistydn kumppaanuussopimuksia on
aiemmin toteutettu Kylla-kumppanuussopimusten nimella noudattaen
Kylla-kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit -asiakirjaa
(hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 21.08.2025 § 13).

Kuntastrategian muutoksen myo6ta sopimukset esitetdan nimettavaksi
jatkossa Kumppanuussopimuksina ja noudatettava asiakirja nimella
Kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit.

Kumppanuussopimusten periaatteita ja kriteereita on tarkennettu sisaltaen
seuraavat keskeiset muutokset:

o Edellytyksend kumppanuussopimuksen mydntamiseksi on, etta
toiminta on yleishyddyllistd, kunnan omaa palvelutarjontaa
merkittdvasti tukevaa ja kuntalaisten hyvinvointia lisaavaa.

e Sopimus ei saa aiheuttaa kummallekaan osapuolelle merkittavia
kuluja. Kumppanuussopimusten tavoitteena on toteuttaa
yhteistydlla palveluja, jotka tuovat kustannussaastoja kunnalle.

e Sopimuksellisen toiminnan tulee tukea ja tdydentaa olennaisella
tavalla kunnan jarjestamaa palvelu- tai yllapitotoimintaa.

e Kumppanuussopimus voidaan solmia 1-3 vuodelle tai
harkinnanvaraisesti vakiintuneessa toiminnassa toistaiseksi
voimassa olevana.

e Toiminnasta raportoidaan vuosittain erillisella lomakkeella
(arviointilomake).

o Kunta voi kdyttda sopimuksista tai niiden jatkosta neuvoteltaessa
tarkoituksenmukaisuus- ja tarveharkintaa.

o Kumppanuussopimusten kokonaisuudesta ja sopimustilanteista
annetaan ajankohtaistiedot hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnalle
kaksi kertaa vuodessa. Kumppanuussopimusten kokonaisuus
raportoidaan vuosittain Lempaalan kunnan tilinpaatdksen
yhteydessa.

Liite
Kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit
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Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosaannén 5. luku
Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako, 24 § Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunnan tehtavat ja toimivalta, Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta, kohta 6. paattaa kunnan jarjestoyhteistydn
sopimusten periaatteista ja kriteereistd, mukaan hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta on toimivaltainen paattamaan asiasta.

Lisatietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745, sédhkopostit
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Kehitysjohtaja

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paattaa hyvaksya
Kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit liitteen mukaisesti. Lisaksi
lautakunta paattaa, etta kehitysjohtaja voi tehda liitteena olevaan
asiakirjaan paatoksenteon jalkeen vahaisia tai teknisia korjauksia, jotka
eivat muuta sisaltoa.

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paatti hyvaksya
Kumppanuussopimusten periaatteet ja kriteerit litteen mukaisesti. Lisaksi
lautakunta paatti, ettd kehitysjohtaja voi tehda liitteena olevaan asiakirjaan
paatoksenteon jalkeen vahaisia tai teknisia korjauksia, jotka eivat muuta
sisaltoa.

konsernipalvelujohtaja, sivistysjohtaja, yhdyskuntajohtaja,
jarjestosuunnittelija



