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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

 Haapaniemi Pasi Puheenjohtaja  
 Kanervo Juho 1. varapuheenjohtaja  
 Saikkonen Jani 2. varapuheenjohtaja  
 Alin Laura Jäsen  
 Koivuluoma Mikko Jäsen  
 Lanne Janika Jäsen  
 Lehikoinen Hannele Jäsen  
 Mäkinen Petri Jäsen  
 Papinsaari Vesa Jäsen  
 Ryödi-Haataja Karoliina Jäsen  
 Vanhatalo Milla Jäsen  
 
Muu Pajari Noora Kunnanjohtaja  
 Aspila Riina Kunnanhallituksen puheenjohtaja  
 Virtanen Kari Kunnanhallituksen edustaja  
 Mayer Anna Nuorisovaltuuston edustaja  
 Korkka Antti Esittelijä, kehitysjohtaja  
 Humalamäki Päivi Pöytäkirjanpitäjä, hallintosihteeri  
 Nevalainen Anu Asiantuntija, järjestösuunnittelija  
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Hyvinvointi- ja 
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 20.08.2026 

 

 

 
50 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
    
 

 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan kokouksen laillisuuden edellytyksenä 
on, että kokouskutsu on 12.6.2025 § 5 päättämällä tavalla toimitettu 
jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenistä kuntalain 
103 §:n edellyttämällä tavalla. 
 
Lisäksi myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus kokoukseen kutsutuille 
asiantuntijoille.  

 
Esittelijä Kehitysjohtaja 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös   
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51 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
    
 

 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta on kokouksessaan 12.6.2025 § 5 
päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta ja nähtävänä pitämisestä. 

 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 24.8.2026. 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä kunnan verkkosivuilla 
25.8.2026. 

  
Esittelijä Kehitysjohtaja 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Mikko Koivuluoma ja Hannele Lehikoinen. 

 
Päätös   
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 20.08.2026 

 

 

 
52 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
    
 

 
Hallintosäännön 16 luvun mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 
 
Kokousasiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 
 
Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on 
kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. 
 
Jos esittelijä ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei 
toimielin toisin päätä.  

 
Esittelijä Kehitysjohtaja 

 
Päätösehdotus Hyväksytään kokouksen esityslista ja asioiden käsittelyjärjestys. 

 
Päätös   
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 20.08.2026 

 

 

 
53 
Kehitysjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
82/00.01.01/2026   
 
 

Kehitysjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat: 
 

 
1. Kapteenien rahasto ja palkitsemiset / järjestösuunnittelija Anu 

Nevalainen 
 

2. Järjestökyselyn kooste / järjestösuunnittelija Anu Nevalainen 
 

3. Nuorisovaltuuston ajankohtaiset asiat    
 

4. Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden taloustilanne 7/2026   
 

5. Kestävän kuntatalouden ohjelman valmistelu  
 

6. Seuraavan kokouksen to 17.9.2026 asiat 
 

7. Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan kokouksen to 22.10.2026 siirto ti 
20.10.2026 klo 16.  

 
 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745, sähköpostit 
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta päättää merkitä kehitysjohtajan 
ajankohtaiset asiat tiedokseen. 

 
Päätös 
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54 
Yhteisöavustustoiminnan periaatteet ja kriteerit 2026-2027 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
592/02.05.01.00/2026   
 
 

Valmistelija  järjestösuunnittelija Anu Nevalainen ja  
kehitysjohtaja Antti Korkka 

 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan tehtäviin ja toimivaltaan kuuluu 
kunnan yhteisöavustustoiminnan periaatteista ja kriteereistä päättäminen. 
Avustukset myönnetään harkinnanvaraisesti kunnan talousarviossa 
varattujen määrärahojen mukaisesti.  
 
Avustustoiminnan periaatteisiin ja kriteereihin on koottu tietoja Lempäälän 
yhteisöavustusten kokonaisuudesta. Avustusten myöntämisen 
lähtökohtana on tukea toimintaa, joka täydentää kunnan palvelutarjontaa 
sekä edistää kunnan strategisten tavoitteiden toteutumista.  
 
Lempäälän kunta tukee avustustoiminnallaan yleishyödyllistä toimintaa, 
joka edistää kuntalaisten hyvinvointia, osallisuutta ja yhdenvertaisuutta. 
Kunnan yhteisöavustukset jakautuvat toiminta- ja kohdeavustuksiin. Lisäksi 
avustuskokonaisuuteen sisältyvät taiteen perusopetuksen avustukset sekä 
yhdistyksille myönnettävät tunnustuspalkinnot. 
 
Vuoden 2026 järjestökyselyn tulosten perusteella kyselyyn vastanneet 
yhdistykset ovat pääosin tyytyväisiä nykyiseen avustusjärjestelmään. 
Avustusten koetaan olevan merkittävä toiminnan mahdollistaja 
yhdistyksille. Keskeisimpänä kehittämiskohteena nousi esiin avustuksia 
koskevan tiedon saavutettavuuden parantaminen. 

 
Yhteisöavustusten periaatteita ja kriteereitä koskevaa asiakirjaa on 
valmistelun yhteydessä selkiytetty ja sen rakennetta uudistettu 
luettavuuden parantamiseksi. 
 
Merkittävimmät sisällölliset muutokset koskevat kohdeavustuksia. 
Kohdeavustusten hakumenettelyä esitetään muutettavaksi siten, että 
jatkossa kohdeavustuksia haetaan yhdellä vuosittaisella hakukierroksella 
samanaikaisesti toiminta-avustusten kanssa. Muutos korvaa nykyisen 
käytännön, jossa kohdeavustuksille on järjestetty kaksi erillistä 
hakukierrosta vuosittain.  
 
Muutoksella vastataan de minimis -tukiin liittyvien selvitys-, seuranta- ja 
dokumentointivelvoitteiden lisääntymiseen sekä yhdenmukaistetaan 
avustusten käsittelyä. Kohdeavustusten käsittely yhden hakukierroksen 
yhteydessä mahdollistaa hakemusten samanaikaisen arvioinnin, mikä 
tukee määrärahojen tasapuolista ja tarkoituksenmukaista kohdentamista. 
Samalla parannetaan avustusjärjestelmän ennakoitavuutta niin hakijoiden 
kuin kunnan näkökulmasta. 
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Hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunta 

 20.08.2026 

 

 

Asiakirjaa sovelletaan talousarvion määrärahoista myönnettäviin toiminta- 
ja kohdeavustuksiin (liikunta, kulttuuri, nuoriso, hyvinvointi ja osallisuus), 
taiteen perusopetuksen avustuksiin sekä yhdistyksille myönnettäviin 
tunnustuspalkintoihin.  
 
Asiakirjan liitteeksi on lisäksi koottu ansioituneiden urheilijoiden 
palkitsemista koskevat periaatteet vuosille 2026-2027. Palkitsemista 
koskevat tarkennetut periaatteet yhtenäistävät kunnan 
palkitsemiskäytäntöjä ansioituneille urheilijoille. Käytännöistä ja 
periaatteista on käyty lähetekeskustelut hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnassa 11.6.2026 sekä kunnanhallituksessa 15.6.2026. 
Palkitsemiset myönnetään harkinnanvaraisesti ja erillisten päätösten 
mukaisesti kunnan talousarviossa varattujen määrärahojen mukaan.  
 
Liitteet: 
Yhteisöavustustoiminnan periaatteet ja kriteerit 2026-2027  
Liite 1: Ansioituneiden urheilijoiden palkitsemisen periaatteet 2026-2027 

 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön, 5 luku Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, 24 § Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan 
tehtävät ja toimivalta, kohta 7. päättää kunnan yhteisöavustustoiminnan 
periaatteista ja kriteereistä, mukaan hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta on 
toimivaltainen päättämään asiasta.  
 
 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, p. 040 191 8745, sähköpostit ovat 
muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta hyväksyy yhteisöavustustoiminnan 
periaatteet ja kriteerit sekä ansioituneiden urheilijoiden palkitsemisen 
periaatteet vuodelle 2026-2027 liitteiden mukaisesti. 

 
Päätös 

  
 
Tiedoksi talouspalvelut, kasvatus- ja opetuspalvelujen jory, yhdyskuntapalvelujen 

jory, hyvinvointi- ja elinvoimapalvelut, palvelusihteeri
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55 
Lausuntopyyntö koskien Tampereen seudun työllisyysalueen vuoden 2027 
talousarvioesitysluonnosta ja maksuosuusarvioita vuodelle 2027 sekä osittaiseen 
aiheuttamisperusteiseen laskutukseen siirtymistä 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
664/14.07.00/2026   
 
 

Valmistelija työllisyys- ja kotoutumispäällikkö Seija Soininen ja 
kehitysjohtaja Antti Korkka  

 
Tampereen seudun työllisyysalueen elinvoima- ja osaamislautakunnan 
työllisyysjaosto pyytää yhteistoiminta-alueen kunnilta lausuntoa vuoden 
2027 talousarvioesitysluonnoksesta, maksuosuusarvioista sekä osittaiseen 
aiheuttamisperusteiseen laskutukseen siirtymisestä. 
 
Vuoden 2026 vuosisuunnitelmaan sisältyi selvitys aiheuttamisperiaatteen 
käyttöönotosta kuntien maksuosuuksien laskutuksessa. 
Yhteistoimintasopimuksessa on määritelty ne kriteerit, joiden perusteella 
aiheuttamisperusteiseen laskutukseen voidaan siirtyä. Työllisyysalueen 
kunnat ovat aiemmissa lausunnoissaan pitäneet aiheuttamisperiaatteen 
käyttöönoton edistämistä tärkeänä. 
 
Valmistelun yhteydessä on selvitetty aiheuttamisperusteisen laskutuksen 
toteuttamisen edellytyksiä. Selvityksen perusteella esitetään, että vuoden 
2027 laskutuksessa työvoimaviranomaisen myöntämien tukien ja 
korvausten kustannukset kohdennetaan kuntakohtaisten toteumien 
perusteella. Tällaisia tukia ja korvauksia ovat palkkatuki, yli 55-vuotiaiden 
työllistämistuki, starttiraha, harkinnanvarainen kulukorvaus, matka- ja 
yöpymiskustannusten korvaus sekä työolosuhteiden järjestelytuki. 
 
Kuntakohtainen kohdennus perustuisi tuen tai korvauksen saajan taikka 
tuella työllistetyn henkilön kotikuntaan. Muut työllisyysalueen kustannukset 
kohdennettaisiin edelleen voimassa olevan kustannustenjakomallin 
mukaisesti siten, että 50 prosenttia kustannuksista jaetaan laajan 
työttömyyden perusteella ja 50 prosenttia työikäisen väestön määrän 
perusteella. 
 
Lempäälän kunta esittää, että työllisyysalueella jatketaan 
aiheuttamisperiaatteen käyttöönoton edistämistä, panostetaan 
kustannusten läpinäkyvyyteen ja sopeuttamiseen sekä toiminnan 
tehostamiseen. 
 
Työllisyysalueen vuoden 2027 talousarvioesitysluonnoksesta pyydetään 
kuntien lausunnot 21.8.2026 mennessä. 
 
Lempäälän kunnan lausunto ja lausuntopyyntöasikirjat liitteenä.  
 
Liitteet:  
1. Lempäälän kunnan lausunto_Treen seudun työllisyysalue_20.8.2026 
2. Liite tyja 16.6.2026 Lausuntopyyntö kuntien kuuleminen 
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3. Liite tyja 16.6.2026 Talousarvioesitysluonnos ml. osittaiseen 
aiheuttamisperusteiseen laskutukseen siirtyminen sekä kuntien 
maksuosuusarviot vuodelle 2027 
4. Pöytäkirjan ote - Elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaosto - 
16.06.2026 

 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön, 5 lukuToimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, 22 § Lautakuntien yleistehtävät ja 
ratkaisuvalta, kohta 9. antavat kunnan puolesta toimialaansa liittyvät 
lausunnot, mikäli asialla on laajempaa merkitystä, mukaan hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunta on toimivaltainen päättämään asiasta. 

 
 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745, sähköpostit 
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta päättää antaa liitteenä olevan 
lausunnon koskien Tampereen seudun työllisyysalueen vuoden 2027 
talousarvioesitysluonnosta ja maksuosuusarvioita vuodelle 2027 sekä 
osittaiseen aiheuttamisperusteiseen laskutukseen siirtymistä. Lisäksi 
hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta päättää tarkistaa pykälän kokouksessa. 

 
Päätös 

  
Otteet Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaosto
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56 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan vuoden 2026 talousarvion palvelusuunnitelman 
tarkistaminen 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
663/02.02.02/2026   
 
 

Valmistelija talouspäällikkö Kari Auvinen, kehitysjohtaja Antti Korkka 
 

Lempäälän kunnanvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 10.6.2026 §34 
muutostalousarvion vuodelle 2026. Muutostalousarvio sisältää 
menomäärärahojen muutoksia ja/tai tuloarvioiden muutoksia kaikkien 
palvelualueiden palvelusuunnitelmiin. Kunnanhallituksen ja kunkin 
lautakunnan tulee käsitellä omalta osuudeltaan muuttuneet tiedot 
palvelusuunnitelman tarkistuspäätöksellä. Muutostalousarvion mukaiset 
eurot on jo tallennettu kirjanpitoon kuukausiraportoinnin oikeellisuuden 
varmistamiseksi. 
 
Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden palvelualueen muutokset koskevat: 
 

• työllisyyden ja kotoutumisen tuen palveluiden etsivä nuorisotyön 
kustannusten siirtoa nuorisopalveluihin; toimintakatteelliset tulot ja 
menot yhteensä 61 400 euroa 

• henkilöstökustannusten siirtoa hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden 
hallinnosta konsernin yhteisiin palveluihin viestintä, asiakaspalvelu 
ja kehittäminen -tehtäväalueelle; henkilöstökulut 34 200 euroa  

 
Esityslistan liitteenä on talouspalveluiden koostama listaus hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnan tarkistetusta palvelusuunnitelmasta.  
 
Liite: 
Palvelusuunnitelman muutokset hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden 
palvelualueella 

 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön, 10. luku Taloudenhoito, 65 
§ Talousarvion täytääntööpano, Kunnanhallitus ja lautakunnat hyväksyvät 
talousarvioon perustuvan palvelusuunnitelmansa, mukaan hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunta on toimivaltainen päättämään asiasta.  
 

 
Lisätietoja:  
talouspäällikkö Kari Auvinen, puh. 050 68148,  
kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 191 8745, 
sähköpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta hyväksyy vuoden 2026 talousarvion 
palvelusuunnitelman tarkistuksen liitteen mukaisena. 
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Päätös 

  
Tiedoksi talouspalvelut
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57 
Tehtäväalueiden ajankohtaiset 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
84/00.01.01/2026   
 

  
 Kirjastopalvelut  

• Kirjastopalveluiden käyttäjäkyselyyn saatiin 92 vastausta. Palveluihin 
ollaan kokonaisuutena tyytyväisiä, erityisesti asiakaspalvelun laatuun 
(keskiarvo 4,8/5) ja asioinnin sujuvuuteen palvelun sujuvuus (4,7/5). 
Myös omatoimikirjastot ja PIKI-verkkokirjasto koetaan toimiviksi ja 
tärkeiksi. Tulosten laajamittaisempi käsittely on käynnissä. 

• Aikuisten ja ikäihmisten kirjastopalveluita koordinoiva vastaava 
kirjastonhoitaja Sonja Belinskij aloittanut työn 3.8.2026. 

• Lukutaitava Lempäälä -hankkeen lukutaitokoordinaattori Emily Hallfast 
aloittanut 12 kuukauden projektityön 10.8.2026. 

• Tulevia tapahtumia: 
o Kirjakahvila K-klubi: Milla Peltonen / To 27.8. / Pääkirjasto 
o Poistokirjamyynti / 7. - 26.9. / Pääkirjasto  
o PiiPoon mummot eli loruja, lauluja ja leikkejä taaperoperheille / 

Ke 9.9. klo 9.30 / Pääkirjasto  
o Lempikirjaston vieraana: Anneli Kanto / To 17.9. / Pääkirjasto  

 
 Kulttuuripalvelut  

• Lempäälä 160 -juhlavuoden kaikki tapahtumat ks. 
https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kuntaesittely/lempaala160-
juhlavuosi/ 

• Kulttuurifoorumi 3.9. Pääkirjastolla 
• Lempäälä-viikko 7.-13.9. tapahtumat ks. 

https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kuntaesittely/lempaala-paiva/ 
 

 Liikuntapalvelut  
• Kesäuimakouluissa 290 osallistujaa (36 ryhmää)  
• Muu kesätoiminta 100 osallistujaa (12 ryhmää). 
• Vertaisveturi-aloittavan ohjaajan kurssilla 12 osallistujaa  
• Lempoisten ulkokuntosalilaitteet otettu käyttöön 11.8.2026. 
• Ryhmiin ilmoittautuminen alkaa 20.8 ja ohjauskausi alkaa 31.8. 
• Hakkarin liikuntahallin avajaiset 11.9. 

 
 Nuorisopalvelut  

• Nuorten Halkolan nuorisotilatoiminta käynnistyy 20.8.2026 
• Moottoripajatoiminta käynnistyy Halkolassa 25.8.2026 
• Etsivä nuorisotyö siirtynyt nuorisopalveluiden tehtäväalueelle 1.8.2026  
• Nuorten ulkoilmaleffatapahtuma 4.9.2029 Myllyrannassa 
• Nuorisovaihto nuorisokeskus Marttisissa 13.8- 20.8.2026 (Suomi, 

Islanti, Irlanti), mukana Lempäälästä 7 nuorta 
 
Työllisyyden ja kotoutumisen tuen palvelut  

• Pirkanmaan työllisyyskatsaus kesäkuu 2026   
Lempäälä  9,4 %  

https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kuntaesittely/lempaala160-juhlavuosi/
https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kuntaesittely/lempaala160-juhlavuosi/
https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kuntaesittely/lempaala-paiva/
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Pirkanmaa 13,7 %   
 

 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745, sähköpostit 
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta merkitsee tehtäväalueiden 
ajankohtaiset asiat tiedokseen. 

 
Päätös 
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Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
83/00.01.01/2026   
 
 

 
1. Ero luottamustoimesta / Ruskavuori Tiia ja täydennysvaali, Lempäälän 

kunnanvaltuuston pöytäkirjan ote 10.6.2026 § 30  
 

2. Lempäälän kunnan Hyvinvointiraportin 2025 hyväksyminen, 
Lempäälän kunnanvaltuuston pöytäkirjan ote 10.6.2026 § 32 

 
3. Lempäälän kunnan elinvoimaohjelma 2026-2029, Lempäälän 

kunnanvaltuuston pöytäkirjan ote 10.6.2026 § 39 
 

4. Kuntastrategian 2022-2030 kärkihankkeiden loppuraportti, Lempäälän 
kunnanvaltuuston pöytäkirjan ote 10.6.2026 § 43 
 

5. Elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaoston vuoden 2026 
vuosisuunnitelman osavuosikatsaus 1-4/2026, Elinvoima- ja 
osaamislautakunnan työllisyysjaoston pöytäkirjan ote 16.6.2026 § 25 
 

6. Lempäälän kunnan vaikuttamistoimielimien pöytäkirjat: 
 

• Vammaisneuvosto 13.3.2026 ja 24.4.2026 
• Nuorisovaltuusto 29.4.2026 
• Seniorineuvosto 7.5.2026 

 
 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745, sähköpostit 
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 

 
Päätös 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 20.08.2026     
85/00.01.01/2026   
 

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnalle esitellään viranhaltijapäätökset ajalta 
4.6.-12.8.2026. 

  
Viranhaltijapäätösluettelo on toimitettu hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan 
jäsenille esityslistan oheismateriaalina. Viranhaltijapäätökset toimitetaan 
kerran viikossa myös lautakunnan Teams-työtilaan. 

 
 

Lisätietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745, sähköpostit 
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
Esittelijä 

Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta päättää merkitä viranhaltijapäätökset 
tiedokseen eikä ota niitä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös 
  

 
 


