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Lempaalan kunnan hyvinvointiohjelma ohjaa Lempaalassa vuosina 2026-
2029 toteutettavaa hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamisty6ta.
Hyvinvointiohjelma on yksi Lempaalan kuntastrategiaa toteuttavista
toimenpideohjelmista ja se toimii kunnan lakisaateisena
hyvinvointisuunnitelmana (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta 612/2021 §6).

Hyvinvointiohjelma on laadittu ilmidlahtdisesti ja se pohjautuu
lempaalalaisten hyvinvoinnin tilaa ja kehitysta kuvaavaan Lempaalan
kunnan hyvinvointikertomukseen 2021-2024 (Kunnanvaltuusto 28.05.2025
§ 58). Hyvinvointikertomuksessa tunnistettuja kaiken ikaisten
lempaalalaisten hyvinvointiin heikentavasti vaikuttavia ilmiditéd ovat muun
muassa eriarvoisuus ja hyvinvointierot, yksinadisyys, turvattomuuden
kokemukset, mielen hyvinvoinnin haasteet ja likkumattomuus.

Lempaalan kunnan hyvinvointiohjelma 2026-2029 toteuttaa
kuntastrategian kolmea teemaa:

e Lahelld sinua — yhteinen hyvinvointimme
e Lahellad kaikkea — paras paikka asua ja toimia
e Lahelld meitd — viihtyisa asuinymparistomme.

Hyvinvointiohjelman painopisteet ovat:

e Merkityksellinen arki
e Turvallinen ja viihtyisa ymparisto
¢ Hyvinvointia edistavat elintavat

Hyvinvointiohjelmassa on maaritelty kuntastrategian hyvinvoinnin,
terveyden ja osallisuuden edistamisen tavoitteisiin liittyvat toimenpiteet,
joilla ajankohtaisiin hyvinvointia haastaviin ilmidihin Lempaalassa vuosina
2026-2029 tartutaan. Hyvinvointiohjelmaan on lisaksi kirjattu
toimenpiteiden toteutumisen seurannassa kaytettavat mittarit, vastuutahot
ja yhteistydkumppanit. Hyvinvointiohjelma kokoaa yhteen aiemmin erillisind
laaditut hyvinvointiin liittyvat suunnitelmat.

Hyvinvointiohjelman valmistelu kaynnistyi kevaalla 2025. Valmisteluun ovat
osallistuneet vuoden 2025 aikana yhteis6lautakunta, hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta, edellisen valtuustokauden aikana toimineet
hyvinvoinnin edistamisen yhteistydoryhmat, vaikuttamistoimielimet seka
asukkaat ja jarjest6t foorumeissa ja tapahtumissa. Vuonna 2026
valmistelua on ohjannut kunnanhallituksen nimeama Hyvinvointiohjelman
ohjausryhma (Kunnanhallitus 15.12.2025 § 351). Asukkaat ovat paasseet
vaikuttamaan hyvinvointiohjelman sisaltéihin osallistumalla 30.1.2026
jarjestetyn startegiatorin tydpajaan seka vastaamalla Lempaala Iahellasi -
kuntalaiskyselyyn 28.1.-9.2.2026.
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Kehitysjohtaja

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paattada hyvaksya Lempaalan
hyvinvointiohjelman 2026-2029 ja esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle sen hyvaksymista. Lisaksi lautakunta paattaa, etta
kehitysjohtaja voi tehda liitteenad olevaan Lempa&alan kunnan
hyvinvointiohjelmaan paatdksenteon jalkeen vahaisia tai teknisia
korjauksia, jotka eivat muuta hyvinvointiohjelman sisalt6a.
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