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Hyvinvointi- ja 22.01.2026

elinvoimalautakunta

1

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan kokouksen laillisuuden edellytyksena
on, ettd kokouskutsu on 12.6.2025 § 5 paattamalla tavalla toimitettu
jasenille ja, ettad saapuvilla on enemman kuin puolet jasenista kuntalain
103 §:n edellyttamalla tavalla.

Esittelija Kehitysjohtaja

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lasnaolijat sekd kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Paatos
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2

Poytikirjan tarkastajat

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta on kokouksessaan 12.6.2025 paattanyt
poytakirjan tarkastamisesta ja nahtavana pitamisesta.

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan sahkdisesti 26.1.2026.
Tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla kunnan verkkosivuilla

27.1.2026.
Esittelija Kehitysjohtaja
Paatdsehdotus Pdytakirjan tarkastajiksi valitaan Petri Makinen ja Laura Rantovaara,

varalla Vesa Papinsaari.

Paatos
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Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

3
Esityslistan hyviaksyminen

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026

Hallintosdannoén 16 luvun mukaan esityslista, joka sisaltda selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Kokousasiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jAsenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistdpaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei
toimielin toisin paata.

Esittelija Kehitysjohtaja
Paatésehdotus Hyvaksytaan kokouksen esityslista ja asioiden kasittelyjarjestys.

Paatos
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22.01.2026

Kehitysjohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026

82/00.01.01/2026

Kehitysjohtajan esittelemat ajankohtaiset asiat:

1.

Lempaalan matkailun yleissuunnitelman esittely / toimitusjohtaja
Ahti Laakso ja markkinointi- ja matkailukoordinaattori, Mira
Nevanpera, Lempaalan Kehitys Oy

Lempaala 160 -juhlavuoden tapahtumat / kulttuuripaallikké Kiti
Makinen

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan itsearviointikyselyn 2025
tulokset

Ajankohtaista vuoden 2026 yhteisdavustuksista ja maksatuksista
Lempaalan kunnan toimenpideohjelmien valmistelu 1-6/2026
Asiakaspalautteiden yhteenveto vuodelta 2025

Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden taloustilanne 12/2025

Lisatietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745,
sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Esittelija

Kehitysjohtaja

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta merkitsee kehitysjohtajan ajankohtaiset
asiat tiedokseen.

Paatos
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Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

5
Aleksanteri Aavan patsaan siirtaminen

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026
1079/12.00.03.00/2025

Valmistelija kulttuuripaallikko Kiti Makinen

Lempaalan vanhan kirjastotalon edustalla osoitteessa Tampereentie 12
sijaitsee Onni Kupiaisen veistama, kirjailija Aleksanteri Aavaa esittava
rintakuva. Rintakuvan tilasi ja lahjoitti kunnalle Sakkola-Saatiéta edeltanyt
Suvanto-Saatié vuonna 1961. Aluksi teos sijoitettiin tuolloisten Lempaalan
kunnantalojen (Tampereentie 6 ja 8) valiselle Aleksanterin aukiolle, josta
se siirrettiin nykyiselle paikalleen.

Koska Lempaalan kuntakeskustaa kehitetdan ja vanhalla kirjastotalolla ei
enaa ole kirjastotoimintaa, on teokselle etsittava uusi sijoituspaikka.
Kulttuuripalvelut on yhdessa yhdyskunnan palvelualueen kanssa
selvittanyt rintakuvalle soveltuvaa sijoituspaikkaa. Tehtyjen katselmointien
perusteella teoksen katsotaan sopivan luontevimmin Aavankadulle, joka on
nimetty Aleksanteri Aavan mukaan.

Tassa sijoittelussa teos asennettaisiin Aavankadun ja Puistokadun
kulmassa sijaitsevan asuinkerrostalon paatyyn, Puistokadun puoleiselle
nurmialueelle (osoite Aavankatu 2 A). Tassa paikassa rintakuva sijaitsisi
lahella kirjastoa, kuten rintakuvan lahjoittajat ovat toivoneet. Lisaksi
rintakuva paasisi nakyvalle paikalle, missa siita ei kuitenkaan olisi haittaa
ohikulkevalle liikenteelle.

Teoksen valaiseminen ja maisemointi esimerkiksi kukkaistutuksin on
ehdotetulla paikalla mahdollista. Rauhallinen ja nakyva sijainti vahentaa
todennakdisyytta, etta teos joutuisi ilkivallan kohteeksi verrattuna
syrjaiseen paikkaan.

Asiassa on kuultu teoksen lahjoittanutta Sakkola-Saatiota seka
neuvotellaan sijoittelusta YH Kodin kanssa yhteistydssa yhdyskunnan
palvelualueen kanssa. YH Kodit omistaa kerrostalon, jonka paatyyn
teoksen siirtoa on suunniteltu. Kerrostalo sijaitsee kunnan vuokratontilla.

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosdannén mukaan, 5 luku
Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako, 2 § Lautakuntien yleistehtavat ja
ratkaisuvalta, kohta 4 vastaavat palvelujen jarjestdmisesta, tuottamisesta,
kehittdmisesta ja toiminnan arvioinnista kunnan strategian linjausten
mukaisesti, hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta on toimivaltainen
paattdmaan asiasta.

Lisatietoja:  kulttuuripaallikko Kiti Makinen, puh 040 351 1786
kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745,
sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi
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Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Esityslista 1/2026

22.01.2026

Kehitysjohtaja

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paattaa esittéa Aleksanteri Aavan
patsaan uudeksi sijoituspaikaksi Aavankatu 2:ssa sijaitsevan
asuinkerrostalon paatyaluetta.

kulttuuripalvelut, infrapaallikkd, rakennuttajapaallikko,
rakennuttajahortonomi, kehittamisarkkitehti,
Sakkola-Saatio, YH Kodit
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Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

6
Lempaalan ja Vesilahden kuntien yhteinen toimintasuunnitelma yhteistydhon Tampereen seudun
tyodllisyysalueen kanssa tyollisyys- ja elinvoimatehtavien yhteensovittamiseksi vuonna 2026

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026
86/14.00.01/2026

Valmistelijat tydllisyys- ja kotoutumispaallikké Seija Soininen ja
kehitysjohtaja Antti Korkka

Tybvoimapalvelut siirtyivat valtiolta kunnille vuoden 2025 alussa. Kuntien
jarjestamisvastuulle kuuluvista julkisista tydvoimapalveluista ja niihin
liittyvista tehtavista sdadetaan tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetussa laissa (380/2023).

Lempaalan ja Vesilahden kunnat ovat solmineet Tampereen seudun
tyodllisyysalueen kanssa kuntalain 52 §:n mukaiset sopimukset yhteisesta
toimielimesta (Tampereen seudun tydllisyysalue) julkisten palveluiden
viranomaistehtavien hoitamisesta. Lempaalan kunnanvaltuusto on tehnyt
asiasta paatoksen 25.10.2023 § 96.

Tampereen seudun tydllisyysalueen kanssa solmitun sopimuksen liitteeksi
toteutetaan vuosittain paivitettdva kunnan toimintasuunnitelma tyéllisyys- ja
elinvoimatehtavien yhteensovittamisesta. Lempaalan ja Vesilahden kunta
ovat toteuttaneet yhteista toimintasuunnitelmaa vuodesta 2025 lahtien.

Toimintasuunnitelmassa kuvataan operatiivisesti, miten Lempaalan ja
Vesilahden kunnat tekevat yhteisty6ta Tampereen seudun tyéllisyysalueen
kanssa tyollisyys- ja elinvoimatehtavien yhteensovittamiseksi vuonna 2026.

Toimintasuunnitelma on toteutettu Lempaalan kunnan, Lempaalan
Kehityksen, Vesilahden kunnan ja Tampereen seudun tydllisyysalueen
yhteistydna.

Toimintasuunnitelman hyvaksymisesta vastaa Lempaalan kunta ja
Vesilahden kunta. Toimintasuunnitelma astuu voimaan molempien
osapuolten hyvaksyttya sen paatoksillaan.

Toimintasuunnitelma esitelldan kokouksen yhteydessa.

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosaannén mukaan, 5 luku
Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako, 4 § Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunnan tehtavat ja toimivalta, kohdan 5 mukaan vastaa
kunnan tyollisyys-, kotoutumis- ja maahanmuuttopolitiikasta ja niihin
liittyvista palveluista sekad kohdan 6 mukaan hyvaksyy tydllisyysalueen
kanssa tehtavat palvelu- ja yhteensovittamissopimukset, hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta on toimivaltainen paattamaan asiasta.

Lisatietoja:
tyollisyys- ja kotoutumispaallikkd Seija Soininen, puh. 040 1945 270
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Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Esityslista 1/2026
22.01.2026

kehitysjohtaja Antti Korkka, puh 040 191 8745,

sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Kehitysjohtaja

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paattada hyvaksya Lempaalan ja
Vesilahden kuntien yhteisen toimintasuunnitelman yhteistydhon
Tampereen seudun tydllisyysalueen kanssa tydllisyys- ja
elinvoimatehtavien yhteensovittamiseksi vuodelle 2026.

Lempaalan kunnanhallitus, Vesilahden kunta

10
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Kunnanhallitus § 349 15.12.2025
Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

7
Tyohyvinvointikyselyn 2025 tulosten raportointi / Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden
palvelualue

Kunnanhallitus 15.12.2025 § 349

Valmistelija henkilostopaallikkd Marika Ahomaki

Lempaalan kuntakonsernin henkildston tyohyvinvointikysely toteutettiin
ajalla 22.9.-10.10.2025. Kyselyna kaytettiin ensimmaista kertaa Kevan
maksutonta kyselya. Kysely toistetaan kahden vuoden valein ja kyselyiden
valilla kuntatason toimenpiteiden toteutumista seurataan saanndllisesti 3-4
kertaa vuodessa Kevan Pulssi-kyselylla.

Kysely on anonyymi ja yksittaisia vastauksia ei voida tunnistaa. Tyoyksikon
oman tuloksen muodostuminen edellyttdd vahintaan viittd vastausta,
muussa tapauksessa tydyksikkd kayttda ylemman organisaatiotason
tuloksia.

Lempaalan vastausprosentti oli 70,1 eli tavoitteeksi asetettu 70 prosentin
vastausaste saavutettiin. Koko kyselyn tulosten keskiarvo oli 3,9.

Tarkemmat tulokset liitteessa.

Esihenkilbille kuntatason tulokset esiteltiin #kylla-paivassa 29.10.2025 ja
henkildstoinfo tuloksista jarjestettiin 30.10.2025. Kunnan johtoryhma on
kasitellyt kuntatason tuloksia 23.10.2025 ja 4.11.2025.

Tyohyvinvointikyselyn tulosten kasittelyssa kunnan ja palvelualueiden
johtoryhmat kokoavat kuntatason ja palvelualuetason tuloksista laajemman
tason tavoitteet. Tavoitteista yksi on yllapidettava voimavara, jonka lisaksi
maaritelldan 1-3 kehittdmistavoitetta. Kuntatason yllapidettavaksi
voimavaraksi kunnan johtoryhma on tulosten perusteella maaritellyt
tyontekijdiden oman roolin ja oman osuuden kirkastamisen kuntalaisten
sujuvan arjen mahdollistamisessa. Kehittamistavoitteiksi asetettiin
palautteen anto ja omaan ydintehtavaan keskittymisen mahdollistaminen.
Lisdksi johtoryhmassa kasitellaan erikseen kokonaisjohtamiseen liittyvia
tyohyvinvointikyselyn tuloksia ja niiden perusteella asetetaan
kokonaisjohtamisen kehittamistavoitteet.

Marraskuun aikana on jarjestetty tulosten kasittelyyn valmentavat tydpajat
esihenkildille ja tydsuojelun yhteyshenkildille. Tydpajoissa on myds
ohjeistettu tavoitteiden ja toimenpiteiden kirjaaminen Graniteen. Esihenkil6t
ja ty6ésuojeluparit suunnittelevat tyoyksikdidensa omat tyopajat, joissa
henkilostd paasee tutustumaan tuloksiin ja keskustelemaan niista yhdessa.
Tyoyksikot laativat omat kehittdmistavoitteensa ja miettivat toimenpiteet
niiden toteuttamiseksi. Tyoyksikkotasoilla toimenpiteiden toteutumista
seurataan Granitessa.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Esityslista 1/2026
§ 349 15.12.2025
22.01.2026
Liite: Tydhyvinvointikysely 2025, koko organisaatio

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosaannén 5 luvun 1 §:n mukaan
kunnanhallitus vastaa henkildstopolitiikan johtamisesta.

Lisatietoja: henkilostopaallikké Marika Ahomaki, puh. 040 5028 407,
sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa merkita tydhyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi ja
Iahettaa tydhyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi lautakuntiin.

Kunnanhallitus paatti merkita tydhyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi ja
Iahetti tydhyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi lautakuntiin.

Lautakunnat

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026

1022/01.04.01/2025

Valmistelijat henkilostopaallikkd Marika Ahomaki, kehitysjohtaja Antti
Korkka

Lempaalan kuntakonsernin henkiléston tyéhyvinvointikysely toteutettiin
22.9.-10.10.2025. Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden vastausprosentti
tydhyvinvointikyselyyn oli 85,2 %. Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden
osalta tulosten verrokkeina ovat muut palvelualueet (kasvatuksen- ja
opetuksen palvelualue, yhdyskunnan palvelualue, konsernin yhteiset
palvelut), tytaryhtiot yhteensa seka koko organisaation esihenkil6t.

Tyohyvinvointikyselyn 2025 tulosten perusteella hyvinvointi- ja
elinvoimapalveluiden palvelualueella tavoitteena on yllapitéa edelleen
luottamuksellisen ilmapiirin korkeaa tasoa seka toisaalta kehittaa
yhteisty6ta yksikdiden valilla ja esihenkildiden palautteenantoa.

12

Tarkemmat palvelualuekohtaiset tulokset 16ytyvat tdman pykalan liitteesta.

Liitteet:
Tyéhyvinvointikyselyn 2025 tulokset, hyvinvointi- ja elinvoimapalvelut

Lisatietoja:

kehitysjohtaja Antti Korkka, p. 040 191 8745
henkilostopaallikké Marika Ahomaki, puh. 040 502 8407
sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi



Lempaalan kunta

Kunnanhallitus
Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esityslista 1/2026

§ 349 15.12.2025
22.01.2026

Kehitysjohtaja

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paattda merkita tiedoksi
tydhyvinvointikyselyn 2025 tulosten raportoinnin hyvinvointi- ja
elinvoimapalveluiden palvelualueen osalta.

13
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Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

8
Tehtavaalueiden ajankohtaiset

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026
84/00.01.01/2026
Kirjastopalvelut
Yhteis6bussi Lempi
Yhteisdbussi Lempin lilkenndinti Lempaalassa alkanut aikataulun
mukaisesti taas 7.1.2026. Sopimukset palvelumyynnistd Akaaseen

vuodelle 2026: kirjastopalvelut (12 ajopaivaa) ja nuorisopalvelut (17
ajopaivaa). Yhteisébussi Lempin aikataulut.

Minun, Meitsin ja Miun Lempaala -runokilpailu 12.1.-28.2.2026

Lempaalan Runo ja Sanataide ry jarjestaa yhteistydssa Lempaalan kunnan
kirjasto- ja kulttuuripalveluiden seka Lempaalan Kalevalaiset ry:n kanssa
kaikille runokilpailun Lempaala 160 -juhlavuonna. Tiedote Kilpailusta.

Kirjaston Lempaala 160 -tapahtumakevat: tietoa, tarinoita ja yhteiséllisyytta

Kevaan ohjelmassa on tuttuja suosikkeja (satutunnit ja K-klubit) ja uusia
avauksia (Nallesairaala, sarjakuvatapahtuma ja kirjaston avoin digituki).
Lisdksi luvassa kirjailijavierailuja, lukufestarit, musiikkia ja pop-up-
tapahtumia. Tiedote kirjaston tapahtumakevaasta.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden kevaan 2026 ohjauskausi alkoi vkolla 3 maanantaina
12.1.2026. Kevaan ohjauskausi paattyy huhtikuun lopussa.

Maaseutupalvelut

Vuonna 2025 kunnan maaseutuelinkeinoviranomaisen kautta
maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen asiakkaille maksettiin yli 60
miljoonaa euroa erilaisia maatalouteen liittyvia tukia ja korvauksia.

Maaseutupalvelut toteutti asiakastyytyvaisyyskyselyn 17.12.2025-
13.1.2026 valisena aikana. Vastaajat antoivat kokonaisarvosanan
maaseutupalveluiden toiminnasta vuodelta 2025 asteikolla 1 (huono) — 5
(kiitettava). Kokonaisarvosanan keskiarvoksi muodostui 4,5. Yhteensa 561
asiakasta vastasi palautteeseen. Vastausprosentiksi muodostui 29.

Varautumisasiantuntijan rekrytointi meneillaan. Haku paattyy 1.2.2026.


https://www.lempaala.fi/hyvinvointi-ja-vapaa-aika/kirjastot/aukiolo/lempibussi/
https://www.lempaala.fi/tiedotteet/minun-meitsin-ja-miun-lempaala-runokilpailu-12-1-28-2-2026/
https://www.lempaala.fi/uutiset/kirjaston-lempaala-160-tapahtumakevat-tietoa-tarinoita-ja-yhteisollisyytta-kaikille/
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Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

Nuorisopalvelut
Nuorisotilatoiminta kaynnistynyt kaikkien tilojen osalta 7.1.2026 alkaen.
Unicefin lapsiystavallinen kunta- seurantatilaisuus 2.2.2026.

e Nuorisopaallikko ja kaksi nuorisovaltuuston jasenta osallistuvat
seurantatilaisuuteen. Lisatietoa: Lapsiystavallinen Lempaala -

Lempaala

Tyollisyys- ja kotoutumispalvelut

Pirkanmaan tydllisyyskatsaus marraskuu 2025
PIRKANMAA Tyodllisyyskatsaus Marraskuu 2025

Lisatietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745,
sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Esittelija
Kehitysjohtaja

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta merkitsee tehtavaalueiden
ajankohtaiset asiat tiedokseen.

Paatos


https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kehittamistoiminta/valmistuneet-hankkeet/lapsiystavallinen-kunta/lapsiystavallinen-lempaala/
https://www.lempaala.fi/lempaala-tietoa/kehittamistoiminta/valmistuneet-hankkeet/lapsiystavallinen-kunta/lapsiystavallinen-lempaala/
https://www.tyollisyyskatsaus.fi/graph/tkat/tkat.aspx?ely=04
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Hyvinvointi- ja 22.01.2026
elinvoimalautakunta

9
IImoitusasiat

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026
83/00.01.01/2026

1. Elinvoima- ja osaamislautakunnan tydllisyysjaoston 10.12.2025 paatos
§ 72 Tyollisyyspalveluja koskevat lakimuutokset 2026, Elinvoima- ja
osaamislautakunnan tyollisyysjaoston pdytakirjan ote 10.12.2025 § 72

2. Elinvoima- ja osaamislautakunnan tydllisyysjaoston 10.12.2025 paatos
§ 70 Lausuntopyynt6 elinvoima- ja osaamislautakunnan
toteutussuunnitelmaluonnoksesta, Elinvoima- ja osaamislautakunnan
tyollisyysjaoston pdytakirjan ote 10.12.2025 § 70

3. Luottamushenkilon kasikirjan hyvaksyminen valtuustokaudelle 2025-
2029, Kunnanvaltuuston pdytakirjan ote 10.12.2025 § 122

4. Tydhyvinvointikyselyn 2025 tulosten raportointi, Kunnanhallituksen
poytakirjan ote 15.12.2025 § 349

5. Kuntalaisaloitteet 2025 vastauksineen
6. Lempaalan kunnan vaikuttamistoimielinten pdytakirjat

Seniorineuvosto 8.1.2026
Nuorisovaltuusto 7.1.2026

Lisatietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, puh. 040 191 8745,
sahkdpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Esittelija
Kehitysjohtaja

Paatdsehdotus
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Paatos
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Viranhaltijapaatokset

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 22.01.2026
85/00.01.01/2026

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnalle esitellaan viranhaltijapaatokset ajalta
4.12.2025-14.1.2026.

Viranhaltijapaatosluettelo on toimitettu hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan
jasenille esityslistan oheismateriaalina. Viranhaltijapaatokset toimitetaan
kerran viikossa my0s lautakunnan Teams-ty6tilaan.

Lisatietoja: kehitysjohtaja Antti Korkka, p. 040 191 8745,
sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Esittelija
Kehitysjohtaja

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta paattda merkita viranhaltijapaatokset
tiedokseen eika ota niitd kasiteltdvakseen.

Paatos


mailto:etunimi.sukunimi@lempaala.fi

