Vastaus valtuustoaloitteeseen: Rasismin ja syrjinnan vastainen tyd on huomioitava paremmin
kun tyOstetaan Lempaalan kunnan luottamushenkilon kasikirjaa

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 265

Valmistelija hallintopaallikké Riku Rekonen

Lempaalan kunnan hallintosdannon 15 luvun 1 §:n mukaan valtuutetuilla
on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa
asioissa.

Kunnanvaltuuston kokouksessa 27.8.2025 valtuutettu Satu Kosola jatti
Lempaalan vasemmiston valtuustoryhman valmisteleman ja 36 valtuutetun
tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen "Rasismin ja syrjinnan
vastainen tyd on huomioitava paremmin kun tydstetddn Lempaalan kunnan
luottamushenkildiden kasikirjaa”.

Kunnanvaltuusto lahetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen
valmisteltavaksi.

Lisatietoja: hallintopaallikké Riku Rekonen, puh. 050 3839 076.
Liitteet

Valtuustoaloite "Rasismin ja syrjinnan vastainen tyé on huomioitava
paremmin kun tydstetdan Lempaalan kunnan luottamushenkiléiden

kasikirjaa”
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatésehdotus
Kunnanhallitus péattad l1ahettdd valtuustoaloitteen hallintopalveluille
valmisteltavaksi.
Paatos
Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
Otteet hallintopaallikkd

Kunnanhallitus 12.01.2026 § 11

Valmistelija hallintopaallikkd Riku rekonen

Valtuustoaloitteessa todetaan, ettd Suomi on sivistysvaltio, jossa jokainen
ihminen on arvokas ja ketaan ei syrjitd. Emme hyvaksy rasistista tai
syrjivaa puhetta. Irtisanoutuminen syrjinnasta ei riita, vaan pitaa tehda
my0s aktiivisia tekoja syrjinnan vastustamiseksi.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valtuustoaloitteen mukaan luottamustoimessa olevilla on erityisen suuri
vastuu toimia harkitusti, sanojensa ja tekojensa seurauksia punniten seka
vastakkainasettelua valttaen.

Valtuustoaloitteessa toivotaan, ettd Lempaalan valtuusto
luottamushenkildon kasikirjaa tyostaessaan ehkaisee rasismin ja sen
kasvualustoja.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Luottamushenkildiden koulutussuunnitelmaan sisaltyneessa
perehdytyksessa 14.5.2025 Iapikaytiin silloinen valtuutetun kasikirja ja
todettiin, etta kasikirja tulee paivittaa.

Aikaisemmin todettujen muutostarpeiden liséksi pidettiin 2.9.2025
luottamushenkildiden koulutus, jossa kunnan osuudessa keskityttiin
kasikirjan paivittamiseen. Paivitystarpeita kartoitettiin tydryhmissa, joiden
alustuksessa mainittiin tullut valtuustoaloite ja sen huomioiminen
muutostoiveissa.

Koulutuksessa tulleet muutostoiveet koottiin hallintopalveluissa
luonnokseksi Luottamushenkildiden kasikirjaksi, jotka 1apikaytiin ja
tarkennettiin valtuustoryhmien puheenjohtajien tapaamisessa 10.11.2025.
Taman jalkeen valtuustoryhmat saivat viela esittaa lopulliset tarkennukset
asiakirjaan.

Kunnanhallitus hyvaksyi Luottamushenkildn kasikirjan 1.12.2025 § 334 ja
kunnanvaltuusto merkitsi kasikirjan tiedoksi 10.12.2025 § 122.

Liite: valtuustoaloite
Lisatietoja: hallintopaallikkd Riku Rekonen, puh. 050 3839 076, sdhkdpostit
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittdad kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian
loppuun kasitellyksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 18.02.2026 § 12

754/00.01.03/2025

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanvaltuusto paattaa hyvaksya selostusosan mukaisen lausunnon
valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun kasitellyksi.



Kunnanvaltuusto paatti hyvaksya selostusosan mukaisen lausunnon
valtuustoaloitteeseen ja totesi asian loppuun kasitellyksi.



