Esiopetuksen toimintakulttuuri

3. Esiopetuksen toimintakulttuuri

Toimintakulttuuri on historiallisesti ja kulttuurisesti muotoutuva tapa toimia, joka kehittyy
esiopetusyhteisén vuorovaikutuksessa. Opetuksen jérjestdjén ja esiopetusta johtavien
henkilbiden tehtdvénd on luoda edellytykset toimintakulttuurin kehittdmiselle ja arvioinnille
esiopetuksen eri toimipaikoissa. Toimintakulttuurin kehittdmisen lahtékohtana on inklusiivinen
esiopetus, jossa kukin lapsi voi toimia, kehittya ja oppia omana ainutlaatuisena yksilondén seka
yhteisén jasenend. Hyvéa toimintakulttuuri edistdd oppimista ja hyvinvointia esiopetusyhteis6ssa.

Esiopetuksen toimintakulttuuri on kokonaisuus, joka rakentuu muun muassa

e arvoista, periaatteista ja oppimiskasityksesté

e ty6té ohjaavien normien ja tavoitteiden tulkinnasta

e oppimisympéristoista, tyotavoista ja pedagogisista kéytdnnoistd, mukaan lukien oppimisen
edellytyksié tukevat opetusjérjestelyt

e yhteistydstéa ja sen eri muodoista

e vuorovaikutuksesta ja ilmapiirista

e henkiléstén osaamisesta, ammatillisuudesta ja kehittdmisotteesta

e johtamisrakenteista ja -kdytdnndistéa

e toiminnan organisoinnista, suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista.

Johtaminen vaikuttaa keskeisesti esiopetuksen toimintakulttuuriin, sen kehittdmiseen ja laatuun.
Esiopetuksen johtamisen ldhtékohtana on jokaisen lapsen hyvinvoinnin ja oppimisen edistdminen.
Toimintakulttuurin kehittdminen edellyttdd pedagogiikan johtamista, joka on esiopetuksen
kokonaisuuden tavoitteellista ja suunnitelmallista johtamista, arviointia ja kehittdmisté. Se sisaltda
kaikki ne toimenpiteet, joilla luodaan edellytykset henkilostén hyville tybolosuhteille, ammatillisen
osaamisen ja koulutuksen hyddyntdmiselle ja kehittdmiselle sekd pedagogiselle toiminnalle.

3.1. Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat
periaatteet

Toimintakulttuurilla on keskeinen merkitys oppimisen edellytyksia tukevien opetusjérjestelyjen,
lasten osallisuuden, yhdenvertaisuuden ja esiopetuksen kokonaisuuden toteuttamisessa.
Toimintakulttuuri vaikuttaa aina lapsen kohtaaman esiopetuksen laatuun. Toimintakulttuuriin
siséltyvét esiopetuksen kaikki toiminnot, kuten oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen
jarjestdminen, pedagogiikan arviointi ja oppimisympdristén turvallisuus.

Toimintakulttuuria arvioidaan ja kehitetdédn siten, ettd se tukee esiopetuksen tavoitteiden
toteutumista. Kehittdmisessé otetaan huomioon, etta toimintakulttuuriin vaikuttavista seikoista osa
on Kirjoitettuja ja tiedostettuja, osa tiedostamattomia ja joskus myds tahattomia. Toimintakulttuuri
vaikuttaa sen piirissé oleviin rijppumatta siitd, tunnistetaanko sen merkitys ja vaikutukset vai ei.
Lasten kanssa tyGskentelevien aikuisten on térked tiedostaa, ettd heidén tapansa toimia ja olla
vuorovaikutuksessa vélittyy mallina lapselle.

Toimintakulttuurin  kehittdminen edellyttdd toimintatapojen ja pedagogiikan johtamista,
henkiléston ja lasten osallisuuden turvaamista ja sitoutuneisuutta yhteisiin toimintatapoihin.
Vastuu kehittdmisestd on opetuksen jérjestdjélla ja esiopetusta johtavilla henkilGilla.
Toimintakulttuuria kehitetddn muun muassa kokeilemalla monipuolisia ty6tapoja, uusia
ratkaisuja oppimisympéristéihin ja oppimisen edellytyksid tukevia opetusjérjestelyjd seka
kehittdmélld ammatillista osaamista yhteistyéverkostoissa. Jérjestelméllinen itsearviointi ja
jatkuva kehittdminen ovat luonteva osa esiopetuksen arkea.

Kehittdmistyossé on tédrkedd hyodyntdd seké lasten ettd huoltajien kokemuksia ja mielipiteita.
Yhteisty6 muun varhaiskasvatuksen, perusopetuksen sekd tuen ja opiskeluhuollon ammattilaisten
kanssa on vélttdmétontéa lasten sujuvan oppimisen polun ja hyvinvoinnin turvaamiseksi.

Kaikille yhteinen esiopetus

14



Toimintakulttuurin kehittdmisen ldhtékohtana on kaikille yhteinen esiopetus. Esiopetuksen
toimintakulttuuria kehitetddn ja jérjestetdén inkluusion periaatteiden mukaisesti, ja se liittyy
kokonaisvaltaisesti pedagogisen toiminnan toteuttamiseen. Inklusiivinen toimintakulttuuri edistdéa
lasten osallisuutta ja oppimista ja vastaa kaikkien lasten erilaisiin tarpeisiin. Jokaisella
lapsella on oikeus kuulua ryhméén, osallistua yhteiseen toimintaan sekd@ kasvaa omaan
potentiaalinsa vahvuuksien ja mydnteisten oppimiskokemusten avulla yhdessé vertaistensa
kanssa. Jokaiselle lapselle suunnitellaan sopivia oppimisen haasteita seké turvataan tarvittava
oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuki ja oppimisen edellytyksia tukevat opetusjérjestelyt.
Opetusjérjestelyissd huomioidaan saavutettavuus ja esteettémyys. On tarkedd, etté lapset saavat
kokemuksia siitd, ettd heistd ollaan kiinnostuneita, heitd arvostetaan ja heiddn mielipiteill&dén ja
toiminnallaan on merkitystéa.

Toimintakulttuuri tukee kielellistd ja kulttuurista moninaisuutta, avointa vuorovaikutusta sekéa
yhteisollisten toimintatapojen kehittymisté. Esiopetuksen toiminnassa nékyvét lapsiryhmé&ssé
edustettuna olevat kielet ja kulttuurit sekd uskonnot ja katsomukset. Kielitietoisessa
esiopetuksessa lapsia rohkaistaan vuorovaikutukseen ja toimimaan osana vertaisryhmaa. Heita
ohjataan ottamaan muut huomioon sekd kunnioittamaan toisten yksiléllisyyttd. N&in luodaan
perustaa moninaisessa yhteiskunnassa toimimiselle.

Oppimisen ja oivalluksen ilo

Esiopetuksen toimintakulttuuri edistdd kaikkien esiopetusyhteiséssd toimivien oppimista.
Esiopetusyhteisd kannustaa kokeilemaan, yrittdmaan ja erehtymaéan seké havaitsemaan asioiden
positiivisia puolia. Onnistumisista ja oivalluksista iloitaan yhdessa. Erilaiset tapahtumat, retket ja
juhlat vérittdvét esiopetuksen kulttuurista vuodenkiertoa.

Esiopetus toteutetaan siten, etté lasten leikille, aloitteille ja kokeiluille on sijaa. Lapsia rohkaistaan
ilmaisemaan itsedén, harjoittelemaan ja opettelemaan erilaisia taitoja, tietoja ja tyétapoja omaan
tahtiinsa. Leikilla on tdrked merkitys muun muassa lasten kielen kehityksessé, uusien taitojen
oppimisessa, tunteiden kasittelyssé ja kulttuuri-identiteetin muodostumisessa. Esiopetuksessa
lapsilla on mahdollisuus leikki& omaehtoisesti seké opetella uusia leikkejé ja pelejé. Leikkié eri
muodoissaan hyddynnetddn opetuksessa monipuolisesti.

Lapsi osallisena ja oman eldmé&nsé toimijana

Toimintakulttuuri tukee yhteistyéta, yhteistd vastuunottoa ja osallisuutta. Henkilostén tehtéavéa on
varmistaa, etté kaikki lapset saavat ilmaista ndkemyksidan ja mielipiteitdan ja etté lasten ideoita
ja aloitteita otetaan huomioon toiminnassa. He saavat kokemuksia esiopetusryhméé koskevasta
padatbksenteosta ja erilaisista tybtehtévistd. Lasten tekemid padéatoksid ja toimintaa arvioidaan
yhdessé ja samalla lapsia ohjataan véhitellen kantamaan yhdessé vastuuta. Néin lapsille syntyy
kokemuksia osallisuudesta ja toimijuudesta.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Toimintakulttuuri tukee avointa vuorovaikutusta lasten kesken, lasten ja henkiléston vélilla
seké aikuisten keskuudessa. Keskindinen kunnioitus, huolenpito ja vélittdmisen asenne toisia
ja ympdristéd kohtaan nékyvét toiminnassa. Lapsia rohkaistaan ja ohjataan tunnistamaan,
ilmaisemaan ja séételemd&an erilaisia tunteita. Lapsia ohjataan toimimaan toiset huomioon ottaen
erilaisissa ristiriitatilanteissa.

Esiopetuksessa pidetdédn huolta koko yhteisbn fyysisestd, psyykkisestd ja sosiaalisesta
turvallisuudesta. Lasta tulee suojata vékivallalta, kiusaamiselta ja muulta héirinnélta. Lapsella
on oikeus saada Ilohdutusta sitd tarvitessaan. Esiopetuksessa ei sallita kiusaamista,
vékivaltaa eikd hé&irintdd. Kiusaaminen tunnistetaan, siihen puututaan ja sitd ehkéistdén
tietoisesti ja suunnitelmallisesti osana toimintakulttuurin kehittdmistd. Olennaista kiusaamisen
ennaltaehkéisyssd on tukea lasten vertaissuhteita ja yhteisén hyvinvointia. Henkilbstélld on
keskeinen rooli lasten sosiaalisten ja emotionaalisten taitojen harjoittelun ja kehittymisen
tukemisessa. Lasten kanssa opetellaan tunnistamaan ja ratkaisemaan ristiriitoja rakentavasti.
Alkuisen ldsn&olo ja antama ohjaus vuorovaikutustilanteissa on tdrke&&. Hairintd, kiusaamis- tai
vékivaltatilanteista keskustellaan lasten huoltajien kanssa ja etsitddn yhdessé ratkaisuja.
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Esiopetuksen toimintakulttuuri

Esiopetuksessa Kkiinnitetddn huomiota terveisiin eldméantapoihin. Lasten kanssa liikutaan
monipuolisesti seké siséllé ettd ulkona ja heitd ohjataan vélttdmaan yhtéjaksoista istumista seké
vaihtamaan tydskentelyasentoja. Esiopetuspdaivdén kuuluu myds mahdollisuus rauhoittumiselle.
Lapsia ohjataan toimimaan turvallisesti oppimisympéristoissd. Turvallisen arjen kaytdnndisséa
noudatetaan luvussa Opiskeluhuolto kuvattuja turvallisuuteen liittyvid opiskeluhuollon periaatteita
sekd suunnitelmia.

LEMPAALA
Toimintakulttuurin kehittamisen paikalliset rakenteet ja vastuut

Lempaalan kunnassa esiopetusta toteutetaan kouluissa. Esiopettajien esihenkiléina toimivat
koulujen rehtorit. Sivistysjohtaja vastaa viime kadessd opetuksen jarjestdjan puolesta
esiopetuksen jarjestamisesta.

Esiopetuksen oppilas voi osallistua esiopetukseen esiopetusluokassa, esi- ja alkuopetuksen
yhdysluokassa tai erityisluokassa.

Kunnan ja koulun vuosittaiset toimintakulttuurin painopisteet kuvataan lukuvuosisuunnitelmissa,
joissa maaritelladn my6s koulun organisaatio ja vastuunjaot. Koulu arvioi toimintakulttuurin
kehittamisen periaatteiden toteutumista koulun vuosittaisen itsearvioinnin yhteydessa. Tama
voidaan toteuttaa esimerkiksi lukuvuoden paatdskyselyna lapsille ja henkildkunnalle.

Toimintakulttuurin kehittamisen tavoitteet ja arvioinnin kdytannot

Esiopetussuunnitelman perusteissa mainittuja toimintakulttuurin  kehittdmisen periaatteita
kasitelladn lukuvuosittain erikseen nostettavien ja koulujen lukuvuosisuunnitelmaan kirjattavien
paikallisten painopisteiden kautta. Lempaalan toimintakulttuurin kehittdmisen painopisteet
nousevat opetussuunnitelmista, kuntastrategiasta ja strategiaan perustuvista, kunnanvaltuuston
vahvistamista taloudellisista ja toiminnallisista tavoitteista. Koulujen lukuvuoden painopisteet
pohjautuvat kunnallisiin lukuvuoden painopisteisiin.

Vastuu toimintakulttuurin kehittamisestd on kaikilla kouluyhteison jasenilla. Johtamisella on
keskeinen merkitys yhteisdllisen toimintakulttuurin sekd tydyhteisén vahvan ammatillisuuden
rakentamisessa ja kehittdmisessa. Jokainen tydyhteison jasen sitoutuu yhteisiin arvoihin ja
yhteisollisen toimintakulttuurin rakentamiseen.

Opetuksen jarjestdja mahdollistaa tarkoituksenmukaisia oppimisen edellytyksia tukevia
opetusjarjestelyja tukemalla rehtoreiden pedagogista johtajuutta ja tekemalla tarpeellisia
rakenteellisia linjauksia sek& ohjaamalla esiopetusryhmien muodostamista siten, etta
esiopetuksen tavoitteet voidaan saavuttaa. Esiopettajien osaamista vahvistetaan koulutuksin.
Seutukunnassa koulutuksia tarjpaa Tampereen kaupunkiseudun kasvatus- ja opetusalan
henkilostdlle suunnattu osaamisen kehittamispalvelu (Osake).

Oppimisen edellytyksia tukevan toiminnan resurssoinnissa huomioidaan niin esiopetusryhman
pedagogiset tarpeet, ryhméakoko kuin ohjaajien ja muun henkiléstén tarve ja hyddyntaminenkin.
Oppimisen edellytyksia tukevat myos tarkoituksenmukaiset, monipuoliset oppimisymparistot.
Esiopetuksen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa voidaan toteuttaa yhteisty6ta yli
luokkarajojen. Esiopetusryhmat voivat tehdéa keskinéista yhteisty6td myos yli koulurajojen.

Toiminnan resursointi suunnitellaan, sitd tarkastellaan ja arvioidaan vuosittain kunnan
talousarvion yhteydessa seka koulujen lukuvuosisuunnitelmissa.

Koulu kuvaa omassa lukuvuosisuunnitelmassaan  toimintakulttuurin  pedagogiset
toimintaperiaatteensa ja arviointikdytanteensa.

3.2. Oppimisymparistot esiopetuksessa

Oppimisympéristoilld tarkoitetaan esiopetuksessa tiloja, paikkoja, Vélineitd, yhteiséja ja
kaytantja, jotka tukevat lasten kehitystd, oppimista ja vuorovaikutusta. Oppimisymparistot
muodostavat pedagogisesti monitahoisia ja joustavia kokonaisuuksia. Ne tarjoavat
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mahdollisuuksia leikkiin, luoviin ratkaisuihin ja asioiden monipuoliseen tarkasteluun lapsia
motivoivia ja toiminnallisia tybtapoja kéyttéden.

Kehittdmistd ohjaavat ndissd perusteissa mddritellyt arvoperusta, oppimiskasitys seka
toimintakulttuurin  kehittdmiselle asetetut tavoitteet. Lisdksi otetaan huomioon lasten
osaaminen, heidédn kiinnostuksen kohteensa ja yksilblliset tarpeensa sekd esiopetuksen

toteuttamisen periaatteet. Oppimisympéiristdjen62 tulee olla turvallisia ja terveellisid. Ne
tarjoavat my6s mahdollisuuksia leikkié ja tydskennelld rauhassa ja kiireettémésséa ilmapiirissa.
Oppimisympéristbissé kiinnitetddn huomiota ergonomiaan, ekologisuuteen, esteettisyyteen,
esteettbmyyteen ja seké tilojen valaistukseen, sisdilman laatuun, siisteyteen ja viihtyisyyteen.

Oppimisympéristojé kehitetdén niin, ettd ne edistdvét vuorovaikutusta ja yhteiséllistéd tiedon
rakentumista. Yhteisesti sovitut s&dnnét ja toimintatavat luovat ilmapiiriltdén turvallisen ja muita
kunnioittavan oppimisympéristén. Monipuoliset oppimisympéristot tukevat lasten aktiivisuutta,
terveen itsetunnon ja sosiaalisten taitojen kehittymistéd sek& oppimaan oppimisen taitoja ja tasa-
arvoa. Lapset osallistuvat oppimisympdristéjen rakentamiseen. Heidén ideansa ja tuotoksensa
nékyvéat oppimisympdristoisséd. Tdmé tukee lasten osallisuutta ja antaa heille onnistumisen
kokemuksia sekd vahvistaa vuorovaikutusta vertaisryhmén kanssa inklusiivisten periaatteiden
mukaisesti.

Oppimisympéristoind  kaytetddn  ulko- ja  sisétiloja, l&hiluontoa ja rakennettua
ympdristdd. Esiopetuksessa kéaytetddn ja sovelletaan myds tieto- ja viestintdteknologiaa
tarkoituksenmukaisella tavalla. Lis&ksi hyodynnetédén eri yhteistybkumppaneiden, kuten kirjasto-,
kulttuuri- ja liikuntatoimen tarjoamia mahdollisuuksia. Lasten omia leikkikaluja, tieto- ja
viestintdteknologisia laitteita ja muita vélineitd voidaan kayttad huoltajien kanssa sovituilla tavoilla.
Tavoitteena on, ettéd oppimisympéristét muodostavat lapsille kokonaisvaltaisen oppimaiseman ja
kannustavat aktiiviseen, yhteisélliseen ja itsenéiseen oppimiseen.

LEMPAALA
Esiopetuksessa kaytettdvit oppimisympaéristot sekd niiden arviointiin liittyvat kdytannot

Lempaalan kunnassa esiopetuksen oppimisymparistdét rakentuvat peruskoulujen yhteyteen.
Oppimisymparistéihin voivat kuulua luokkatilat, aamu- ja iltapaivatoiminnan tilat, koulun
yhteiset tilat ja koulun l&ahiymparistd. Lapsille pyritddn tarjpamaan mahdollisuuksia vaikuttaa
oppimisymparistoihin esimerkiksi ryhman kiinnostusten kohteiden mukaan. Liséksi hyddynnetaan
monipuolisesti paikallisia lahiympariston mahdollisuuksia seka digitaalisia oppimisymparistoja.
Oppimisymparistoja voivat olla esimerkiksi metsat, kirjastot, uimahalli tai kunnan lapsille suunnattu
kulttuuritarjonta.

Esiopetuksen toimintaa suunniteltaessa huomioidaan oppimisymparistdjen turvallisuus, toimivuus
ja tarkoituksenmukaisuus.

3.3. Yhteistyo esiopetuksen aikana ja
siirtymavaiheissa

Yhteistybn tavoitteina on, ettd esiopetus, muu varhaiskasvatus ja perusopetus muodostavat
johdonmukaisen, lapsen kasvua ja oppimista tukevan jatkumon. Yhteistydlld varmistetaan
esiopetuksen laatua sekd vahvistetaan lasten ja huoltajien osallisuutta. Yhteistyén tulee olla
suunnitelmallista. Yhteistyoté kehitetdén ja arvioidaan yhdessé opetuksen jérjestéjén johdolla.

Yhteisty6 esiopetuksessa

Oppimisen polun eri vaiheiden tavoitteiden ja kéytdntéjen tunteminen on laadukkaan
opetuksen perusta. Esiopetuksen, muun varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen henkilbstén
yhteisty6ll& opetussuunnitelmien laatimisessa ja kehittdmisessé edistetdén varhaiskasvatuksen,
esiopetuksen ja perusopetuksen laatua. On tdrkedd, ettd varhaiskasvatuksen, esiopetuksen
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Esiopetuksen toimintakulttuuri

ja alkuopetuksen henkilostélla on my6s mahdollisuus tutustua toistensa toimintaan
ja oppimisympéristoihin kdytdnnossa. Lasten oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen
tukemiseksi tulee opetuksen ja tuen kdytéantdjen olla yhdenmukaisia.

Esiopetuksen henkilostd tekee yhteistybtd hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen
henkiléstén kanssa lasten hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen tukemiseksi. Lasten oppimisen
ja esiopetukseen osallistumisen tuen sekd& esiopetuksen opiskeluhuollon ké&yténtoja
arvioidaan ja kehitetddn monialaisessa yhteisty0ssa. Esiopetuksen henkilbstén yhteistyolla
I&hiympériston toimijoiden kanssa edistetddn oppimisympdristéjen monipuolisuutta. N&in lasten
oppimisympéristot avautuvat ympéroivdén yhteiséon ja maailmaan.

Henkiléstén keskindinen yhteistyd esiopetuksessa on Vélttdmétontd opetuksen laadun
ja esiopetusyhteisén hyvinvoinnin kannalta. Yhteistyd esiopetusyhteisén aikuisten kesken
toimii samalla esimerkkind lapsille. Lasten yhteistyétaitojen vahvistaminen on yksi
keskeisistd esiopetuksen tavoitteista. Esiopetuksessa kéytetddn erilaisia yhteistybmuotoja ja
pienryhmatoimintaa. Lapsia kannustetaan ja ohjataan toimimaan ryhmén jasenené ja kehittdmaan

omia yhteistyotaitojaan. Lapsia kuullaan®® toiminnan suunnittelun, toteuttamisen ja arvioinnin
yhteydessé heille sopivalla tavalla.

Huoltajien kanssa tehtédvé yhteistyo

Vastuu huoltajien kanssa tehtdvédn yhteistydn kehittdmisestd on opetuksen jérjestéjalléa.
Yhteistyén I&ht6kohtana on luottamuksen rakentaminen sek& osapuolten tasa-arvoinen
vuorovaikutus ja keskindinen kunnioitus. Yhteistyd edellyttdd esiopetuksen henkiloston
aloitteellisuutta sekd henkilbkohtaista vuorovaikutusta huoltajien kanssa. Yhteisty6ssé otetaan
huomioon perheiden moninaisuus, yksilblliset tarpeet ja huoltajuuteen liittyvat kysymykset.
Yhteistybssd hyodynnetddn eri viestintdvélineitd ja kdytetdédn tarpeen mukaan tulkkia tai
kieliavustajaa. Huoltajien kanssa tehtédvé yhteistyé tarjoaa my6s mahdollisuuksia huoltajien
véliselle keskustelulle.

Huoltajien kokemukset lastensa aiemmasta kasvuympdristoistd, kehityksestd, oppimisesta
ja mielenkiinnon kohteista otetaan esiopetuksessa huomioon. Opettaja keskustelee kunkin
lapsen huoltajan kanssa perheen ja esiopetuksen arvoista, kasvatuskaytdnndisté ja tavoitteista.
Lasten ja huoltajien ndkemyksié otetaan huomioon opetuksen toteuttamisessa ja mahdollisen
lapsikohtaisen oppimissuunnitelman laatimisessa. Huoltajille tarjotaan mahdollisuuksia tutustua ja
osallistua lapsensa esiopetuspéivaan. Keskustelulle huoltajien kanssa varataan riittdvésti aikaa.
Huoltajien kieli- ja kulttuuritietoutta sekd muuta asiantuntemusta voidaan hyddyntaéa esiopetuksen
toteuttamisessa.

Huoltajien kanssa keskustellaan lasten kehityksen ja oppimisen etenemisesta. Erityisen
tdrkedd yhteistyd huoltajien kanssa on lasten oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen
tukea suunniteltaessa ja toteutettaessa. Huoltajien tulee saada tietoa kuljetuksista ja
opiskeluhuollosta esiopetuksen aikana seké lapsille esiopetuksen liséksi tarjolla olevista muista
varhaiskasvatuspalveluista. Huoltajien ja lasten palaute otetaan huomioon opetusta, tuen muotoja
ja toimintakulttuuria kehitettdessé.

Yhteisty6 siirtymévaiheissa

Siirtyminen kotoa tai aiemmasta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja esiopetuksesta kouluun
ovat lapsille térkeitd eldménvaiheita. Onnistunut siirtyminen edistdéd lasten turvallisuuden
tunnetta ja hyvinvointia sekd heidédn kehitys- ja oppimisedellytyksidén. Siirtymévaiheiden
kaytantéjen tulee olla suunnitelmallisia. On tédrke&d, ettd paikallisissa varhaiskasvatusta
ja perusopetusta koskevissa suunnitelmissa on yhtendinen linja siirtymé&vaiheisiin liittyvisté
kadytdnndistd. Kaytédntdjad arvioidaan ja kehitetddn henkiléstén yhteistybsséd. Huoltajilta saatu
palaute otetaan kehittdmisessd huomioon.

Opetuksen jérjestédjé luo yhteistybn ja tiedon siirron kéyténteet, joiden avulla lasten
siirtyminen kotoa tai aiemmasta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja sieltd perusopetukseen
tapahtuu mahdollisimman joustavasti lasten kehitystd, oppimista ja hyvinvointia tukevalla
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tavalla. Tavoitteena on, ettd opetuksen, oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen
sek& opiskeluhuollon jérjestdmisen kannalta keskeinen tieto siirtyy lapsen siirtyessé
toimipaikasta toiseen tai koulutusasteelta toiselle. Tiedon siirrossa noudatetaan voimassa olevia

saannoksia®?. Esiopetuksen tai perusopetuksen siirtymévaiheissa ja erityisesti poikkeavasta
aloittamisajankohdasta pé&étettdessd hyddynnetddn aikaisempien ja tulevien opettajien
asiantuntemusta lapsen kehityksen ja oppimisen etenemisesté ja tukemisesta.

Lapsen ja huoltajan kanssa keskustellaan esiopetukseen ja kouluun siirryttdesséd alkavan
opetuksen tavoitteista, tehtédvéstd seka toimintatavoista. Tavoitteena on, etta lapset ja huoltajat
tutustuvat esi- ja alkuopetuksen oppimisympdristéihin, toimintaan ja henkiléstéén jo ennen
opetuksen alkua. Perusopetukseen siirtyville lapsille ja heidé&n huoltajilleen annetaan tietoa
perusopetuksen aamu- ja iltapédivétoiminnasta.

LEMPAALA
Varhaiskasvatuksesta esiopetukseen (kaavio valmiiseen opetussuunnitelmaan)

1. Esiopetukseen ilmoittautuminen

2 Tiedonsiirto varhaiskasvatuksesta esiopetukseen

3. Toukokuussa kunnallinen esiopetuksen tutustumispéiva ja huoltajainfo
4. Esiopetuksen vanhempainillat elo-syyskuussa

5 Yhteisty6tapaamiset huoltajien kanssa esiopetusvuoden aikana

Esiopetuksesta kouluun (kaavio valmiiseen opetussuunnitelmaan)

Lo

Koulukohtainen yhteisty6 esi- ja alkuopetuksen esikouluvuoden aikana
2 Taitotikastytskentelya esiopetusvuoden aikana

3. Tiedonsiirto esiopettajalta luokanopettajalle

4. Toukokuussa kunnallinen kouluun tutustumispaiva

5 1.luokkien vanhempainillat

Lapsen huoltajan on huolehdittava, ettd lapsi osallistuu esiopetukseen tai muuhun
esiopetuksen tavoitteet saavuttavaan toimintaan. Kunnalliseen varhaiskasvatukseen osallistuvien
lasten perheille tiedot vélitetddn eVakan kautta. Muihin perheisiin kunta on yhteydessa
kirjeitse. Esiopetukseen ilmoittaudutaan tammi-helmikuussa sind vuonna, jolloin lapsi aloittaa
esiopetuksen. Huoltaja voi anoa lapselleen esiopetuspaikkaa myds muuhun kuin kunnan
osoittamaan kouluun.

Esiopetukseen osallistuvalla lapsella on mahdollisuus osallistua kouluilla jarjestettdvaan aamu-
ja iltapaivatoimintaan. Yhteistyd aamu- ja iltapaivatoiminnan kanssa edistdaa esiopetuksen
oppilaiden hyvinvointia. Lempaalan kunnan varhaiskasvatus jarjestaa vuorohoitoa sita tarvitseville
esiopetusikaisille.

Siirtyméavaiheiden kaytantdihin ja tiedonsiirtoihin on kunnallinen ohjeistus. Tiedonsiirrossa
hyddynnetaan kunnallista tiedonsiirtokaavaketta. Vastuu aloitteesta siirtyméavaiheissa on silla
yksikolla, josta lapsi on siirtyméassa.

Esiopetuksen aloittavat lapset kayvat tutustumassa tulevaan esiopetusryhmaénsa toukokuussa
jarjestettdvassa tutustumispaivassa. Samaan aikaan huoltajille jarjestetddn tiedotustilaisuus
esiopetuksesta.

Koulun aloittaville lapsille jarjestetddn toukokuussa tutustumispéaivd tulevan luokan ja
mahdollisuuksien mukaan tulevan opettajan kanssa. Esi- ja alkuopetuksen yhteistyd tukee myos
kouluarkeen tutustumista esiopetusvuoden aikana.

Koulujen lukuvuosisuunnitelmissa kuvataan eri tahojen valisen yhteistydn toteutumisen arviointia.
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3.4. Paikallisesti paatettavat asiat

Paikallisessa opetussuunnitelmassa kuvataan

e toimintakulttuurin kehittdmisen paikalliset rakenteet ja vastuut

e toimintakulttuurin kehittdmisen tavoitteet ja arvioinnin k&ytdnnot

e esiopetuksessa kaytettavét oppimisympdristdt seké niiden arviointiin liittyvét kdytdnnot

e yhteistybn rakenteet, tavoitteet ja kdytdnnét esiopetuksen toteuttamisessa, huoltajien
kanssa seké siirtymévaiheissa

e yhteisty6n arvioinnin k&ytannot.

Opetuksen jarjestdja huolehtii, ettd kukin esiopetuksen yksikké tai toimipaikka voi tdsmentéé
toimintakulttuuriinsa ja oppimisympéristéjen kehittdmiseen liittyvid tavoitteita sekad yhteistyéhén
liittyvia kayténtojéa lukuvuosisuunnitelmassa.
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