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117 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
    
 

Kunnanvaltuuston laillisuuden edellytyksenä on, että valtuusto on kutsuttu 
koolle kuntalain, hallintosäännön ja valtuuston tekemän päätöksen 
mukaisesti. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että vähintään kaksi 
kolmannesta valtuutetuista on saapuvilla. 
 
Esityslista ja kokouskutsu on jaettu sähköisesti valtuutetuille, 
varavaltuutetuille, kunnanhallituksen jäsenille, kunnanjohtajalle ja 
johtoryhmälle 3.12.2025. 
 
Lisäksi kokouskutsu on kunnanvaltuuston päätöksen mukaisesti julkaistu 
Lempäälän-Vesilahden Sanomissa ja yleisessä tietoverkossa 
(www.lempaala.fi). 
 
Paikalla olevien valtuutettujen lukumäärä selviää kokouksen alussa 
toimitettavassa nimenhuudossa. 
 
Puheenjohtaja tulee toteamaan Lempäälän kunnan hallintosäännön 13 
luvun 10 §:n mukaisesti onko valtuusto laillisesti kokoon kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Yleisö voi seurata kokousta suorana lähetyksenä Lempäälän kunnan 
Youtube-kanavalla: 
www.youtube.com/channel/UCPASescM2RNgg1JOGunDIRQ        
  

   
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös   
 
 

http://www.lempaala.fi/
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118 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
    
 

Lempäälän kunnan hallintosäännön 13 luvun 24 §:n mukaisesti 
kunnanvaltuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten 
valittua valtuutettua siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 16.12.2025 ja pidetään 
nähtävillä yleisessä tietoverkossa (www.lempaala.fi) sekä Lempäälä-talolla 
17.12.2025 lähtien. 

  
 
   

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jotka toimivat 

tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
Päätös   
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Kunnanhallitus § 332 01.12.2025 
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119 
Hallintosäännön päivittäminen / yksittäiset muutokset 18.12.2025 alkaen 
  
Kunnanhallitus 01.12.2025 § 332  
  
 
 

Valmistelija kunnan johtoryhmä, hallintopäällikkö Riku Rekonen, johdon 
erityisavustaja Riku Hevonkorpi 
 
 
Hallintosääntöön on valmisteltu muutoksia palvelualueiden esittämien 
muutostarpeiden johdosta. Lisäksi hallintosääntöön on tehty 
virheenkorjauksia (mm. kirjoitusvirheitä) sekä tarkennuksia toimivallan 
kuvauksiin. 

 
Esitetyt muutokset 
 
Hallintosääntöön esitetään muutoksia seuraaviin kohtiin: 
 

 
• 1 luku Kunnan johtaminen, 6 § Kunnan viestintä 
• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 

viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.1 Kasvatuksen ja opetuksen 
palvelualue, 5.1.1 Sivistysjohtaja 

• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja 
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.1 Kehitysjohtaja 

• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja 
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.2 Maaseutupäällikkö 

• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja 
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.3 Maaseutuasiantuntija 

• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja 
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.4 Varautumisasiantuntija 

• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 
viranhaltijoiden erityistoimivalta,5.3 Yhdyskunnan palvelualue, 5.3.1 
Yhdyskuntajohtaja 

• 3 luku Henkilöstöorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden 
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.4 Konsernin yhteiset palvelut, 
5.4.1 Konsernipalvelujohtaja 

• 5 luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako, 3 § Kasvatus- ja 
opetuslautakunnan tehtävät ja toimivalta 

• 5 luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako, 4 § Hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnan tehtävät ja toimivalta 

• 5 luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako, 5 § 
Yhdyskuntalautakunnan tehtävät ja toimivalta 

• 7 luku Toimivalta henkilöstöasioissa, 10 § Harkinnanvaraiset virka- 
ja työvapaat 
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• 7 luku Toimivalta henkilöstöasioissa, 22 § Palkoista päättäminen 
• 8 luku Tiedonhallinan ja asiakirjahallinnon järjestäminen 
• 16 luku Kokousmenettely 18 § Esittelijät 

 
 
 
 
 
 
 
 Perustelut 
 

Hallintosäännön 1 luku 6 § kunnan viestintä: Kohtaa tarkennetaan, koska 
nykyisessä organisaatiossa viestintä kuuluu konsernin yhteisten 
palveluiden palvelualueeseen ja hallintosäännön 7 luvun 7 §:n mukaan 
palvelualuejohtajat valitsevat palvelualueensa esihenkilöt sekä muut 
välittömät alaisensa. 
 
Hallintosäännön 3 luku 5 § palvelualueiden viranhaltijoiden 
erityistoimivalta: Kohdassa on tarkennettu sivistysjohtajan, kehitysjohtajan 
ja konsernipalvelujohtajan toimivaltaa toimivaltaa koskevia asioita. Lisäksi 
hyvinvointi- ja elivoimapalveluiden palvelualueen kohdalla on tarkennettu 
maaseutupäällikkön ja maaseutuasiantuntijan toimivaltaa. Lisäksi 
hallintosääntöön on lisätty uusi kohta varautumisasiantuntijan viran 
perustamisen (Kunnanhallitus 15.09.2025 § 267 ) myötä. 
 
Sivistysjohtajan toimivallan osalta on otettu huomioon oppimisen tuen 
uudistuksen tuomat muutokset sivistysjohtajan toimivaltaan. Lisäksi 
kohdassa on tarkennettu sivistysjohtajan toimivaltaa koskevia määräyksiä 
ja lisätty uudet kohdat koskien erityisopetuksen antamista 
lukiokoulutuksessa, tavoitekokonaisuuksittain opiskelusta 
perusopetuksessa sekä varhennetusta oppivelvollisuudesta. 
 
Kehitysjohtajan toimivaltaa yhteisöavustusten myöntämisesta on 
tarkoituksenmukaistettu poistamalla yksityiskohtainen listaus erilaisista 
avustuksista sekä lisäämällä kohtaan maininnat stipendi- ja 
perintörahoituksesta sekä muista elinvoimaa ja työllisyyttä edistävistä 
avustuksista. Aikaisemmasta listauksesta on kuitenkin nostettu uusi kohta 
kehitysjohtajan toimivaltaan koskien Winterin muistosäätiön myöntämiä 
rahastolainoja ja avustuksia.  
 
Lisäksi kehitysjohtajan toimivaltaa on tarkennettu palvelualueen alueiden 
käytöstä päättämisen osalta. Kunnan ulkoilualueista päätetään vuonna 
2026 yhdyskunnan palvelualueella ja tämä on huomioitu kunnan vuoden 
2026 talousarviossa. Muutoksen johdosta kehitysjohtajan toimivallasta on 
poistettu kohta koskien alueiden käyttöä. Yhdyskuntajohtajan toimivaltaa 
on muutoksen johdosta taas tarkennettu ja jatkossa yhdyskuntajohtaja 
päättää kunnan alueiden tilapäisestä vuokraamisesta, käytöstä, 
aukioloajoista ja käyttövuorojen myöntämisestä. 
 
Lisäksi kehitysjohtajan toimivaltaa on tarkennettu lisäämällä kohta 
lausuntojen antamisesta kunnan puolesta erityislainsäädännön 
edellyttämissä asioissa 
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Maaseutupäällikön toimivaltaa koskevaa kohtaa on tarkennettu kohtien 1 ja 
2 osalta. Tarkennuksen myötä kohdat 3 ja 4 voidaan poistaa 
hallintosäännöstä tarpeettomina, sillä kohdat sisältyvät kohtaan 2 lisättyyn 
mainintaan maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluvista tehtävistä. 
Maaseutuasiantuntijan toimivaltaa koskevaan hallintosäännön kohtaan on 
tehty vastaavat tarkennukset. Uutena kohtana hallintosääntöön on lisätty 
maaseutuhallinnon varautumisasiantuntijan viran toimivaltaa koskeva 
kohta uuden viran perustamisen myötä. 
 
Konsernipalvelujohtajan toimivallan osalta on päivitetty konsernin yhteisten 
palveluiden tehtäväalueita koskeva listaus, joka on päivittynyt 
palvelualueen perustamisen jälkeen. Lisäksi konsernipalvelujohtajan 
toimivallasta on KVTESin tasopalkkauudistuksen myötä poistettu kohta 
koskien määräaikaislisiä. 
 
Hallintosäännön 5 luku 3 § kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävät ja 
toimivalta: Kasvatus- ja opetuslautakunnan toimivallan osalta on otettu 
huomioon oppimisen tuen uudistuksen tuomat muutokset lautakunnan 
toimivaltaan. Lisäksi lautakunnan toimivaltaan on tehty tarkennuksia 
koskien käytettyjä ilmauksia sekä tuotu paremmin esille lautakunnan 
toimivalta koskien varhaiskasvatuksen ja esi- ja perusopetuksen sekä 
lukiokoulutuksen suunnitelmien vahvistamista ja hyväksymistä. Lisäksi 
kasvatus- ja opetuslautakunnan toimivallan kohdassa 17 on korjattu 
kirjoitusvirhe. 
 
Hallintosäännön 5 luku 4 § hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan tehtävät ja 
toimivalta: Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan toimivallan kuvaukseen on 
tehty tarkennuksia, jotka kuvaavat lautakunnan toimintaa. Lautakunnan 
toimivallan kohtaan 1 on tehty tarkennus siitä, että lautakunta päättää 
myös kirjaston maksuista. Lautakunnan toimivallan kohtaan 9 on tehty 
tarkennus koskien tulevaa hyvinvointiohjelmaa.  

 
Hallintosäännön 5 luku 5 § yhdyskuntalautakunnan tehtävät ja toimivalta: 
Yhdyskuntalautakunnan toimivaltaa on tarkennettu koskien 
vesihuoltolaissa kunnan tehtäväksi määriteltyjen tehtävien osalta. 
Kohdassa huomioidaan kuitenkin se, että hallintosäännön mukaan 
kunnanhallitus päättää vesihuoltolaitosten toiminta-alueiden 
hyväksymisestä ja muuttamisesta. 

 
Yhdyskuntalautakunnan toimivaltaan on lisätty myös uusi kohta koskien 
kadun ja muun yleisen alueen nimen, tai kunnan osan tai korttelin numeron 
muuttamisesta. Alueidenkäyttölain 55 § mahdollistaa nimenmuutosten ja 
numerotietojen muuttamisen myös kunnan erillisellä päätöksellä ilman 
asemakaavamuutosta. Uusi kohta vähentää hallinnollista työtä ja keventää 
nimenmuutosten ja numerotietojen muuttamiseen liittyvää prosessia.  
 
Lisäksi yhdyskuntalautakunnan toimivaltaan on lisätty uusi kohta, joka 
koskee liikenteen palveluista annetun lain mukaisista mikroliikennelupaan 
liittyvistä kunnan tehtävistä päättämistä. Uudet mikoliikennelupia ja 
mikroliikkumista koskevat säännökset ovat tulleet voimaan 1.8.2025. 

 



 
Lempäälän kunta Esityslista 10/2025  9 
 
Kunnanhallitus § 332 01.12.2025 
Kunnanvaltuusto  10.12.2025 
 

 

Hallintosäännön 7 luku 10 § harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat: Kohtaa 
tarkennetaan vastaamaan kunnanjohtajan johtajasopimusta, jonka mukaan 
kunnanjohtajan virkavapaudesta päättää kunnanhallituksen puheenjohtaja. 
 
Hallintosäännön 7 luku 22 § palkoista päättäminen: Päivitetyssä kohdassa 
on huomioitu KVTESin tasopalkkauudistuksen tuomat muutokset. 
 
Hallintosäännön 8 luku: Kohdassa on korjattu kirjoitusvirhe. 
 
Hallintosäännön 16 luku 18 § esittelijät: Kohdassa on korjattu kirjoitusvirhe 
koskien hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan nimeä. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Suppea vaikutustenarviointi 
 
Hallintosääntöön tehtävät päivitykset lisäävät hallintosäännön 
tarkoituksenmukaisuutta ja johdonmukaisuutta. 
 
Kasvatuksen ja opetuksen palvelualuetta koskevilla päivityksillä vastataan 
oppimisen tuen uudistuksen tuomiin muutoksiin esiopetuksessa, 
perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. 

 
Yhdyskunnan palvelualuetta koskevilla päivityksillä vastataan 
vesihuoltolain ja liikenteen palveluista annetun lain tuomiin uudistuksiin. 
 
Hallintosäännön päivityksillä ei ole merkittävää vaikutusta palvelualueiden 
viranhaltijoiden ja lautakuntien toimivaltaan. Muut päivitykset ovat 
erilaisista muutoksista aiheutuvia tarkennuksia sekä 
epäjohdonmukaisuuksien ja kirjoitusvirheiden korjauksia. 
 
Hallintosääntömuutosten valmistelu ja voimaantulo 

 
Hallintosäännön muutoksia on valmistelu hallintopalveluiden johdolla 
yhteistyössä palvelualueiden edustajien kanssa. Hallintosäännön 
muutoksia on käsitelty kunnan johtoryhmässä. 
 
Hallintosääntöluonnoksessa lisäykset tai uudet kirjaukset on korostettu 
keltaisella. Poistettavat kohdat on merkattu punaisella ja yliviivattu. 
 
Esityksenä on, että hallintosääntö astuu voimaan 18.12.2025.  
 
Liitteet: 
 
- Hallintosäännön muutokset 18.12.2025 alkaen, luonnos 
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Toimivalta: Kuntalain 14§:n mukaisesti kunnanvaltuusto päättää 
hallintosäännöstä. Kuntalain 90 §:n mukaan hallintosäännössä annetaan 
tarpeelliset määräykset ainakin henkilöstöorganisaatiosta ja toimivallan 
siirrosta.  

 
Lisätietoja: hallintopäällikkö Riku Rekonen, puh. 050 383 9076, sähköpostit 
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 

 
 

Esittelijä 
Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se 

1. hyväksyy hallintosäännön muuttamisen liitteen mukaisesti ja 

2. että hallintosäännön muutokset tulevat voimaan 18.12.2025. 

 
Käsittely Keskustelun kuluessa Kari Virtanen teki seuraavan muutosesityksen: 
 

5.2.1 Kehitysjohtaja  
 
Kehitysjohtaja  
1. myöntää kunnan yhteisöavustukset, palvelualueelle kohdennetut 
stipendi- ja perintörahoitukset ja muut elinvoimaa ja työllisyyttä edistävät 
avustukset käytyään lähetekeskustelun päätösehdotuksesta hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnassa (mm. omatoimiraha, yhdistystaloavustukset, 
hanke- ym. toimijoiden kannustinpalkkiot, liikunta- ja nuorisoavustukset, 
kulttuurin ja taiteen perusopetuksen avustukset ja stipendit.  
 
2. päättää Winterin muistosäätiön myöntämistä rahastolainoista ja 
avustuksista käytyään lähetekeskustelun päätösehdotuksesta hyvinvointi- 
ja elinvoimalautakunnassa. 
 
Kari Virtasen muutosesitystä kannatti Carita Ojala. 
 
Keskustelun kuluessa Tuukka Liuha teki seuraavan muutosesityksen:  
 
Kohtaan Vaikuttamistoimielimet lisäys: Seniorineuvostolle annetaan 
mahdollisuus nimetä niin halutessaan edustajansa 
Yhdyskuntalautakuntaan sekä Hyvinvointi ja elinvoimalautakuntaan. 
 
Keskustelun jälkeen puheenjohtaja totesi, että Tuukka Liuhan 
muutosesitystä ei kannatettu ja se raukeaa kannattamattomana. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko Kari Virtasen muutosesitys hyväksyä 
yksimielisesti ja kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti. Puheenjohtaja 
totesi, että Kari Virtasen muutosesitys on tullut kunnanhallituksen 
päätökseksi. 
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Päätöksen jälkeen Tuukka Liuha teki seuraavan ponsiesityksen: kevään 
hallintosääntöprosessissa valmistellaan tarvittavat linjaukset 
seniorineuvoston ja vammaisneuvoston mahdollisuudesta nimetä niin 
halutessaan edustajansa lautakuntiin. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko Tuukka Liuhan ponsiesitys hyväksyä 
yksimielisesti ja kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti. 
 

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että se 

 

1. hyväksyy hallintosäännön muuttamisen liitteen mukaisesti siten 
muutettuna, että  

5.2.1 Kehitysjohtaja  
 
Kehitysjohtaja  
1. myöntää kunnan yhteisöavustukset, palvelualueelle kohdennetut 
stipendi- ja perintörahoitukset ja muut elinvoimaa ja työllisyyttä edistävät 
avustukset käytyään lähetekeskustelun päätösehdotuksesta hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnassa (mm. omatoimiraha, yhdistystaloavustukset, 
hanke- ym. toimijoiden kannustinpalkkiot, liikunta- ja nuorisoavustukset, 
kulttuurin ja taiteen perusopetuksen avustukset ja stipendit.  
2. päättää Winterin muistosäätiön myöntämistä rahastolainoista ja 
avustuksista käytyään lähetekeskustelun päätösehdotuksesta hyvinvointi- 
ja elinvoimalautakunnassa. 

2. että hallintosäännön muutokset tulevat voimaan 18.12.2025. 

Lisäksi kunnnanhallitus päätti liittää päätökseen seuraavan ponnen:  
kevään hallintosääntöprosessissa valmistellaan tarvittavat linjaukset 
seniorineuvoston ja vammaisneuvoston mahdollisuudesta nimetä niin 
halutessaan edustajansa lautakuntiin. 

 
 
 
Tiedoksi 

kunnan johtoryhmä, palvelualueiden johtoryhmät, hallintopalvelut 
 
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
385/00.01.01/2021   
 
 

 
  
 

Päätösehdotus 
Kunnanvaltuusto 

1. hyväksyy hallintosäännön muuttamisen liitteen mukaisesti 
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2. päättää, että hallintosäännön muutokset tulevat voimaan 18.12.2025 

Lisäksi kunnanvaltuusto hyväksyy päätökseen seuraavan ponnen: 

kevään hallintosääntöprosessissa valmistellaan tarvittavat linjaukset 
seniorineuvoston ja vammaisneuvoston mahdollisuudesta nimetä niin 
halutessaan edustajansa lautakuntiin. 

  

 
 
Päätös 

  
 
 
Tiedoksi 

Palvelualueet, konserniyhtiöt
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120 
Lempäälän kuntastrategian "Lempäälä lähelläsi" hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 01.12.2025 § 333  
  
 
 

Valmistelija kunnanjohtaja Noora Pajari, johdon erityisavustaja Riku 
Hevonkorpi 

 
 
 

Kuntastrategiaa koskeva lainsäädäntö 
 
Kuntalain 7 luvun 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
 
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4) omistajapolitiikka; 
5) henkilöstöpolitiikka; 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. 
 
Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia 
tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. 
 
Strategian päivittämisprosessi vuonna 2025 
 
Kunanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 25.5.2022 § 27 voimassa olevan 
kuntastrategian ”Lempäälä – Kunta, joka sanoo kyllä” vuosille 2022-2030. 
 
Valtuustokauden 2021-2025 kunnanhallitus sekä kunnan johtoryhmä 
kokoontuivat 5.5.2025 järjestettyyn strategiailtaan keskustelemaan 
kuntastrategian päivittämisestä uudelle valtuustokaudelle. Strategiaillassa 
työstettiin työpajoissa nykyisen strategian arvoja, visiota, painopisteitä 
sekä strategisia tavoitteita. Strategiaillan tuotosten perusteella lähdettiin 
valmistelemaan kuntastrategian päivittämistä.  
 
Kunnan johtoryhmä täydennettynä johdon erityisavustajalla jatkoi 
strategian päivittämisen työstämistä kesän 2025 aikana. Lisäksi kunnan 
laajennettu johtoryhmä, joka koostuu palvelualueiden tehtäväalueiden 
esihenkilöistä, osallistui strategian päivittämisen työstämiseen 
alkusyksystä 2025. 
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Keväällä 2025 valittu nykyinen kunnanvaltuusto kokoontui yhdessä kunnan 
johtoryhmän ja konserniyhtiöiden toimitusjohtajien kanssa 18.-19.9.2025 
järjestettyyn valtuuston strategiaseminaarin, jossa linjattiin strategian 
päivittämisestä sekä luotiin tuore tilannekuva Lempäälän nykyisestä 
toimintaympäristöstä. Strategiaseminaari koostui muun muassa 
kunnanjohtajan esityksestä toimintaympäristön muutosilmiöistä, 
Pirkanmaan liiton strategiajohtaja Jari Kolehmaisen luennosta strategisesta 
ajattelusta sekä yhteisistä keskusteluista ja ryhmätyöskentelyistä. 
Valtuustoseminaarissa työstettiin ryhmätöissä nykyisen strategian arvoja, 
visiota, painopisteitä sekä strategisia tavoitteita. Lisäksi seminaarissa 
työstettiin mahdollisia uusia tavoitteita vuosille 2026-2035. 
Valtuustoseminaarin aikana vahvistui näkemys strategian tiivistämisestä 
kokonaisuudessaan ja strategian painopisteiden ja tavoitteiden määrän 
vähentämisestä. 
 
Valtuustoseminaarin jälkeen kunnanjohtaja laati ensimmäisen luonnoksen 
päivitetystä kuntastrategiasta. Strategialuonnoksesta pyydettiin 
valtuustoryhmien kommentit 2.11.2025 mennessä. Valtuustoryhmien 
kommentien perusteella työstettiin seuraava luonnos kuntastrategiaksi.  
 
Seuraavaa luonnosta kuntastrategiaksi käsiteltiin kunnan johtoryhmässä ja 
laajennetussa johtoryhmässä marraskuussa 2025. Lisäksi marraskuun 
aikana järjestettiin henkilöstökysely, jossa koko kuntakonsernin henkilöstö 
pääsi kommentoimaan kuntastrategian luonnosta 14.-20.11.2025 välisenä 
aikana. Valtuustoryhmät kokoontuivat työstämään strategialuonnosta 
23.11.2025 yhdessä kunnnajohtajan kanssa. 
 
Johtoryhmän, laajennetun johtoryhmän, henkilöstökyselyn sekä 
valtuustoryhmiltä saatujen kommenttien perusteella työstettiin lopullinen 
strategiaesitys. 
 
Strategiaesitys 
 
Uuden päivitetyn kuntastrategian nimi on ”Lempäälä lähelläsi”. Strategia 
kiteyttää Lempäälän vahvuudeksi kunnan sijainnin, niin maantieteellisesti 
kuin palvelutuotannossa. Uusi strategia on laadittu vuosille 2026-2035. 

 
Strategian visio kuvaa Lempäälän kunnan tavoitetta siitä, millaisena kunta 
halutaan nähdä vuonna 2035:  
 
Lempäälä lähelläsi - Meillä elämä on mieluisaa ja mielekästä, juuri sinun 
näköistäsi. Kunnassamme on tarjolla erilaisia asuin- ja yritysympäristöjä ja 
palvelut ovat lähelläsi.  
Lempäälän vetovoima on sijainnin sujuvuutta arjessa ja elämyksissä. 
 
Meissä on yhteistyön tahtoa ja voimaa. Lempäälässä pääset vaikuttamaan 
paikallisiin asioihin ja tekemään omista unelmistasi totta.  
Olemme keskellä kaikkia mahdollisuuksia ja meillä niin kuntalaiset kuin 
yritykset pääsevät loistamaan. 
 
Vision toteuttamiseksi strategia jakaantuu neljään teemaan: 
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• Lähellä sinua 
• Lähellä kaikkea 
• Lähellä meitä 
• Lähellä tulevaa 

 
Strategiset teemat koostuvat johdanto-osasta, strategisista tavoitteista 
sekä valtuustokauden mittaisista ”Näin onnistumme” -mittareista, joiden 
kautta strategian toteutumista arvioidaan.  
 
Strategian päivitysprosessin lopputuloksena on syntynyt esitys päivitetystä 
kuntastrategiasta vuosille 2026-2035. Kuntastrategia tarkistetaan kuntalain 
mukaisesti valtuustokausittain. 
 
 
Kuntastrategian toimeenpano, arviointi ja seuranta 

 
Strategisiin tavoitteisiin pääsemiseksi laaditaan kuntastrategiaa toteuttavat 
poikkihallinnolliset toimenpideohjelmat, joissa kuvataan ne konkreettiset 
toimenpiteet, joiden kautta strategiset tavoitteet saavutetaan. 
Toimenpideohjelmat tullaan laatimaan valtuustokauden mittaisiksi 
ohjelmiksi viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden yhteistyönä. Ohjelmat 
tulevat valtuuston päätettäväksi kevään 2026 aikana.  
 
Toimenpideohjelmissa kuvataan strategisten tavoitteiden lisäksi mittarit, 
joilla arvioidaan toimenpiteiden toteutumista. Lisäksi ohjelmissa 
määritellään kullekin toimenpiteelle vastuutaho sekä tavoiteaikataulu. 
Toimenpideohjelmista nostetaan kullekin talousarviovuodelle asetetut 
tavoitteet määritellyn aikataulun mukaisesti. Lempäälän strateginen 
johtamismalli on kuvattu strategiaesityksessä.  
 
Lisäksi kuntastrategian hyväksymisen jälkeen tehdään tarkennuksia 
strategian visualisointiin. 
 
 
Liitteet: 
 
- Esitys kuntastrategiaksi, Lempäälä lähelläsi 

 
Toimivalta: Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, 
jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. 
 
Lisätietoja: kunnajohtaja Noora Pajari, puh. 040 769 5259, sähköpostit ovat 
muotoa: etunimi.sukunimi@lempaala.fi 
 

Esittelijä 
Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää esittää, että kunnanvaltuusto 

1. hyväksyy päivitetyn kuntastrategian "Lempäälä lähelläsi" ja strategian 
valtuustokauden 2026-2029 tavoitteet liitteen mukaisesti 

mailto:etunimi.sukunimi@lempaala.fi
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2. toteaa, että kuntastrategian välitarkastelu tehdään valtuustokauden 
puolivälissä vuonna 2027 

3. valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään teknisiä korjauksia 
kuntastrategian sisältöön ja visualisointiin. 

 
 
Päätös 

Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
 
Tiedoksi 

kunnan johtoryhmä, viestintäpäällikkö, johdon erityisavustaja 
 
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
964/00.01.02/2025   
 

 
  
 

Päätösehdotus 
Kunnanvaltuusto 

hyväksyy päivitetyn kuntastrategian "Lempäälä lähelläsi" ja strategian 
valtuustokauden 2026-2029 tavoitteet liitteen mukaisesti 

1. toteaa, että kuntastrategian välitarkastelu tehdään valtuustokauden 
puolivälissä vuonna 2027 

2. valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään teknisiä korjauksia 
kuntastrategian sisältöön ja visualisointiin. 

  

 
 
Päätös 

  
 
 
Otteet 

Kunnan johtoryhmä, viestintäpäällikkö, johdon erityisavustaja
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121 
8047 Hauralan asemakaavan hyväksyminen 
  
Yhdyskuntalautakunta 06.02.2024 § 19  
  
 
 
 Valmistelija kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola 

 
Suunnittelualue sijaitsee Hauralan alueen eteläpuolella, noin kahden 
kilometrin päässä rautatieasemalta. Alue on pääosin peltoa ja sen koko on 
noin 21 ha. 
 
Asemakaavaa laaditaan Hauralan eteläosan osayleiskaavan pohjalta, joka 
tuli voimaan 10.1.2024. Asemakaavan tavoitteena on osoittaa 
suunnittelualueelle asuinpientalorakentamista ja julkisen rakennuksen 
tontti päiväkotia varten. Lisäksi alueelle osoitetaan katuja ja 
lähivirkistysalueita. 
 
Toimivalta: esim. Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 6 §:n 
mukaan toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja  
Kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola 
Puh. 040 573 1527 
etunimi.sukunimi@lempaala.fi 
 

Esittelijä Kaavoituspäällikkö 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää kuuluttaa asemakaavan vireille ja asettaa 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville kolmeksikymmeneksi 
vuorokaudeksi. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Mikko Viitanen oli pois kokouksesta klo 17.59–

18.08. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa pidettiin kokoustauko tämän 

pykälän käsittelyn jälkeen ajassa 18.00-18.08. Tauon päätyttyä 
puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat kuten etusivulta ilmenee ja 
totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Yhdyskuntalautakunta 04.06.2024 § 104  
  
 
 
 Valmistelija kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola 
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Asemakaavan tavoitteena on osoittaa suunnittelualueelle 
asuinpientalorakentamista ja julkisen rakennuksen tontti päiväkotia ja 
koulua varten. Lisäksi alueelle osoitetaan katuja ja lähivirkistysalueita. 
 
Suunnittelualue liitetään uudella kokoojakadulla (Näppilänkaarre) 
Viialantiehen. Uusi alue liittyy vanhaan Hauralan alueeseen Hemmiläntien 
kautta, mutta pääosa ajoneuvoliikenteestä ohjataan suoraan Viialantielle. 
Virkistysalueille osoitetaan jalankululle ja pyöräilylle reittejä. 
 
Alueelle osoitetaan asuinpientalojen korttelialueita (AP) yhtiömuotoiselle 
asuinrakentamiselle ja erillispientalojen korttelialueita (AO) omakotitaloille. 
Lisäksi osoitetaan julkisten lähipalvelurakennusten korttelialue (YL) uutta 
päiväkotia varten. 
 
Suunnittelualueen pinta-ala on noin 20 ha. Alueen 
kokonaisrakennusoikeus on n. 31 200 kem2 ja aluetehokkuus e = 0,16. 
Uusia omakotitontteja muodostuu 41 kpl. Koko alueen uudeksi 
asukasmääräksi on arvioitu n. 470 asukasta. 
 
Asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma oli nähtävillä 28.2–
29.3.2024 välisen ajan. Osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta saatiin viisi 
lausuntoa, joista Pirkanmaan pelastuslaitoksella, Pirkan-maan ELY-
keskuksella, Pirkanmaan liitolla ja Fingridillä ei ollut huomautettavaa. 
Pirkanmaan maakuntamuseo huomioi alueella sijaitsevan vanhan 
pihapiirin ja esitti että siitä tulee laatia selvitys. Lisäksi saatiin yksi 
osallismielipide liittyen asemakaavan toteutuksen liikennöintiin. Palautteet 
on käsitelty tarkemmin liitteenä olevassa koosteessa. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 6 §:n mukaan 
toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta.  
 
Lisätietoja 
Kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola 
Puh. 040 573 1527 
etunimi.sukunimi@lempaala.fi 
 
 

Esittelijä Kaavoituspäällikkö 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää kuuluttaa asemakaavan nro 8045 
luonnoksen nähtäville ja pyytää siitä tarvittavat lausunnot. 
 

Käsittely Asian käsittelyn aikana lautakunnan jäsen Tapio Kuisma teki seuraavan 
muutosesityksen: 

 
 Esitän, että asemakaavan eteläosaan kortteleiden sijoittaminen 

muutettaisiin niin, että ison n. 100ha yhtenäinen peltoalue säilyisi 
yhtenäisenä. (YL 86 ja AP 87)  
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 Perustelut: Lempäälä ei rakennu nykyisellä maapolitiikalla parhaille ja 
luontaisesti edullisimmille alueille.  

 Hauralan asemakaavoituksessa tulisi rakentamista ohjata ensisijaisesti 
kovalle maalle, eikä pelloille. Kuitenkin olemassa olevan infran 
läheisyyteen, tarvittaessa yksityiselle maalle.  

 
 Lempäälässä tulisi vesistöjen varrella ja sen läheisyydessä olevat pellot 

säästää viljelykäyttöön. Vesistö tarjoaa tulevaisuudessa mahdollisuuden 
viljelyksien kasteluun ja turvaa omavaraisuuttamme ruokahuollon suhteen 
tulevaisuuden muuttuvissa olosuhteissa. 

 
 Keskustelun kuluessa muutosesitystä ei kannatettu ja puheenjohtaja totesi, 

että muutosesitys raukeaa kannattamattomana.  
  
 
Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
  
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Tapio Kuisma jätti asiassa eriävän mielipiteen. 
 
Tiedoksi kaavoitusarkkitehti, kaavoitusavustaja 
 
Yhdyskuntalautakunta 07.10.2025 § 152  
  
 
 
 Valmistelija kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola  

 
Asemakaavaluonnos oli nähtävillä 12.6 – 11.8.2024 välisen ajan. 
Nähtävilläoloaikana jätettiin 7 lausuntoa ja 1 mielipide. Palautteista 
koostettiin palauteraportti, jossa on käsitelty palautteiden vastineet. 
Palauteraportti on kaavan liitteenä. Seuraavassa tiivistettynä palautteiden 
sisällöt: 

• Pirkanmaan liitto toi esiin, että asemakaavaluonnoksessa ei ollut 
huomioitu Hauralan yleiskaavan määräyksiä mm. 
puurakentamiseen ja hiilineutraaliin rakentamistapaan liittyen.  

• Lempäälän viranomaislautakunta toi esiin meluun, hulevesiin ja 
yleiskaavaan liittyviä asioita.  

• Lempäälän Vesi toi esiin kaava-alueen rajaukseen ja alueen 
vesihuollon rakentamiseen liittyviä asioita.  

• Elenia Verkko Oyj toi esiin tarpeen puistomuuntamoille.  
• Pirkanmaan Pelastuslaitoksella ei ollut huomautettavaa.  
• ELY-keskus ei jättänyt lausuntoa, mutta kommentoi mm. ilmastoon, 

luontoon, hulevesiin ja vesi-huoltoon liittyviä asioita.  
• Pirkanmaan maakuntamuseo edellytti mm. asemakaava-alueeseen 

liittyvän vanhan pihapiirin asemakaavatasoista rakennuskohtaista 
selvitystä ja että pihapiirin arvot tulee huomioida kaava-ratkaisussa.  

• Mielipiteen jättänyt yksityishenkilö esitti kiinteistöönsä ostetun 
lisämaan merkitsemistä kokonaan asemakaavatontiksi. 
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Palautteet on huomioitu mahdollisuuksien mukaan kaavaehdotusta 
laadittaessa. 
 
Asemakaavan numero on muuttunut kaavaprosessin aikana. Aiemmin 
asemakaavan numero oli 8045. Asemakaavan ehdotusvaiheesta alkaen 
kaavanumero on 8047. Kaavanumeron muuttuminen ei ole vaikuttanut 
kaavan sisältöön. 
 
Alueelle osoitetaan asuinpientalojen korttelialueita (AP) yhtiömuotoiselle 
asuinrakentamiselle ja erillispientalojen korttelialueita (AO) omakotitaloille. 
Lisäksi osoitetaan julkisten lähipalvelurakennusten korttelialue (YL) uutta 
päiväkotia varten. 
 
Suunnittelualueen pinta-ala on noin 18,3 ha. Alueen 
kokonaisrakennusoikeus on n. 26 600 kem2 ja aluetehokkuus e = 0,15. 
Uusia omakotitontteja muodostuu 54 kpl. Koko alueen uudeksi 
asukasmääräksi on arvioitu n. 380 asukasta. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 5 §:n mukaan 
toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja 
 

Esittelijä Kaavoituspäällikkö 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää kuuluttaa asemakaavan nro 8047 
ehdotuksen nähtäville ja pyytää siitä tarvittavat lausunnot. 
 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että yhdyskuntalautakunnan varajäsen Mikko 

Tappura oli poissa kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18.08-
18.10. 

 
Tiedoksi kaavoitusarkkitehti, kaavoitusavustaja 
 
Kunnanhallitus 01.12.2025 § 329  
  
 
 

Valmistelija kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola 
 

Asemakaavaehdotus oli nähtävillä 15.10. – 14.11.2025 välisen ajan. 
Nähtävilläoloaikana jätettiin 1 lausunto ja 1 muistutus. Fingrid, Pirkanmaan 
liitto, ELY-keskus, Lempäälän kunnan ympäristönsuojelu ja Lempäälän 
Vesi Oy ilmoittivat, etteivät jätä lausuntoa. Palautteista koostettiin 
palauteraportti, jossa on käsitelty palautteiden vastineet. Palauteraportti on 
kaavan liitteenä. Seuraavassa tiivistettynä palautteiden sisällöt:  
 



 
Lempäälän kunta Esityslista 10/2025  21 
 
Yhdyskuntalautakunta § 19 06.02.2024 
Yhdyskuntalautakunta § 104 04.06.2024 
Yhdyskuntalautakunta § 152 07.10.2025 
Kunnanhallitus § 329 01.12.2025 
Kunnanvaltuusto  10.12.2025 
 

 

- Pirkanmaan maakuntamuseo totesi lausunnossaan, että kaavan 
liitteeksi laadittu rakennushistoriallinen selvitys on toteutettu 
huolellisesti ja antaa hyvät tiedot kaavasuunnittelun ja vaikutus-
tenarvioinnin pohjaksi. Pirkanmaan maakuntamuseo esitti, että 
vaikutustenarviointia Sitarin tilakeskuksen osalta olisi syytä täydentää 
mainitsemalla, että navetan purkaminen on mahdollista, koska 
navettaa ei ole suojeltu. Tämä täydennys on tehty 
vaikutustenarviointiin. 
 

- Muistutuksen jättänyt yksityishenkilö uudisti jo luonnosvaiheessa 
tehdyn pyynnön kiinteistöönsä ostetun lisämaan merkitsemistä 
kokonaan asemakaavatontiksi. Asemakaavassa noudatetaan 
yleiskaavan linjausta virkistysalueesta, eikä lisämaan merkitseminen 
asemakaavatontiksi ole mahdollista. Asemakaavassa on kuitenkin 
huomioitu tontin ulkopuolelle rakennettu lämmitysjärjestelmän osa 
merkinnällä lä (ohjeellinen kiinteistökohtaista lämmitysjärjestelmää 
varten varattu alueen osa). 

 
Asemakaavaehdotukseen tehtiin pieni tarkistus, kun tonttinumerointia 
tarkistettiin. Rakentamistapaohjetta täydennettiin kattokaltevuuteen liittyvän 
ohjeen osalta rakennusvalvonnan kanssa käydyn neuvottelun perusteella. 
Asemakaavaehdotukseen tehdyt muutokset ovat luonteeltaan teknisiä 
tarkennuksia eivätkä ne edellytä kaavaehdotuksen asettamista uudelleen 
nähtäville. 
 
Alueelle osoitetaan asuinpientalojen korttelialueita (AP) yhtiömuotoiselle 
asuinrakentamiselle ja erillispientalojen korttelialueita (AO) omakotitaloille. 
Lisäksi osoitetaan julkisten lähipalvelurakennusten korttelialue (YL) uutta 
päiväkotia varten. 
 
Suunnittelualueen pinta-ala on noin 18,3 ha. Alueen 
kokonaisrakennusoikeus on n. 26 600 kem2 ja aluetehokkuus e = 0,15. 
Uusia omakotitontteja muodostuu 54 kpl. Koko alueen uudeksi 
asukasmääräksi on arvioitu n. 380 asukasta.  
 
Liitteet 
• Asemakaavan selostus 21.11.2025 
• Asemakaavakartta 21.11.2025 
• Asemakaavan seurantalomake 15.9.2025 
• Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 28.5.2024, tark. 29.9.2025 
• Palautekooste, OAS-vaihe 28.5.2024 
• Palautekooste, luonnosvaihe, 29.9.2025 
• Palautekooste, ehdotusvaihe, 21.11.2025 
• Rakentamistapaohje 21.11.2025 
• Havainnekuva 29.9.2025 
• Hulevesiselvitys, Destia Oy, 24.5.2024 
• Rakennettavuusselvitys, Sweco Finland Oy, 18.7.2024 
• Sitarin tilan rakennushistoriallinen selvitys, Lempäälän kunta, 8.11.2024 
• Liikennemeluselvitys, Taratest Oy, 19.12.2024 
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Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 1 §:n kohdan 11 
mukaan asiasta päättäminen kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan, sillä 
kaavalla on merkittävää vaikutusta kunnan asukasmäärään ja  
kaupunkikuvaan. 

 
Lisätietoja: Kaavoitusarkkitehti Hanna Ohtola, puh. 040 573 1527 
etunimi.sukunimi@lempaala.fi 
 

 
Esittelijä 

Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä Hauralan asemakaavan ja esittää 
Hauralan asemakaavan hyväksymistä kunnanvaltuustolle. 

  
 
 
Käsittely Keskustelun kuluessa Tuukka Liuha teki seuraavan muutosesityksen: 
 

Kiinteistö Valopilkku (numerot ym kiinteistötiedot tarkistettava) rajataan 
pois kaava-alueesta kiinteistöön kohdistuvien rasitteiden vuoksi. 
 
Tuukka Liuhan muutosesitystä kannattivat Kari Virtanen, Anita Huhtala ja 
Ismo Paananen. 
 
Keskustelun jälkeen puheenjohtaja tiedusteli, että voidaanko Tuukka 
Liuhan muutosesitys hyväksyä yksimielisesti. Kunnanhallitus hyväksyi 
yksimielisesti. Puheenjohtaja totesi, että Tuukka Liuhan muutosesitys on 
tullut kunnanhallituksen päätökseksi. 

 
 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä Hauralan asemakaavan 
siten, että Kiinteistö Valopilkku (418-432-0001-0091) rajataan pois kaava-
alueesta kiinteistöön kohdistuvien rasitteiden vuoksi, ja esittää Hauralan 
asemakaavan hyväksymistä kunnanvaltuustolle. 

 
 
Otteet 

Maanomistajat, ELY-keskus, lausunnon antajat ja muistuttajat 
 
Tiedoksi Kaavoitusarkkitehti, kaavoitusavustaja 
 
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
107/10.02.03/2024   
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Päätösehdotus 
Kunnanvaltuusto päättää hyväksyä Hauralan asemakaavan. 

 
 
Päätös 

  
 
 
Otteet 

Maanomistajat, ELY-keskus, lausunnon antajat ja muistuttajat 
 
Tiedoksi Kaavoitusarkkitehti, kaavoitusavustaja, kaavoituspäällikkö 
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Luottamushenkilön käsikirjan hyväksyminen valtuustokaudelle 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 01.12.2025 § 334  
  
 
 

Valmistelija hallintopäällikkö Riku Rekonen 
 
Lempäälässä on ollut käytössä Valtuutetun käsikirja, ja sen päivittäminen 
uuden valtuustokauden alkuvaiheessa on tarkoltuksenmukaista. 
 
Luottamushenkilöt aloittivat tarpeellisten päivityskohteiden kartoittamisen heti 
valtuustokauden alussa ja valtuutetuille järjestettiin muutostarpeista työpaja 
valtuuston koulutusillan yhteydessä 23.9.2025.  
 
Hallintopalvelut valmisteli muutostarpeet ja päivitetty luottamushenkilön 
käsikirja viimeisteltiin valtustoryhmien puheenjohtajien, valtuuston 
puheenjohtajan ja hallintopäällikön kesken 10.11.2025. 
 
Keskeisiä muutoksia ovat nimen muutos valtuutetun käsikirjasta 
luottamushenkilön käsikirjaksi ja päivitystyössä on huomioitu valtuustoaloite 
”Rasismin ja syrjinnän vastainen työ on huomioitava paremmin kun työstetään 
Lempäälän kunnan luottamushenkilöiden käsikirjaa” 
 
Liite:  
 

- Luottamushenkilön käsikirja 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 1 §:n mukaan 
kunnanhallituksen tehtävänä on päättää asioista, joita ei ole säädetty tai 
määrätty muulle kunnan toimielimelle, viranhaltijalle tai luottamushenkilölle. 
 
Lisätietoja:  hallintopäällikkö Riku Rekonen, puh. 050 3839 076, 
konsernipalvelujohtaja Maria Virtanen, puh. 040 5392 508, sähköpostit ovat 
muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi. 
 

Esittelijä 
Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää hyväksyä luottamushenkilön käsikirjan liitteen 
mukaisena valtuustokaudelle 2025-2029 ja esittää edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se merkitsee luottamushenkilön käsikirjan tiedoksi. 

 
 
Päätös 

Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
961/00.01.03/2025   

 
  
 

Päätösehdotus 
Kunnanvaltuusto merkitsee luottamushenkilön käsikirjan tiedoksi. 

  

 
Päätös 

  
 
 
 
Tiedoksi 

Palvelualueet, luottamushenkilöt
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Vastaus valtuustoaloitteeseen: Lempäälän kunnan on laadittava eri-ikäisiä kuntalaisia 
koskeva digi- ja tekoälystrategia 
  
Kunnanhallitus 12.08.2024 § 164  
  
 
 Valmistelija hallintojohtaja Riina Kivistö 
 
  Lempäälän kunnan hallintosäännön 15 luvun 1 §:n mukaan valtuutetuilla 

on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. 

 
  Hallintosäännön 17 luvun 2 §:n mukaan aloitteen käsittelee 8 kuukauden 

kuluessa se viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. 

 
  Kunnanvaltuuston kokouksessa 12.6.2024 valtuutettu Anita Huhtala jätti 19 

valtuutetun tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen 
”Lempäälän kunnan on laadittava eri-ikäisiä kuntalaisia koskeva digi- ja 
tekoälystrategia”. 

 
  Kunnanvaltuusto lähetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
  Lisätietoja: hallintojohtaja Riina Kivistö, puh. 040 133 7485 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää hallintoprosessille valmisteltavaksi 

yhteistyössä kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kanssa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Otteet hallintojohtaja 
 
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 301  
  
 
 

Valmistelija konsernipalvelujohtaja Maria Virtanen 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 12.6.2024 valtuutettu Anita Huhtala jätti 19 
valtuutetun tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen ”Lempäälän 
kunnan on laadittava eri-ikäisiä kuntalaisia koskeva digi- ja tekoälystrategia”.  
 
Organisaatiomuutoksen jälkeen Konsernin yhteiset palvelut on laatinut 
vastauksen yhteistyössä Hyvinvoinnin ja elinvoiman palvelualueen sekä 
Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueen kanssa. 
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Lempäälässä ja Tampereen kaupunkiseudulla on voimassa olevia strategioita 
ja toimenpiteitä, jotka vastaavat aloitteessa esitettyihin tarpeisiin.  
Tampereen kaupunkiseudun ICT-strategian visio ”Mahdollistamme 
asukkaiden, työntekijöiden ja yhteisöjen sujuvan arjen edistyksellisillä ja 
kestävillä ICT-palveluilla” ulottuu vuodelle 2040.  
  
Tampereen kaupunkiseudun ICT-strategiaa toteuttavat toimenpiteet ajoittuvat 
vuosille 2023–2027. Toimenpiteet määrittelevät asioita osittain yleisellä 
tasolla, antaen kunnille itsenäisen mahdollisuuden toteuttaa konkreettisia 
toimenpiteitä.  
 
Lempäälän digitiekartan valmistuminen alkuvuodesta 2025 on yksi kunnan 
toimenpiteistä, joka vastaa kaupunkiseudun ICT-strategian tavoitteisiin. 
Lempäälän digitiekartta on suunnitelma, miksi ja mitä kunnassa 
digitalisoidaan, missä järjestyksessä ja millaisella aikataululla. Digitiekartan 
tavoitteet ovat realistisesti toteutettavia ja sisältävät toimenpiteitä, jotka 
helpottavat kuntalaisten ja henkilöstön arjen sujumista. Lempäälän 
digitiekartta on julkinen asiakirja, joka päivittyy puolivuosittain.  
 
Lempäälän kuntastrategiassa painotamme, että palvelumme ovat iästä, 
taustasta, elämäntilanteesta ja taloudellisesta asemasta riippumatta 
yhdenvertaisesti saavutettavia. Kuntalaiset hyödyntävät sähköisiä palveluita, 
jotka ovat saavutettavissa ajasta ja paikasta riippumatta useissa eri 
kanavissa. Samalla kuitenkin huolehdimme, että henkilökohtaista palvelua on 
saatavilla ja palveluiden saavutettavuus on huomioitu.  
 
Palvelukäytävä ja kirjastot tarjoavat aukioloaikoinaan digiapua kuntalaisille 
sähköisten asioiden hoidossa. Palvelukäytävällä ja kaikissa kirjastoissa on 
käytettävissä asiakaskoneita ilman erillistä ajanvarausta. Lisäksi kunnan 
tiloissa järjestetään erillisiä digikahviloita, joissa kuntalaiset voivat saada apua 
esimerkiksi oman älypuhelimen tai tabletin peruskäyttöön. Nuorille työikäisille 
(16–29-vuotiaat) on tarjolla Ohjaamo-palvelu. Lempäälän Ohjaamo tarjoaa 
maksutonta tietoa, tukea ja ohjausta työllistymiseen, kouluttautumiseen ja 
arjen hallintaan kaikille alle 30-vuotiaille. Osana normaalia palveluohjausta 
Ohjaamo on tarjonnut Pop-Up-palveluita Palvelukäytävällä erityisesti 
sähköisten palveluiden käytön tukemiseen. Myös nuorten työpaja Pointin 
ohjaajat, yksilövalmennus ja etsivä nuorisotyö neuvovat sähköisten 
palveluiden käytössä osana omaa työtään.  
 
Lempäälän kunnan Palvelukäytävä-konsepti, joka yhdistää digituen ja 
palveluohjauksen, palkittiin vuonna 2025 Digi- ja väestötietoviraston 
Digitukiteko-kunniamaininnalla. Palvelukäytävän palveluneuvojat auttavat 
asiakkaita sekä yhteiskäyttöisillä, että asiakkaiden omilla laitteilla eri 
toimijoiden palveluissa.  
   
Esi- ja perusopetuksessa digitaaliset taidot kehittyvät vaiheittain: 
esiopetuksessa lapset tutustuvat turvallisesti ja leikinomaisesti laitteisiin, ja 
perusopetuksessa opitaan mm. mediataitoja, ohjelmointia, tiedonhakua ja 
turvallista netinkäyttöä. Digitaalisuus tukee oppimista eri aineissa, ja kaikille 
oppilaille pyritään turvaamaan tasavertaiset välineet ja osaamisen tuki. 
Tekoälyä käytetään hallitusti ja eettisesti, ja oppilaita ohjataan sen 
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vastuulliseen hyödyntämiseen sekä kriittiseen arviointiin. Opetushenkilön 
osaamista digipedagogiikassa ja tekoälyn käytössä vahvistetaan. 
Lasten ja nuorten osaamista huomioidaan varhaiskasvatussuunnitelmassa, 
perusopetuksen digitaitokalenterissa sekä seudullisessa osaamisen 
kehittämisen suunnitelmassa vuosille 2024–2027. Näiden lisäksi Lempäälän 
lukiolla on oma tietostrategiansa. Jokainen peruskoulu laatii 
lukuvuosisuunnitelman 2025-26 liitteeksi oman tieto- ja viestintäteknisen 
suunnitelman. Tekoälyn suhteen opetuksessa on valmisteilla koko 
Tampereen seudun opetuksen kenttää koskevat ohjeistukset ja linjaukset sen 
käytöstä. Nämä ovat valmiit syksyn 2025 aikana. 
 
Kuntastrategian mukaisesti huolehdimme siitä, että käytössämme on 
ajanmukaiset digilaitteet ja digitaaliset toimintatavat. Panostamme 
työntekijöiden säännölliseen koulutukseen esimerkiksi tietosuojan osalta. 
Kunnan työntekijöillä on käytössään myös Eduhouse-verkkopalvelu, laajalla 
koulutussisällöllä.  
 
Tekoäly on viime vuosina noussut usein keskusteluihin. Lempäälän kunta oli 
mukana Tampereen kaupunkiseudun tekoälypilotoinnissa, jossa tekoälyä 
otettiin hallitusti käyttöön erilaisissa työtehtävissä. Pilotin aikana jaettiin 
kokemuksia, sekä parhaita käytänteitä kaupunkiseudun kuntien välillä. Pilotin 
loppuraportin mukaan tekoälystä havaittiin eniten hyötyä työtehtävissä, jotka 
liittyvät kokousmuistioiden laatimiseen, sisällöntuotantoon ja dokumenttien 
käsittelyyn. Erityisen hyödylliseksi sen kokivat johtajat ja esihenkilöt, 
projektipäälliköt sekä viestinnän asiantuntijat, joiden työssä korostuvat 
kokoukset ja tekstin tuottaminen. Tekoäly on vahvasti edustettuna myös 
kaupunkiseudun työntekijöiden koulutustarjonnassa.  
 
Tampereen kehyskuntien edustus on ollut mukana laatimassa Tampereen 
kaupungin tekoälyn eettisiä pelisääntöjä. Nämä eettiset pelisäännöt 
huomioidaan myös omassa toiminnassamme.  
 
Lempäälän lukio on saanut OPH:lta erityisavustusta tekoälyn käytön 
soveltamisen tutkimiseen opetuksessa. Tavoitteena on edistää tekoälyn 
lukutaitoa ja tekoälyyn pohjautuvien teknologioiden käyttöä 
lukiokoulutuksessa.  
 
Digitalisaatio ja tekoäly ovat jatkuvia kehitysprosesseja, joita Lempäälässä 
seurataan aktiivisesti ja kehitetään yhteistyössä Tampereen seudun kanssa.  
Valtuustoaloitteen tavoitteet ovat tärkeitä ja voimme viestinnällisesti parantaa 
voimassa olevien strategioiden ja eri toimenpiteiden näkyvyyttä. Kokonaan 
uudelle strategialle ei kuitenkaan ole tarvetta. 
 
 
Liite: Valtuustoaloite 
 
Toimivalta: Kunnanhallitus on päättänyt lähettää valtuustoaloitteen 
hallintoprosessille valmisteltavaksi yhteistyössä kasvatuksen ja opetuksen 
palvelualueen kanssa. 
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Lisätietoja: konsernipalvelujohtaja Maria Virtanen, puh. 040 5392 508, 
sähköpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 
 

Esittelijä 
Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian 
loppuun käsitellyksi. 

 
 
Päätös 

Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
577/07.00.00/2024   

 
  
 

Päätösehdotus 
Kunnanvaltuusto hyväksyy selostusosan mukaisen lausunnon 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 

 
 
Päätös 

  
 
 
 
Tiedoksi 

konsernipalvelujohtaja
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Vastaus valtuustoaloitteeseen: 13-19-vuotiaille nuorille kuntosali- ja ryhmäliikuntakortteja 
lainattavaksi 
  
Kunnanhallitus 15.09.2025 § 266  
  
 
 
 Valmistelija hallintopäällikkö Riku Rekonen 

 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 15 luvun 1 §:n mukaan valtuutetuilla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 27.8.2025 valtuutettu Milla Vanhatalo jätti 
Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän valmisteleman ja 42 valtuutetun 
tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen ”13-19-vuotiaille 
nuorille kuntosali- ja ryhmäliikuntakortteja kirjastosta lainattavaksi” 
 
Kunnanvaltuusto lähetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
Liitteet 
Valtuustoaloite 13-19-vuotialle nuorille kuntosali- ja ryhmäliikuntakortteja 
lainattavaksi 
 
Lisätietoja: hallintopäällikkö Riku Rekonen, puh. 050 3839 076. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hyvinvoinnin ja 
elinvoiman palvelualueelle valmisteltavaksi.  

Päätös 
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
Otteet kehitysjohtaja 
 
 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta 23.10.2025 § 38  
  
 
 
 Valmistelija kirjastopäällikkö Jarkko Rikkilä, liikuntapäällikkö Olli Alamäki  

 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 27.8.2025 valtuutettu Milla Vanhatalo jätti 
sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän valmisteleman ja 42 valtuutetun 
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tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien 13–19 -
vuotiaille nuorille suunnattujen kuntosali- ja ryhmäliikuntakorttien 
saattamista lainattavaksi kirjastoista. 
 
Aloitteessa esitetään, että Lempäälän kunta selvittää: 
 
1. Mahdollisuudet niin kunnan kuin yksityisten toimijoiden kanssa ottaa 

käyttöön lainattavia kuntosali- ja ryhmäliikuntakortteja 13–19 -vuotiaille 
nuorille 

2. Lempäälän kunta panostaa nuorille kohdennettuun viestintään ja 
tiedottamiseen kirjastosta lainattavien liikuntakorttien suhteen 

 
 Kunnan kuntosali- ja ryhmäliikunta 
 

Lempäälässä toimii kolme kunnan ylläpitämää kuntosalia. Kuntosalit 
sijaitsevat Lempoisten koulun yhteydessä, Hakkarin liikuntahallilla ja 
Sääksjärven koululla. Kunnan kuntosalien alaikäraja on 13 vuotta ja alle 
16-vuotiaalla on suositeltavaa olla mukana aikuinen. Kuntosalin 
käyttöoikeuden voi hankkia Lempäälä-talon palvelukäytävältä tai verkosta 
löytyvällä lomakkeella. Avainmaksu on 30 euroa. Kuntosalille voi hankkia 
jäsenyyden kuukaudeksi (22,90 €), puoleksi vuodeksi (80,10 €), 
yhdeksäksi kuukaudeksi (109,20 €) ja vuodeksi (154,45 €). Tällä hetkellä 
edellä mainitut hinnat ovat kaikille kuntalaisille samat. Poikkeuksena 
eläkeläiset, joiden kuntosalin käyttäminen on maksutonta eläkeläiskortilla. 
 
Lempäälän kunnan liikuntapalvelut ja nuorisopalvelut tarjoavat 
kohdennetusti nuorille ohjattua liikuntaa. Tarjolla on esimerkiksi 
vesiliikuntaa, kuntosaliharjoittelua ja ryhmäliikuntaa. Ryhmäliikunnassa 
liikkumisen teemat vaihtelevat. Liikuntapalvelut tekevät myös laajaa ja 
poikkihallinnollista yhteistyötä nuorisopalveluiden, koulujen ja lukion 
kanssa nuorten liikkumisen edistämiseksi. Nuorille kohdennettu kunnan 
tarjoama ohjattu liikunta on maksutonta. 

 
 Yksityisten toimijoiden tarjoama kuntosali- ja ryhmäliikunta 
 

Kuntosali- ja ryhmäliikuntapalveluita tarjoaa selvitysten mukaan 
Lempäälässä ainakin kuusi yritystä (Liikuntakeskus Parkki, Salipiste, 
EasyFit, Wellness Safari, Crossing Piippokeskus, Atleettien Klubi) ja 
joukko pienempiä palveluntarjoajia. Ryhmäliikuntapalveluiden 
kuukausitasoiset hinnat vaihtelevat tiedonhakujen mukaan 35–85 €. 

 
 Kirjastosta lainattavat kortit 
 

Kirjastopalveluiden esinelainaus on kasvanut viimeisten vuosien aikana. 
Fyysisten ja sähköisten kirjastosisältöjen lisäksi kirjastosta voi lainata tällä 
hetkellä esimerkiksi uimahalli-kylpylä Louhen uimakortteja ja kausikortteja 
Lempo Volleyn peleihin. Lisäksi kirjastosta on lainattavissa jo nyt EasyFit-
salin saliavain (avaimella voi käydä viikon ajan treenaamassa Ideaparkin 
EasyFit salilla), Salipisteen avain (avaimella voi käydä viikon ajan 
treenaamassa Lempäälä-talon Salipisteellä) sekä liikuntakortti Studio 
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Bailan kesäjumppiin. Salipisteellä ja EasyFit-salilla itsenäisen 
treenaamisen alaikäraja on 15 vuotta. Hankinnat on toteutettu 
kirjastoaineistosta erillisellä määrärahalla, yhteistyönä tai vaihtoehtoisesti 
erillisiin kunnan ja yhteistyötahon markkinointisopimuksiin sisällytettävinä 
toimintoina. Esimerkiksi uimakortit on hankittu julkisen uimapalvelun 
edistämisen toimenpiteenä kunnanhallituksen tähän kohdistamilla 
testamenttivaroilla, ja kausikortit on sisällytetty kunnan ja seuran väliseen 
markkinointisopimukseen. 

 
 Nuorille kohdennettu viestintä ja tiedottaminen 
 

Hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden tehtäväalueet, kirjasto-, liikunta- ja 
nuorisopalvelut mukaan lukien, viestivät ja tiedottavat palveluistaan 
monikanavaisesti. Viestintää tehdään tehtäväaluetasoilla, yhteistyössä 
hyvinvointi- ja elinvoimapalveluiden alaisten tehtäväalueiden kanssa ja 
laajemmin kunnan tiedotusmahdollisuuksia hyödyntäen. Viestintää 
toteutetaan sosiaalisen median kanavissa (esimerkiksi Instagram, 
Facebook ja TikTok), kunnan verkkosivuilla, koteihin lähetettävillä Wilma-
viesteillä palvelualuerajat ylittävästi sekä fyysisten esitteiden, julisteiden ja 
infonäyttöjen avulla kunnan tiloissa. 

 
 Yhteenveto 
 

Lempäälän kunnan kuntosalien käyttömaksut ovat tällä hetkellä 
samanlaisia kaikille käyttäjäryhmille. Kunnasta puuttuvat esimerkiksi 
nuorille tai opiskelijoille suunnatut alennukset. Hinnoittelun tarkasteluun 
tarjoutuu mahdollisuus vuosittain. Vapaa-aikatilojen ja palvelujen 
hinnoittelua on tavoitteena käsitellä hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnassa 
syksyn 2025 aikana. Hintojen käsittelyn yhteydessä on mahdollista 
valmistella hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan päätettäväksi alennettuja 
hintoja nuorille tai 13–19 -vuotiaille suunnattujen kuntosalipalveluiden 
käyttöön. Perusteltua olisi luoda alennuksia myös nuorten kohderyhmille 
ennen kunnan omiin kuntosaleihin tarkoitettujen kuntosalikorttien 
kirjastolainauksen aloittamista. 
 
Yksityisten palvelutarjoajien osalta korttien lainaamisen toteuttaminen 
vaatii oman työpanoksen ja mahdollisesti merkittävää lisäresurssia. 
Kirjasto tarjoaa jo tällä hetkellä tutustumismahdollisuuden tiettyihin 
kuntosalipalveluihin (Salipiste ja EasyFit) lainattavien korttien avulla. 
Lainattavien kuntosalikorttien hankintaa yksityisten toimijoiden palveluihin 
ei ole huomioitu kirjasto-, liikunta- tai nuorisopalveluiden 
talousarviovalmistelussa. Kirjastosta lainattavien tuotteiden määrän 
lisääminen erityisesti yksityisten kuntosalien palveluihin vaatii erillistä 
tarkoitukseen suunnattua määrärahaa, koska kirjaston aineistoraha 
käytetään lähtökohtaisesti fyysisten ja sähköisten aineistojen hankintaan. 
Esinelainauksen laajentaminen teettää lisätyötä kirjastoissa aineistojen 
käyttökuntoon saattamisessa sekä kirjastojen palvelupisteillä. Kortit 
lainataan vain kirjastojen palveluaikoina asiakaspalvelupisteistä. 
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Ensimmäisenä toimenpiteenä on tärkeää, että nuorille kohdennetaan 
alennettu hinta kunnan kuntosalipalveluiden käyttöön liikuntaharrastuksen 
ja liikkumisen tukemiseksi. Toteutuksen vaikutusten arvioinnin jälkeen 
voidaan kehittää myös kunnan kuntosalien käyttämiseen tarkoitettujen 
kuntosalikorttien lainattavuutta kirjastosta.  
 
Toimenpiteistä viestitään monikanavaisesti kunnan eri viestintäkanavissa, 
jotta mahdollisimman moni aloitteen kohderyhmään kuuluva nuori 
kuntalainen tulee tavoitetuksi. 
 
Liite 
Valtuustoaloite 13-19-vuotialle nuorille kuntosali- ja ryhmäliikuntakortteja 
lainattavaksi 
 
 
Lisätiedot: 
kirjastopäällikkö Jarkko Rikkilä, p. 040 612 6986 
liikuntapäällikkö Olli Alamäki, p. 040 353 3135,  
sähköpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi 
 

Esittelijä Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy selostusosan mukaisen lausunnon 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 
 

 
Päätös 

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
Tiedoksi kunnanhallitus, kunnanvaltuusto 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa oli asiantuntijana läsnä 

liikuntapäällikkö Olli Alamäki klo 16:05-16:14.  
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 302  
  
 
 

 
Esittelijä 

Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun 
käsitellyksi. 
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Päätös 

Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
Kunnanvaltuusto 10.12.2025     
755/12.05.00/2025   
 

  
 

Päätösehdotus 
Kunnanvaltuusto hyväksyy selostusosan mukaisen lausunnon 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 

 
 
Päätös 

  
 
 
 
Tiedoksi 

Kirjastopäällikkö ja liikuntapäällikkö 


