Hallintosaannon paivittaminen / yksittaiset muutokset 18.12.2025 alkaen

Kunnanhallitus 01.12.2025
385/00.01.01/2021

Valmistelija kunnan johtoryhma, hallintopaallikkd Riku Rekonen, johdon
erityisavustaja Riku Hevonkorpi

Hallintosdantdon on valmisteltu muutoksia palvelualueiden esittamien
muutostarpeiden johdosta. Lisaksi hallintosaantoon on tehty
virheenkorjauksia (mm. kirjoitusvirheitd) seka tarkennuksia toimivallan
kuvauksiin.

Esitetyt muutokset

Hallintosaantoon esitetdan muutoksia seuraaviin kohtiin:

1 luku Kunnan johtaminen, 6 § Kunnan viestinta

3 luku Henkildstborganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.1 Kasvatuksen ja opetuksen
palvelualue, 5.1.1 Sivistysjohtaja

3 luku Henkildstborganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.1 Kehitysjohtaja

3 luku Henkildstborganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.2 Maaseutupaallikkd

3 luku Henkiléstoorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.3 Maaseutuasiantuntija

3 luku Henkilostoorganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.2 Hyvinvointi- ja
elinvoimapalveluiden palvelualue, 5.2.4 Varautumisasiantuntija
3 luku Henkildstborganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta,5.3 Yhdyskunnan palvelualue, 5.3.1
Yhdyskuntajohtaja

3 luku Henkildstborganisaatio ja toimivalta, 5 § Palvelualueiden
viranhaltijoiden erityistoimivalta, 5.4 Konsernin yhteiset palvelut,
5.4.1 Konsernipalvelujohtaja

5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako, 3 § Kasvatus- ja
opetuslautakunnan tehtavat ja toimivalta

5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako, 4 § Hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunnan tehtavat ja toimivalta

5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako, 5 §
Yhdyskuntalautakunnan tehtavat ja toimivalta

7 luku Toimivalta henkiléstéasioissa, 10 § Harkinnanvaraiset virka-
ja tyGvapaat

7 luku Toimivalta henkiléstéasioissa, 22 § Palkoista paattaminen
8 luku Tiedonhallinan ja asiakirjahallinnon jarjestdminen

16 luku Kokousmenettely 18 § Esittelijat



Perustelut

Hallintosdannon 1 luku 6 § kunnan viestinta: Kohtaa tarkennetaan, koska
nykyisessa organisaatiossa viestinta kuuluu konsernin yhteisten
palveluiden palvelualueeseen ja hallintosdannén 7 luvun 7 §:n mukaan
palvelualuejohtajat valitsevat palvelualueensa esihenkilot sekd muut
valittémat alaisensa.

Hallintosdannon 3 luku 5 § palvelualueiden viranhaltijoiden
erityistoimivalta: Kohdassa on tarkennettu sivistysjohtajan, kehitysjohtajan
ja konsernipalvelujohtajan toimivaltaa toimivaltaa koskevia asioita. Lisaksi
hyvinvointi- ja elivoimapalveluiden palvelualueen kohdalla on tarkennettu
maaseutupaallikkdn ja maaseutuasiantuntijan toimivaltaa. Lisaksi
hallintosaantddn on lisatty uusi kohta varautumisasiantuntijan viran
perustamisen (Kunnanhallitus 15.09.2025 § 267 ) myéta.

Sivistysjohtajan toimivallan osalta on otettu huomioon oppimisen tuen
uudistuksen tuomat muutokset sivistysjohtajan toimivaltaan. Lisaksi
kohdassa on tarkennettu sivistysjohtajan toimivaltaa koskevia maarayksia
ja lisatty uudet kohdat koskien erityisopetuksen antamista
lukiokoulutuksessa, tavoitekokonaisuuksittain opiskelusta
perusopetuksessa seka varhennetusta oppivelvollisuudesta.

Kehitysjohtajan toimivaltaa yhteis6avustusten mydntamisesta on
tarkoituksenmukaistettu poistamalla yksityiskohtainen listaus erilaisista
avustuksista seka lisdamalla kohtaan maininnat stipendi- ja
perintorahoituksesta sekd muista elinvoimaa ja tyollisyytta edistavista
avustuksista. Aikaisemmasta listauksesta on kuitenkin nostettu uusi kohta
kehitysjohtajan toimivaltaan koskien Winterin muistosaation myéntamia
rahastolainoja ja avustuksia.

Lisaksi kehitysjohtajan toimivaltaa on tarkennettu palvelualueen alueiden
kaytésta paattamisen osalta. Kunnan ulkoilualueista paatetdan vuonna
2026 yhdyskunnan palvelualueella ja tdma on huomioitu kunnan vuoden
2026 talousarviossa. Muutoksen johdosta kehitysjohtajan toimivallasta on
poistettu kohta koskien alueiden kayttéa. Yhdyskuntajohtajan toimivaltaa
on muutoksen johdosta taas tarkennettu ja jatkossa yhdyskuntajohtaja
paattda kunnan alueiden tilapaisesta vuokraamisesta, kaytosta,
aukioloajoista ja kayttévuorojen myodntamisesta.

Lisaksi kehitysjohtajan toimivaltaa on tarkennettu lisdéamalla kohta
lausuntojen antamisesta kunnan puolesta erityislainsaadannon
edellyttamissa asioissa

Maaseutupaallikdn toimivaltaa koskevaa kohtaa on tarkennettu kohtien 1 ja
2 osalta. Tarkennuksen myéta kohdat 3 ja 4 voidaan poistaa
hallintosdanndsta tarpeettomina, silla kohdat sisaltyvat kohtaan 2 lisattyyn
mainintaan maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluvista tehtavista.
Maaseutuasiantuntijan toimivaltaa koskevaan hallintosdannén kohtaan on
tehty vastaavat tarkennukset. Uutena kohtana hallintosdanto6n on lisatty
maaseutuhallinnon varautumisasiantuntijan viran toimivaltaa koskeva
kohta uuden viran perustamisen myo6ta.

Konsernipalvelujohtajan toimivallan osalta on paivitetty konsernin yhteisten
palveluiden tehtavaalueita koskeva listaus, joka on paivittynyt
palvelualueen perustamisen jalkeen. Lisdksi konsernipalvelujohtajan



toimivallasta on KVTESin tasopalkkauudistuksen myéta poistettu kohta
koskien maaraaikaislisia.

Hallintosaannon 5 luku 3 § kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtavat ja
toimivalta: Kasvatus- ja opetuslautakunnan toimivallan osalta on otettu
huomioon oppimisen tuen uudistuksen tuomat muutokset lautakunnan
toimivaltaan. Lisdksi lautakunnan toimivaltaan on tehty tarkennuksia
koskien kaytettyja ilmauksia seka tuotu paremmin esille lautakunnan
toimivalta koskien varhaiskasvatuksen ja esi- ja perusopetuksen seka
lukiokoulutuksen suunnitelmien vahvistamista ja hyvaksymista. Lisaksi
kasvatus- ja opetuslautakunnan toimivallan kohdassa 17 on korjattu
kirjoitusvirhe.

Hallintosaannon 5 luku 4 § hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan tehtavat ja
toimivalta: Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan toimivallan kuvaukseen on
tehty tarkennuksia, jotka kuvaavat lautakunnan toimintaa. Lautakunnan
toimivallan kohtaan 1 on tehty tarkennus siita, etta lautakunta paattaa
my0s kirjaston maksuista. Lautakunnan toimivallan kohtaan 9 on tehty
tarkennus koskien tulevaa hyvinvointiohjelmaa.

Hallintosaannon 5 luku 5 § yhdyskuntalautakunnan tehtavat ja toimivalta:
Yhdyskuntalautakunnan toimivaltaa on tarkennettu koskien
vesihuoltolaissa kunnan tehtavaksi maariteltyjen tehtavien osalta.
Kohdassa huomioidaan kuitenkin se, etta hallintosaannon mukaan
kunnanhallitus paattaa vesihuoltolaitosten toiminta-alueiden
hyvaksymisesta ja muuttamisesta.

Yhdyskuntalautakunnan toimivaltaan on lisatty myds uusi kohta koskien
kadun ja muun yleisen alueen nimen, tai kunnan osan tai korttelin numeron
muuttamisesta. Alueidenkayttolain 55 § mahdollistaa nimenmuutosten ja
numerotietojen muuttamisen myos kunnan erillisella paatdksella ilman
asemakaavamuutosta. Uusi kohta vahentaa hallinnollista ty6ta ja keventaa
nimenmuutosten ja numerotietojen muuttamiseen liittyvaa prosessia.

Lisaksi yhdyskuntalautakunnan toimivaltaan on lisatty uusi kohta, joka
koskee liikenteen palveluista annetun lain mukaisista mikroliikennelupaan
liittyvistd kunnan tehtavistad paattdmista. Uudet mikoliikennelupia ja
mikroliikkumista koskevat saannokset ovat tulleet voimaan 1.8.2025.

Hallintosdannon 7 luku 10 § harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat: Kohtaa
tarkennetaan vastaamaan kunnanjohtajan johtajasopimusta, jonka mukaan
kunnanjohtajan virkavapaudesta paattaa kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Hallintosdannon 7 luku 22 § palkoista paattaminen: Paivitetyssa kohdassa
on huomioitu KVTESIn tasopalkkauudistuksen tuomat muutokset.

Hallintosdannon 8 luku: Kohdassa on korjattu kirjoitusvirhe.

Hallintosaannon 16 luku 18 § esittelijat: Kohdassa on korjattu kirjoitusvirhe
koskien hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan nimea.



Suppea vaikutustenarviointi

Hallintosaantoon tehtavat paivitykset lisdavat hallintosaannon
tarkoituksenmukaisuutta ja johdonmukaisuutta.

Kasvatuksen ja opetuksen palvelualuetta koskevilla paivityksilla vastataan
oppimisen tuen uudistuksen tuomiin muutoksiin esiopetuksessa,
perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa.

Yhdyskunnan palvelualuetta koskevilla paivityksilla vastataan
vesihuoltolain ja liikenteen palveluista annetun lain tuomiin uudistuksiin.

Hallintosdannon paivityksilla ei ole merkittavaa vaikutusta palvelualueiden
viranhaltijoiden ja lautakuntien toimivaltaan. Muut paivitykset ovat
erilaisista muutoksista aiheutuvia tarkennuksia seka
epajohdonmukaisuuksien ja kirjoitusvirheiden korjauksia.

Hallintosadntomuutosten valmistelu ja voimaantulo

Hallintosdanndn muutoksia on valmistelu hallintopalveluiden johdolla
yhteistydssa palvelualueiden edustajien kanssa. Hallintosaannon
muutoksia on kasitelty kunnan johtoryhmassa.

Hallintosaantoéluonnoksessa lisaykset tai uudet kirjaukset on korostettu
keltaisella. Poistettavat kohdat on merkattu punaisella ja yliviivattu.

Esityksena on, etta hallintosdant6é astuu voimaan 18.12.2025.
Liitteet:
- Hallintosaannon muutokset 18.12.2025 alkaen, luonnos
Toimivalta: Kuntalain 14§:n mukaisesti kunnanvaltuusto paattaa
hallintosdannosta. Kuntalain 90 §:n mukaan hallintosdannéssa annetaan
tarpeelliset maaraykset ainakin henkildstéorganisaatiosta ja toimivallan
siirrosta.
Lisatietoja: hallintopaallikké Riku Rekonen, puh. 050 383 9076, sahkdpostit
ovat muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi

Esittelija
Kunnanjohtaja

Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, etta se

1. hyvaksyy hallintosaanndn muuttamisen liitteen mukaisesti ja

2. etta hallintosdannon muutokset tulevat voimaan 18.12.2025.

Paatos



Tiedoksi
kunnan johtoryhma, palvelualueiden johtoryhmat, hallintopalvelut



