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Valmistelija hallintopäällikkö Riku Rekonen 
 
Lempäälässä on ollut käytössä Valtuutetun käsikirja, ja sen päivittäminen 
uuden valtuustokauden alkuvaiheessa on tarkoltuksenmukaista. 
 
Luottamushenkilöt aloittivat tarpeellisten päivityskohteiden kartoittamisen heti 
valtuustokauden alussa ja valtuutetuille järjestettiin muutostarpeista työpaja 
valtuuston koulutusillan yhteydessä 23.9.2025.  
 
Hallintopalvelut valmisteli muutostarpeet ja päivitetty luottamushenkilön 
käsikirja viimeisteltiin valtustoryhmien puheenjohtajien, valtuuston 
puheenjohtajan ja hallintopäällikön kesken 10.11.2025. 
 
Keskeisiä muutoksia ovat nimen muutos valtuutetun käsikirjasta 
luottamushenkilön käsikirjaksi ja päivitystyössä on huomioitu valtuustoaloite 
”Rasismin ja syrjinnän vastainen työ on huomioitava paremmin kun työstetään 
Lempäälän kunnan luottamushenkilöiden käsikirjaa” 
 
Liite:  
 

- Luottamushenkilön käsikirja 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 1 §:n mukaan 
kunnanhallituksen tehtävänä on päättää asioista, joita ei ole säädetty tai 
määrätty muulle kunnan toimielimelle, viranhaltijalle tai luottamushenkilölle. 
 
Lisätietoja:  hallintopäällikkö Riku Rekonen, puh. 050 3839 076, 
konsernipalvelujohtaja Maria Virtanen, puh. 040 5392 508, sähköpostit ovat 
muotoa etunimi.sukunimi@lempaala.fi. 
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Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää hyväksyä luottamushenkilön käsikirjan liitteen 
mukaisena valtuustokaudelle 2025-2029 ja esittää edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se merkitsee luottamushenkilön käsikirjan tiedoksi. 
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