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Rehtori

Perusopetusasetus 20.11.1998/852

A-0SA, OPETUKSEN JA TYOAIKOJEN SUUNNITTELUN OHJAUS

1. PERUSOPETUSASETUS

Opetuksen jdrjestdjén tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, josta maarataan opetuksen
yleisestd jarjestdmisestd, opetustunneista ja opetuksen yhteydess3 jirjestettdvisti muusta toiminnasta seki tybajoista, koulun
ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jirjestimiseen liittyvistd asioista. Opetuksen
jarjestdjan tulee ennalta ilmoittaa oppilaille ja naiden huoltajille keskeisisti 1 momentissa tarkoitetuista asioista
(Perusopetusasetus 20.11.1998, 9§)

TALOUDEN STRATEGIAAN PERUSTUVAT TOIMINNAN PAINOPISTEET

Esi- ja perusopetuksen tehtdvand on edistdd lasten ja nuorten kasvamista itsedan, kanssaihmisidsn ja ymparistdédadn arvostaviksi
yhteiskunnan jdseniksi. Perusopetusta annetaan yleisopetuksena ja joustavana perusopetuksena. Oppimisen ja koulunkiynnin
tukena annetaan tehotettua ja erityistd tukea lshtékohtaisesti muun opetuksen yhteydessi.

KASVATUKSEN JA OPETUKSEN PALVELUALUEEN LUKUVUOSITEEMAT 2025-2026

Opetussuunnitelman perusteissa mainittuja toimintakulttuurin kehittimisen periaatteita kasitellddn lukuvuosittain erikseen
nostettavien ja koulujen lukuvuosisuunnitelmaan kirjattavien paikallisten painopisteiden kautta. Lempailin toimintakulttuurin
kehittdmisen painopisteet nousevat opetussuunnitelmasta, kuntastrategiasta ja strategiaan perustuvista, kunnanvaltuuston
vahvistamista taloudellisista ja toiminnallisista tavoitteista. Koulujen lukuvuoden painopisteet pohjautuvat kunnallisiin
lukuvuoden painopisteisiin. Kunnan ja koulun vuosittaiset toimintakulttuurin painopisteet kuvataan lukuvuosisuunnitelmassa,
jossa maéritellddn myo6s koulun organisaatio ja vastuunjaot. Koulu arvioi toimintakulttuurin kehittidmisen periaatteiden
toteutumista koulun vuosittaisen itsearvioinnin yhteydessd. Tdm3 voidaan toteuttaa esimerkiksi lukuvuoden paatoskyselyna

oppilaille ja henkilékunnalle.

Arjen hyvinvointi ja turvallisuus — turvallinen ja hyvinvoiva kouluyhteis6

Painopisteend on psykososiaalisen hyvinvoinnin tukeminen sek3 fyysisesti ettd sosiaalisesti turvallisen ilmapiirin
rakentaminen.

- Kiusaamisen ehkéisy, tunne- ja vuorovaikutustaidot seki yhteisollisyys korostuvat.

- Tiivis yhteisty6 kodin ja koulun vililla.

- Poissaolojen seuranta ja ldsndolon tukeminen.

- Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintamallin vakiinnuttaminen.

- Turvallisuuskulttuuri.

= Opetussuunnitelma




Lempadlan kunta |

Luvut 4, 5 ja 7 hyvdksytty lautakunnassa 6/2025 - Késittely kouluilla syyslomaan mennessa.
Lukujen 1,2,3,6 ja 8 paivitys syksyn aikana. Hyviksyntd 12/2025
»  Lukujen kasittely kouluilla kevdan 2026 aikana.
o Lukuvuosisuunnitelman péivitys ops-padivitysten jalkeen kevaalld 2026.
o Oppimisen tuen uudistuksen toimeenpano.
o Esiops luku 5 paivitetty, muut luvut paivitetdan syksyn aikana.

B-OSA, KOULUN TOIMINNAN JA KEHITTAMISEN PAINOPISTEET

1. OPPILASMAARAT

esi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Yht.
Oppilasmaara
koulun 11 3 7 8 8 9 10
alkaessa
Opetusryhmat
Muut
opetusryhmat
(yhdysluokkao | e-2 3-4 5-6
pe-tus) 21 16 19
Aamu- jailta- | esiluokka 1. lk. 2. k. Muut
pdivatoiminta
an (?salllstuvat 10 1 2
oppilaat

2. TEHOSTETUN JA ERITYISEN TUEN OPPILAAT
Liitteena oppimisen tuen suunnitelmat.

3. OPETUSHENKILOSTO

Opetushenkiloston oppituntien ja lisdtehtdvien maarat on kirjattu henkiléstghallinnon ohjelmistoon, Populukseen.

luokan-/ aineenopettajat
o Oula Pihlajaméki 5-6
o Minna Aalto 3-4
o Saija Vaisdnen e-2
o Marjatta Vilimaa resurssiopettaja
- Erityisopettajat
o Kaisa Kupari
- Koulunkdynninohjaat (aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaajat)
o JelenaHaapasalo
o Riikka Ahvensalmi

4. JOHTORYHMA, KEHITTAMISRYHMAT JA MUUT TilMIT
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Koulun kehittdmisryhmat Jasenet

5. KOULUN HANKE- JA PROJEKTITOIMINTA

Ei kdynnissd olevia hankkeita.

6. YHTEISSUUNNITTELUAJAN KAYTON SUUNNITELMA JA SEURANTA

Ys-ajan kdyttd: 1 tunti tybnantajan mairaamaa aikaa yhteisiin kokouksiin, 1 tunti arvioinnin suunnitteluun, kehittdmiseen ja
toteuttamiseen sekd 1 tunti sisdiseen ja ulkoiseen yhteistyéhon.

Oman tyon suunnittelu ei ole ys-aikaa.

Rehtorit seuraavat ys-ajan toteutumista.

7. KOULUN TYO- JA LOMA-AIAT LV. 2025-2026

Syyskauden alku keskiviikkona 6.8.2025
Syysloma vko 42 13.—-17.10.2025
Syyslukukausi paattyy lauantaina 20.12.2025
Joululoma 21.12.2025 -6.1.2026

Kevatlukukauden alku keskiviikkona 7.1.2026
Talviloma vko 9 23.2.-27.2.2026

Padsidisloma 2.4.—6.4.2026 (kiirastorstai vapaa)
Helatorstai 14.5.2026

Kevatlukukauden pa&téspaiva lauantai 30.5.2026

8. KOULUN TOIMINNAN VUOSIKELLO
Loma-ajat Tapahtumat Tapahtumat

Juhlat, yhteiset tapahtumat, Arvioinnit, vanhempainillat
liikkumiset, vierailut

Eiokuu 29.8. kyldkerho 4.9, tupailta klol8 (lukuvuoden
suunnittelu)

Syy
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Syyskuu 3.9. Oppilaskunnan hallituksen
vaalit
26.9. kylakerho
15.9. leikkitreffit
17.9. koulun s3b&turnaus (0-6)
19.9. uinti
26.9. uinti
Syysloma Lokakuu 3.10. uinti 22.10. Tupailta klo18 (opiskeluhuolto)
13- 23.10. Koulukuvaus
17.10.2025 24.10. kyldkerho
Marraskuu 6.11. kyldkoulujen
salibandyturnaus bldk boks
10.11. Leikkitreffit
28.11. kyldkerho
Joululoma Joulukuu 8.12. leikkitreffit 2.12. kylilta klo 17-19
21.12.2025- Joulujuhlavideo julkaistaan
6.1.2026 viikolla 51
17.12. Klo 10 kyldkoulujen
joulukirkko, vaihtoehto-ohjelma
kirjastolla
Tammikuu 27.1. 6lk. Yrityskyla 14.1. tupailtaklo 18
Talviloma Helmikuu Yokoulu 17.2. klo18-18.2.klo 13
23.2.- 20.2 vapaa (yokoulussa tehty
27.2.2026 “sisiin”)
Maaliskuu 10.3. tupailta klo 18
Paasidisloma | Huhtikuu
2.4~
— | 6.42026
é Helatorstai Toukokuu Vko 20 koululla vietetdadn 7.5. tupailta klo 18 tulevan Iv suunnittelu
;5 14.5.2026 monialaisten ympdéristoviikkoa
:% 15.5. ympadristopdiva koulua 9-12
2 27.5. kevétjuhla klo 18
= 28.5. kevitretki
Lukuvuoden | Kesdkuu
paatospdiva
30.5.2026 Heinakuu
Kesdloma
Sivistysjohtaja voi mydntdd perustellusta syystd koululle luvan poiketa kasvatus- ja opetuslautakunnan hyvaksymista
tybajoista jonkin lauantain osalta edellyttien, ettd siita ei synny ylimaéraisia kustannuksia.

TuNTUAKO
Lempaéldn kunnan perusopetuksen vahvistettu tuntijako on ndhtavilld kunnan nettisivuilla.

tampereenseutu.sharepoint.com/:b:/s/www.lempaala.fi/EfKXYE56izRIrPKa0SMEKIABLzOdkDORYpLpoAmtMpQtBA?e=agkASal




10. KOULUPAIVAN RAKENNE
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8.30-9.15 1. oppitunti
9.15-10.00 | 2. oppitunti
10.00- 3. oppitunti
10.45

10.45- Ruokailu ja vélitunti
11.45

11.45- 4. oppitunti
12.30

12.30- 5. oppitunti
13.15

13.20- 6. oppitunti
14.05

14.15- 7. oppitunti
15.00

11. OPETUKSEN YHTEYDESSA JARJESTETTAVA MUU TOIMINTA

Kerhot

Askartelukerho 1-3

To 14.05-15.00

Liikuntakerho 4-6

To 14.05-15.00

12. KOULUN ULKOPUOLELLA ANNETTAVA OPETUS

¢ Opintoretket koulupdivdn aikana osana opetussuunnitelman toteuttamista.

e Lukuvuoden aikana toteutettavat leirikoulut.
¢ Vi vuorokauden kestdvistd tapahtumista tehdain tarkennettu suunnitelma, jonka rehtori erikseen hyviaksyy.

Luokka Ajankohta Lyhyt kuvaus toteutuksesta

Koko koulu 17.2.-18.2. Yokoulu Tervajarvelld

Koko koulu 28.5. Koko koulun keviatretki (Kohde tarkentuu myshemmin)
6. luokka Huhti-toukokuu 2026 | Kylikoulujen 6. luokkalaisten piivid Tervajirvells

Lukuvuoden aikana saatamme tehda muitakin retkia koulupiivien puitteissa, jos mahdollisuuksia iimenee.

13. OPETUSSUUNNITELMAN KOULUKOHTAISESTI PAATETTAVAT ASIAT

Koulun arvoperusta ja oppimiskasitys
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Lempéilin kunnan opetussuunnitelman arvoperustan arvot ovat yhteisdllisyys, turvallisuus ja joustavuus seké tasapuolisuus,
vhdenvertaisuus ja oikeudenmukaisuus. Kouluissa noudatetaan opetussuunnitelman perusteiden oppimiskasitysta.

Lastusten koulussa painopisteind ovat joustavuus, yhteisdllisyys ja avoimuus.
Opetuksessa painottuvat taitojen oppiminen ja yhdessd tekeminen.

Koulun toimintakulttuuria rakennetaan aktiivisesti yhdessé oppilaiden ja huoltajien kanssa.
Toisten hyvé kohtaaminen ja arvostava kohtelu ovat keskidssa.

Yhdessd vanhempainyhdistyksen ja kyldyhdistyksen kanssa feemme taman pdivan toimia ja
visioimme tulevaisuutta. Tavoitteena on paitsi kouluyhteison, myos kyldyhteisén hyvinvointi.

Koulussamme opiskelu tapahtuu yhdysluokissa.

Otamme ilolla vastaan kaikki koulullamme vierailevat ulkomaalaiset. He jakavat oppilaillemme
fietoa omasta kulttuuristaan ja me vastavuoroisesti esittelemme heille omaa tapaamme toimia
suomalaisessa koulussa. Ndmd vierailut lagjentavat oppilaidemme ndkdkulmaa muista
kulttuureista,

° Yhteisollisyys
Koulussa opetus tapahtuu yhdysluokissa, mikd luonnostaan tukee eri-ikdisten oppilaiden yhteistyota. Erittdin tiivis
vhteisty6 kyldyhdistyksen ja vanhempainyhdistyksen kanssa lisdd kaikkien viihtyvyytta.

° Turvallisuus

Koulun aikuiset ja lapset ovat kaikki toisilleen tuttuja. Jarjestamme lukuvuoden aikana 6 tupailtaa, jotta mydskin koulun
aikuiset ovat tuttuja myds huoltajille.
o Joustavuus

“Siind pieni pyordhtaa, missa iso vasta aikoo.”

Toimintakulttuurin kuvaus seké koulun painopisteet ja erityispiirteet

Oppimista ja hyvinvointia edistdvdn kouluty6n jirjestdminen sekd toimintatavat hyvan ja turvallisen koulupdivan
luomiseksi ja yhteistyon jirjestamiseksi

- Tarked osa toimintaamme on tuttuus ja turvallisuus; kaikki oppilaat tuntevat koulun kaikki aikuiset ja
painvastoin. Esim. varastovastaavina toimivat isommat oppilaat, jolioin he ovat pienemmillekin oppilaille
tuttuja ja heidan kanssaan on helppoa ja turvallista toimia. Luottamus pelaa puolin ja toisin.

- Koulussamme toimii aktiivisesti oppilaskunta, joka jarjestda kouluvuoden aikana monenlaisia tapahtumia.
Oppilaskunnan hallituksen vaalit jarjestettiin syyskuun alussa.4.luokkalaiset jarjestivat vaalit viralliseen tapaan
osana yhteiskuntaopin opintojaan.
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Kiusaamisten selvittelyyn ja kasittelyyn kaytetddn restoratiivisia menetelmii kunnan sovittelumallin
mukaisesti. Kurinpitomenettelyna kaytetidan myss kasvatuskeskustelua. Jalki-istu ntoja eiole moneen vuoteen
kurinpitomenettelyna tarvittu.

VerSo—ohjaajana toimii Oula Pihlajamaki, resto ~koulutuksen ovat kdyneet Saija Vdisdnen ja Oula Pihlajamaiki.

Huoltajia osallistetaan koulunkéynnin jarjestelyjen suunnitteluun ja muuhun yhteiseen toimintaan monella
tapaa. Tupailtoja, matalan kynnyksen vanhempainiltoja, jarjestimme kuusi kertaa vuodessa. Koulun
toimintaan liitetddn muitakin kylélaisia koskevia tapahtumia mahdollisuuksien mukaan. Vanhempainyhdistys
ja kyldyhdistys ovat aktiivisesti mukana suunnittelemassa toimintaa.

Oppilaiden ja koulun ulkopuolisten toimijoiden osallistaminen. Yhteistyén tavoitteet ja keskeiset

jarjestamiskdytinnot:
Tavoitteena on taydentda ja rikastuttaa oppilaiden koulupéivia opetussuunnitelmaan sopivin tavoin.

Yhteistydtahot: vanhempainyhdistys, kylayhdistys (mm. seniorikerho, alle kouluikaisten leikkitreffit, koulun
piha-alueen kunnossapito), kunta, srk:n oppituntipaketit ja kouluvierailut, Harrastava koululainen —hanke,

4H, pelastuslaitos, jatehuolto, kirjasto (etenkin koululla kdyva kirjastoauto), tet -harjoittelijat

Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

Kouluruokailu

Tand vuonna esi-2.luokkalaiset syévit ruokalassa, muut omassa luokassaan. Ruuan jakelu tapahtuu keittién
vierestd jakelulinjastolta ja astioiden palautuskérry 16ytyy linjaston vieresta sek kiytivalta. Ruokailut porrastetaan
niin, ettei ruokaa jonottamassa ja hakemassa ole kuin yhden opetusryhman oppilaita kerrallaan. Kouluruokailuun
litetddn monenlaisia kampanjoita ja tempauksia vuoden aikana. Tavoitteena on, ettd oppilaat sdisivit enemmin ja

monipuolisesti.

Opiskeluhuolto ja koulunkiynnin tuki

Tuen jdrjestdmisen

periaatteet kuvataan

koulunkdynnin tuen kasikirjassa.

opetussuunnitelmassa

Liitteend Oppimisen ja koulunkdynnin tuen koulukohtainen suunnitelma.

ja niitd tarkennetaan

Lempé&dldn Oppimisen ja

PEDAGOGISEN TUEN TIIMI

LAAJENNETTU
PEDAGOGISEN TUEN TIIM!I

YHTEISOLLINEN
OPISKELUHUOLTO

YKSILOKOHTAINEN

OPISKELUHUOLTO:MAR

ASIANTUNTIATIIMI

. rehtori{t) ja

. koulun henkildstén

opetushenkiléstd,
muuta koulun
henkilostoa {esim.
kouluvalmentaja)
kasitelldan vain
pedagogisia asioita
saannéllinen
kokoontumisaika

edustus seki
opiskeluhuoltopalve-
luiden ammattilaisia
tarpeen mukaan
kasitellddn vain
pedagogisia
asioita(esim.)
valmistelu MAR-
palaveri varten,
ennen 1.kerran
tavoitekokonaisuuk-

koulun edustus
(rehtori johtaa) ja
opiskeluhuoltopalve-
luiden ammattilaisia
tarpeen mukaanseld
tapauskohtaisesti
opettajien, ohjaajien,
oppilaiden,
huoltajien, nupan ja
muiden toimijoiden
edustajia

° monialainen

° terveydenhoitaja,

asiantuntijaryhma
oppilas, huoltaja/
laillinen edustaja,
tapauskohtainen
kokoonpano
opiskeluhuollosta ja
koulun henkil 6stosta
yksittdisen oppilaan
ja hdnen
oppimisedellytysten-
sd tukeminen sekd

koululaakari,
koulupsykologi,
koulukuraattori
koulun tydntekija voi
konsultoida yht3 tai
useampaa
opiskeluhuoltopalve-
luiden ammattilaista
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sittain opiskelua tai
oppimaaran
rajaamista)

tulee oppilaitoksen
yhteisdd ja on
ensisijainen

mahdollisten
opiskeluhuoltopalve-
luiden jérjestaminen

opiskeluhuollon
tyémuoto

. edistdd oppilaiden
oppimista ja
hyvinvointia sekd
yhteisdn hyvaa
vuorovaikutusta ja
osallisuutta

loka perjantai 8.15- Tarvittaessa 4.9,,22.10.,2.12,,

9.15 14.1.,10.3.ja7.5

Tarvittaessa Tarvittaessa

SOPU-toiminta
Lempdildn kunnassa toimintaa toteutetaan yhteisesti sovitun mallin mukaisesti. Liite

Vertaissovittelu
Aikuissovittelu
Kiusaamisselvitte ly

Kasvatuske skuste lu

Kieleen ja kulttuuriin liittyvat mahdolliset ratkaisut

e  Koulun toteutuva kieliohjelma (koulukohtaisesti)
e Kieliohjelma: Al -kieli englanti: 1.-6. Ik, B 1 -kieli ruotsi: 6. 1k, A2 -kieli saksa: 4.-6. Ik

Kulttuurikasvatusohjelma sisdltden kirjastoyhteistyd Iv. 2025-26
Loytyy kunnan opetussuunnitelmasivustolta.

tampereenseutu.sharepoint.com/:b:/s/www.lempaala.fi/EZBGZDngZvpEuxl-GS)dYg0BizvXvYmbCTHOZPWt63kKvA?e=414fSH

Yrittdjyyskasvatus

6. ja 9.luokkalaiset osallistuvat Yrityskylaan.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet ja valinnaisuus perusopetuksessa

Toteutamme toukokuussa 26 ympdristoviikon. Viikon aikana kiinnitdmme erityistd huomiota koulumme piha-alueisiin ja
etenkin pihalla oleviin metsiin. Istutamme puita ja hy6tykasveja, siivoamme roskat. Vuoden aikana hyédynnamme piha
teemaa myos kyladtaideprojektissa, jossa aiheeksi on valittu koulullamme kukoistava majanrakennuskulttuuri.
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lokaisen oppilaan opintoihin sisdltyy lukuvuoden aikana vihintddn yksi teemaltaan ajankohtainen ja oppilasta kiinnostava
monialainen oppimiskokonaisuus, joka on oppilaan viikkotuntimdarén laajuinen. Kokonaisuus voidaan toteuttaa myés
lukuvuoden aikana pilkottuna pienempiin jaksoihin.

Taide- ja taitoaineiden valinnaiset aineet

Lempaaldssd halutaan tarjota oppilaille laajapohjaisesti ja kokonaispersoonallisuutta kehittivisti kaikkia taito- ja taideaineita
mahdollisimman laajasti

° 3.luokka
o) valinnaisuutta taito- ja taideaineissa kaksi tuntia: yksi tunti kuvataiteeseen, yksi tunti kisitydhén
° 4 luokka
o valinnaisuutta taito- ja taideaineissa kaksi tuntia: yksi tunti musiikkiin ja yksi kuvataiteeseen
° 5.luokka
o valinnaisuutta taito- ja taideaineissa yksi tunti kdsity6hén
° 6.luokka
o) valinnaisuutta taito- ja taideaineissa yksi tunti kisitydhon

Vuosiluokille 1 - 6 syventavat oppiaineen tavoitteiden mukaista osaamista.

Vuosiluokille 7 - 9 taide- ja taitoaineisiin opetuksen jarjestdjan paatdkselld sijoitetut {7.lk kisityd) tai oppilaan valitsemat
valinnaistunnit.

Valinnaiset aineet

Vuosiluokilla 4-6 oppilaalle tarjotaan joka lukuvuosi valinnaisina aineina yhteensd yhden vuosiviikkotunnin (1 vvt) verran
valittavissa  olevia  oppiainekokonaisuuksia. ~ Valinnaisina  aineina  voidaan tarjota  oppiainerajoja  ylittavi
oppiainekokonaisuuksia, sekd oppiainetta syventévii tai soveltavia oppiainekokonaisuuksia.

Valinnaisaineita on sijoitettu kahdeksannelle luokalle kaksi vuosiviikkotuntia {2 wvvt) ja yhdeksdnnelle luokalle nelj3
vuosiviikkotuntia (4 vvt).

Kestdva kehitys

Koulun metsd on viime vuosina karsinyt kuusten osalta katoa, joten pyrimme uudistamaan metsdd istutuksilla ja muilla

hoitotoimenpiteilla.

Koulukuljetus

Kuljetusoppilaiden kuljetukset hoitaa Vesilahden liikenteen 22- paikkainen linja-auto. Aikataulut jirjestetddn niin, ett3

odotusajat koululla tulevat mahdollisimman pieniksi.

14. KOULUTYON JAKSOTTAMINEN

10
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V UOROKURSSIPERIAATTEELLA OPISKELTAVISTA AINEISTA ON TANA VUONNA VUOROSSA TOISEN, NELJANNEN JA
KUUDENNEN LUOKAN OPPISISALLOT.

15. KODIN JA KOULUN YHTEISTYO

Padasiallinen tiedostuskanava on Wilma.
Vietdmme matalan kynhnyksen vanhempainiltoja, tupailtoja, tdna vuonna kuusikertaa. Tupaillat toimivat “2in 1” -
periaatteella eli ne ovat meidédn vanhempainiltoja ja yhteisollisen opiskeluhuollon ryhmia samassa paketissa.

3. Vanhempainyhdistyksen ja kylayhdistyksen kanssa suunnittelemme yhteista toimintaa. Kylayhdistys on solminut
kunnan kanssa kumppanuussopimuksen, jossa maaritellaan koulun ja kunnan kanssa tehtdvaa yhteistyota.
Kylayhdistys on kunnostanut koulun pihaa talkoilla ja hoitaa mm. kentan jaddytyksen. Tana vuonna kyldyhdistys
pystytti koulun pihaan monitoimiareenan, joka dramaattisesti monipuolistaa koulun likuntamahdollisuuksia.

4. Arvointikeskustelut pidetddn tammi-helmikuussa ja nivelvaihearvioinnit 2.1k ja 6.k huhti-toukokuussa.

16. MUUTA AJANKOHTAISTA KOULUN TOIMINNASTA
LITTEET: SAILYTETAAN KOULULLA
Oppimisen ja koulunkdynnin tuen koulukohtainen suunnitelma (liitetddn OPS-pesuun)
Opiskeluhuoltosuunnitelma
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
Tvt-suunnitelma
Oppilaskunnan toimintasuunnitelma (liitteend OPS-pesuun tai OPS-pesun kohtana 17)
Tiimien / kehittdmisryhmien toimintasuunnitelmat (liitteend OPS-pesuun tai OPS-pesun kohtana 18)

®» *~0o a0 oo

Henkiléston koulutussuunnitelma
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