Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan jasenten ja varajasenten vaali toimikaudeksi 2025-2027

Kunnanhallitus 19.05.2025 § 165

Valmistelija hallintosihteeri Sonja Heinisuo

Kuntalain (410/2015) 30 §:n mukaan valtuusto voi asettaa
kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta valiokuntia
hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia.

Lempaalan kunnan 1.6.2025 alkaen voimaan tulevan hallintosaannon 5
luvun 4 §:n mukaan hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta vastaa
kirjastopalveluiden, kotoutumispalveluiden, kulttuuripalveluiden,
liikuntapalveluiden, maaseutupalveluiden, nuorisopalveluiden, etsivan
nuorisotydn, nuorten tydpajatoiminnan, tydllistymista ja yrittajyytta
edistavien palveluiden sekd Ohjaamo-palveluiden jarjestamisesta.

Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta vastaa koko kunnan laaja-alaisesta
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinoinnista ja siihen liittyvasta
ennaltaehkaisevasta toiminnasta. Lautakunta vastaa Pirkanmaan
hyvinvointialueen kanssa tehtavan eri ikaisten kuntalaisten hyvinvointiin ja
ennaltaehkaisevaan tyohon liittyvasta yhteistyodsta. Lautakunta vastaa
kunnan elinvoiman edistadmiseen tahtaavien toimien
kokonaiskoordinaatiosta.

Lempaalan kunnan hallintosdannon 2 luvun 4 §:n mukaan hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunnassa on yksitoista (11) jasenta, joista valtuusto valitsee
lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
lautakunnan jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan
toimikausi on kaksi vuotta.

Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan
samassa vaalitoimituksessa.

Kuntalain 74 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta toimielimiin.
Vaalikelpoinen hyvinvointi- ja elinvoimalautakuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan
jaseniksi seka varajaseniksi tulee valita seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Lisatietoja: hallintopaallikké Riku Rekonen, puh. 050 383 9076.



Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
hyvinvointi- ja elinvoimalautakuntaan toimikaudeksi 2025-2027 yksitoista
(11) jasenta, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa seka valitsee jokaiselle jasenelle henkildkohtaisen
varajasenen.

Lisdksi kunnanvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta

kokouksessa.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
Tiedoksi Valitut

Kunnanvaltuusto 04.06.2025
452/00.00.01/2025

Paatdosehdotus Kunnanvaltuusto paattaa valita hyvinvointi- ja elinvoimalautakuntaan
toimikaudeksi 2025-2027 yksitoista (11) jasenta, joista valtuusto valitsee
lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa seka valitsee
jokaiselle jasenelle henkilokohtaisen varajasenen.

Lisdksi kunnanvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta
kokouksessa.

Paatos

Otteet Valitut

Tiedoksi tiedonhallintasihteeri Sari Vaihtamo, hallintopalvelut



