
 
Jäsenen ja varajäsenen valinta Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 168  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi, hallintosihteeri Sonja 

Heinisuo 
 

  
Ammatillisen koulutuksen yhteistoiminta-alueesta vastaava Tampereen 
kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta aloitti toimintansa 1.6.2017. 
Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta on kuntalain 
410/2015 §:n 51 tarkoittama kuntien yhteinen toimielin, jonka 
ylläpitäjäkuntaa kutsutaan vastuukunnaksi. Tampereen kaupunki toimii 
tehtävässä vastuukuntana. 
 
Elinvoima- ja osaamislautakunnassa on apulaispormestari ja 10 muuta 
jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen varajäsen. Lisäksi lautakunnassa on 
ammatillisen koulutuksen yhteistoiminta-alueesta allekirjoitetun 
sopimuksen muiden sopijaosapuolten Ikaalisten, Kangasalan, Lempäälän, 
Nokian, Oriveden, Pirkkalan, Vesilahden, Virtain, Ylöjärven, Pälkäneen ja 
Ruoveden valtuustojen yhteensä valitsemat 6 jäsentä ja jokaisella 
henkilökohtainen varajäsen. Muiden sopijaosapuolten valitsemat jäsenet 
osallistuvat yhteistoiminta-aluetta koskevaan päätöksentekoon 
lautakunnassa. Lautakunta toimii tässä kokoonpanossa kuntien yhteisenä 
toimielimenä.  
 
Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimikausi on kaksi vuotta. 
 
Kuntalain (410/2015) 77 §:n mukaan kuntien yhteiseen toimielimeen ovat 
vaalikelpoisia asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen 
vaalikelpoiset henkilöt. Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen 
lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan lautakunnan jäseniksi sekä varajäseniksi 
tulee valita sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisestä syystä muuta johdu.  
 
Lisätietoja: hallintopäällikkö Riku Rekonen, puh. 050 383 9076. 
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 



Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 
toimikaudekseen kunnan edustuksen Tampereen kaupungin elinvoima- ja 
osaamislautakuntaan kuntien välisten neuvottelujen lopputuloksen 
huomioiden. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
 
 
Otteet Tampereen kaupunki, valitut 
 
Tiedoksi tiedonhallintasihteeri Sari Vaihtamo, hallintopalvelut 
 
 
 
 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 04.06.2025       
459/00.00.01/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää valita toimikaudekseen kunnan edustuksen 

Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakuntaan kuntien välisten 
neuvottelujen lopputuloksen huomioiden. 
 

Päätös    
 
 
 
 
Otteet Tampereen kaupunki, valitut 
 
Tiedoksi tiedonhallintasihteeri Sari Vaihtamo, hallintopalvelut 


