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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 34    
      
 

 
Kunnanvaltuuston laillisuuden edellytyksenä on, että valtuusto on kutsuttu 
koolle kuntalain, hallintosäännön ja valtuuston tekemän päätöksen 
mukaisesti. Päätösvaltaisuuden edellytyksenä on, että vähintään kaksi 
kolmannesta valtuutetuista on saapuvilla. 

 
Esityslista ja kokouskutsu on jaettu sähköisesti valtuutetuille, 
varavaltuutetuille, kunnanhallituksen jäsenille, kunnanjohtajalle ja 
johtoryhmälle 12.3.2025. 
 
Lisäksi kokouskutsu on kunnanvaltuuston tekemän päätöksen mukaisesti 
julkaistu Lempäälän-Vesilahden Sanomissa ja yleisessä tietoverkossa 
(www.lempaala.fi). 

 
Paikalla olevien valtuutettujen lukumäärä selviää kokouksen alussa 
toimitettavassa nimenhuudossa. 

 
Puheenjohtaja tulee toteamaan Lempäälän kunnan hallintosäännön 13 
luvun 10 §:n mukaisesti onko valtuusto laillisesti kokoon kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Yleisö voi seurata kokousta suorana lähetyksenä Lempäälän kunnan 
Youtube-kanavalla:  
www.youtube.com/channel/UCPASescM2RNgg1JOGunDIRQ  

    
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. Valtuuston koko on 36 valtuutettua ja 7 varavaltuutettua 
eli 43. 

 
  
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Johanna Kalliomäki saapui kokoukseen klo 

18:05 tämän pykälän käsittelyn aikana.
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 35    
      
 

 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 13 luvun 24 §:n mukaisesti 
kunnanvaltuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten 
valittua valtuutettua siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 

 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 25.3.2025 ja pidetään nähtävillä 
yleisessä tietoverkossa (www.lempaala.fi) sekä Lempäälä-talolla 26.3.2025 
lähtien.      

    
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Esko Ruottunen ja Anita Huhtala. 
Puheenjohtaja totesi, että pöytäkirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa myös 
ääntenlaskijoina. 
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Valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjän/sihteerin määrääminen 
 
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 76  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi 

 
Hallintosäännön 12. luvun 1 §:n mukaan valtuuston kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä ja valtuuston sihteerinä toimii valtuuston määräämä 
viranhaltija. 
 
Valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja sihteerinä toimiva henkilö 
vastaa valtuuston kokousten käytännön järjestelyistä, esityslistan 
julkaisusta ja jakelusta sekä pöytäkirjan laatimisesta. Hallintosäännössä 
kuvataan tarkemmin ne sihteerin tehtävät, jotka liittyvät varavaltuutetun 
kutsumiseen kokoukseen (luku 13 § 8), valtuuston vaalilautakunnan 
sihteerinä toimimiseen (luku 14 § 3) ja pöytäkirjanotteiden 
allekirjoittamiseen (luku 17 § 4). 
  
Valtuuston pöytäkirjanpitäjänä ja sihteerinä on toiminut määräaikaisesti 
6.11.2024-1.3.2025 välisenä aikana hallintopäällikkö. 1.3.2025 aloittaa 
toimintansa uusi palvelualue ”konsernin yhteiset palvelut” (kunnanvaltuusto 
30.10-.024 § 75), jonka myötä hallintopäällikön tehtävästä tulee virka. 
Palvelualuetta johtaa viranhaltijana konsernipalvelujohtaja. 
 
Kunnanjohtajan esityksenä on, että valtuuston pöytäkirjanpitäjän ja 
sihteerin tehtävään määrätään hallintopäällikkö ja pöytäkirjanpitäjän ja 
sihteerin sijaiseksi konsernipalvelujohtaja 1.3.2025 alkaen. 
 
Toimivalta: Hallintosäännön 12. luvun 1 §:n mukaan valtuuston kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä ja valtuuston sihteerinä toimii valtuuston määräämä 
viranhaltija. 
 
Lisätietoja: vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi, puh. 041 731 0412. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää nimetä 
valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja sihteeriksi hallintopäällikön ja 
pöytäkirjanpitäjän ja sihteerin sijaiseksi konsernipalvelujohtajan 1.3.2025 
alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 
Tiedoksi hallintopäällikkö, konsernipalvelujohtaja, henkilöstöprosessi 
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Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 36    
912/00.01.01/2024    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää nimetä valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi 

ja sihteeriksi hallintopäällikön ja pöytäkirjanpitäjän ja sihteerin sijaiseksi 
konsernipalvelujohtajan 1.3.2025 alkaen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päätti nimetä valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja 
sihteeriksi hallintopäällikön ja pöytäkirjanpitäjän ja sihteerin sijaiseksi 
konsernipalvelujohtajan 1.3.2025 alkaen. 

 
 
 
Tiedoksi hallintopäällikkö, konsernipalvelujohtaja, henkilöstöprosessi
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Hallintosäännön muutokset 1.6.2025 alkaen / uuden valtuustokauden toimielimet ja 
organisaatio 
 
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 69  
  
 
 
 Valmistelijat yhteisöjohtaja Jarkko Rikkilä, elinvoimapäällikkö Maria 

Virtanen, yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa, talousjohtaja Kari Auvinen, 
johdon erityisavustaja Tuulia Rinne, muu johtoryhmä 
 
Valtuuston 27.11.2024 § 90 hyväksymässä vuoden 2025 talousarviossa 
todetaan, että kevään kuntavaalien jälkeen kunnassa nyt toimivat 
elinvoimajaosto ja yhteisölautakunta lakkautetaan, ja ne yhdistyvät yhdeksi 
uudeksi lautakunnaksi. Samassa aikataulussa myös viranomaislautakunta 
lakkautetaan ja sen tehtävät siirretään yhdyskuntalautakunnalle. Muutokset 
tulevat voimaan 1.6.2025, kun uusi valtuustokausi alkaa. 
 
Hallintosääntö on kunnan ainoa pakollinen johtosääntö, ja kuntalaki 
määrittää sen vähimmäissisällön. Kuntalain 90 §:n mukaan 
hallintosäännössä päätetään toimielimistä ja johtamisesta. Näin ollen 
uudistus edellyttää hallintosäännön muuttamista. 
 
Tämä hallintosääntöpäätös koostuu neljästä eri kokonaisuudesta: 
A) Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan perustaminen 
B) Viranomaislautakunnan lakkauttaminen ja tehtävien siirto 

yhdyskuntalautakunnalle 
C) Tarkastuslautakunnan jäsenmäärän lisääminen 
D) Valtuuston puheenjohtajiston määrän vähentäminen  

 
Uudistuksella pyritään luomaan kuntaan toimiva ja tarkoituksenmukainen 
toimielin- ja organisaatiorakenne, joka vastaa kunnan viime vuosien aikana 
muuttunutta lakisääteistä tehtäväkenttää ja roolia. Uudistuksella 
tavoitellaan myös myönteistä vaikutusta kunnan talouteen. 

 
A) Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan perustaminen 
 
Esityksen mukaan kunnan tehtäviä hoitaisi uudella valtuustokaudella 
kolme valtuuston hallintosäännössä erikseen asettamaa toimielintä: 
kasvatus- ja opetuslautakunta, yhdyskuntalautakunta sekä perustettava 
hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta. Muutos tarkoittaisi nykymallisen 
yhteisölautakunnan ja elinvoimajaoston lakkauttamista ja näiden tehtävien 
uudelleenjakoa uudistettuun toimielinrakenteeseen. 
 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnassa olisi yksitoista (11) jäsentä, joista 
valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa. Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnalle asiat esittelisi 
kehitysjohtaja. 
 
Tehtävien uudelleenjaossa yhteisölautakunnan palvelut siirtyisivät 
sellaisenaan uuden lautakunnan vastuulle ja elinvoimajaoston 
tehtäväkenttä jakautuisi uuden lautakunnan ja kunnanhallituksen kesken. 
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Uuden lautakunnan tehtävissä painottuisi ne palvelut, joilla kunta edistää 
asukkaidensa ja yhteisöjensä hyvinvointia ja tämän kautta alueen 
elinvoimaa. Uusi lautakunta vastaisi seuraavista kunnan palveluista: 
• työllistymistä ja yrittäjyyttä edistävät palvelut (työllisyysalueen ja 

kunnan välisin tehtäväjaoin), kotoutumispalvelut, maaseutupalvelut, 
etsivä nuorisotyö, nuorten työpajatoiminta sekä Ohjaamo-palvelut. 
Nämä palvelut järjestetään nyt elinvoimajaoston alaisuudessa. 

• kirjastopalvelut, kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut sekä nuorisopalvelut. 
Nämä palvelut järjestetään tällä hetkellä yhteisölautakunnan 
alaisuudessa. Huom. taiteen perusopetus siirtyisi kasvatus- ja 
opetuslautakunnan tehtäviin, joka jo nykyisen toimivaltansa puitteissa 
päättää taiteen perusopetuksen opetustuntitilauksista Pirkan opistolta. 

 
Lisäksi hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta vastaisi koko kunnan laaja-
alaisesta hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinoinnista ja siihen 
liittyvästä ennaltaehkäisevästä toiminnasta. Tämän tehtävän osana 
lautakunta valmistelisi nykyisen yhteisölautakunnan tavoin 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman sekä vuosittaisen raportin 
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä 
sekä toteutetuista toimenpiteistä. Lautakunta vastaisi myös kunnan 
elinvoiman edistämiseen tähtäävien toimien kokonaiskoordinaatiosta. 
Tähän kokonaisuuteen liittyisi hallintosääntöön kirjattava 
elinvoimaohjelman valmistelutehtävä. 
 
Kunnanhallituksen toimivaltaan palautuisi päättäminen Lempäälän Kehitys 
Oy:n ja Business Tampereen palvelusopimuksista, joilla kunta hankkii 
tarvitsemiaan elinkeinopalveluja. Kunnanhallituksen tehtäviin 
tarkennettaisiin myös kunnan elinkeinopolitiikasta vastaaminen. Lisäyksen 
tarkoituksena on selkeyttää niiden päätösten toimivaltaa 
kunnanhallitukselle, joiden toimivalta ei palveluiden tuottamisen kautta 
kuulu hallintosäännön mukaisesti muulle toimielimelle. Käytännössä 
elinkeinopoliittisia päätöksiä tehdään kaikissa kunnan toimielimissä, mutta 
kokonaisvaltainen elinkeinopolitiikka ja toimivallan näkökulmasta 
monitulkintaisten elinkeinopoliittisten päätösten toimivalta on perusteltua 
kuulua kunnanhallitukselle. Kuitenkin työllisyys- ja maahanmuuttopolitiikka 
kuuluisi uuden lautakunnan toimivaltaan. 
 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan järjestämisvastuulle kuuluvat palvelut 
kuvattaisiin hallintosäännössä (Luku 5 § 5 Hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnan tehtävät ja toimivalta), ja lautakunta käyttäisi näitä 
palveluita koskien lautakuntien yleistä ratkaisuvaltaa (Luku 5 § 3 
Lautakuntien yleistehtävät ja ratkaisuvalta). Näiden lisäksi hyvinvointi- ja 
elinvoimalautakunnan toimivaltaan kuvattaisiin ne yksittäiset, kunnan 
lakisääteiseen päätösvaltaan ja kunnan itsehallintoon ja toimivallan 
sisäisiin järjestelyihin liittyvät asiat, joissa lautakunnalla on toimivalta tehdä 
päätöksiä. 

 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan alla toimisi hyvinvointi- ja 
elinvoimapalveluiden palvelualue, jota johtaisi kehitysjohtaja 
(palvelualuejohtaja, uusi virka). Kehitysjohtajan päätösvalta perustuisi 
hallintosäännön mukaiseen palvelualuejohtajille kuuluvaan yleiseen 
toimivaltaan sekä kehitysjohtajan erityistoimivaltaan. Todettakoon, että 
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palvelualuejohtajien yleiseen toimivaltaan kuuluu päättää palvelualueensa 
erityislainsäädännön antamasta toimivallan jaosta, ellei 
hallintosäännössä muuta määritellä. Näin ollen palvelualueen 
erityislainsäädääntöön kuuluvat, mutta hallintosäännössä erikseen 
mainitsemattomat kunnan päätösvaltaan kuuluvat asiat jäävät 
palvelualuejohtajan ratkaistavaksi tai delegoitavaksi. 
 
Kehitysjohtajan erityistoimivalta on koottu hallintosääntöesitykseen 
nykyisen yhteisöjohtajan ja elinvoimapäällikön tehtävistä ja toimivallasta 
tarkoituksenmukaisessa laajuudessa. Erityistoimivaltaan on tehty 
tarkennuksia uuden lainsäädännön osalta ja lisäyksiä 
hyvinvointijohtamisen ja työllisyysalueeseen liittyvään yhdyspintatyöhön.  
 
Alle on koottu hallintosäännön kohdat, joiden perusteella lautakunta ja 
palvelualuejohtaja käyttävät kunnan päätösvaltaa: 
 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta Kehitysjohtaja 
-Lautakuntien yleistehtävät ja 
ratkaisuvalta (luku 5 § 3) 
-Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan 
tehtävät ja toimivalta (luku 5 § 5) 
-Muut hallintosäännön lautakuntia 
koskevat kirjaukset (mm. luku 9 
Taloudenhoito) 

-Palvelualuejohtaja (luku 3 § 
3.1) 
-Kehitysjohtaja (luku 3 § 5.2.1) 
-Muut hallintosäännön 
palvelualuejohtajia koskevat 
kirjaukset (mm. luku 7 
Toimivalta henkilöstöasioissa) 

 
Laaja vaikutustenarviointi: Elinvoimajaoston ja yhteisölautakunnan 
lakkauttamista sekä uuden lautakunnan ja sen alaisen palvelualueen 
perustamista koskeva laaja ennakkovaikutustenarviointi on kokousasian 
liitteenä. Liitte sisältää arviot uudistuksen talous- ja henkilöstövaikutuksista.  
 
Kunnan tehtävät ja toimivalta elinvoiman edistämisessä: taustaa 
uudistuksen mukaiseen tehtävien ja toimivallan jakoon  
 
Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan perustehtävänä on asukkaiden 
hyvinvoinnin lisäksi alueen elinvoiman edistäminen. Tämä tehtävä on 
ensisijaisesti kunnan päätösvaltaa käyttävällä valtuustolla ja sen päätöksiä 
toimeenpanevalla hallituksella. Valtuusto voi lain puitteissa 
hallintosäännöllä siirtää tehtäviään ja toimivaltaansa muille kunnan 
toimielimille ja näin jakaa elinvoimatehtävään liittyvää vastuuta. Elinvoimaa 
edistetään kaikissa kunnan palveluista vastaavissa toimielimissä niiden 
tehtävien ja toimivallan puitteissa. 
 
Hallintosääntöesityksessä toimielinten tehtävät on jäsennetty pääosin 
palvelutehtävien kautta. Kuitenkin osa tehtävistä on kuvattu 
politiikkatehtävänä. Palvelutehtävän myötä toimielimellä on palvelun 
järjestämisvastuu ja päätösvalta merkittävissä palvelua koskevissa 
muutoksissa. Politiikkatehtävän myötä toimielin voi ottaa kantaa 
politiikanalaan kuuluviin asioihin. 
 
Tämä hallintosääntöesitys on luotu näkemyksestä, jossa kunnan 
elinvoiman edistäminen on koko kunnan yhteinen tehtävä. Kunnan 
tehtävänä on edistää alueensa elinvoimaa kaikessa toiminnassaan, ja näin 
ollen tehtävää ei ole yleisessä laajuudessa kannattavaa tai 
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tarkoituksenmukaista vastuuttaa vain yhdelle kunnan toimielimelle. 
Kuitenkin on koettu tarpeelliseksi, että yhdellä toimielimellä on asiassa 
koordinointivastuu. Näin ollen hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan 
tehtäviin on valmisteltu kunnan elinvoiman edistämiseen tähtäävien 
toimien kokonaiskoordinaatio. Tämä tehtävä realisoituisi erityisesti 
elinvoimaohjelman valmistelussa. 
 
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta vastaisi konkreettisesta toiminnasta 
kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi: tehtäviin kuuluisi työllisyydenhoito, 
kotoutuminen, näihin liittyvä elinikäisen oppimisen ohjaus sekä vapaa-
aikaan liittyvät palvelut (kulttuuri, liikunta, nuoriso, kirjasto) kuntalaisen 
koko elämänkaaren ajalta. Kaikki edellä mainitut tehtävät liittyvät vahvasti 
myös kunnan elinvoiman edistämiseen. Esimerkiksi työllisyydenhoidolla on 
suora vaikutus asukkaiden hyvinvointiin, mutta myös elinkeinopolitiikan 
tavoittelema vaikutus kunnan verotuloihin ja käytettävissä oleviin 
resursseihin. Lautakunnan tehtävissä yhdistyisi merkittävällä tavalla 
elinvoimaan, hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen ja yhteisöllisyyteen 
kuuluvat tehtävät. 
 
Kunnan elinvoima- ja hyvinvointitehtävien uudelleenrakentaminen kunnan 
poliittiseen ja operatiiviseen organisaatioon aloitettiin jo vuonna 2022. 
Tällöin kuntaan perustettiin kunnanhallituksen alainen elinvoimajaosto ja 
sivistyslautakunnan alainen osallisuusjaosto. Muutosten tarkoituksena oli 
valmistautua kunnan ”uuteen rooliin”, jolle antoi tilaa tuleva sosiaali-, 
terveys- ja pelastuspalveluiden siirto pois kuntien järjestämisvastuulta. 
”Uudessa kunnassa” painopisteiden nähtiin siirtyvän kohti osallisuus-, 
elinvoima- ja edunvalvontaroolia. Vuoden 2023 alussa osallisuusjaoston 
tilalle perustettiin yhteisölautakunta. Työllisyyspalveluista vastaavan 
elinvoimajaoston toiminta päädyttiin pitämään sellaisenaan, sillä tulevien 
työllisyysalueiden toiminnasta ei ollut vielä riittävästi tietoa kunnan 
toimielinrakenteen uudelleentarkastelua varten. Uuden valtuustokauden 
alkamisen myötä on sopiva hetki tarkastella toimielinrakennetta uudelleen: 
kunnalla on nyt kokemus aikaisempien toimielinten toiminnasta 
soteuudistuksen jälkeiseltä ajalta ja työllisyysalueenkin toiminta on jo 
alkanut.  

 
B) Viranomaislautakunnan lakkauttaminen ja tehtävien siirto 
yhdyskuntalautakunnalle 

Esityksen mukaan viranomaislautakunta lakkautetaan ja sille kuuluvat 
tehtävät ja toimivalta siirretään yhdyskuntalautakunnalle. Siirtyviä tehtäviä 
olisivat rakennusvalvonnan, ympäristönsuojelun, hulevesien valvonnan 
sekä leirintäalueita koskevat viranomaistehtävät. Yhdyskuntalautakunnan 
esittelijöihin lisättäisiin ympäristöpäällikkö, joka esittelisi siirtyviin tehtäviin 
liittyvät viranomaisasiat.  

Viranomaistehtävien siirtoon yhdyskuntalautakunnalle ei ole lain 
näkökulmasta estettä. Rakennusvalvontaviranomaisen, 
ympäristönsuojeluviranomaisen ja ulkoilulain 20 §:n mukaisten tehtävien 
hoitoa rajaa vain säännökset, jotka estävät tehtävien siirtämisen 
kunnanhallitukselle (rakentamislaki § 99, kuntien ympäristösuojelun 
hallinnosta annettu laki § 5). Näistä asioista päättämässä eivät saa olla ne 
yhdyskuntalautakunnan mahdolliset jäsenet, jotka samalla olisivat 
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kunnanhallituksen jäseniä tai varajäseniä. Hallintosääntöön ei kuitenkaan 
siirretä viranomaislautakunnassa käytössä olevaa lautakunnan jäsenen 
vaalikelpoisuutta rajaavaa kirjausta, vaan mahdollinen esteellisyys 
ratkaistaisiin aina tapauskohtaisesti. 

Viranomaislautakunnan lakkauttamista puoltaa lautakunnassa käsiteltävien 
asioiden väheneminen, sillä uuden rakentamislain myötä luvanvaraisuus 
tietyistä pienemmistä hankkeista poistuu. Viranomaislautakunnan 
lakkauttamisen myötä kaavalausuntoja korvattaisiin 
viranhaltijaneuvotteluilla/-lausunnoilla, mikä vähentää byrokratiaa ja 
sujuvoittaa kaavojen käsittelyä. 

 
C) Tarkastuslautakunnan jäsenmäärän lisääminen  
 
Tarkastuslautakunnassa on tällä hetkellä viisi jäsentä. Esityksen mukaan 
tarkastuslautakunnan jäsenmäärää kasvatetaan seitsemään jäseneen. 
Muutoksella pyritään voimaakkaampaan parlamentaarisuuteen eli 
mahdollistetaaan tarkastuslautakunnan laajempi puoluepoliittinen edustus. 
 
D) Valtuuston varapuheenjohtajien määrän vähentäminen 
 
Lempäälän kunnanvaltuuston puheenjohtajistoon kuuluu tällä hetkellä 
puheenjohtaja ja neljä varapuheenjohtajaa. Puheenjohtaja ja kolme 
ensimmäistä varapuheenjohtajaa ovat oikeutettuja vuosipalkkioon. 
Esityksen mukaan valtuustossa olisi uudella valtuustokaudella yksi 
puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa.  

 
Valmistelu ja osallistaminen 
 
Ensimmäinen maininta toimielin- ja organisaatiouudistuksen 
käynnistämisestä tehtiin helmikuussa 2024 osana kunnanhallituksen 
sopeutusohjelmaa koskevaa välipäätöstä (KH 12.2.2024 § 29). Tuolloin 
kunnanhallitus totesi, että toimielin- ja organisaatiorakennetta koskevat 
toimet linjataan 31.12.2024 mennessä, ja että toimielin- ja 
organisaatiorakennetta ei käsitellä osana sopeutusohjelmaa.  
 
Puoluejärjestöjen välisten neuvottelujen tulokset toimitettiin kunnan 
viranhaltijavalmisteluun syyskuun 2024 alussa, jonka jälkeen muutoksia on 
käsitelty yleisellä tasolla kunnanhallituksen talousarvioseminaarissa 
4.10.2024 ja valtuuston talousarvioinfossa 13.11.2024. 
Organisaatiomuutokset kirjattiin sekä valtuuston hyväksymään 
talousarvioon (KV 27.11.2024 § 90) että kunnanhallituksen 
palvelusuunnitelmaan (KH 9.12.2024 § 293). Tammikuussa 2025 valtuusto 
käsitteli tarkempia hallintosääntöä koskevia valmistelutietoja osana 
valtuustoinfoa.  
 
Organisaatio- ja toimielinuudistusta koskevia jatkuvan 
neuvotteluperiaatteen mukaisesti käytäviä edustuksellisia 
yhteistoimintaneuvotteluita on käyty syyskuusta 2024 alkaen. 
Hallintosäännön muutoksia koskeva neuvotteluvelvoite täytettiin 
yhteistoimintaneuvotteluissa 27.1.2025. Niiden viranhaltijoiden kanssa, 
joiden tehtäviin ja/tai toimivaltaan hallintosäännön muutoksella on 
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vaikutuksia, on käyty henkilökohtaiset yhteistoimintaneuvottelut ja 
kuulemiset. Kaikki neuvottelut päättyivät yksimielisinä. 
 
Myös henkilöstö osallistettiin vahvasti muutoksen valmisteluun. 
Yhteisöpalveluiden ja elinvoimapalveluiden henkilöstö osallistettiin 
valmisteluun 25.11.-11.12. välisenä aikana, ja henkilöstön kommentit on 
huomioitu hallintosäännön kirjauksissa sekä ennakkovaikutusten 
arvioinnissa. Tämän jälkeen muutosta on käsitelty viikoittain tammikuun 
loppuun asti yhteisöpalveluiden ja elinvoimapalveluiden johtoryhmätasolla.  
 
Kunnan vaikuttamistoimielimistä seniorineuvosto on välittänyt kuntaan 
uudistusta koskevan lausunnon joulukuussa 2024. 
 

 Hallintosääntöliite 
 

Päätösesityksen mukainen hallintosääntö on kokousasian liitteenä. 
Hallintosäännöstä on poistettu kaikki yhteisölautakuntaan, 
yhteisöpalveluihin ja yhteisöjohtajaan sekä elinvoimajaostoon, 
elinvoimapalveluiden tehtäväalueeseen ja elinvoimapäällikköön liittyvät 
kirjaukset. Viranomaislautakunnan toimivalta on siirretty lähes sellaisenaan 
yhdyskuntalautakunnan toimivaltaan: kuitenkin rakentamislain lupa-asioita 
koskevia kohtia on poistettu ja korvattu yksinkertaisemmilla ja yleisemmillä 
kirjauksilla. 
 
Liitteisiin on korostettu keltaisella uudet tekstit ja punaisella 
hallintosäännöstä poistuvat tekstit. Jos teksti on sekä keltaisella että 
punaisella, on toimivaltakokonaisuuden sijaintia hallintosäännössä siirretty, 
mutta myös esitetty poistettavaksi. Hallintosäännön sisällysluetteloon on 
korostettu vihreällä kaikki ne kohdat, joihin esitetään muutoksia. 
 
Kokousasian liitteenä on myös päivitetty hallintosäännön liite 
organisaatiokaaviosta. 
 
Toimivalta: kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto päättää hallintosäännöstä. 
Kuntalain 90 §:n mukaan hallintosäännössä annetaan tarpeelliset 
määräykset toimielimistä ja johtamisesta, toimivallan siirtämisestä ja 
esittelystä.  
 
Lisätietoja kunnanjohtaja Noora Pajari, puh. 040 769 5259 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan 
hallintosäännön siten, että se astuu voimaan 1.6.2025. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa Veijo Niemi teki seuraavan muutosesityksen: 
”Kunnan toimielin- ja organisaatiorakenne pidetään ennallaan.” 

 
 Keskustelun kuluessa Pauliina Österberg kannatti Veijo Niemen tekemää 

muutosesitystä. 
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 Keskustelun kuluessa Kari Virtanen teki seuraavan muutosesityksen: 
”Viranomaislautakunta säilytetään kunnan toimielinrakenteessa ja 
lautakunnan nimi vaihdetaan ”ympäristölautakunnaksi”.” 

 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että Kari Virtasen tekemää 

muutosesitystä ei ollut kannatettu, joten se raukesi kannattamattomana. 
 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että oli tehty 

pohjaehdotuksesta poikkeava kannatettu muutosesitys, joten asiassa tuli 
äänestää. Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä 
siten, että ne, jotka kannattavat pohjaehdotusta äänestävät JAA, ja ne, 
jotka kannattavat Veijo Niemen muutosesitystä äänestävät EI. 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotukset yksimielisesti. 

 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 6 JAA-ääntä (Huhtala 

Anita, Huhtala Pasi, Koivuluoma Mikko, Palokangas Juho, Rajamäki 
Minna, Virtanen Kari) ja 4 EI-ääntä (Kuisla Johanna, Niemi Veijo, Perälä 
Antti, Österberg Pauliina). 

 
 Puheenjohtaja totesi, että äänin 6-4 pohjaehdotus on voittanut 

äänestyksen ja se tulee näin kunnanhallituksen päätökseksi. 
 
Päätös Kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan 

hallintosäännön siten, että se astuu voimaan 1.6.2025. 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 

18:09 – 18:14 välisenä aikana tämän pykälän käsittelyn aikana. Tauon 
jälkeen puheenjohtaja totesi läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
 
 
 
Tiedoksi kunnan johtoryhmä, konsernin yhteiset palvelut, yhteisölautakunta, 

yhdyskuntalautakunta, viranomaislautakunta, kasvatus- ja 
opetuslautakunta, elinvoimajaosto 
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Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 37    
936/00.01.01/2024    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan hallintosäännön siten, 

että se astuu voimaan 1.6.2025. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa Kari Virtanen teki seuraavan muutosesityksen:  
 
 ”Kunnanvaltuusto päättää, että 
 1. Viranomaislautakuntaan, sen tehtäviin ja esittelijöihin ei tehdä muutoksia 
 2. Yhdyskuntalautakuntaan, sen tehtäviin ja esittelijöihin ei tehdä 

muutoksia 
 3. Viranomaislautakunnan nimi muutetaan hallintosäännössä 

ympäristölautakunnaksi.” 
  
 Keskustelun kuluessa Pauliina Österberg, Heikki Havukainen, Maarit 

Lakkala, Hanna Kairimo ja Tuukka Liuha kannattivat Kari Virtasen tekemää 
muutosesitystä. 

 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että on tehty muutosesitys, 

jota on kannatettu, joten asiassa tulee äänestää. Puheenjohtaja ehdotti 
äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, jotka kannattavat 
pohjaehdotusta äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat Kari Virtasen 
muutosesitystä äänestävät EI. Kunnanvaltuusto hyväksyi ehdotukset 
yksimielisesti. 

 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 22 JAA-ääntä (Aspila 

Riina, Huhtala Anita, Huhtala Pasi, Hytönen Erkki, Hämäläinen Ville, 
Kalliomäki Johanna, Kanervo Juho, Kivelä Mikko, Lindholm Henri, 
Lipsanen Tuomo, Nurmela Piia, Paananen Ismo, Palokangas Juho, 
Papinsaari Vesa, Perälä Antti, Pohjoismäki Juho, Rajamäki Minna, 
Seppälä Jani, Tolonen Kari, Wesslin Tiina, Viitanen Mikko, Laitinen Sirpa) 
ja 21 EI-ääntä (Haapajoki Henri, Haapasalmi Anita, Havukainen Heikki, 
Hämäläinen-Ylikahri Maikki, Kairimo Hanna, Kiiveri Antti, Kosola Satu, 
Liuha Tuukka, Ojala Carita, Petäkoski-Hult Tuula, Ruottunen Esko, 
Saikkonen Jani, Tappura Mikko, Virtanen Kari, Österberg Pauliina, Kiiveri 
Elina, Niemi Marianne, Lakkala Maarit, Majuri Markku, Tiensuu Hannu, 
Holli Vesa). 

 
 Puheenjohtaja totesi, että äänin 22 – 21 pohjaehdotus on voittanut 

äänestyksen ja ja se tulee näin kunnanvaltuuston päätökseksi. 
 
 Keskustelun kuluessa Pauliina Österberg teki seuraavan muutosesityksen: 
 
 ”Kunnanvaltuusto päättää, että valtuusto ei hyväksy liitteenä olevaa 

hallintosäännön muutosta esitetyn hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan 
osalta”. 
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 Keskustelun kuluessa Satu Kosola, Maarit Lakkala, Tuukka Liuha ja Jani 
Saikkonen kannattivat Pauliina Österbergin tekemää muutosesitystä. 

 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että on tehty muutosesitys, 

jota on kannatettu, joten asiassa tulee äänestää. Puheenjohtaja ehdotti 
äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, jotka kannattavat 
pohjaehdotusta äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat Pauliina 
Österbergin muutosesitystä äänestävät EI. Kunnanvaltuusto hyväksyi 
ehdotukset yksimielisesti. 

 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 24 JAA-ääntä (Aspila 

Riina, Haapasalmi Anita, Huhtala Anita, Huhtala Pasi, Hytönen Erkki, 
Hämäläinen Ville, Kairimo Hanna, Kalliomäki Johanna, Kanervo Juho, 
Kivelä Mikko, Lindholm Henri, Lipsanen Tuomo, Nurmela Piia, Ojala 
Carita, Paananen Ismo, Palokangas Juho, Petäkoski-Hult Tuula, 
Pohjoismäki Juho, Rajamäki Minna, Tolonen Kari, Wesslin Tiina, Virtanen 
Kari, Laitinen Sirpa, Tiensuu Hannu) ja 19 EI-ääntä (Haapajoki Henri, 
Havukainen Heikki, Hämäläinen-Ylikahri Maikki, Kiiveri Antti, Kosola Satu, 
Liuha Tuukka, Papinsaari Vesa, Perälä Antti, Ruottunen Esko, Saikkonen 
Jani, Seppälä Jani, Tappura Mikko, Viitanen Mikko, Österberg Pauliina, 
Kiiveri Elina, Niemi Marianne, Lakkala Maarit, Majuri Markku, Holli Vesa). 

 
 Puheenjohtaja totesi, että äänin 24 – 19 pohjaehdotus on voittanut 

äänestyksen ja ja se tulee näin kunnanvaltuuston päätökseksi. 
  
 Keskustelun kuluessa Hanna Kairimo teki seuraavan lisäysesityksen 

hallintosääntöön:  
 
 ”Kunnanvaltuusto päättää, että hallintosääntöön lisätään hyvinvointi- ja 

elinvoimalautakunnan tehtäviä ja toimivaltaa koskevaan kohtaan seuraava 
kohta: ”Lautakunta vastaa Pirkanmaan hyvinvointialueen kanssa tehtävän 
eri ikäisten kuntalaisten hyvinvointiin ja ennaltaehkäisevään työhön 
liittyvästä yhteistyöstä”. 

  
 Keskustelun kuluessa Kari Virtanen, Tuula Petäkoski-Hult, Ville 

Hämäläinen ja Sirpa Laitinen kannattivat Hanna Kairimon tekemää 
lisäysesitystä. 

 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli valtuustolta, että 

hyväksyykö se yksimielisesti Hanna Kairimon tekemän lisäysesityksen. 
Kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti Hanna Kairimon tekemän 
lisäysesityksen ja se tuli osaksi kunnanvaltuuston päätöstä. 

 
 Keskustelun kuluessa Maikki Hämäläinen-Ylikahri teki seuraavan 

ponsiehdotuksen: ”Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan alaisuuteen 
lisätään ikäihmistenpalvelut”. 

 
 Keskustelun kuluessa Tuukka Liuha, Elina Kiiveri ja Sirpa Laitinen 

kannattivat Maikki Hämäläinen-Ylikahrin tekemää ponsiehdotusta. 
 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli valtuustolta, että 

hyväksyykö se yksimielisesti Maikki Hämäläinen-Ylikahrin tekemän 
ponsiehdotuksen. Kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti Maikki 
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Hämäläinen-Ylikahrin tekemän ponsiehdotuksen ja se tuli osaksi 
kunnanvaltuuston päätöstä. 

 
 
Päätös Kunnanvaltuusto päätti hyväksyä hallintosäännön liitteen mukaisena ja 

kyseisen lisäyksen mukaisena siten, että se astuu voimaan 1.6.2025.  
 
Päätökseen liitettiin seuraava ponsi: ”Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan 
alaisuuteen lisätään ikäihmistenpalvelut”. 

 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Vesa Papinsaari poistui kokouksesta klo 20:17 

tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että puheenjohtaja totesi, että Vesa Papinsaaren 

varalle ei tule ketään ja totesi valtuuston vahvuudeksi 35 valtuutettua ja 7 
varavaltuutettua eli 42. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Mikko Viitanen poistui kokouksesta klo 20:19 

tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että puheenjohtaja totesi, että Mikko Viitasen 

varalle ei tule ketään ja totesi valtuuston vahvuudeksi 34 valtuutettua ja 7 
varavaltuutettua eli 41. 

 
 
 
Tiedoksi kunnan johtoryhmä, konsernin yhteiset palvelut, yhteisölautakunta, 

yhdyskuntalautakunta, viranomaislautakunta, kasvatus- ja 
opetuslautakunta, elinvoimajaosto 

 
Liitteet 

Liite 1 Laaja ennakkovaikutusten arviointi / yhteisölautakuntaa, 
elinvoimajaostoa sekä näiden alaisia organisaatioita koskeva 
uudistus 

Liite 2 Hallintosäännön liite Organisaatiokaavio 
Liite 3 Hallintosääntö, voimassa 1.6.2025 alkaen KV 19.3.2025 § 37 
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Harkinnanvaraisen väliaikaisrahoituksen myöntäminen yleishyödyllisesti toimiville yhteisöille 
Leader-hankkeiden toteutukseen 
 
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 75  
  
 
 
 Valmistelijat elinvoimapäällikkö Maria Virtanen, maaseutupäällikkö Timo 

Perälampi ja talousjohtaja Kari Auvinen 
 

Leader-toimintaryhmät ja ELY-keskukset tekevät kehittämistyötä 
maaseutualueilla ja kunnat ovat Leader-toiminnan tärkeimpiä 
yhteistyökumppaneita. Yhteistyö mahdollistaa monenlaiset 
maaseutukuntien elinvoimaa lisäävät kehittämishankkeet. Parhaimmillaan 
paikallinen kehittäminen innostaa asukkaat sitoutumaan talkootyöhön, 
alueelle saadaan EU-rahoitusta ja tuloksena viihtyvyys ja elinvoima 
kasvavat. Hankkeita toteuttaville yhdistyksille on kuitenkin usein 
ongelmallista löytää hankintoihin rahoitus, koska hankkeen kulut korvataan 
vasta jälkikäteen.  
 
Suomen Kylät ry on jo vuonna 2018 esittänyt kunnille, että ne voisivat 
toimia väliaikaisina rahoittajina paikallisissa hankkeissa, joihin Leader-
rahoitusta on myönnetty. Monet kunnat ovat päätyneet järjestämään 
väliaikaisrahoitusta. Lempäälän kuntaan on tullut loppuvuonna 2024 
yhteydenottoja välirahoituksen tarpeellisuudesta paikallisilta 
hankehakijoilta, joille rahoittaja on näyttänyt vihreää valoa.  
 
Lempäälän kunnan näkökulmasta väliaikaisrahoituksen järjestäminen 
tarkoittaisi sitä, että yleishyödyllisille yhteisöille, jotka on rekisteröity ja 
joiden kotipaikka on Lempäälä, voitaisiin tarvittaessa ja harkinnanvaraisesti 
myöntää korottomia antolainoja EU-rahoitteisiin, Pirkanmaan ELY-
keskuksen myöntämiin ja toimintaryhmä Kantri ry:n puoltamiin maaseudun 
kehittämishankkeisiin. Väliaikainen rahoitus tarvitaan etenkin 
investointihankkeisiin, koska Leader-rahoitus maksetaan vasta, kun hanke 
on valmistunut ja ELY-keskus tehnyt maksupäätöksen. Leader-rahoitusta 
myönnetään 50-80 % koko hankkeen arvioiduista kustannuksista ja muu 
rahoitus hakijan on hankittava muista lähteistä. Kunta toimii Leader-
osuuden väliaikaisrahoittajana. Se voi tehdä ehdollisen 
väliaikaisrahoituksen myöntöpäätöksen Kantri ry puollon jälkeen. Tällöin 
väliaikaisrahoitus maksetaan hakijalle heti, kun hanke on saanut Ely-
keskuksen myönteisen tukipäätöksen. Laina maksetaan kunnalle takaisin, 
kun Leader-rahoitus on maksettu ko. hankkeelle. 
 
Huomioiden kuntalain (410/2015) § 129 ja se mitä on säädetty Euroopan 
Unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa.  Kunnan 
myöntämä laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykyä 
vastata sille laissa säädetyistä tehtävistä. Kunta ei saa myöntää lainaa, 
takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy merkittävä taloudellinen 
riski. Kunnan edut tulee turvata riittävän kattavilla vastavakuuksilla.  
 
Välirahoituksen myöntämisestä voi syntyä luottotappioita, koska on 
olemassa mahdollisuus, että hankkeille myönnettyä tukirahoitusta ei 
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lopulta saada esimerkiksi rahoitukselle määrättyjen kriteerien jäädessä 
jostakin syystä täyttymättä. Riski on kuitenkin maltillinen ja riskiä on 
arvioitava suhteessa välirahoituksen myöntämisestä saataviin hyötyihin. 
 
Kunkin hankkeen tarkoituksenmukaisuuden ja rahoitustarpeen arvioi 
kunnanhallitus. Hankkeen tulee edistää Lempäälän kunnan strategian 
toteuttamista. Yhteisöllä voi olla kerrallaan vain yksi hanke luototuksessa. 
 
Lainaa myönnetään kunnalle osoitettavan vapaamuotoisen hakemuksen 
perusteella, jonka liitteenä on oltava: 
  
- vapaamuotoinen hakemus, jossa pankkiyhteystiedot mahdollista lainan 
maksua varten 
- hankesuunnitelma ja kustannusarvio 
- Pirkanmaan Ely-keskuksen tukipäätös  
- pöytäkirjanote yhteisön hallituksen päätöksestä lainan hakemisesta 
Lempäälän kunnalta 
- yhdistysrekisteriote 
- selvitys yhdistyksen taloudellisesta tilanteesta (viimeisin, tilintarkastettu 
tilinpäätös) 
- selvitys omarahoitusosuudesta (esim. talkootyösuunnitelma, suunnitelma 
tulorahoituksen hankkimiseksi) 
 
Väliaikaisrahoituksesta laaditaan velkakirja, jossa näkyy nostettavan lainan 
määrä, takaisinmaksun aikataulu sekä lainan muut ehdot. Velkakirjassa 
sovitaan myös lainan vakuuksista. 
 
 
Toimivalta: Hallintosääntö luku 9 Talouden hoito 8 § Rahatoimen 
hoitaminen: Kunnan rahatoimen tehtäviä ovat maksuvalmiuden 
ylläpitäminen, maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja rahavarojen 
sijoittaminen. Valtuusto päättää lainan ottamisesta, lainan antamisesta 
sekä sijoitustoimintaa koskevista yleisistä periaatteista. Talousarvion ja -
suunnitelman hyväksymisen yhteydessä valtuusto päättää antolainojen ja 
vieraan pääoman muutoksista. Talousarvioon sisältyvän pitkäaikaisen 
lainan ottamisesta päättää talousjohtaja. Muista rahoitukseen liittyvistä 
asioista päättää kunnanhallitus. Rahatoimen käytännön hoitamisesta 
vastaa talousjohtaja, ellei tässä hallintosäännössä muuta ole mainittu. 
 
 
Lisätietoja elinvoimapäällikkö Maria Virtanen, puh. 040 539 2508 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että Lempäälän kunta 
voi toimia selostusosan mukaisesti hankkeiden väliaikaisrahoittajana. 
Kunkin hankkeen väliaikaisrahoituksesta päätetään hakemuksesta 
erikseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että Lempäälän kunta voi 
toimia selostusosan mukaisesti hankkeiden väliaikaisrahoittajana. Kunkin 
hankkeen väliaikaisrahoituksesta päätetään hakemuksesta erikseen. 
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Tiedoksi elinvoimajaosto, elinvoimapäällikkö, maaseutupäällikkö, 

kehittämisasiantuntija, konsernipalvelujohtaja, talouspäällikkö, Lempäälän 
Kehitys  

 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 38    
164/02.05.01.00/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää, että Lempäälän kunta voi toimia selostusosan 

mukaisesti hankkeiden väliaikaisrahoittajana. Kunkin hankkeen 
väliaikaisrahoituksesta päätetään hakemuksesta erikseen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto päätti, että Lempäälän kunta voi toimia selostusosan 
mukaisesti hankkeiden väliaikaisrahoittajana. Kunkin hankkeen 
väliaikaisrahoituksesta päätetään hakemuksesta erikseen. 

 
 
 

Merkittiin pöytäkirjaan, että Johanna Kalliomäki ei osallistunut esteellisenä 
(yhteisöjäävi) tämän pykälän käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että puheenjohtaja totesi, että Johanna Kalliomäen 
varalle ei tule ketään ja totesi valtuuston vahvuudeksi 33 valtuutettua ja 7 
varavaltuutettua eli 40. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Pauliina Österberg poistui kokouksesta klo 
20:26 tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että puheenjohtaja totesi, että Pauliina Österbergin 
varalle ei tule ketään ja totesi valtuuston vahvuudeksi 32 valtuutettua ja 7 
varavaltuutettua eli 39. 

 
 
 
Tiedoksi elinvoimajaosto, elinvoimapäällikkö, maaseutupäällikkö, 

kehittämisasiantuntija, konsernipalvelujohtaja, talouspäällikkö, Lempäälän 
Kehitys  
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Ero luottamustoimesta / Tuula Petäkoski-Hult ja täydennysvaali 
 
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 87  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi 
 

Tuula Petäkoski-Hult (SDP) anoo eroa kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtajuudesta, yhdyskuntalautakunnan jäsenyydestä sekä 
yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajuudesta 2.3.2025 
toimittamallaan eroanomuksella. Eroanomuksen syyksi Petäkoski-Hult 
toteaa sen, että hän on ehdolla toisiin kunnallisiin luottamustehtäviin 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 

 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (Kuntalaki 78 ja 79 §). 
 
Kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtajan täydennysvaali 

 
Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja 
ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto 
ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Kuntalain mukainen puheenjohtajiston valinta samassa vaalitoimituksessa 
koskee ainoastaan vaalikauden alkua, kun valtuuston puheenjohtajisto 
valitaan ensimmäistä kertaa. Varapuheenjohtajan erotessa on kyse vain 
hänestä henkilökohtaisesti eikä koko valtuuston puheenjohtajistosta. 
Varapuheenjohtajan erotessa suoritetaan täydennysvaali (enemmistövaali) 
ja eronneen varapuheenjohtajan tilalle valitaan uusi henkilö. Vaalipäätös 
voi olla myös yksimielinen, jolloin varsinaista vaaalitoimitusta ei tarvita. 
 
Kuntalain 97 §:n mukaan valtuutettu on valtuustossa esteellinen, mikäli 
käsiteltävä asia koskee henkilökohtaisesti häntä taikka hänen hallintolain 
28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettua läheistään.  
 
Yhdyskuntalautakunta 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen yhdyskuntalautakuntaan ei ole: 
 
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 

 
2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

 
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
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rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
  
Lempäälän kunnan hallintosäännön 2 luvun 4 §:n mukaan lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 
 
Hallintosäännön 2 luvun 4 §:n mukaan yhdyskuntalautakunnassa on 
yksitoista (11) jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Yhdyskuntalautakunta on sellainen toimielin, johon tasa-arvolain 4 a § 
edellyttää valittavan vähintään 40 % miehiä ja naisia sekä jäseniksi että 
varajäseniksi. 

 
 
Valtuuston kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kyseessä olevan asian 
osalta kokouksessa. 
 
Lisätietoja: vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi, puh. 041 731 0412. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se 
 
1. myöntää eron Tuula Petäkoski-Hultille kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtajuudesta 
2. myöntää eron Tuula Petäkoski-Hultille yhdyskuntalautakunnan 
jäsenyydestä sekä yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajuudesta 
3. valitsee uuden kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
4. valitsee uuden yhdyskuntalautakunnan jäsenen ja 
yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 
 
Otteet Tuula Petäkoski-Hult, valitut 
 
Tiedoksi Yhdyskuntalautakunta, tiedonhallintatiimi, tiedonhallintasihteeri 
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Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 39    
261/00.00.01/2025    
 
     

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto  

1. myöntää eron Tuula Petäkoski-Hultille kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtajuudesta 
2. myöntää eron Tuula Petäkoski-Hultille yhdyskuntalautakunnan 
jäsenyydestä sekä yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajuudesta 
3. valitsee uuden kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
4. valitsee uuden yhdyskuntalautakunnan jäsenen ja 
yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto  
1. myönsi eron Tuula Petäkoski-Hultille kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtajuudesta  
2. myönsi eron Tuula Petäkoski-Hultille yhdyskuntalautakunnan 
jäsenyydestä sekä yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajuudesta  
3. valitsi uudeksi kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtajaksi Heikki 
Havukaisen jäljellä olevaksi toimikaudeksi  
4. valitsi uudeksi yhdyskuntalautakunnan jäseneksi Maria Vuorman ja 
yhdyskuntalautakunnan 2. varapuheenjohtajaksi Anita Haapasalmen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Johanna Kalliomäki palasi kokoukseen klo 

20:27 tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että valtuuston vahvuus on 33 valtuutettua ja 7 

varavaltuutettua eli 40. 
 
 
 
Otteet Tuula Petäkoski-Hult, valitut 
 
Tiedoksi Yhdyskuntalautakunta, tiedonhallintatiimi, tiedonhallintasihteeri 
 
 
 
Liitteet 

Liite 4 Eronpyyntö luottamustehtävistä, Petäkoski-Hult Tuula 
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Ero luottamustoimesta / Maria Päivänen ja kunnanhallituksen puheenjohtajan täydennysvaali 
 
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 80  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi 

 
Maria Päivänen (SDP) anoo eroa kaikista Lempäälän kunnan 
luottamustoimista. Eroanomuksen syyksi Päivänen toteaa 21.2.2025 
toimittamassaan eropyynnössään vaalikelpoisuuden menettämisen 
kunnasta pois muuttamisen johdosta. Päivänen on Lempäälän 
kunnanvaltuuston jäsen sekä kunnanhallituksen jäsen ja puheenjohtaja. 
Lisäksi Päivänen on kunnanhallituksen nimeämän elinkeinopoliittisen 
yhteistyöryhmän jäsen. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 
Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa on sen toimielimen, jonka valittava luottamushenkilö 
on, todettava luottamustoimi päättyneeksi. Valtuutetun ja varavaltuutetun 
osalta päätöksen tekee aina valtuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti. 

 
Vaalilaki 93 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin 
kuntalain 17 §:ssä säädetään. Jos valtuuston toimikauden aikana 
varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on 
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada 
täytetyiksi tässä pykälässä olevien säännösten nojalla, jää 
varavaltuutettujen määrä vajaaksi. 
 
Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikelpoisuutensa valtuuston 
puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan järjestyksessä 
ensimmäisen varavaltuutetun. 
 
Viimeksi järjestettyjen kuntavaalien tuloksen perusteella 
Sosiaalidemokraattien valtuustoryhmän 1. varasijalla oleva Hannu Tiensuu 
nousee Lempäälän kunnanvaltuuston varsinaiseksi jäseneksi ja 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän ensimmäiseksi varavaltuutetuksi 
siirtyy Milla Vanhatalo. Viimeksi järjestettyjen kuntavaalien tuloksen 
perusteella Sosiaalidemokraattien valtuustotyhmän seuraava 
varavaltuutettu ennen Hannu Tiensuuta olisi ollut Niina Selin, mutta Niina 
Selin on eronnut varavaltuutetun luottamustoimesta (Kunnanvaltuusto 
22.1.2025 § 18) 

 
Kuntalain 17§:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen 
kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan 
ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama määrä kuin 
valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. Jos valtuustoa ei saada 
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päätösvaltaiseksi valtuutettujen ja varavaltuutettujen esteellisyyden vuoksi, 
kunnan keskusvaalilautakunnan on vaalilain 93 §:n 2 momenttia 
noudattaen valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä tämän 
pykälän 1 momentin mukaisesti uusia varavaltuutettuja. 
 
  
 
Kunnanvaltuuston puheenjohtaja pyytää keskusvaalilautakuntaa 
määräämään uuden Sosialidemokraattien 8. varavaltuutetun Maria 
Päiväsen eron astuessa voimaan. 
 
Kunnanhallituksen jäsenyys ja kunnanhallituksen puheenjohtajan 
täydennysvaali 

 
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa tulee olla valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Tämän lisäksi kuntalain 32 §:ssä 
säädetään: ”Toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston 
toimikautta lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä.” 
 
Lempäälän kunnan hallintosäännön I osan 2 luvun 2§:n mukaisesti 
kunnanhallitukseen valitaan yksitoista (11) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen varsinaisten 
jäsenten on oltava pääosin valtuutettuja. Kunnanhallituksen toimikausi on 
kaksi vuotta. 
 
Kuntalain 73 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen: 
”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
 2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
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Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä kuntalain 73 §:n 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen.” 
 
Kunnanhallitus on sellainen toimielin, johon tasa-arvolain 4 a § edellyttää 
valittavan vähintään 40 % miehiä ja naisia sekä jäseniksi että 
varajäseniksi. 
 
Elinkeinopoliittisen yhteistyöryhmän jäsenyys 
 
Elinkeinopoliittisella yhteistyöryhmällä on ollut merkittävä rooli Lempäälän 
elinkeinopolitiikan suunnittelussa ja toteuttamisessa sekä yhteistyön 
edistämisessä. Se on vakiinnuttanut asemansa kunnan toimintaa 
kehittävänä ryhmänä. Ryhmään on kuulunut kuusi yrittäjien ja kuusi 
kunnan edustajaa. 

 
Kunnanhallitus on päättänyt elinkeinopoliittisen yhteistyöryhmän 
kokoonpanon ja Lempäälän Kehitys Oy on koordinoinut ryhmän toimintaa. 
 
Kunnanhallitus nimeää uuden elinkeinopoliittisen yhteistyöryhmän jäsenen 
kunnanvaltuuston käsiteltyä Maria Päiväsen eron luottamustoimesta. 
 
 
Valtuuston kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kyseessä olevan asian 
osalta kokouksessa. 
 
Lisätietoja: vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi, puh. 041 731 0412. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se 
 
1. myöntää eron Maria Päiväselle Lempäälän kunnanvaltuuston 
jäsenyydestä ja kunnanhallituksen jäsenyydestä sekä puheenjohtajuudesta 
2. kutsuu viimeksi järjestettyjen kuntavaalien tuloksen perusteella 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän 1. varasijalla olevan Hannu 
Tiensuun Lempäälän kunnanvaltuuston varsinaiseksi jäseneksi, jolloin 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän ensimmäiseksi varavaltuutetuksi 
siirtyy Milla Vanhatalo. 
3. valitsee uuden kunnanhallituksen jäsenen ja puheenjohtajan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 
Otteet Maria Päivänen, Hannu Tiensuu, Milla Vanhatalo, Valitut 
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Tiedoksi kunnanhallitus, hallintoprosessi, tiedonhallintasihteeri, 

keskusvaalilautakunta 
 
 
 
 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 40    
239/00.00.01/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto 

1. myöntää eron Maria Päiväselle Lempäälän kunnanvaltuuston 
jäsenyydestä ja kunnanhallituksen jäsenyydestä sekä puheenjohtajuudesta 
2. kutsuu viimeksi järjestettyjen kuntavaalien tuloksen perusteella 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän 1. varasijalla olevan Hannu 
Tiensuun Lempäälän kunnanvaltuuston varsinaiseksi jäseneksi, jolloin 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän ensimmäiseksi varavaltuutetuksi 
siirtyy Milla Vanhatalo. 
3. valitsee uuden kunnanhallituksen jäsenen ja puheenjohtajan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto  
1. myönsi eron Maria Päiväselle Lempäälän kunnanvaltuuston 
jäsenyydestä ja kunnanhallituksen jäsenyydestä sekä puheenjohtajuudesta  
2. kutsui viimeksi järjestettyjen kuntavaalien tuloksen perusteella 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän 1. varasijalla olevan Hannu 
Tiensuun Lempäälän kunnanvaltuuston varsinaiseksi jäseneksi, jolloin 
Sosialidemokraattien valtuustoryhmän ensimmäiseksi varavaltuutetuksi 
siirtyy Milla Vanhatalo.  
3. valitsi uudeksi kunnanhallituksen jäseneksi ja puheenjohtajaksi Tuula 
Petäkoski-Hultin jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa 
 
 
 
Otteet Maria Päivänen, Hannu Tiensuu, Milla Vanhatalo, Valitut 
 
Tiedoksi kunnanhallitus, hallintoprosessi, tiedonhallintasihteeri, 

keskusvaalilautakunta 
 
Liitteet 

Liite 5 Eroanomus luottamustoimesta Päivänen Maria 
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Kunnanhallitus § 81 03.03.2025 
Kunnanvaltuusto § 41 19.03.2025 
 

 

 
Ero luottamustoimesta / Elina Hatakka ja keskusvaalilautakunnan jäsenen valinta 
 
Kunnanhallitus 03.03.2025 § 81  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi 

 
Elina Hatakka (KESK) anoo eroa keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä 
6.2.2025 toimittamallaan eroanomuksella. Eroanomuksen syyksi Hatakka 
toteaa sen, että hän on ehdolla kuntavaaleissa 2025. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Vaalilain 13 §:n mukaan jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai 
valitsijaryhmän ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan 
työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 
 
Keskusvaalilautakunnan tehtävänä on järjestää ja hoitaa kaikki valtiolliset 
ja kunnalliset vaalit ja kansanäänestykset kunnassa. 
 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan 
keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi. 
 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä (kuntavaalit 2021). Jäsen tai varajäsen, joka 
keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä 
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustavat eri äänestäjäryhmiä. 
Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla 
edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta 
edustajaa.  
 
Vuoden 2021 kuntavaaleissa Lempäälässä esiintyivät seuraavat puolueet 
ja äänestäjäryhmät: Kansallinen Kokoomus, Suomen 
Sosialidemokraattinen Puolue, Perussuomalaiset, Suomen Keskusta, 
Vihreä Liitto, Suomen Kristillisdemokraatit, Vasemmistoliitto ja 
Liberaalipuolue - Vapaus valita. 
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Kunnanhallitus § 81 03.03.2025 
Kunnanvaltuusto § 41 19.03.2025 
 

 

Keskusvaalilautakunta on sellainen toimielin, johon tasa-arvolain 4 a § 
edellyttää valittavan vähintään 40 % miehiä ja naisia sekä jäseniksi että 
varajäseniksi. 
 
Lisätietoja: vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi, puh. 041 731 0412. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se 
 
1. myöntää eron Elina Hatakalle keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä 
2. valitsee uuden keskusvaalitautakunnan jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Otteet Elina Hatakka, valittu, keskusvaalilautakunta 
 
Tiedoksi Hallintoprosessi, tiedonhallintasihteeri 
 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.03.2025 § 41    
182/00.00.01/2025    
 
    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto 

1. myöntää eron Elina Hatakalle keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä 
2. valitsee uuden keskusvaalitautakunnan jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Kunnanvaltuusto  
1. myönsi eron Elina Hatakalle keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä  
2. valitsi uudeksi keskusvaalitautakunnan jäseneksi Erkki Lehtomäen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa 
 
 
 
 
Otteet Elina Hatakka, valittu, keskusvaalilautakunta 
 
Tiedoksi Hallintoprosessi, tiedonhallintasihteeri 
 
Liitteet 

Liite 6 Eroanomus luottamustoimesta, keskusvaalilautakunnan 
jäsenyys Hatakka Elina 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 34, § 35, § 36 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO § 
Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 38, § 39, § 40, § 41 
 
KUNNALLISVALITUS § 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 
Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt 
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea 
muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.  
 
Valitusperusteet 
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, päätöksen 
tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valitusaika ja päätöksen tiedoksisaanti 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on asetettu julkisesti nähtäväksi tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua 
sähköisen viestin lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  
Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lasketa määräaikaan.  
 
Tiedoksisaanti kaavan ja rakennusjärjestyksen hyväksymispäätöksestä 
Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan kuitenkin tulleen 
asianosaisen tietoon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu julkisesti nähtäväksi 
tietoverkossa. 
 
Valituksen toimittaminen 
Valitus on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle 
viraston aukioloaikana. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Valituksen voi toimittaa 
myös sähköisesti tai faksilla. Valituksen on oltava perillä valitusajan viimeisenä päivänä, riippumatta 
siitä, toimitetaanko valitus postitse vai sähköisesti. 
 
Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle: 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna 
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Puhelinnumero 029 56 42210 
Faksi 029 56 42269 
sähköposti hameenlinna.hao@oikeus.fi 
virka-aika: klo 8.00–16.15 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Valituksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan muutosta, miltä kohdin päätökseen haetaan 
muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi sekä perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero ja sähköposti, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa. 
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen 
laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei 
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan 
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä 

• päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
• todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta 
• asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
Hallinto-oikeuden päätöksistä peritään muutoksenhakuasian vireillepanijalta tuomioistuinmaksulain 
(1455/2015) mukainen oikeudenkäyntimaksu, joka on suuruudeltaan 270 euroa. Maksua ei peritä 
silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä valittajan eduksi. 

mailto:hameenlinna.hao@oikeus.fi
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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