Kehitysjohtajan viran perustaminen ja kelpoisuusvaatimukset

Kunnanhallitus 03.03.2025 § 70
148/01.01.00/2025

Valmistelijat vs. henkilostéjohtaja Mia Haapanen, johdon erityisavustaja
Tuulia Rinne

Valtuuston 27.11.2024 § 90 hyvaksymassa vuoden 2025 talousarviossa
todetaan, ettd kevaan kuntavaalien jalkeen kunnassa nyt toimivat
elinvoimajaosto ja yhteisdlautakunta lakkautetaan, ja ne yhdistyvat yhdeksi
uudeksi lautakunnaksi. Tahan liittyen kunnanhallitukselle on valmisteltu
esitys hallintosdannén muutoksista, joilla perustetaan uusi hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunta seka tdman alainen palvelualue ja paatetdan uuden
palvelualuejohtajan erityistoimivallasta. Kunnanhallitus kasittelee
hallintosdannén muutoksia 3.3.2025, ja valtuuston on maara tehda asiasta
paatos 19.3.2025. Muutosten on maara astua voimaan uuden
valtuustokauden alussa 1.6.2025.

Uudistuksen toimeenpano edellyttaa kehitysjohtajan viran perustamista.
Kehitysjohtajan virka asetetaan julkiseen hakuun sen jalkeen, kun
valtuusto on maaliskuussa paattanyt hallintosdanndén muutoksista.

Viran perustaminen

Kuntalain 87 §:n mukaan tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa,
hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtdvaa varten perustetaan virka.
Hallintosdannon 7. luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa vakituisten
virkojen perustamisesta.

Kehitysjohtaja kayttaisi hanelle hallintosdanndssa maariteltya julkista
valtaa. Tehtavassa kaytettaisiin hallintosdaannon 3. luvun 3 §:n mukaista
palvelualuejohtajan yleista toimivaltaa, kehitysjohtajalle hallintosaantéén
kirjattavaa erityistoimivaltaa seka& muihin lukuihin sisallytettya
palvelualuejohtajan toimivaltaa. Kehitysjohtaja toimisi myds hyvinvointi- ja
elinvoimalautakunnan esittelijana.

Hallintosdannon 7. luvun 5 §:n mukaan virkasuhteeseen ottava
viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa perustettaessa. Perustettavan kehitysjohtajan viran
kelpoisuusvaatimukseksi esitetdan soveltuvaa, ylempaa
korkeakoulututkintoa yhdenmukaisesti muiden palvelualuejohtajien kanssa.

Suppea vaikutustenarviointi: uudistuskokonaisuuden henkildstoratkaisut
tuovat saastoa, kun 1.6. avoimena olevat yhteisdjohtajan ja
elinvoimapaallikdn virat lakkautetaan ja naiden alaisia
palvelukokonaisuuksia johtaa uudella valtuustokaudella kehitysjohtaja.
Koko uudistusta koskeva laaja vaikutustenarviointi on kuvattu
kunnanhallituksen esityslistalla hallintosaant6a koskevan paatdksen
3.3.2025 yhteyteen. Vaikutustenarviointi sisaltda uudistuksen talous- ja
henkildstovaikutukset.

Toimivalta: Hallintosaannén 7. luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
paattaa vakituisten virkojen perustamisesta. Hallintosdannén 7. luvun 5 §:n
mukaan virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa perustettaessa.
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Kunnanhallitus paattaa perustaa kehitysjohtajan viran. Kunnanhallitus
paattaa, ettd kehitysjohtajan viran kelpoisuusvaatimus on soveltuva, ylempi
korkeakoulututkinto.
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ettd kehitysjohtajan viran kelpoisuusvaatimus on soveltuva, ylempi

korkeakoulututkinto.
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