
 
Ero luottamustoimesta / Riina Aspila ja täydennysvaali 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 14  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi 

 
Riina Aspila (KOK) anoo eroa kunnanhallituksen jäsenyydestä ja 1. 
varapuheenjohtajuudesta sekä elinvoimajaoston puheenjohtajuudesta 
6.1.2025 toimittamallaan eroanomuksella. Eroanomuksen syyksi Aspila 
toteaa sen, että hän on ehdolla toisiin kunnallisiin luottamustehtäviin 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (Kuntalaki 78 ja 79 §). 
 
Kunnanhallitus 
 
Lempäälän kunnan hallintosäännön I osan 2 luvun 2§:n mukaisesti 
kunnanhallitukseen valitaan yksitoista (11) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen varsinaisten 
jäsenten on oltava pääosin valtuutettuja. Kunnanhallituksen toimikausi on 
kaksi vuotta. 
 
Kuntalain 73 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen: 
”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
 1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
 2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
 3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
 4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 



 
Edellä kuntalain 73 §:n 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen. 

 
Kunnanhallitus on sellainen toimielin, johon tasa-arvolain 4 a § edellyttää 
valittavan vähintään 40 % miehiä ja naisia sekä jäseniksi että 
varajäseniksi. 

 
Elinvoimajaosto 
 
Lempäälän kunnan 2 luvun 2 § muka kunnanhallituksessa on 
elinvoimajaosto, jossa on yksitoista (11) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Elinvoimajaoston jäseneksi, ei kuitenkaan 
puheenjohtajaksi, voidaan valita muitakin kuin kunnanhallituksen jäseniä ja 
varajäseniä. Elinvoimajaoston toimikausi on kaksi vuotta. 
 
Elinvoimajaoston tehtävät ja toimivalta määrätään hallintosäännössä. 
 
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto päättää jäsenten valitsemisesta 
toimielimiin.  
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 
 
Elinvoimajaoston jäsenten ja varajäsenten valintaa ohjaa kuntalain yleinen 
vaalikelpoisuus (§ 71) ja vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen (§ 73). 
Jaoston jäsenen ja varajäsenen tulisi olla vaalikelpoinen myös 
kunnanhallitukseen, sillä kuntalain 30 §:n mukaan kunnanhallituksen, 
lautakunnan, valiokunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mitä 
asianomaisesta toimielimestä säädetään 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja näin myös 
elinvoimajaostoon on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.  



 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen. 
 
Kunnanhallitus ja näin myös elinvoimajaosto on sellainen toimielin, johon 
tasa-arvolain 4 a § edellyttää valittavan vähintään 40 % miehiä ja naisia 
sekä jäseniksi että varajäseniksi. 
 
 
Lisätietoja: vs. hallintopäällikkö Riku Hevonkorpi, puh. 041 731 0412. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se 
 
1. myöntää eron Riina Aspilalle kunnanhallituksen jäsenyydestä ja 1. 
varapuheenjohtajuudesta 
2. myöntää eron Riina Aspilalle elinvoimajaoston puheenjohtajuudesta 
3. valitsee uuden kunnanhallituksen jäsenen ja 1. varapuheenjohtajan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
4. valitsee uuden elinvoimajaoston puheenjohtajan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Riina Aspila ei osallistunut esteellisenä 

(osallisuusjäävi) tämän pykälän käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 
 
 
Otteet Riina Aspila, Valitut, elinvoimajaosto 
 
Tiedoksi Hallintoprosessi, tiedonhallintasihteeri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Kunnanvaltuusto 22.01.2025 § 3    
60/00.00.01/2025    
 

    
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto 
1. myöntää eron Riina Aspilalle kunnanhallituksen jäsenyydestä ja 1. 
varapuheenjohtajuudesta 
2. myöntää eron Riina Aspilalle elinvoimajaoston puheenjohtajuudesta 
3. valitsee uuden kunnanhallituksen jäsenen ja 1. varapuheenjohtajan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
4. valitsee uuden elinvoimajaoston puheenjohtajan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös 1. myönsi eron Riina Aspilalle kunnanhallituksen jäsenyydestä ja 1. 
varapuheenjohtajuudesta 
2. myönsi eron Riina Aspilalle elinvoimajaoston puheenjohtajuudesta 
3. valitsi uudeksi kunnanhallituksen jäseneksi Antti Perälän ja uudeksi 
kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtajaksi Pasi Huhtalan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
4. valitsi uudeksi elinvoimajaoston puheenjohtajaksi Minna Rajamäen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
 
 
 
Otteet Riina Aspila, Valitut, elinvoimajaosto 
 
Tiedoksi Hallintoprosessi, tiedonhallintasihteeri 
 


