Konsernijohdon palkkauksen vuosittainen tarkistaminen 1.7.2024 alkaen

Kunnanhallitus 03.06.2024 § 150
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Valmistelija vs. henkildstdjohtaja Mia Haapanen

Kunnan konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden seka konserniyhtiéiden
toimitusjohtajien palkkausta tarkastellaan vuosittain. Kunnanhallitus ottaa
arvioinnissaan huomioon tehtavankuvien muutokset, tehtavien
haastavuuden, yleisen palkkakehityksen seka seutukunnallisen vertailun ja
arvioi vuosittain, onko kunkin yksittdisen tehtadvan kohdalla perusteet
palkkauksen tarkistamiseen.

Lempaalan kunnan palkkauksen lahtékohtana on se, etta tehtavan
vaativuus maarittelee palkan. Lisdksi varmistetaan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisesti, ettd samaa tai vastaavaa tyota
tekevat saavat saman palkan (kokonaispalkka). Mikali tehtavan vaativuus
muuttuu olennaisesti, muuttuu myds palkka sen mukaisesti. Periaatteena
on myos se, ettd varsinainen palkka ei muutosten myoéta laske, ellei
henkil6 siirry eri tehtavaan, eri vakanssille.

Lempaalan kunnan hallintosdannon 7 luvun 23 §:n "Palkoista paattaminen”
mukaan kunnanhallitus paattaa kunnanjohtajan palkkauksesta seka
palvelualue- ja prosessijohtajien tehtdvakohtaisista palkoista. Palvelualue-
ja prosessijohtajien muista palkanosista paattda kunnanjohtaja.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksesta

Kunnanhallitus paattda kunnanjohtajan, palvelualuejohtajien, ja
prosessijohtajien palkantarkistuksista 1.7.2024 alkaen. Kunnanhallitus
antaa konserniohjeen konserniyhtididen toimitusjohtajien palkkauksesta.

Kunnanhallitus paatti jattaa tekematta kunnanjohtajan,
palvelualuejohtajien, ja prosessijohtajien palkantarkistukset 1.7.2024
alkavalle kaudelle. Kunnanhallitus antoi ohjeen konserniyhtididen
hallituksille toimia samoin toimitusjohtajien kanssa. Lisaksi kunnanhallitus
paatti, ettd valmistellaan uutta mallia johtoryhman palkkoihin
kokonaispalkka-mallin mukaisesti

Merkittiin poytakirjaan, ettd kunnanjohtaja Heidi Ramo ja vs.
henkil6stojohtaja Mia Haapanen poistuivat kokouksesta taman pykalan
kasittelyn aikana klo 20.01.

Merkittiin pdytékirjaan, etta Pauliina Osterberg poistui kokouksesta tdman
pykalan kasittelyn aikana klo 20.15.
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