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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Päivänen Maria Puheenjohtaja  
 Aspila Riina 1. varapuheenjohtaja  
 Niemi Veijo 2. varapuheenjohtaja  
 Huhtala Anita Jäsen  
 Huhtala Pasi Jäsen  
 Hämäläinen Totti Jäsen  
 Korkatti Mika Jäsen  
 Kuisla Johanna Jäsen  
 Rajamäki Minna Jäsen  
 Virtanen Kari Jäsen  
 Österberg Pauliina Jäsen § 114-132 
 
Poissa Träskbäck Jocka 
 
Muu Petäkoski-Hult Tuula kvalt.1.vpj.  
 Saikkonen Jani kvalt.2.vpj. poissa § 117 
 Hämäläinen-Ylikahri Maikki kvalt.3.vpj.  
 Lehikoinen Hannele kvalt.4.vpj.  
 Heidi Rämö  Kunnanjohtaja  
 Riina Kivistö  Hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Montonen Tarja Asiantuntija, 
hyvinvointisuunnittelija 

§ 115 

 Lari Laakso  Asiantuntija, toimitusjohtaja § 116 
 Tuulia Rinne  Asiantuntija, johdon 

erityisavustaja 
§ 116-117 

 Laakso Toni Asiantuntija, toimitusjohtaja § 117 
 Kettunen Mikko Asiantuntija, toimitusjohtaja § 117 
 Teija Mäkelä  Asiantuntija, 

kaavoituspäällikkö 
§ 118 

 Tiia Levonmaa  Asiantuntija, 
yhdyskuntajohtaja 

§ 118-122 

 Kari Auvinen  Asiantuntija, talousjohtaja § 123 
 Maria Virtanen  Asiantuntija, 

elinvoimapäällikkö 
§ 124-125 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Maria Päivänen Riina Kivistö 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

113 - 132 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lempäälässä 29.5.2024 
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 Anita Huhtala Pasi Huhtala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito Lempäälässä 30.5.2024 
  Hallintojohtaja Riina Kivistö 

julkisessa tietoverkossa     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 113    
      

Kunnanhallituksen kokouksen laillisuuden edellytyksenä on, että 
kokouskutsu on kunnanhallituksen päättämällä tavalla toimitettu jäsenille 
ja, että saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenistä kuntalain 103 §:n 
edellyttämällä tavalla.  

    
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 114    
      
 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 § 206 päättänyt pöytäkirjan 
tarkastamisesta ja nähtävänä pitämisestä. 

 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 29.5.2024 ja pidetään nähtävillä 
yleisessä tietoverkossa (www.lempaala.fi) sekä Lempäälä -talolla 
30.5.2024 lähtien. 

     
 

Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Anita Huhtala ja Pasi Huhtala. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Anita Huhtala ja Pasi Huhtala. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Pauliina Österberg saapui kokoukseen tämän 

pykälän käsittelyn aikana klo 15.05.
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Vuoden 2023 hyvinvointi- ja osallisuusraportti 
 
Yhteisölautakunta 15.01.2024 § 5  
  
 
 
 Valmistelija  yhteisöjohtaja Kati Hämäläinen-Myllymäki 

 
 Kuntalaki (410/2015) velvoittaa kuntaa edistämään asukkaidensa 

terveyttä- ja hyvinvointia. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(612/2021 §6) ohjaa kuntaa seuraamaan kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain.  

 
 Lempäälän kunnan laaja hyvinvointikertomus- ja suunnitelma ohjaa 

strategisesti kunnan poikkihallinnollista hyvinvointityötä. Vuosittain 
valmisteltava hyvinvointiraportti kokoaa tietoa lempääläläisten hyvinvoinnin 
tilasta raportointivuonna. Vuosittaisessa hyvinvointiraportissa seurataan 
hyvinvointisuunnitelman ja sitä toteuttavien alaohjelmien toimenpiteiden 
toteutumista. 

 
 Vuoden 2023 hyvinvointiraportin sisällöiksi ehdotetaan seuraavaa: 
 

1. Hyvinvointiin vaikuttavat globaalit ja yhteiskunnalliset ilmiöt vuonna 
2023 

2. Hyvinvoinnin tila ikäryhmittäin vuonna 2023 
3. Hyvinvointisuunnitelman ja alaohjelmien mukaisten toimenpiteiden  

toteutuminen vuonna 2023 
 
 Vuoden 2023 hyvinvointiraportissa luodaan lyhyt katsaus globaalisti ja 

yhteiskunnallisesti hyvinvointiin vuonna 2023 vaikuttaneisiin ilmiöihin. 
Venäjän hyökkäyssota Ukrainassa, energiakriisi ja ilmastonmuutos ovat 
hyvinvointiin vaikuttavia globaaleja ajankohtaisia ilmiöitä. Myös 
koronaepidemian vaikutukset heijastuvat edelleen hyvinvointitilanteeseen. 

 
 Laajassa hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa on linjattu, että 

Lempäälässä seurataan asukkaiden hyvinvoinnin tilaa Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen kunnille suosittelemilla hyvinvoinnin 
minimitietosisällöillä. Minimitietosisältö koostuu valtakunnallisesti 
kerätyistä, avoimista lähteistä saatavilla olevista indikaattoritiedoista, joilla 
kuvataan lasten ja nuorten, työikäisten ja ikäihmisten hyvinvointitilannetta. 
Kaikki indikaattorit eivät päivity joka vuosi, mutta raportissa esitetään uusin 
saatavalla oleva tieto. Lisäksi hyvinvointiraportissa on linjattu seurattavan 
hyte-kerroin -indikaattoreita, jotka määrittelevät valtion kunnille maksamaa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosaa. 
Indikaattoritieto yksin ei anna kattavaa kuvaa hyvinvoinnin tilasta. Sitä  
täydennetään raportissa vuoden 2023 kuluessa kerätyllä ja hyte-työryhmän 
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sekä kumppanuustiimien yhteisessä työpajassa kerättävällä paikallisella 
työntekijöiden ja vaikuttamistoimielinten jäsenten kokemustiedolla. 

 
 Vuosittaisen hyvinvointiraportin on tarkoitus olla laajaa 

hyvinvointikertomusta suppeampi kuvaus kunnan hyvinvointityöstä. 
Vuoden 2023 hyvinvointiraportissa raportoidaan toteutunut hyvinvointityö 
talousarviossa esitettyjen hyvinvoinnin edistämisen tavoitteiden ja 
toimenpiteiden osalta sekä hyvinvointisuunnitelmaa toteuttavien 
alaohjelmien (ehkäisevän päihdetyön suunnitelma, 
kulttuurihyvinvointiohjelma, liikkumisohjelma) tavoitteiden ja toimenpiteiden 
osalta. 

 
Lisätietoja yhteisöjohtaja Kati Hämäläinen-Myllymäki, p. 040 133 7390 
 

Esittelijä Yhteisöjohtaja 
 

Päätösehdotus Yhteisölautakunta käy lähetekeskustelun vuoden 2023 hyvinvointiraportin 
valmistelusta.  
 

Päätös Yhteisölautakunta kävi lähetekeskustelun vuoden 2023 hyvinvointiraportin 
valmistelusta.    

  
Tiedoksi hyvinvointisuunnittelija, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 

yhteistyöryhmä 
 
 
Yhteisölautakunta 18.04.2024 § 33  
  
 
 Valmistelija yhteisöjohtaja Kati Hämäläinen-Myllymäki 

 
Vuoden 2023 hyvinvointiraportti on valmisteltu yhteisölautakunnassa 
15.1.2024 § 5 käydyn lähetekeskustelun pohjalta. Hyvinvointiraportissa 
kuvataan lyhyesti hyvinvointiin vuonna 2023 vaikuttaneet yhteiskunnalliset 
ja globaalit ilmiöt, esitellään väestön hyvinvoinnin tilaa vuonna 2023 ja 
raportoidaan vuonna 2023 toteutunut hyvinvointityö talousarviossa 
esitettyjen hyvinvoinnin edistämisen tavoitteiden ja toimenpiteiden osalta. 

  
Raportin liitteenä ovat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen hyvinvoinnin 
edistämisen vähimmäistietosisällön indikaattorit sekä Lempäälän kunnan 
ehkäisevän päihdetyön suunnitelman, Lempäälän kunnan 
kulttuurihyvinvointiohjelman ja Lempäälän kunnan liikkumisohjelman 
toteumataulukot vuodelta 2023. Lisäksi yhteisölautakunnan 
lähetekeskustelun pohjalta 15.1.2024 § 6 on valmisteltu osallisuusraportti 
2023 liitettäväksi osaksi hyvinvointiraporttia.  
 
 
Lisätietoja: Yhteisöjohtaja Kati Hämäläinen-Myllymäki, p. 040 133 7390 
 

Esittelijä Yhteisöjohtaja 
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Päätösehdotus Yhteisölautakunta käy lähetekeskustelun vuoden 2023 hyvinvointiraportin 
ja vuoden 2023 osallisuusraportin valmistelusta.    

 
Päätös Yhteisölautakunta kävi lähetekeskustelun vuoden 2023 hyvinvointiraportin 

ja vuoden 2023 osallisuusraportin valmistelusta. 
 
 Yhteisölautakunnan mielestä hyvinvointiraportti kertoo yksimielisesti sen, 

että liikuntapalveluihin tulisi rekrytoida yksi terveysliikunnanohjaaja lisää, 
jotta hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen tavoitteet saavutetaan 
Lempäälän kunnassa.  

 
Tiedoksi tarkastuslautakunta, hyvinvointisuunnittelija, hyvinvoinnin- ja terveyden 

edistämisen työryhmä 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Antti Perälä ja Risto-Matti Karhila poistuivat 

kokouksesta klo 19:59 pykälän käsittelyn aikana.  
 
Yhteisölautakunta 16.05.2024 § 43  
  
 
 
 Valmistelija yhteisöjohtaja Kati Hämäläinen-Myllymäki 

 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 1.5.2024 mukaan, 5 luku Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, 5 § Yhteisölautakunnan tehtävät ja toimivalta, 
kohta 5 ja 6, yhteisölautakunta toimii ehkäisevästä päihdetyöstä 
vastaavana toimielimenä sekä vastaa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen toimenpiteiden koordinoinnista.  

 
 Kuntalaki (410/2015) velvoittaa kuntaa edistämään asukkaidensa 

terveyttä- ja hyvinvointia. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön 
tavoitteena on vaikuttaa 
kuntalaisten elämän sujuvuuteen, elämänlaatuun ja kokemukseen 
toimivasta arjesta Lempäälässä. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä ohjaavat sekä Lempäälän kunnan kuntastrategia että 
kunnanvaltuustossa 31.8.2022 hyväksytty Lempäälän kunnan laaja 
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2020 ja hyvinvointisuunnitelma vuosille 
2022-2024. 

  
 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021 §6) ohjaa 

kuntaa seuraamaan kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain.  

 
 Hyvinvointiraportti on Lempäälän hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 

sekä hyvinvointisuunnitelmatyön väline, joka kokoaa tietoa lempääläisten 
hyvinvoinnista raportointivuonna ja, jonka avulla seurataan, mihin suuntaan 
lempääläisten hyvinvointi kehittyy. Tiedot päivitetään vuosittain ja niiden 
pohjalta suunnataan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimia osana 
talouden ja toiminnan suunnittelua ja johtamista. Hyvinvointiraportti sisältää 
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myös seurannan talousarviossa linjattujen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tavoitteiden toteutumisesta raportointivuonna. Raportin 
liitteenä ovat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen hyvinvoinnin edistämisen 
vähimmäistietosisällön indikaattorit sekä Lempäälän kunnan ehkäisevän 
päihdetyön suunnitelman, Lempäälän kunnan kulttuurihyvinvointiohjelman 
ja Lempäälän kunnan liikkumisohjelman toteumataulukot vuodelta 2023. 

 
 Hyvinvointiraportti on valmisteltu kunnanvaltuuston 31.8.2022 

hyväksymässä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen rakenteessa. 
Hyvinvointiraportista on käyty lähetekeskustelut yhteisölautakunnassa 
15.1.2024 ja 18.4.2024. Lisäksi hyvinvointiraportin valmisteluun ovat 
osallistuneet kunnan johtoryhmä, hyvinvointityöryhmä ja ikäryhmittäiset 
kumppanuustiimit yhteisessä työpajassa 22.2.2024 sekä kommentoiden 
luonnosta kokouksissaan tai Teams-kanavalla. 

 
 Hyvinvoinnin tila 2023 
 
 Vuoden 2023 hyvinvointiraportissa luodaan lyhyt katsaus hyvinvointiin 

vuonna 2023 vaikuttaneisiin globaaleihin ja yhteiskunnallisiin ilmiöihin. 
Venäjän pitkittynyt hyökkäyssota Ukrainassa, energiakriisi ja 
ilmastonmuutos ovat hyvinvointiin vaikuttavia globaaleja ajankohtaisia 
ilmiöitä. Myös koronaepidemian vaikutukset heijastuvat edelleen 
hyvinvointitilanteeseen. 

  
 Lempäälän kunnan laajassa hyvinvointikertomuksessa ja –suunnitelmassa 

linjataan seurattaviksi indikaattoreiksi kuluvalla valtuustokaudella 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen hyvinvoinnin edistämisen 
vähimmäistietosisältöön kuuluvat indikaattorit. Vähimmäistietosisällön 
ohella hyvinvoinnin edistämistyön onnistumista seurataan niin sanottujen 
hyte-kertoimen tulos- ja prosessi-indikaattoreiden avulla. Hyte-kerroin on 
vuoden 2023 alusta kunnille voimaan tullut kannustin, joka tarkoittaa, että 
kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus määräytyy osaksi niiden 
tekemän hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön mukaan. 

 
Indikaattoritiedon on tarkoitus auttaa ohjaamaan resursseja ja seuraamaan 
toiminnan vaikutuksia. Indikaattoritiedot löytyvät suurimmaksi osaksi 
avoimista tietolähteistä ja niissä hyödynnetään muun muassa 
kouluterveyskyselyä, TEA-viisarin tietoja,  kuntien taloustietoja, poliisin 
tilastoja, yleisten kirjastojen tilastoja sekä työhön ja toimeentuloon liittyviä 
tilastoja. Kaikki tiedot eivät päivity vuosittain, vaan esimerkiksi 
kouluterveyskysely ja tea-viisarin tiedonkeruut toteutetaan joka toinen 
vuosi. Liitteeseen on koottuna uusin saatavilla oleva tieto sekä 5-6 vuoden 
seurantatieto hyvinvoinnin edistämisen vähimmäistietosisällöistä. 

 
 Indikaattoritietoa on raportissa täydennetty laadullisella lempääläisiä 

koskevalla ilmiötiedolla, jota ovat olleet mukana tuottamassa Lempäälän 
kunnan hyvinvointityöryhmä ja ikäryhmittäiset kumppanuustiimit sekä 
nuorisovaltuusto. Myös muissa verkostoissa ja työryhmissä kerätty arjen 
ilmiötieto täydentää indikaattoritietoa. 

 
 Toteutuneet toimenpiteet 2023 
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 Lempäälässä asukkaiden hyvinvointia edistetään arjessa monin tavoin. 

Hyvinvointityön kivijalan muodostavat toimivat peruspalvelut. Edellytyksiä 
väestön hyvinvoinnille ja terveydelle luodaan varhaiskasvatuksen ja 
koulujen arjessa, kirjasto-, kulttuuri, liikunta- ja nuorisopalveluissa, 
ruokapalveluissa, kaavoituksessa, liikennejärjestelyitä suunniteltaessa 
sekä monissa muissa kunnan tehtävissä. Hyvinvoinnin edistämisen kenttä 
on laaja, tehtävä kuuluu kaikille kunnan toimialoille ja vaatii saumatonta 
yhteistyötä. Lisäksi paikallisilla järjestöillä, yksityisillä yrityksillä, 
vaikuttamistoimielimillä ja yhteisöillä on keskeinen rooli hyvinvoinnin, 
yhteisöllisyyden ja osallisuuden edistämisessä.  

  
 Koska kaikkea mahdollista hyvinvoinnin eteen tehtävää perustyötä ei ole 

mielekästä vuosittain kuvata, on Lempäälässä valittu vuosittain 
raportoitavaksi talousarviossa määritellyt hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen vuositavoitteet. Vuoden 2023 hyvinvointiraportissa 
raportoidaan kunnassa toteutunut hyvinvointityö talousarviossa ja 
tilinpäätöksessä 2023 esitettyjen hyvinvoinnin edistämisen tavoitteiden ja 
toimenpiteiden osalta.  

  
 Lempäälän kunnan hyvinvointiraporttiin 2023 liitetään osallisuusraportti 

vuodelta 2023. 
 
 
Lisätietoja: Yhteisöjohtaja Kati Hämäläinen-Myllymäki, p. 040 133 7390 
 

Esittelijä Yhteisöjohtaja 
 

 
 
 
 
 
Päätösehdotus Yhteisölautakunta päättää hyväksyä Lempäälän kunnan hyvinvointiraportin 

vuodelta 2023 liitteineen ja osallisuusraportin vuodelta 2023 ja esittää 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle hyvinvointiraportin 
vuodelta 2023 ja osallisuusraportin vuodelta 2023 hyväksymistä. Lisäksi 
Lempäälän kunnan hyvinvointiraportti vuodelta 2023 ja osallisuusraportti 
vuodelta 2023 lähetetään tiedoksi lautakunnille kunnanvaltuuston 
hyväksymiskäsittelyn jälkeen. 
 

Päätös Yhteisölautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä Lempäälän kunnan 
hyvinvointiraportin vuodelta 2023 liitteineen ja osallisuusraportin vuodelta 
2023 ja esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 
hyvinvointiraportin vuodelta 2023 ja osallisuusraportin vuodelta 2023 
hyväksymistä. Lisäksi Lempäälän kunnan hyvinvointiraportti vuodelta 2023 
ja osallisuusraportti vuodelta 2023 lähetetään tiedoksi lautakunnille 
kunnanvaltuuston hyväksymiskäsittelyn jälkeen.   

 
Otteet kunnanhallitus, kunnanvaltuusto  
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Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa pidettiin tämän pykälän käsittelyn 
jälkeen tauko klo 18:56-19:05, jonka jälkeen puheenjohtaja totesi 
kokouksen läsnäolijat kuten läsnäololuettelosta ilmenee sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 115    
320/00.01.01/2022    
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy omalta osaltaan Lempäälän kunnan 

hyvinvointiraportin vuodelta 2023 liitteineen ja osallisuusraportin vuodelta 
2023 sekä päättää esittää edelleen kunnanvaltuustolle niiden 
hyväksymistä. Lisäksi Lempäälän kunnan hyvinvointiraportti vuodelta 2023 
ja osallisuusraportti vuodelta 2023 lähetetään tiedoksi lautakunnille 
kunnanvaltuuston päätöksenteon jälkeen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointisuunnittelija Tarja Montonen poistui 

kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 15.20. 
Liitteet 

Liite 1 Hyvinvointiraportti_2023 
Liite 2 Liite 1. Osallisuusraportti_2023 
Liite 3 Liite 2. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen indikaattorit 2023 
Liite 4 Liite 3. Kulttuurihyvinvointiohjelma_toteumaraportti 2023 
Liite 5 Liite 4. Liikkumisohjelma_toteumaraportti 2023 
Liite 6 Liite 5. Osallisuus_toteumaraportti 2023 
Liite 7 Liite 6. Ehkäisevä päihdetyö_toteumaraportti 2023 
Liite 8 Liite 7. Opiskeluhuoltosuunnitelma 
Liite 9 Liite 8. Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma 
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Konsernijohdon omistajaohjauslinjaukset / Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahalli, tavoitekortin 
käsittely 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 116    
430/00.04.02/2024    
 
 
 Valmistelijat kunnanjohtaja Heidi Rämö, johdon erityisavustaja Tuulia  

Rinne 
 
Kuntalain 46 §:n mukaan omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, joilla  
kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun yhteisön  
hallintoon ja toimintaan. Lempäälän konserniohjeen mukaan  
konsernijohdon tulee omistajaohjauksen ja muun vuorovaikutuksen keinoin  
viestiä tytäryhteisöille ne kuntastrategiassa ja talousarviossa asetetut  
tavoitteet, jotka tytäryhteisön tulee omassa liiketoiminnan suunnittelussaan  
ottaa huomioon. Hallintosäännön 4. luvun 1 §:n mukaan Lempäälän  
kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kuntastrategian 25.5.2022 § 27.  
Kuntastrategiasta on löydettävissä painopistealueita ja tavoitteita, jotka  
antavat suuntaa tytäryhtiöiden omistajaohjaukseen. 
 
Konsernijohdon tavoitteellinen omistajaohjaus asettuu kuntastrategian ja  
talousarviotavoitteiden välimaastoon. Kuntastrategia ohjaa kunnan  
toimintaa pitkällä aikavälillä (2022-2030) kun taas talousarviotavoitteet  
asetetaan yhdeksi vuodeksi kerrallaan ja siten, että tavoite tulee saavuttaa  
talousarviovuoden aikana. Konsernijohdon omistajaohjauksen tueksi  
laadittava tavoitekortti toimii konsernijohdon keskipitkän aikavälin  
tahtotilana, joka antaa omistajaohjauksen yksittäisille toimenpiteille  
suuntaa talousarviovuodet ylittäen. Tavoitekortti on konsernijohdon  
työkalu. 
 
Tavoitekorttityöskentelyn päätehtävänä on muodostaa konsernijohdon  
näkemys siitä, miksi yhtiö on olemassa ja miten se toteuttaa omistajan  
tahtotilaa keskipitkällä aikavälillä (kohta 1). Sen lisäksi sillä on kaksi  
muutakin tehtävää (kohdat 2 ja 3): 
 
1) Tytäryhtiökohtainen tavoitekortti on konsernijohdon omistajaohjauksen  
väline. Tavoitekorttiin kirjataan omistajan tahtotila. 
 
Konsernijohto käyttää tavoitekorttiin kirjattua omistajan tahtotilaa  
valmistelunsa ja päätöksentekonsa tukena, kun se antaa ennakkokannan  
yhtiötä koskevassa asiassa tai valmistelee valtuustolle yhtiötä koskevaa  
päätöstä. Tavoitekortti toimii siten muun muassa kunnan ja yhtiön  
talousarviotavoitteiden valmistelun tukena. Onnistuneessa  
omistajaohjauksessa kunnan yhtiötä koskevat yksittäiset päätökset ovat  
linjassa konsernijohdon hyväksymän tavoitekortin kanssa. 
 
Tavoitekortti toimii myös yhtiön oman valmistelun tukena. Vaikka yhtiö  
tekee päätöksensä itsenäisesti ja pyytää erikseen kunnalta  
ennakkokannan konserniohjeen mukaisissa asioissa, toimii tavoitekorttiin  
kirjattu tahtotila valmistelua suuntaavana ohjeena. 
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2) Tytäryhtiökohtainen tavoitekortti toimii myös raportoinnin välineenä.  
Yhtiön kirjaamat ajankohtaiset asiat yhtiöstä ja yhtiön toimintaympäristöstä  
vahvistavat konsernijohdon käsitystä omistamastaan yhtiöstä ja  
mahdollistavat omistajatason ratkaisujen oikea-aikaisen etsimisen. 
 
Tavoitekortti ei muuta kunnan olemassa olevia käytäntöjä  
perusraportoinnin eli konserniseurannan ja -valvonnan osalta.  
Pääasiallinen toiminnan ja tavoitteiden raportointi tapahtuu  
osavuosikatsausten ja tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
3) Tavoitekortti toimii perehdytyksen välineenä. Tavoitekortin alkuun on  
kuvattu yhtiön perustiedot, kuten toimitusjohtaja, hallitus, perustamisvuosi  
ja henkilöstö, yrityksen liikevaihto ja muut tunnusluvut sekä yhtiön tehtävät  
siten kuin ne on todettu yhtiöjärjestyksessä, kunnan talousarviossa ja  
yhtiön perustamisvaiheessa. 
 
Tavoitekortin kautta mm. uudet päättäjät kunnanhallituksessa ja yhtiön  
hallituksessa pääsevät kootusti tutustumaan yhtiön tehtäviin ja  
tarkoitukseen. 
 
Näiden kohtien lisäksi tavoitekortissa käsitellään yhtiötä koskevia  
omistajatason strategisia riskejä. Kunnan toiminnan osalta sisäinen  
valvonta ja riskienhallinta on kunkin yksittäisen, kunnan palveluja tuottavan  
yhteisön toimivan johdon tehtävä, mutta kunnan on sopimuksilla,  
konserniohjeilla ja muilla omistajaohjauksellisilla toimilla varmistettava, että  
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestelmät toimivat myös näissä  
peruskunnan ulkopuolissa organisaatioissa (HE 268/2014 vp, s. 168). 
  
Tavoitekortin käsittely 2024 
 
Kunnanhallitus otti tavoitekortteja koskevan toimintamallin käyttöön viime  
keväänä 2023 ja päätti kunkin tytäryhtiön osalta omistajan tahtotilan  
keskipitkälle aikavälille. Tässä käsittelyssä konsernijohto palaa näihin  
tavoitteisiin, niiden seurantaan ja mahdolliseen päivittämiseen sekä yhtiötä  
koskeviin ajankohtaisiin asioihin. Käsittely mahdollistaa sen, että kunnalla  
ja yhtiöllä on vahvempi pohja lähteä valmistelemaan seuraavan vuoden  
talousarviotavoitteita. Seuraavan kerran tavoitekortteja käsitellään jälleen  
keväällä 2025.  
 
Tavoitekortteja on valmisteltu kunnan konsernijohtoryhmässä sekä  
yhtiökohtaisissa valmistelutapaamisissa alkuvuonna 2024, joihin osallistui  
yhtiön toimitusjohtaja, puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja johdon  
erityisavustaja.  
 
Ennen kunnanhallituksen käsittelyä tavoitekortti on käsitelty yhtiön  
hallituksessa, jossa yhtiön hallitus on luonut tavoitekorttiversion, johon se  
on valmis sitoutumaan. Kunnanjohtajan esitys tavoitekortin sisällöksi on  
kuitenkin itsenäinen. 
 
Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahalli omistajan tahtotilan toteuttajana 
 
Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahalli on toteuttanut tärkeintä tehtäväänsä ja 
rakennuttanut uimahalli-kylpylää. Yhtiö on huomioinut omistajan tahtotilan 
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ja tehnyt kustannustehokkaista ratkaisuja elinkaarikustannukset 
huomioiden.  
  
Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahallia koskeva tavoitekortti on kokousasian  
liitteenä. Tytäryhtiökohtaiset tavoitekortit ovat osittain salassa pidettäviä  
asiakirjoja julkisuuslain 24 §:n 1 momentin kohdan 20 perusteella. Lisäksi  
tavoitekorteissa voi olla ei-julkista tietoa, mikä tarkoittaa sitä, että asia tulee  
julkiseksi vasta myöhemmin (julkisuuslaki 6 §). Tavoitekortin julkinen osa,  
joka sisältää yhtiön perustiedot sekä omistajan tahtotilan, julkaistaan  
verkkosivuilla. 
 
Toimivalta: Kuntalain 48 §:n mukaan konsernijohto  
vastaa kuntakonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta sekä  
konsernivalvonnan järjestämisestä, jollei hallintosäännössä toisin määrätä.  
Hallintosäännön 4. luvun 1 §:n mukaan Lempäälän kunnan  
konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. Hallintosäännön  
4. luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus laatii vuosittain kuntakonsernin  
sisäisten yhteisöjen omistajaohjauslinjaukset. Tavoitekortti toimii  
hallintosäännössä tarkoitettuna vuosittaisena omistajaohjauslinjauksena.  
Hallintosäännön 10. luvun 3 §:n mukaan konsernijohto vastaa  
konserniyhteisöjen ohjauksesta sekä yhteisöjen sisäisen valvonnan ja  
riskienhallinnan järjestämisen ja tuloksellisuuden valvonnasta. 
 
Lisätietoja kunnanjohtaja Heidi Rämö, heidi.ramo@lempaala.fi, 040 133  
7803 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahallin 

tavoitekortin omistajan tahtotilaksi. Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi 
tavoitekortissa esitetyt muut tiedot, ajankohtaiset asiat ja riskienhallinnan 
osuuden. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että toimitusjohtaja Lari Laakso ja johdon 

erityisavustaja Tuulia Rinne saapuivat kokoukseen ennen tämän pykälän 
käsittelyä klo 15.24. 

 
 Merkittin pöytäkirjaan, että toimitusjohtaja Lari Laakso poistui kokouksesta 

ennen tämän pykälän päätöksentekoa klo 15.52. 
 
 
Tiedoksi Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahallin hallituksen puheenjohtaja ja 

toimitusjohtaja 
Liitteet 

Liite 
10 

Tavoitekortti 2024 Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahalli Osin 
salassa pidettävä 

 
Oheismateriaali 

Tavoitekortti 2024 Kiinteistö Oy Lempäälän Uimahalli Julkinen 
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Konsernijohdon omistajaohjauslinjaukset / Lempäälän Lämpö Oy:n & Lempäälän Energia Oy:n 
fuusion jälkeinen yhtiö, tavoitekortin käsittely 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 117    
430/00.04.02/2024    
 
 
 Valmistelijat kunnanjohtaja Heidi Rämö, johdon erityisavustaja Tuulia  

Rinne 
 
Kuntalain 46 §:n mukaan omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, joilla  
kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun yhteisön  
hallintoon ja toimintaan. Lempäälän konserniohjeen mukaan  
konsernijohdon tulee omistajaohjauksen ja muun vuorovaikutuksen keinoin  
viestiä tytäryhteisöille ne kuntastrategiassa ja talousarviossa asetetut  
tavoitteet, jotka tytäryhteisön tulee omassa liiketoiminnan suunnittelussaan  
ottaa huomioon. Hallintosäännön 4. luvun 1 §:n mukaan Lempäälän  
kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kuntastrategian 25.5.2022 § 27.  
Kuntastrategiasta on löydettävissä painopistealueita ja tavoitteita, jotka  
antavat suuntaa tytäryhtiöiden omistajaohjaukseen. 
 
Konsernijohdon tavoitteellinen omistajaohjaus asettuu kuntastrategian ja  
talousarviotavoitteiden välimaastoon. Kuntastrategia ohjaa kunnan  
toimintaa pitkällä aikavälillä (2022-2030) kun taas talousarviotavoitteet  
asetetaan yhdeksi vuodeksi kerrallaan ja siten, että tavoite tulee saavuttaa  
talousarviovuoden aikana. Konsernijohdon omistajaohjauksen tueksi  
laadittava tavoitekortti toimii konsernijohdon keskipitkän aikavälin  
tahtotilana, joka antaa omistajaohjauksen yksittäisille toimenpiteille  
suuntaa talousarviovuodet ylittäen. Tavoitekortti on konsernijohdon  
työkalu. 
 
Tavoitekorttityöskentelyn päätehtävänä on muodostaa konsernijohdon  
näkemys siitä, miksi yhtiö on olemassa ja miten se toteuttaa omistajan  
tahtotilaa keskipitkällä aikavälillä (kohta 1). Sen lisäksi sillä on kaksi  
muutakin tehtävää (kohdat 2 ja 3): 
 
1) Tytäryhtiökohtainen tavoitekortti on konsernijohdon omistajaohjauksen  
väline. Tavoitekorttiin kirjataan omistajan tahtotila. 
 
Konsernijohto käyttää tavoitekorttiin kirjattua omistajan tahtotilaa  
valmistelunsa ja päätöksentekonsa tukena, kun se antaa ennakkokannan  
yhtiötä koskevassa asiassa tai valmistelee valtuustolle yhtiötä koskevaa  
päätöstä. Tavoitekortti toimii siten muun muassa kunnan ja yhtiön  
talousarviotavoitteiden valmistelun tukena. Onnistuneessa  
omistajaohjauksessa kunnan yhtiötä koskevat yksittäiset päätökset ovat  
linjassa konsernijohdon hyväksymän tavoitekortin kanssa. 
 
Tavoitekortti toimii myös yhtiön oman valmistelun tukena. Vaikka yhtiö  
tekee päätöksensä itsenäisesti ja pyytää erikseen kunnalta  
ennakkokannan konserniohjeen mukaisissa asioissa, toimii tavoitekorttiin  
kirjattu tahtotila valmistelua suuntaavana ohjeena. 
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2) Tytäryhtiökohtainen tavoitekortti toimii myös raportoinnin välineenä.  
Yhtiön kirjaamat ajankohtaiset asiat yhtiöstä ja yhtiön toimintaympäristöstä  
vahvistavat konsernijohdon käsitystä omistamastaan yhtiöstä ja  
mahdollistavat omistajatason ratkaisujen oikea-aikaisen etsimisen. 
 
Tavoitekortti ei muuta kunnan olemassa olevia käytäntöjä  
perusraportoinnin eli konserniseurannan ja -valvonnan osalta.  
Pääasiallinen toiminnan ja tavoitteiden raportointi tapahtuu  
osavuosikatsausten ja tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
3) Tavoitekortti toimii perehdytyksen välineenä. Tavoitekortin alkuun on  
kuvattu yhtiön perustiedot, kuten toimitusjohtaja, hallitus, perustamisvuosi  
ja henkilöstö, yrityksen liikevaihto ja muut tunnusluvut sekä yhtiön tehtävät  
siten kuin ne on todettu yhtiöjärjestyksessä, kunnan talousarviossa ja  
yhtiön perustamisvaiheessa. 
 
Tavoitekortin kautta mm. uudet päättäjät kunnanhallituksessa ja yhtiön  
hallituksessa pääsevät kootusti tutustumaan yhtiön tehtäviin ja  
tarkoitukseen. 
 
Näiden kohtien lisäksi tavoitekortissa käsitellään yhtiötä koskevia  
omistajatason strategisia riskejä. Kunnan toiminnan osalta sisäinen  
valvonta ja riskienhallinta on kunkin yksittäisen, kunnan palveluja tuottavan  
yhteisön toimivan johdon tehtävä, mutta kunnan on sopimuksilla,  
konserniohjeilla ja muilla omistajaohjauksellisilla toimilla varmistettava, että  
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestelmät toimivat myös näissä  
peruskunnan ulkopuolissa organisaatioissa (HE 268/2014 vp, s. 168). 
  
Tavoitekortin käsittely 2024 
 
Kunnanhallitus otti tavoitekortteja koskevan toimintamallin käyttöön viime  
keväänä 2023 ja päätti kunkin tytäryhtiön osalta omistajan tahtotilan  
keskipitkälle aikavälille. Tässä käsittelyssä konsernijohto palaa näihin  
tavoitteisiin, niiden seurantaan ja mahdolliseen päivittämiseen sekä yhtiötä  
koskeviin ajankohtaisiin asioihin. Käsittely mahdollistaa sen, että kunnalla  
ja yhtiöllä on vahvempi pohja lähteä valmistelemaan seuraavan vuoden  
talousarviotavoitteita. Seuraavan kerran tavoitekortteja käsitellään jälleen  
keväällä 2025.  
 
Lempäälän Lämpö Oy ja Lempäälän Energia Oy fuusioituvat 
vuodenvaiheessa 2024/2025 omistajan tahtotilan mukaisesti (KH 
11.12.2023 § 302). Tavoitekorttiin on valmisteltu uusi, fuusioituvaa yhtiötä 
koskeva omistajan tahtotila, josta kunnanhallitus päättää kokouksessaan. 
Tavoitekortin raportointi (perustiedot, tahtotilan toteuttamisen seuranta ja 
ajankohtaiset asiat) on toteutettu kummankin yhtiön osalta erikseen. 
 
Tavoitekorttia on valmisteltu kahden yhtiön yhteistapaamisessa 
alkuvuonna 2024, johon osallistui molempien yhtiöiden toimitusjohtajat, 
Lempäälän Lämpö Oy:n puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja johdon 
erityisavustaja. Ennen kunnanhallituksen käsittelyä tavoitekortti on käsitelty 
yhtiön hallituksessa, jossa yhtiön hallitus on luonut tavoitekorttiversion, 
johon se on valmis sitoutumaan. Kunnanjohtajan esitys tavoitekortin 
sisällöksi on kuitenkin itsenäinen. 
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Lempäälän Lämpö Oy:tä ja Lempäälän Energia Oy:tä koskeva tavoitekortti 
on kokousasian liitteenä. Tytäryhtiökohtaiset tavoitekortit ovat osittain 
salassa pidettäviä asiakirjoja julkisuuslain 24 §:n 1 momentin kohdan 20 
perusteella. Lisäksi tavoitekorteissa voi olla ei-julkista tietoa, mikä 
tarkoittaa sitä, että asia tulee julkiseksi vasta myöhemmin (julkisuuslaki 6 
§). Tavoitekortin julkinen osa, joka sisältää yhtiön perustiedot sekä 
omistajan tahtotilan, julkaistaan verkkosivuilla. 
 
Toimivalta: Kuntalain 48 §:n mukaan konsernijohto  
vastaa kuntakonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta sekä  
konsernivalvonnan järjestämisestä, jollei hallintosäännössä toisin määrätä.  
Hallintosäännön 4. luvun 1 §:n mukaan Lempäälän kunnan  
konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. Hallintosäännön  
4. luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus laatii vuosittain kuntakonsernin  
sisäisten yhteisöjen omistajaohjauslinjaukset. Tavoitekortti toimii  
hallintosäännössä tarkoitettuna vuosittaisena omistajaohjauslinjauksena.  
Hallintosäännön 10. luvun 3 §:n mukaan konsernijohto vastaa  
konserniyhteisöjen ohjauksesta sekä yhteisöjen sisäisen valvonnan ja  
riskienhallinnan järjestämisen ja tuloksellisuuden valvonnasta. 
 
Lisätietoja kunnanjohtaja Heidi Rämö, heidi.ramo@lempaala.fi, 040 133  
7803 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Lempäälän Lämpö Oy:n ja Lempäälän 
Energia Oy:n fuusion jälkeistä yhtiötä koskevan tavoitekortin omistajan 
tahtotilaksi. Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tavoitekortissa esitetyt muut 
Lempäälän Lämpö Oy:tä ja Lempäälän Energia Oy:tä erikseen koskevat 
tiedot, ajankohtaiset asiat ja riskienhallinnan osuuden. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa kunnanhallitus päätti yksimielisesti lisätä 
tavoitekortin kohtaan ”Omistajan keskipitkän aikavälin tahtotila” uuden 
kohdan 4. seuraavasti: ”Kuntakonsernin synergiaetujen hyödyntäminen.” 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen huomioiden 
käsittelyssä kirjattu lisäys. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että toimitusjohtaja Toni Laakso ja toimitusjohtaja 

Mikko Kettunen saapuivat kokoukseen ennen tämän pykälän käsittelyä klo 
16.00 ja poistuivat kokouksesta ennen tämän pykälän päätöksentekoa 
16.25. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että johdon erityisavustaja Tuulia Rinne poistui 

kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 16.29. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanvaltuuston II varapuheenjohtaja Jani 

Saikkonen ei osallistunut esteellisenä (yhteisöjäävi) tämän pykälän 
käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 

 
Tiedoksi Lempäälän Lämpö Oy:n hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja, 

Lempäälän Energia Oy:n hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja 
Liitteet 
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Liite 
11 

Tavoitekortti 2024 Lempäälän Lämpö Oy & Lempäälän Energia 
Oy Osin salassa pidettävä 

 
Oheismateriaali 

Tavoitekortti 2024 Lempäälän Lämpö Oy & Lempäälän Energia Oy 
Julkinen 
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12023 Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan hyväksyminen 
 
Yhdyskuntalautakunta 08.03.2022 § 26  
  
 
 

Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan tarkoituksena on laajentaa 
Marjamäen yritysaluetta pohjoisen suuntaan, jolla mahdollistetaan alueen 
kehittäminen monimuotoisena yritysalueena. Alueelle on tarkoituksena 
laatia osayleiskaavan kanssa samanaikaisesti asemakaava, jolla 
mahdollistetaan Lauta Oy:n toiminnan siirtäminen Ruskea-ahteelta 
Marjamäkeen.  

  
  Maankäyttö- ja rakennuslaki (MRL 63 §) edellyttää, että kaavaa laadittaes-

sa tulee riittävän aikaisessa vaiheessa laatia kaavan tarkoitukseen ja 
merkitykseen nähden tarpeellinen suunnitelma osallistumis- ja vuorovaiku-
tusmenettelyistä sekä kaavan vaikutusten arvioinnista. Marjamäen 
pohjoisosan osayleiskaavasta on laadittu osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma (OAS), joka on jaettu lautakunnan jäsenille esityslistan 
mukana. 

 
Kaava-alueella on voimassa kaksi osayleiskaavaa. Kaava-alueen 
eteläosalla on voimassa 25.10.2007 voimaan tullut Kuljun-Marjamäen-
Moision-Keskustan osayleiskaava (12013). Kaava-alueen pohjoisosalla on 
voimassa 17.12.2001 voimaan tullut Kulju-Marjamäki-Moisio osayleiskaava 
(12010). Nyt laadittavan osayleiskaavan kaava-alue sijoittuu em. 
yleiskaavoissa pääasiassa teollisuus- ja varastoalueeksi (T-2), sekä maa- 
ja metsätalousvaltaiseksi alueeksi (M-1) osoitetuille alueille. Kaava-alueen 
luoteisosa sijoittuu voimassa olevassa yleiskaavoissa lähivirkistysalueeksi 
(VL) ja kaakkoisosa suojaviheralueeksi (EV) osoitetuille alueille. Kaava-
alueen halki on osoitettu kaakkois-luoteis-suuntaiset sähkö- (z) ja 
maakaasulinjat (k). 

 
Kaava-alueen eteläosalla on voimassa 27.1.2021 voimaan tullut 
Marjamäen pohjoisosan asemakaava ja -muutos. Kaava-alue sijoittuu 
asemakaavassa teollisuus- ja varastoalueeksi (T-13), energiahuollon 
alueeksi (EN), suojaviheralueeksi (EV), lähivirkistysalueeksi (VL), sekä 
Terminaalitien, Kalliokummuntien ja Rajamäentien katualueeksi osoitetuille 
alueille. Kaava-alueen pohjoisosa sijoittuu asemakaavoittamattomalle 
alueelle. 

  
  

Toimivalta: Yhdyskuntalautakunta tiedottaa kaavojen valmistelusta 
osallisille, Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 7 §:n mukaan. 

 
 Lisätietoja: elinvoimakaavoittaja Pekka Seppänen, sähköposti 

pekka.seppanen@lempaala.fi, puh. 044 486 3614 
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Esittelijä Kaavoituspäällikkö Teija Mäkelä 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää kuuluttaa osayleiskaavan vireille ja asettaa 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman 30 vuorokauden ajaksi julkisesti 
nähtäville. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että elinvoimakaavoittaja Pekka Seppänen poistui 

kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen ajassa 18.53. 
 
 
 
Yhdyskuntalautakunta 13.12.2022 § 182  
  
 
 

Valmistelija elinvoimakaavoittaja Pekka Seppänen 
 
Lempäälän kunnan yhdyskuntalautakunta päätti 8.3.2022 § 26 kuuluttaa 
Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan laatimisen vireille ja asetti 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman (OAS) julkisesti nähtäville 16.3.2022 
– 14.4.2022 väliseksi ajaksi. Osallisilla oli tänä aikana mahdollisuus jättää 
kirjallisia mielipiteitä, joita jätettiin yksi. Osayleiskaavatyön aloitusvaiheen 
viranomaisneuvottelu pidettiin 17.2.2022. 
 
Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan luonnoksessa on osoitettu 
suurelta osin rakentamattomalle kaava-alueen pohjoisosalle uutta 
maankäyttöä. Kaava-alueen eteläosa on pääosin jo rakennettua teollisuus- 
ja varastoaluetta. Alueen pohjoisosaan on osoitettu teollisuus- ja 
varastoaluetta (T), joka tulee palvelemaan ensisijaisesti alueelle siirtyviä 
puunjalostukseen liittyviä toimintoja. Kaava-alueen keskiosassa sijaitseva 
olemassa olevaa energiahuollon aluetta (EN) on kasvatettu nykyiseen 
toteutuneeseen aurinkoenergiatuotantoalueeseen nähden. Laajennus 
sijoittuu muun rakentamisen kannalta hankalalle paikalle raskaiden 
teknisten verkostojen ja maastollisten olosuhteiden vuoksi antaen samalla 
laajennusvaraa energiantuotantoalueen kehittämiselle. 

  
  Kaava-alueen pohjoisosalle on osoitettu suojaviheraluevyöhyke uuden 

teollisuusalueen ja asutuksen välille, joka omalta osaltaan turvaa 
viheryhteyksien säilymisen. Alueen asemakaavoituksella ratkaistaan 
tarkemmin minkä tyyppistä teollisuustoimintaa alueelle voidaan osoittaa. 

 
 Osayleiskaavassa kulku uudelle teollisuusalueelle on osoitettu jatkaen 

olemassa olevaa Rajamäentietä. Uusi kokoojakatu mahdollistaa 
tulevaisuudessa myös uuden yhteyden muodostamisen pohjoiseen 
Pirunlinnan haja-asutusalueelle. Tämän yhteyden linjauksessa on otettu 
huomioon mahdollisuus rakentaa katuyhteys suoraan Areenakadulle.  
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 Osayleiskaavan muutoksella laajennetaan olemassa olevaa paikallisesti ja 
seudullisesti merkittävää yritysaluetta ja lisätään kunnan 
yritystonttivarantoa. 

  
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 7 §:n kohdan 22 
mukaan toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 

 Lisätietoja: elinvoimakaavoittaja Pekka Seppänen, sähköposti 
pekka.seppanen@lempaala.fi, puh. 044 486 3614 

 
Esittelijä Kaavoituspäällikkö 

 
Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää asettaa osayleiskaavan luonnoksen 30 

vuorokauden ajaksi julkisesti nähtäville. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että elinvoimakaavoittaja Pekka Seppänen saapui 
kokoukseen klo 17.03 ja oli asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan. 

 
 
Tiedoksi elinvoimakaavoittaja, suunnitteluavustaja 
 
Yhdyskuntalautakunta 04.04.2023 § 60  
  
 
 
 Valmistelija yleiskaavoittaja Sini Suontausta 

 
Lempäälän yhdyskuntalautakunta päätti13.12.2022 (§ 182) asettaa 
osayleiskaavan luonnoksen julkisesti nähtäville 21.12.2022-29.01.2023 
väliseksi ajaksi. Nähtävilläolon aikana jätettiin viisi mielipidettä ja neljä 
lausuntoa. Saadut mielipiteet ja lausunnot, sekä niihin annetut vastineet on 
kirjattu kaavaselostuksen liitteenä olevaan vastineluetteloon. 
 
Kaavaehdotusvaiheessa kaava-alueelle osoitetun kokoojakadun linjausta 
on muutettu siten, että linjaus huomioi kaavaluonnoksessa esitettyä 
paremmin kaava-alueen koillis- ja itäpuolisten alueiden ja toimintojen (mm. 
maa-ainestenottoalue) liikennöitävyyden, saavutettavuuden ja 
kehitettävyyden. Rajamäentien jatkeelta kohti koillista suuntautuvan 
kokoojakadun linjauksessa on huomioitu katualueen ja kadun välittömään 
läheisyyteen sijoittuvien johtoverkostojen (mm. johdinpylväät) edellyttämät 
aluevaraukset ja korkeusasemat. Kaava-alueen rajaukseen on tehty 
kokoojakadun uuden linjauksen edellyttämät tarkistukset kaava-alueen 
itäosalla valmisteluvaiheen jälkeen.  
 
Teollisuus- ja varastoalueiden (T) ja suojaviheralueen (EV) aluevarauksia 
on tarkistettu palautteiden ja kunnan tarkentuneiden tavoitteiden 
perusteella kaava-alueen itä-länsisuuntaisen kokoojakadun ympäristössä 
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valmisteluvaiheen jälkeen. Kuitenkin huomioiden suojaviheralueelle (EV) 
sijoittuva lähde (luo-1), mikä rajoittaa alueen laajentamista luoteeseen. 
Lisäksi on halutta varmistaa suojaviheralueen looginen ja yhteneväinen 
jatkuminen alueen länsiosaasa kokoojakadun molemmin puolin. 
Energiahuollon aluetta (EN) on laajennettu jatkumaan Rajamäentien 
jatkeena osoitettavaan kokoojakatuun asti. Huleveden käsittelyyn ja 
hallintaan liittyviä kaavamääräyksiä on lisätty teollisuus- ja varastoalueen 
(T) kaavamääräykseen ja yleismääräykseen. Suojaviheralueen (EV) 
kaavamääräykseen on lisätty määräykset huleveden hallinan rakenteiden 
sijoittamisen sallimisesta, alueen hoitamisesta puustoisena sekä 
maisematyölupamääräys. 
 
Osayleiskaavan muutoksella laajennetaan olemassa olevaa paikallisesti ja 
seudullisesti merkittävää yritysaluetta ja lisätään kunnan 
yritystonttivarantoa. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 1 §:n kohdan 9. 
päättää yleiskaavaluonnoksen ja -ehdotuksen nähtäville asettamisesta 
mukaan toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 

 
Lisätietoja: yleiskaavoittaja Sini Suontausta, 041 730 2523, 
sini.suontausta@lempaala.fi 
 

Esittelijä Kaavoituspäällikkö 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se asettaa 
Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan ehdotuksen nähtäville ja pyytää 
siitä tarvittavat lausunnot. Tämä pykälä tulee tarkastaa kokouksessa. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
  
 Merkittiin pöytäkirjaan, että pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin 

kokouksessa. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Vilma Virolainen poistui kokouksesta klo 17.56. 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Vilma Virolainen palasi kokoukseen klo 18.00. 
 
Tiedoksi yleiskaavoittaja Sini Suontausta, suunnitteluavustaja Mira Puurtinen 
 
 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 99  
  
 
 
 Valmistelija yleiskaavoittaja Sini Suontausta 
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Lempäälän yhdyskuntalautakunta päätti13.12.2022 (§ 182) asettaa 
osayleiskaavan luonnoksen julkisesti nähtäville 21.12.2022-29.01.2023 
väliseksi ajaksi. Nähtävilläolon aikana jätettiin viisi mielipidettä ja neljä 
lausuntoa. Saadut mielipiteet ja lausunnot, sekä niihin annetut vastineet on 
kirjattu kaavaselostuksen liitteenä olevaan vastineluetteloon. 
 
Kaavaehdotusvaiheessa kaava-alueelle osoitetun kokoojakadun linjausta 
on muutettu siten, että linjaus huomioi kaavaluonnoksessa esitettyä 
paremmin kaava-alueen koillis- ja itäpuolisten alueiden ja toimintojen (mm. 
maa-ainestenottoalue) liikennöitävyyden, saavutettavuuden ja 
kehitettävyyden. Rajamäentien jatkeelta kohti koillista suuntautuvan 
kokoojakadun linjauksessa on huomioitu katualueen ja kadun välittömään 
läheisyyteen sijoittuvien johtoverkostojen (mm. johdinpylväät) edellyttämät 
aluevaraukset ja korkeusasemat. Kaava-alueen rajaukseen on tehty 
kokoojakadun uuden linjauksen edellyttämät tarkistukset kaava-alueen 
itäosalla valmisteluvaiheen jälkeen.  
 
Teollisuus- ja varastoalueiden (T) ja suojaviheralueen (EV) aluevarauksia 
on tarkistettu palautteiden ja kunnan tarkentuneiden tavoitteiden 
perusteella kaava-alueen itä-länsisuuntaisen kokoojakadun ympäristössä 
valmisteluvaiheen jälkeen. Kuitenkin huomioiden suojaviheralueelle (EV) 
sijoittuva lähde (luo-1), mikä rajoittaa alueen laajentamista luoteeseen. 
Lisäksi on halutta varmistaa suojaviheralueen looginen ja yhteneväinen 
jatkuminen alueen länsiosaasa kokoojakadun molemmin puolin. 
Energiahuollon aluetta (EN) on laajennettu jatkumaan Rajamäentien 
jatkeena osoitettavaan kokoojakatuun asti. Huleveden käsittelyyn ja 
hallintaan liittyviä kaavamääräyksiä on lisätty teollisuus- ja varastoalueen 
(T) kaavamääräykseen ja yleismääräykseen. Suojaviheralueen (EV) 
kaavamääräykseen on lisätty määräykset huleveden hallinan rakenteiden 
sijoittamisen sallimisesta, alueen hoitamisesta puustoisena sekä 
maisematyölupamääräys. 
 
Osayleiskaavan muutoksella laajennetaan olemassa olevaa paikallisesti ja 
seudullisesti merkittävää yritysaluetta ja lisätään kunnan 
yritystonttivarantoa. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 1 §:n kohdan 9. 
päättää yleiskaavaluonnoksen ja -ehdotuksen nähtäville asettamisesta 
mukaan toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 

 
Lisätietoja: yleiskaavoittaja Sini Suontausta, 041 730 2523, 
sini.suontausta@lempaala.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan 

ehdotuksen nähtäville ja pyytää siitä tarvittavat lausunnot. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Merkittiin pöytäkirjaan, että kaavoituspäällikkö Teija Mäkelä poistui 
kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 15.49. 

 
Tiedoksi yleiskaavoittaja Sini Suontausta, suunnitteluavustaja Mira Puurtinen 
 
Yhdyskuntalautakunta 07.05.2024 § 77  
  
 
 
 Valmistelija yleiskaavoittaja Sini Suontausta 

 
Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavaehdotus oli julkisesti nähtävillä 
26.4.-28.5.2023 välisen ajan. Nähtävilläolon aikana jätettiin kaksi 
muistutusta ja kuusi lausuntoa. Saadut muistutukset ja lausunnot, sekä 
niihin annetut vastineet on kirjattu kaavaselostuksen liitteenä olevaan 
vastineluetteloon. 
 
Kaava-alueelle sijoittuvaa lähdettä, noroa ja ruohokorpea tarkasteltiin 
ehdotuksen nähtävilläolon jälkeen tiiviissä yhteistyössä Pirkanmaan ELY-
keskuksen edustajien, sekä pohjavesiasiantuntijan ja biologin kanssa. 
Kaava-aineistoa täydennettiin ehdotusvaiheen jälkeen em. kohteita 
koskevalla Lähdeselvitys ja pienvesivaikutukset -asiantuntijalausunnolla, 
joka on kaavaselostuksen liitteenä. Asiantuntijalausunnon perusteella ko. 
kohteiden erityisarvojen säilyminen voidaan turvata kohdentamalla 
rakentaminen tarkistetussa osayleiskaavaehdotuksessa osoitetuille 
aluevarauksille ja huomioimalla asiantuntijalausunnossa esille tuodut 
näkökulmat alueen yksityisemmän jatkosuunnittelun (asemakaavoitus, 
hulevesisuunnittelu) yhteydessä. 
 
Kaava-alueen pohjoisosalle sijoittuvan teollisuus- ja varastoalueen (T-3) ja 
siihen rajoittuvan suojaviheralueen (EV-1) rajausta tarkistettiin 
ehdotusvaiheen jälkeen edellä kuvatuin perustein. Teollisuus- ja 
varastoalueen aluevarausta supistettiin siten, että aluevaraus noudattaa 
alueella jo aiemmin tehtyjen maanmuokkausten ulkoreunaa. Teollisuus- ja 
varastorakennusten alueen etäisyys lähteestä on tarkistuksen jälkeen noin 
75 m (kaavaehdotuksessa noin 40 m).  
 
Kaava-alueen itäosalle sijoittuvan energiahuollon alueen (EN), teollisuus- 
ja varastoalueen (T-3) ja suojaviheralueen (EV-1) aluevarauksia 
tarkistettiin ehdotusvaiheen jälkeen kunnan tarkentuneiden tavoitteiden pe-
rusteella. Teollisuus- ja varastoalueeksi (T-3) osoitettu aluevaraus ulotettiin 
kaava-alueen itäreunalle asti yhtenäisenä. Alueelta poistettiin 
suojaviheraluetta koskeva EV-1-aluevaraus. Alueelle sijoittuva, kaavassa 
luo-2-merkinnällä osoitettu ruohokorpi, sijoittuu tarkistetussa 
kaavakartassa teollisuus- ja varastoalueeksi (T-3) osoitetulle alueelle. 
Alueen yhteensovitusta alueelle uutena sijoittuvien toimintojen ja 
aluevarausten kanssa on tarkoituksenmukaista ja tärkeää tarkastella 
alueen yksityiskohtaisemman jatkosuunnittelun (asemakaavoitus, 
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rakennussuunnittelu, hulevesisuunnittelu) yhteydessä kohteen 
ominaispiirteet huomioiden ja turvaten. Kaavaselostuksen liitteenä 
olevassa asiantuntijalausunnossa on esitetty tarvittavat tarkemmat ohjeet 
asiaan liittyen. 
 
Toimivalta: Maankäyttö- ja rakennuslain 37§:n (Yleiskaavan 
hyväksyminen: yleiskaavan hyväksyy kunnanvaltuusto) mukaan toimielin 
on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja yleiskaavoittaja Sini Suontausta, 041 730 2523, 
sini.suontausta@lempaala.fi 
 

Esittelijä Yhdyskuntajohtaja 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää hyväksyä yleiskaavaehdotuksen 
palautteeseen laaditut vastineet ja kaava-aineistoon tehdyt tarkistukset ja 
täydennykset, ja esittää Marjamäen pohjoisosan osayleiskaavan 
hyväksymistä kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
Tiedoksi yleiskaavoittaja, kaavoitusavustaja 
 
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 118    
667/10.02.02/2021    
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää omalta osaltaan hyväksyä Marjamäen pohjoisosan 

osayleiskaavaehdotuksen palautteeseen laaditut vastineet ja kaava-
aineistoon tehdyt tarkistukset ja esittää Marjamäen pohjoisosan 
osayleiskaavan hyväksymistä edelleen kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaavoituspäällikkö Teija Mäkelä ja 

yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa saapuivat kokoukseen ennen tämän 
pykälän käsittelyä klo 16.30. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaavoituspäällikkö Teija Mäkelä poistui 

kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 16.37. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa pidettiin tauko tämän pykälän 

päätöksenteon jälkeen klo 16.37-16.47. Tauon päätyttyä puheenjohtaja 
totesi läsnäolijat kuten etusivulta ilmenee ja totesi kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kunnan osan siirto Lempäälän kunnasta Tampereen kaupunkiin 
 
Kunnanhallitus 08.04.2024 § 78  
  
 
 Valmistelija yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa 

 
Tampereen kaupunki ja Lempäälän kunta valmistelivat yhteistyössä  
Vuoreksen osayleiskaavan 2000-luvun alkuvuosina. Vuoreksen yhteinen  
osayleiskaava sai lainvoiman 2006. Samassa yhteydessä kunnat sopivat  
alueen toteuttamisen yhteistyöperiaatteista. 
 
Tampereen kaupunki on asemakaavoittanut Vuoreksen yleiskaavan  
mukaiset alueet lähes kokonaisuudessaan ja toteuttanut alueen  
palveluverkon ja infran. Vuoreksessa asuu Tampereen puolella tällä  
hetkellä n. 6 000 ihmistä. Vuoreksen suunnittelukokonaisuuteen  
kuulunut Västinginmäen alue, jonne sijoittuu n. 2 000 asukasta, on  
lähtenyt rakentumaan. Tampereen puolella Vuoreksen alueella on tarkoitus 
tehdä asemakaavoitusohjelman mukaisesti asemakaavan muutokset sekä  
Vuoreksen keskustan liikekorttelissa että Ruskontien varren työpaikka- 
alueella. Muutosten tavoitteena on saada alueet toteuttamiskelpoisiksi  
muuttuneessa toimintaympäristössä. 
 
Lempäälä on toistaiseksi toteuttanut Vuoreksen yleiskaavan mukaista  
rakentamista lähinnä Anniston kyläalueen ympäristössä, jonne on tehdyn  
asemakaavoituksen mukaisesti toteutettu pientalovaltaista asumista. 
 
Tampereen kaupunki ja Lempäälän kunta haluavat yhdessä vauhdittaa  
Vuoreksen kehittämistä ja ovat ryhtyneet valmistelemaan kuntarajan  
siirtoa. Suunniteltu kuntarajan siirto koskee liitteenä olevan karttakuvan  
mukaista aluetta Lempäälän kunnan Ruskontien pohjoispuolella, jota  
esitetään siirrettäväksi Tampereen kaupungin alueeksi. Alue on kooltaan  
noin 112 hehtaaria. 
 
Kuntarajan siirtämisellä tavoitellaan eheää ja yhdyskuntarakenteeltaan  
toimivaa kokonaisuutta Ruskontien pohjoispuolelle, jossa Tampereen  
kaupungilla on mahdollisuuksia toteuttaa sekä tarjota uuden 
alueenasukkaille hyvät elinolosuhteet sekä palvelut.  Esitetty muutos 
parantaa siten koko alueen toimintakykyä, elinkeinojen 
toimintamahdollisuuksia sekä yhdyskuntarakenteen toimivuutta. 
 
Edellä mainittu alue tukeutuu Tampereen Vuoreksen 
yhdyskuntarakenteeseen ja palveluihin. Alueelle on yleiskaavan mukaisella 
maankäytöllä toteutettavissa monipuolista asumista n. 3 500 asukkaalla.  
Maankäyttöratkaisut tarkentuvat tulevissa asemakaavoitusprosesseissa.  
Uudet asukkaat tukisivat myös Vuoreksen palveluiden kehittymistä ja  
osaltaan varmistaisivat mm. koulukeskuksen hyvää käyttöastetta  
tulevaisuudessa. Erikseen voi todeta, että Tampereen puoleiset Vuoreksen 
isot infra- ja palveluinvestoinnit on jo tehty.  
 
Kuntarajan siirron kohteena oleva alue Lempäälässä on yhä  
asemakaavoittamatta eikä siellä ole ennestään asutusta. Lempäälän  
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kunta omistaa osaksi Tamperetta liitettäväksi esitetystä alueesta n. 48 ha  
eli 43 % alueen kokonaispinta-alasta. Mikäli rajansiirtoasia etenee  
päätöksentekoon ja saa lainvoiman, on Tampereen kaupungin tarkoitus  
ostaa Lempäälän omistamat alueet raakamaana myöhemmin erikseen  
määriteltävään raakamaahintaan. Samassa yhteydessä arvioidaan  
alueiden aiempi maankäyttö ja mahdolliset vaikutukset. 
Yksityisomistuksessa olevien alueiden osalta Tampereen on tarkoitus 
noudattaa mahdollisen rajansiirron jälkeen voimassa olevia maapolitiikan 
linjauksia. 
 
Kuntarajan siirrossa (toisin sanoen kunnanosan liittämisessä toiseen  
kuntaan) noudatetaan kuntarakennelakia (1698/2009). Kuntien hakiessa  
yhdessä kuntarajan siirtoa päättää siirrosta valtiovarainministeriö.  
Kuntien yhteinen esitys tulee valmistella kunnissa niin yksityiskohtaisesti,  
että ministeriö voi sen perusteella tehdä päätöksen kuntajaon  
muutoksesta ilman laajempaa valmistelua. 
 
Ensimmäisessä vaiheessa rajansiirtoprosessissa on kuntien asukkaiden  
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista huolehtiminen mukaan  
lukien kuulutuksen julkaiseminen kuntien virallisissa ilmoituskanavissa.  
Kuntalaisilla on mahdollisuus tehdä huomautuksia valmistellun aineiston  
osalta. Tämän jälkeen molempien kuntien valtuustot tekevät kuntien  
yhteisen esityksen ministeriölle. 
 
Kuntarakennelain mukaan valtiovarainministeriön päätös kuntajaon  
muuttamisesta on tehtävä ennen muutoksen voimaantuloa edeltävän  
vuoden kesäkuun loppua. Kuntajaon muutos määrätään tulemaan  
voimaan kalenterivuoden alusta. Tampereen ja Lempäälän tavoitteena  
on, että ehdotettu kuntarajan muutos voisi tulla voimaan 1.1.2025. 
Kuntarajan siirto Tampereen kaupungin kanssa on Lempäälän kannalta  
perusteltu ja tukee kestävää kaupunkiseudun kehitystä. 
 

 Lisätietoja yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa puh. 050 3839608 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää Vuoreksessa suunnitellun kuntarajan 
siirron valmistelun ja merkitsee aikataulun tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa poistui 

kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 18.31. 
 
 
Tiedoksi Tampereen kaupunki/Mikko Nurminen ja Virpi Ekholm,  
 yhdyskuntajohtaja 
 
 
 
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 119    
309/10.00.00/2024    
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 Valmistelija yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa 

 
Tampereen kaupunki ja Lempäälän kunta valmistelivat yhteistyössä 
Vuoreksen osayleiskaavan 2000-luvun alkuvuosina. Vuoreksen yhteinen 
osayleiskaava sai lainvoiman 2006. Samassa yhteydessä kunnat sopivat 
alueen toteuttamisen yhteistyöperiaatteista. 
 
Tampereen kaupunki on asemakaavoittanut Vuoreksen yleiskaavan 
mukaiset alueet lähes kokonaisuudessaan ja toteuttanut alueen 
palveluverkon ja infran. Vuoreksessa asuu Tampereen puolella tällä 
hetkellä noin 6 000 ihmistä. Vuoreksen suunnittelukokonaisuuteen 
kuulunut Västinginmäen alue, jonne sijoittuu noin 2 000 asukasta, on 
lähtenyt rakentumaan. Vuoreksen alueella on tarkoitus tehdä 
asemakaavoitusohjelman mukaisesti asemakaavan muutokset sekä 
Vuoreksen keskustan liikekorttelissa että Ruskontien varren työpaikka-
alueella. Muutosten tavoitteena on saada alueet toteuttamiskelpoisiksi 
muuttuneessa toimintaympäristössä. 
 
Lempäälä on toistaiseksi toteuttanut Vuoreksen yleiskaavan mukaista 
rakentamista lähinnä Anniston kyläalueen ympäristössä, jonne on tehdyn 
asemakaavoituksen mukaisesti toteutettu pientalovaltaista asumista. 
 
Tampereen kaupunki ja Lempäälän kunta haluavat yhdessä vauhdittaa 
Vuoreksen kehittämistä ja ovat ryhtyneet valmistelemaan kunnan osan 
siirtoa (kuntarajan siirtoa). Suunniteltu kuntarajan siirto koskee liitteenä 
olevan karttakuvan mukaista aluetta Lempäälän kunnan Ruskontien 
eteläpuolella, jota esitetään siirrettäväksi Tampereen kaupungin alueeksi. 
Alue on kooltaan noin 112 hehtaaria. 
 
Kuntarajan siirtämisellä tavoitellaan eheää ja yhdyskuntarakenteeltaan 
toimivaa kokonaisuutta Ruskontien eteläpuolelle, jossa Tampereen 
kaupungilla on mahdollisuuksia toteuttaa sekä tarjota uuden alueen 
asukkaille hyvät elinolosuhteet sekä palvelut.  Esitetty muutos parantaa 
siten koko alueen toimintakykyä, elinkeinojen toimintamahdollisuuksia sekä 
yhdyskuntarakenteen toimivuutta. 
 
Edellä mainittu alue tukeutuu Tampereen Vuoreksen 
yhdyskuntarakenteeseen ja palveluihin. Alueelle on yleiskaavan mukaisella 
maankäytöllä toteutettavissa monipuolista asumista n. 3 500 asukkaalle. 
Maankäyttöratkaisut tarkentuvat tulevissa asemakaavoitusprosesseissa. 
Uudet asukkaat tukisivat myös Vuoreksen palveluiden kehittymistä ja 
osaltaan varmistaisivat mm. koulukeskuksen hyvää käyttöastetta 
tulevaisuudessa. Erikseen voi todeta, että Vuoreksen isot infra- ja 
palveluinvestoinnit on jo tehty. 
 
Kuntarajan siirron kohteena oleva alue Lempäälässä on yhä 
asemakaavoittamatta eikä siellä ole ennestään varsinaista asutusta. 
Väestötietojärjestelmän mukaan alueella asuu yksi henkilö vakinaisesti ja 
yksi henkilö tilapäisesti (samassa rakennuksessa). Muita rakennuksia ei 
käytetä vakinaiseen asumiseen. Lempäälän kunta omistaa osaksi 
Tamperetta liitettäväksi esitetystä alueesta n. 48 ha eli 43 % alueen 
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kokonaispinta-alasta. Kuntarajan siirron tultua valtiovarainministeriössä 
hyväksytyksi ja päätöksen saatua lainvoiman, on Tampereen kaupungin 
tarkoitus ostaa Lempäälän omistamat alueet raakamaana myöhemmin 
erikseen määriteltävään raakamaahintaan. Samassa yhteydessä 
arvioidaan alueiden aiempi maankäyttö ja mahdolliset vaikutukset. 
Yksityisomistuksessa olevien alueiden osalta on tarkoitus noudattaa 
mahdollisen rajansiirron jälkeen voimassa olevia maapolitiikan linjauksia. 
 
Kuntarajan siirrossa noudatetaan kuntarakennelakia (1698/2009). Kuntien 
hakiessa yhdessä kuntarajan siirtoa päättää siirrosta valtiovarainministeriö. 
Kuntarakennelain 12 §:n mukaan muutoksen kohteena olevien kuntien 
yhteisessä esityksessä kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan on 
perusteltava kuntajaon muuttamisen tarve ja selvitettävä, miten kuntajaon 
muuttamisen edellytykset täyttyvät. Kuntien on liitettävä esitykseensä 
kiinteistörekisterin pitäjän ja Digi- ja väestötietoviraston lausunnot. 
Esityksen valmistelussa kunkin kunnan velvollisuudesta huolehtia kunnan 
asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista säädetään 
kuntalain 5 luvussa ja vaikuttamismahdollisuuksien varaamisesta 
henkilöille, joiden elinympäristöön, työntekoon tai muihin oloihin kunnan 
osan siirtämisellä toiseen kuntaan voi olla huomattava vaikutus, säädetään 
hallintolain 41 §:ssä. Kunnanhallituksen on varattava kunnan asukkaille ja 
muille, jotka katsovat asian koskevan itseään, tilaisuus tehdä huomautus 
kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan. Huomautus on tehtävä 30 
päivän kuluessa siitä, kun huomautusten tekemistä koskeva kuulutus on 
kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset ilmoitukset julkaistaan. 
Kunnanhallitus antaa huomautuksista lausunnon ja tekee valtuustolle 
ehdotuksen kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan. 
 
Kunnanhallitus päätti 8.4.2024 § 78, että Vuoreksessa suunnitellun 
kuntarajan siirron valmistelu käynnistetään ja aikataulu merkittiin tiedoksi. 
Kunnanhallituksen päätöksen jälkeen esitys rajan siirroksi 
liiteasiakirjoineen asetettiin nähtäville 15.4.-15.5.2024. Lisäksi 23.4.2024 
järjestettiin yleisötilaisuus Vuoreksen koululla, jossa rajansiirtoasiaa 
esiteltiin. Rajansiirtoesityksestä pyydettiin lisäksi lausunnot 
kiinteistörekisterin pitäjältä (maanmittauslaitos) ja Digi- ja 
väestötietovirastolta.  
 
Digi- ja väestötietovirasto on antanut 6.5.2024 lausunnon siirrettäväksi 
esitettyjen alueiden asukasmäärästä ja kielisuhteista. 
Maanmittauslaitoksen lausunnossa 15.5.2024 todetaan, että 
kiinteistörekisterin selvyys ja luotettavuus eivät vaarannu siirrettäessä 
esitetty alue Lempäälän kunnasta Tampereen kaupunkiin. Lisäksi 
rajansiirtoesityksestä saatiin Lempäälän kuntaan 6 kpl huomautuksia, 
joista 5 kpl oli osoitettu yhteisesti molemmille kunnille. Yhden saapuneen 
huomautuksen osalta varattiin Tampereen kaupungille mahdollisuus antaa 
lausunto. Vastaavasti Tampereen kaupunki varasi Lempäälän kunnalle 
mahdollisuuden antaa lausunto kahdesta ainoastaan sille saapuneesta 
huomautuksesta. Huomautuksissa nostettiin esiin muun muassa huoli 
Lempäälän ja Tampereen välisen tulevan maakaupan hinnasta ja sen 
vaikutuksesta yksityisten maanomistajien asemaan; huoli palvelujen 
järjestämisestä; Tampereen ja Lempäälän yhteisen yleiskaavan 
toteutumattomuus sekä kyseenalaistettiin, miten Lempäälän kunta hyötyy 
rajansiirrosta. Huomautukset sekä ehdotus niihin annettavaksi 
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kunnanhallituksen lausunnoksi ovat tämän pykälän liitteenä. Lausunto on 
laadittu yhteistyössä kuntien kesken kaikkien huomautusten osalta. 
 
Kuntarakennelain mukaan valtiovarainministeriön päätös kuntajaon 
muuttamisesta on tehtävä ennen muutoksen voimaantuloa edeltävän 
vuoden kesäkuun loppua. Kuntajaon muutos määrätään tulemaan voimaan 
kalenterivuoden alusta. Tampereen ja Lempäälän tavoitteena on, että 
ehdotettu kuntarajan muutos voisi tulla voimaan 1.1.2025. 
 
Tampereen kaupunki ja Lempäälän kunta hakevat kuntarajan siirtoa 
yhdessä ja kuntien esitykset kuntarajan siirroksi ovat yhteneväiset. 
Kuntarajan siirto Lempäälän kunnan kanssa on Tampereen kannalta 
perusteltu ja tukee kestävää kaupunkikehitystä. 
 
Liitteet 
1. Esitys kunnan osan siirroksi (kartta) 
2. DVV:n lausunto 
3. Maanmittauslaitoksen lausunto 
4. Huomautukset (8 kpl) 
5. Lausunto huomautuksista 

 
Lisätietoja yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa, puh 050 3839608 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuuston päätettäväksi, että liitteenä oleva esitys 
Lempäälän kunnan osan siirtämisestä Tampereen kaupunkiin hyväksytään 
lähetettäväksi valtiovarainministeriölle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Otteet Valtiovarainministeriö, huomatuksen jättäneet 
 
Tiedoksi Tampereen kaupunki/kirjaamo 
Liitteet 

Liite 
23 

Aluekartta_kiinteistörajat ja kunnan omistus 

Liite 
24 

Lausuntopyyntö osaliitosesityksestä Lempäälän kunnan ja 
Tampereen kaupungin välillä 

Liite 
25 

Lausunto - Maanmittauslaitos 

Liite 
26 

Saapuneet huomautukset (8 kpl) 

Liite 
27 

Kunnanhallituksen lausunto 27.5.2024 

 
Oheismateriaali 

Aluekartta_ilman kiinteistörajoja 
vuoreksen_osayleiskaava_10000_2005 
Lempäälä_KH_esittelydiat_Kuntarajan siirto Vuoreksessa 
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Vastaus metsien suojelutoimenpiteiden kartoitusta koskevaan valtuustoaloitteeseen 
 
Kunnanhallitus 07.08.2023 § 203  
  
 
 Valmistelija hallintojohtaja Riina Kivistö 

 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 14 luvun 1 §:n mukaan valtuutetuilla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. 
 
Hallintosäännön 16 luvun 2 §:n mukaan aloitteen käsittelee 8 kuukauden 
kuluessa se viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 14.6.2023 valtuutettu Anita Huhtala jätti 13 
valtuutetun tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen ”Metsien 
suojelutoimenpiteiden kartoitus”. 
 
Kunnanvaltuusto lähetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
Lisätietoja: hallintojohtaja Riina Kivistö, puh. 040 133 7485 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen yhdyskunnan 
palvelualueelle valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Otteet yhdyskuntajohtaja, infrapäällikkö 
 
 
Yhdyskuntalautakunta 07.05.2024 § 88  
  
 
 Valmistelijat Tuija Selänpää ja Elina Laukkanen 

 
Valtuustoaloite 
Yhdyskunnan palvelualueen valmisteluun on saapunut Anita Huhtalan ja 
12 muun valtuutetun ja varavaltuutetun 14.6.2023 allekirjoittama 
valtuustoaloite ”Metsien suojelutoimenpiteiden kartoitus”. Aloitteessa 
tuodaan esille, että metsänhoidossa tulevaisuuteen varautuminen on 
viisasta. Ilmastonmuutos lisää metsänhoidollisia riskejä ja luonnon 
monimuotoisuuden heikentyminen linkittyy vahvasti myös 
metsänhoidollisiin toimenpiteisiin. Suomen uhanalaisista lajeista noin 36 
prosenttia elää ensisijaisesti metsissä. Julkisyhteisöillä on vastuu näyttää 
esimerkkiä luonnonsuojelussa ja luonnon monimuotoisuuden 
varjelemisessa. Taloudellisesti kunnilla on mahdollisuus suojella omia 
metsiään, sillä metsistä saatavat tulot eivät ole kuntataloudelle merkittäviä, 
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ensi vuodelle arvioitu tulo on noin 50 000 €. Viisas ja tulevaisuuteen 
varautunut metsänhoito vähentää myös metsätuhoja, joita ilmastonmuutos 
tulee väistämättä aiheuttamaan. Aloitteessa esitetään, että Lempäälän 
kunta selvittää mahdollisuutta suojella osa sen omista metsistä joko 
metsänhoitosuunnitelman laatimisen yhteydessä tai heti sen valmistumisen 
jälkeen. Lisäksi esitetään, että kunta toimii aktiivisesti ja aloitteellisesti 
yhteistyössä sellaisten yksityisten metsänomistajien suuntaan, joilla on 
halua suojella omistamiaan metsiä tai joilla on monimuotoisen 
luonnonsuojelun kannalta arvokasta metsää mahdollisten 
suojelutoimenpiteiden mahdollistamiseksi. 
 
Talous- ja taamajametsäsuunnitelmat 
Lempäälän kunnan talous- ja taajamametsäsuunnitelmat hyväksyttiin 
yhdyskuntalautakunnassa 7.11.2023.  
 
Talousmetsien osalta ensisijainen tavoite tulevalle 10 vuoden 
suunnitelmakaudelle (2024-2034) on hoitaa pahiten kirjanpainajatuhoista 
kärsineet alueet kuntoon. Tarpeen on myös tehdä 
taimikonhoitotoimenpiteet ajallaan ja hoitaa tiheät, pusikoituneet, nuoret 
kasvatusmetsät kasvukuntoon. Heti uudistettavissa olevia kuvioita löytyy 
useita. Metsäsuunnitelman mukaisten toimenpiteiden toteutuksessa tullaan 
huomioimaan laadittavan luonnon monimuotoisuusohjelman kirjaukset 
mm. vanhojen metsien suojelun osalta ja metsän uudistuksissa 
huomioidaan monilajisuus. 
 
Taajamametsissä ensisijainen tavoite tulevalle 10 vuoden 
suunnitelmakaudelle (2024-2034) on hoitaa kirjanpainajatuhoista eniten 
käsineet taajamametsäalueet kuntoon. Metsänhoitotoimenpiteissä 
huomioidaan alueiden virkistyskäyttö ja turvallisuus. 
Taajamametsäsuunnitelman mukainen hoitotoimenpide esitetään 
tapauskohtaisesti olosuhteet ja mahdolliset luonnon 
monimuotoisuusohjelman kirjaukset huomioiden, osana 
maisematyölupaprosessia. 
 
Luonnonsuojelu ja sen edistäminen Lempäälässä 
Lempäälässä suojeltuja alueita on yhteensä 405 hehtaaria (1,3 % pinta-
alasta). Kunnan omistuksesta olevista alueista on suojeltu noin 2,5 %. 
Prosentuaalisesti määrät ovat pieniä, mutta lähikuntiin verrattuna 
keskimääräisiä. Esimerkiksi Ylöjärven pinta-alasta on suojeltu 3,5 %. 
Nokialla oli vuonna 2019 suojeltu 2,0 % kaupungin pinta-alasta ja 
kaupungin omistuksessa olevista alueista 4,0 %. Pirkkalassa vastaavat 
luvut vuonna 2020 olivat 0,4 % ja 1,6 %. Kangasalan kaupungin 
tavoitteena on nostaa kaupungin omistuksessa olevien alueiden 
suojeluprosentti 4 %:iin. Lähikunnista myös Pirkkalalla, Nokialla ja 
Tampereella on tavoitteena lisätä suojelualueiden määrää lähivuosina. 
Joulukuussa 2023 hyväksyttyyn Lempäälän kunnan ensimmäiseen 
luonnon monimuotoisuusohjelmaan vuosille 2024–2031 sisältyy myös 
tavoite suojelupinta-alan lisäämisestä. 
 
Luonnon monimuotoisuusohjelmassa viherverkostojen vahvistaminen on 
yksi ohjelman viidestä tavoitteesta. Viherverkostot ovat tärkeitä 
ekosysteemipalveluiden säilymiselle ja siten ihmisten hyvinvoinnille. 
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Lisäksi ne ylläpitävät lajistollista monimuotoisuutta ja mahdollistavat 
eliöiden siirtymisen elinympäristölaikusta toiseen. Kattava 
suojelualueverkosto tukee osaltaan viherverkostojen säilymistä.  
 
Viherverkostojen vahvistamiseen liittyy luonnon monimuotoisuusohjelman 
toimenpide, jossa selvitetään kunnan omistuksessa olevien metsäalueiden 
suojelupotentiaali. Metsänhoitosuunnitelmissa on tarkasteltu jossain 
määrin arvokkaita elinympäristöjä, mutta suojelun edistäminen vaatii 
tarkempia maastoinventointeja mm. lajiston ja luontotyyppien osalta. 
Maastokartoitukset aloitettiin kesällä 2023 osana Lempäälän arvokkaiden 
luontokohteiden päivitysinventointeja. Ne jatkuvat kesällä 2024, jolloin 
pääpaino tulee olemaan metsänhoitosuunnitelman mukaisten vanhojen 
metsien inventoinneissa. 
 
Kesällä 2023 inventoidun Merunmetsän osalta ollaan aloittamassa 
neuvotteluita Pirkanmaan ELY-keskuksen kanssa alueen soveltuvuudesta 
METSO-suojelukohteeksi vuoden 2024 valtuuston hyväksymän 
talousarviotavoitteen mukaisesti. Jatkossa soveltuvien alueiden suojelua 
tarkastellaan erillisessä päätöksentekoon tuotavassa 
luonnonsuojeluohjelmassa.  
 
Suojeluun soveltuvia arvokkaita kohteita löytyy Lempäälästä myös 
yksityisten maanomistajien mailta. Heitä kannustetaan vapaaehtoiseen 
suojeluun neuvonnan keinoin. 
 
Toimivalta: Kunnanhallitus on lähettänyt valtuustoaloitteen yhdyskunnan 
palvelualueen valmisteltavaksi. 
 
Lisätietoja: ympäristötarkastaja Tuija Selänpää p. 041 730 9603 (lumo-
ohjelma) ja vihertyönjohtaja Isto Mäkinen p. 050 3839 618 
(metsäsuunnitelmat) 
 

Esittelijä Yhdyskuntajohtaja 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy selostusosan mukaisen lausunnon 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
Tiedoksi ympäristöpäällikkö, infrapäällikkö, ympäristötarkastaja (Selänpää) ja 

vihertyönjohtaja (Mäkinen) 
 
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 120    
516/10.00.00/2023    
 
 
  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian 
loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Tiedoksi ympäristöpäällikkö, infrapäällikkö, ympäristötarkastaja (Selänpää) ja 

vihertyönjohtaja (Mäkinen) 
Liitteet 

Liite 28 Valtuustoaloite metsien suojelutoimenpiteiden kartoitus 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen Laadukkaampaa liikuntapaikkojen kehitystä 
 
Kunnanhallitus 11.12.2023 § 308  
  
 
 Valmistelija hallintojohtaja Riina Kivistö 
 
 Lempäälän kunnan hallintosäännön 14 luvun 1 §:n mukaan valtuutetuilla 

on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. 

 
 Hallintosäännön 16 luvun 2 §:n mukaan aloitteen käsittelee 8 kuukauden 

kuluessa se viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. 

 
  Kunnanvaltuuston kokouksessa 22.11.2023 valtuutettu Totti Hämäläinen 

jätti 32 valtuutetun tai varavaltuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen 
”Laadukkaampaa liikuntapaikkojen kehitystä”. 

 
  Kunnanvaltuusto lähetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
 Lisätietoja: hallintojohtaja Riina Kivistö, puh. 040 133 7485 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen 

yhdyskuntalautakunnalle valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Otteet yhdyskunnan palvelualue, yhteisöpalveluiden palvelualue 
 
 
Yhdyskuntalautakunta 07.05.2024 § 89  
  
 
 Valmistelija rakennuttajapäällikkö Ulla Palo-oja sekä liikuntapaikka-

asiantuntija Sari Juuti 
 
Valtuustoaloitteen allekirjoittaneet valtuutetut esittävät, että Lempäälässä: 
 
1. liikuntapaikkojen suunnitteluprosessin kuvaus päivitetään ja tuodaan 

yhdyskunta- ja yhteisölautakunnan kautta kunnanhallitukselle 
vahvistettavaksi;  

2. erityisesti uusien ja remontoitavien liikuntapaikkojen suunnittelussa 
otetaan alkuvaiheista asti mukaan keskeiset todennäköisimmät 
käyttäjäryhmät. Mahdollisuuksien mukaan alustavista suunnitelmista 
voidaan pyytää palautetta myös julkisesti; ja 
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3. liikuntapaikkarakentamiskulttuuria kehitetään edelleen käytettävissä 
olevin keinoin avoimen ja osallistavan vaikuttamisen suuntaan. 

Vastaus aloitteeseen: 

Liikuntalain390/2015 5 § mukaan yleisten edellytysten luominen liikunnalle 
paikallistasolla on kunnan tehtävä.  Kunnan tulee luoda edellytyksiä 
kunnan asukkaiden liikunnalle mm. rakentamalla ja ylläpitämällä 
liikuntapaikkoja. 

Lain mukaan tehtävän toteuttamisen kunnassa tulee tapahtua eri 
toimialojen yhteistyönä sekä kehittämällä paikallista, kuntien välistä ja 
alueellista yhteistyötä sekä huolehtimalla tarvittaessa muista paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin sopivista toimintamuodoista. Kunnan tulee kuulla 
asukkaitaan liikuntaa koskevissa keskeisissä päätöksissä osana kuntalain 
(365/1995) 27 §:ssä säädettyä kunnan velvollisuutta huolehtia asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista. 

Lempäälässä on viime vuosina satsattu liikuntapaikkoihin, esimerkiksi 
vuosina 2019–2023 kunnan rakennetut liikuntapaikat ja peruskorjaukset 
investointikustannukset olivat yhteensä lähes 13 000 000 euroa (ei sis. 
uimahalli). Toisinaan hankkeet ovat tulleet päätöksentekoon nopealla 
aikataululla, joten laajaa kuntalaiskuulemista ole voitu tehdä, silloin 
seuroille on tehty lajikohtaisesti omia kuulemistilaisuuksia. 

1. Liikuntapaikkojen suunnitteluprosessin kuvaus päivitetään ja 
tuodaan yhdyskunta- ja yhteisölautakunnan kautta 
kunnanhallitukselle vahvistettavaksi.  

Lempäälän liikuntapaikkarakentamisessa on viime vuosina pyritty yhä 
enenevässä määrin siirtymään osallistuvaan suunnitteluun, joissa kuullaan 
kuntalaisia, seuroja sekä eri vaikuttajaryhmiä, hyvä esimerkki tästä on 
Halkolan liikuntapuiston suunnittelu, jossa laajasti osallistettiin kuntalaisia 
sekä vaikuttajaryhmiä – kuten nuoriso-, seniori- ja vammaisneuvostoa. 
Toinen esimerkki osallistavasta liikuntapaikkasuunnittelusta on myös 
osallistava budjetointi (Idearaha), jossa kuntalaiset saavat esittää omia 
ideoita ja äänestää toteutettavat hankkeet.  

 
Vuonna 2023 Lempäälässä on aloitettu liikuntapaikkojen 
suunnitteluprosessin kehitystyö. Suunnitteluprosessin avuksi on suunniteltu 
ja valmisteltu erilaisia työvälinetä, joiden avulla osallisuutta tullaan entistä 
enemmän lisäämään. Liikuntapaikkasuunnittelussa voidaan käyttää 
jatkossa mm. päätösten vaikutusten ennakkoarviointia (EVA), liikunta- ja 
liikkumisvaikutusten arviointia (LIVA) ja muistilistana toimivaa listatyökalua. 
Hankkeen alkuvaiheessa arvioidaan, mitä työvälinettä hankkeessa voidaan 
hyödyntää.  

Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) on päätöksenteon apuna 
hankkeissa, joilla on esimerkiksi vaikutuksia asukkaisiin, ympäristöön ja 
talouteen. Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi on tapa arvioida 
etukäteen, miten valmistelussa oleva päätös voi vaikuttaa erilaisten 
ihmisryhmien elämään. Arviointi tuottaa päätöksentekijöille tietoa 
valmisteilla olevan asian ratkaisu- ja toteuttamisvaihtoehdoista. Erilaisten 
vaihtoehtojen arviointi auttaa ennakoimaan päätöksen mahdollisia hyviä ja 
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huonoja vaikutuksia lyhyellä ja pitkällä aikavälillä ja lisää päätöksenteon 
avoimuutta ja läpinäkyvyyttä. On myös mahdollista, että 
vaikutustenarvioinnin toteuttaa asian valmistelijan sijaan tehtävää varten 
koottu erillinen työryhmä. Lempäälän kunnan vaikutusten arviointia 
koskevaan valtuustoaloitteeseen on vastattu laajemmin aikaisemmin 
kunnanvaltuuston kokouksessa 25.05.2022, § 31 ja mallin käyttöönotto on 
valmistelussa. 
 
Liikunta- ja liikkumisvaikutusten arviointi (LIVA) voidaan yhdistää 
liikuntahankkeissa EVA arviointiin. Tällöin arvioinnissa myös tarkastellaan, 
millaisia vaikutuksia esimerkiksi liikuntapaikkarakentamisen toimenpiteillä 
tai päätöksillä on ihmisten liikuntaan ja liikkumiseen sekä mahdollisuuksiin 
liikkua ja harrastaa liikuntaa. Liikuntapaikkasuunnittelussa onkin tärkeä 
tunnistaa, mihin kohderyhmiin vaikutukset kohdistuvat ja tarvittaessa 
voidaan arvioida vaikutuksia eri ryhmien kannalta erikseen.  

 
Listatyökalu auttaa liikuntapaikkahankkeiden suunnittelussa. Listan avulla 
valmistelijat voivat käydä läpi käytettävissä olevat tai tuotettavat 
informaatiolähteet sekä arvioida kyseisen tiedon merkityksellisyyttä 
kyseisessä hankkeessa. Muistilista tarjoaa selkeän rakenteen ja ohjeet, 
jonka avulla tietolähteiden arviointi on tasapuolista, huomioiden hankkeen 
kannasta oleelliset asiat sekä tahot, joita hankkeen osalta olisi kuultava. 
Listalle on kerätty liikuntapaikkoja koskevat tietolähteet sekä kirjattu tahot, 
joita on kuultava tai huomioitava hankkeen edetessä. Työkalu ohjaa 
hankkeet entistä enemmän tiedolla johtamiseen ja lisää myös 
poikkihallinollista yhteistyötä. 

 
Lapsivaikutusten arviointi. Lapsivaikutusten arviointi auttaa kunnissa 
tunnistamaan päätösten pitkä- ja lyhytaikaiset vaikutukset lapsiin. 
Lapsivaikutusten arviointi kohdistuu lapsiin eli alle 18-vuotiaisiin. 
Lapsivaikutusten arviointi perustuu YK:n lapsen oikeuksien sopimukseen, 
erityisesti lapsen edun ensisijaisuuteen sekä lapsen oikeuteen osallistua ja 
vaikuttaa. Arvioinnin tavoitteena on varmistaa, että hankkeet toteutetaan 
lasten etujen mukaisesti ja tuottavat päätöksenteolle tietoa parhaista 
vaihtoehdoista lapsen edun näkökulmasta. Lapsivaikutusten arviointia on 
käytetty mm. Saikan talon suunnittelussa. Kunnanvaltuusto on 27.5.2021 § 
36 käsitellyt sivistyslautakunnan valmisteleman valtuustoaloitteen 
"Valtuustoaloite, lapsivaikutusten arviointi osaksi kunnan päätöksentekoa ja 
lapsiin kohdistuvaa toimintaa". 

Leijona malli. Lempäälän kunnassa on otettu käyttöön myös uusi 
projektijohtamismalli, jonka toivotaan jatkossa sujuvoittavan projektien 
toteuttamista, tuoden selkeät toimintatavat projektien tueksi. Lempäälän 
tarpeisiin räätälöity projektimalli auttaa myös kehittämisen kokonaiskuvan 
luomisessa, strategian toimeenpanon vahvistamisessa ja kehittämistoimien 
priorisoinnissa sekä parantaa projektien vaikuttavuuden seurantaa. 
Projektijohtamismallin avulla parannetaan projektien onnistumisen 
edellytyksiä ja vähennetään kunnan projektitoiminnan riskejä. Leijona-
mallia voidaan hyödyntää myös liikuntapaikkojen suunnitteluprosessin 
yhteydessä.  
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Yllä mainittuja työkaluja tullaan jatkossa kehittämään, jotta 
liikuntapaikkarakentaminen olisi entistä osallistavampaa ja esimerkiksi 
taloudensuunnittelun kannalta suunnitelmallisempaa.  
 

2. Erityisesti uusien ja remontoitavien liikuntapaikkojen suunnittelussa 
otetaan alkuvaiheista asti mukaan keskeiset todennäköisimmät 
käyttäjäryhmät. Mahdollisuuksien mukaan alustavista suunnitelmista 
voidaan pyytää palautetta myös julkisesti; ja 
Lempäälän kunnassa on tehty suuntaviivat, että jatkossa seurojen 
kuuleminen uusien ja remontoitavien liikuntapaikkojen suunnittelussa 
tehdään seurafoorumin yhteydessä. Seurafoorumi on yhteistyöverkosto, 
joka kokoaa seurojen toimijat yhteen. Foorumissa keskustellaan yhdessä 
alueen seurojen tapahtumista ja yhteistyöstä. Seurafoorumin tavoitteena 
on myös tiedon jakaminen, vaikuttaminen ja osallistaminen. Seurafoorumi 
kokoontuu vuodesta 2024 alkaen säännöllisesti joka toinen kuukausi.  

 
3. Liikuntapaikkarakentamiskulttuuria kehitetään edelleen käytettävissä 

olevin keinoin avoimen ja osallistavan vaikuttamisen suuntaan. 

Lempäälän kunnassa toteutetaan muutaman vuoden välein laajempi 
liikuntapaikkoja koskeva kysely. Kyselyyn pyydetään vastauksia 
kuntalaisilta sekä seuroilta ja muilta vaikuttajaryhmiltä. Seurojen 
osallistamisen lisäksi on tärkeää kuulla kuntalaisia, sillä varsinkin 
ulkoliikuntapaikat edistävät omatoimista liikkumista. Kysely toimii 
apuvälineenä laadittaessa liikuntaolosuhdesuunnitelmaa tuleville vuosille. 
Kyselystä saadaan vinkkejä, miten liikuntapaikkoja haluttaisiin kehittää tai 
mitä uusia liikuntapaikkoja kuntaan haluttaisiin. Edellinen 
liikuntaolosuhteiden kehittämissuunnitelma on laadittu vuosille 2020–2025, 
liikuntaolosuhdesuunnitelma tullaan uusimaan vuoden 2024 aikana. 
Kuntalaiskyselyn tuloksia hyödynnetään uusien liikuntapaikkojen 
suunnittelussa ja rakentamisessa sekä nykyisten liikuntapaikkojen 
kunnostamisessa. Pitkäntähtäimen töiden suunnittelulla ja 
talousarviovalmistelulla mahdollistamme riittävän ajan hankkeen 
valmistelulle sekä riittävät määrärahat.  

Edellä kuvatun selostuksen mukaisesti liikuntapaikkojen 
suunnitteluprosessissa kuntalaisia on kuultu, aina kun se on ollut 
mahdollista. Kuulemisen kehitystyötä tullaan kehittämään jatkossa entistä 
osallistavampaan suuntaan. Onnistunut suunnitteluprosessi edellyttää 
riittävää sitoutumista ja resursointia sekä laajaa yhteistyötä.  
 
Liikuntapaikkojen suunnitteluprosessin kuvaus ja eri prosessimallit tuodaan 
yhdyskunta- ja yhteisölautakunnan kautta kunnanhallitukselle tiedoksi 
loppuvuodesta. 
 
Lisätietoja rakennuttajapäällikkö Ulla Palo-oja puh. 050 383 9764 ja 
liikuntapaikka-asiantuntija Sari Juuti puh. 0500 633241 
 

Esittelijä Yhdyskuntajohtaja 
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Päätösehdotus Yhdyskuntalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy selostusosan mukaisen lausunnon 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet  
 
Tiedoksi  
 
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 121    
826/12.04.01/2023    
 
 
  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 

selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian 
loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Tiedoksi Liikuntapaikka-asiantuntija, rakennuttajapäällikkö 
Liitteet 

Liite 29 Valtuustoaloite laadukkaampaa liikuntapaikkojen kehitystä 
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 122    
20/00.01.01/2024    
 

Valmistelija kunnanjohtaja Heidi Rämö  
 
Kunnanjohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaiset asiat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että yhdyskuntajohtaja Tiia Levonmaa poistui 

kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 17.59.
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Sarastian ylläpitämän talousjärjestelmäpalvelun päivitys 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 123    
495/02.08.00/2024    
 Valmistelija: talousjohtaja Kari Auvinen 

 
Lempäälä otti käyttöön Sarastia Oy:n talous- ja henkilöstöhallinnon palvelut 
käyttöönottoprojektilla vuonna 2019 ja varsinainen palvelutuotanto 
käynnistyi 1.1.2020. Sarastian tuottama talouden palveluosio sisältää myös 
kaikki talouden eri osaprosessien järjestelmäpalvelut. Kirjanpidon 
ydinjärjestelmänä käytetyn Kuntax-järjestelmän elinkaari on päättymässä 
siten, että se pitää päivittää toiseen järjestelmään viimeistään vuoden 2025 
alussa. Sopimuksen mukaan asiakkaalle kohdistettava muutoskustannus 
on välttämätön ja asiaan liittyvästä valmistelusta on kirjaus myös vuoden 
2024 talousarvion palvelusuunnitelmateksteissä. 
  
Sarastian asiakkaat voivat valita taloushallinnon järjestelmäksi Sarastia365 
Talouden tai Sarastia-palveluna tarjottavan CGI:n Raindance Kuntamallin. 
Lempäälä on neuvotellut koko alkuvuoden ajan sekä 
järjestelmävaihtoehdoista että noin 5 kuukautta kestävän 
käyttöönottoprojektin aikataulutuksesta. Lempäälä on saanut tarjoukset 
molempien järjestelmien käyttöönotosta ja kustannuksista sekä saanut 
järjestelmiin liittyviä esittelyjä. Lisäksi on tutustuttu järjestelmien 
käyttäjäkokemuksiin ja ominaisuuksiin sekä selvitetty eri 
järjestelmävaihtoehtojen ns. jatkuvan palvelun hintatasoa. 
    
Taloushallinnon järjestelmävaihto ja sen käyttöönotto on 
tarkoituksenmukaisinta toteuttaa siten, että järjestelmien toimivuus on 
testattu ja tuotantovalmis talousarviovuoden käynnistyessä 1.1.2025. 
Käyttöönottoprojektilla ei ole vaikutusta vuoden 2025 talousarvion 
laadintaprosessiin, sillä se toteutetaan vielä nykyjärjestelmillä ja 
talousarvion sisältötieto konvertoidaan uuteen talousjärjestelmään. 
Henkilöstöhallinnon järjestelmät säilyvät ennallaan. 
 
Esityslistan liitteenä ovat Sarastian yksityiskohtaiset tarjoukset joko 
Sarastia365 -talousjärjestelmään siirtymisestä tai Raindance Kuntamalliin 
siirtymisestä ja käyttöönotosta (salassa pidettävä, Julkisuuslain 24 §:n 1 
momentti, 20. kohta). Käyttöönottoprojektien vertailukelpoiset, myös 
peruskäyttäjäkoulutukset sisältävät hintatarjoukset Sarastia365 -
talousjärjestelmän osalta on 276 825 euroa ja Raindance Kuntamallin 
osalta on 289 473 euroa.  
 
Tehdyn valmistelun ja kokonaisarvion perusteella Lempäälän kunnalle 
soveltuvin ratkaisu on tehdä talousjärjestelmien päivitys Sarastian 
tarjoamaan Raindance Kuntamalliin, joka on myös hinnallisesti 
tarkasteltuna kokonaisedullisin ratkaisu. Talousjohtaja on varautunut 
selostamaan valmistelua kunnanhallituksen kokouksessa. 

 
Koska Lempäälän kunta on yksi Sarastia Oy:n omistajista, kyseessä on 
niin kutsuttu In-house -yhtiö. Lakia julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista (1397/2016, 15 §) ei sovelleta hankintaan, jonka 
hankintayksikkö tekee sidosyksiköltään, eli In-houseyhtiöltä. 
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Järjestelmäpäivityksen käyttöönottoprojektin kustannus esitetään 
rahoitettavaksi Sarastian tarjoamalla vuokramallilla 2 vuoden 
rahoitusajalla. Vuokralaskutus käynnistyy vasta käyttöönottoprojektin 
hyväksymisen jälkeen vuoden 2025 puolella. Rahoitustavasta huolimatta 
käyttööottoprojektiin ryhtyminen on käsiteltävä palveluhankintana ja 
hankinnan pääoma-arvon ylittäessä 150000 €, asia käsitellään 
kunnanhallituksessa. 
 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 9 luvun 2 § hankintavaltuudet kohdan 
mukaisesti prosessijohtajan toimivalta hankinnoissa on alle 150 000 
euroon asti. 
 
Lisätietoja: talousjohtaja Kari Auvinen, 050 68148 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä, että Sarastia Oy:n kanssa toteutetaan 
talousjärjestelmän päivitys Raindance Kuntamalliin. Hyväksyttävän 
tarjouksen käyttöönottoprojektin hinta-arvio on 289 473 euroa ja 
rahoitustavaksi valitaan Sarastia Oy:n tarjoama vuokramalli. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti hyväksyä, että Sarastia Oy:n kanssa toteutetaan 
talousjärjestelmän päivitys Raindance Kuntamalliin. Hyväksyttävän 
tarjouksen käyttöönottoprojektin hinta-arvio on 289 473 euroa ja 
rahoitustavaksi valitaan Sarastia Oy:n tarjoama vuokramalli. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että talousjohtaja Kari Auvinen saapui kokoukseen 

ennen tämän pykälän käsittelyä klo 18.00 ja poistui kokouksesta tämän 
pykälän päätöksenteon jälkeen klo 18.22. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että valtuuston II varapuheenjohtaja Jani Saikkonen 

oli poissa kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18.09-18.13. 
 
Otteet Sarastia Oy 
 
Liitteet 

Liite 30 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 31 Ei-julkinen asiakirja 
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Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopimuksen 
hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 124    
362/00.04.01/2024    
 
 Valmistelija elinvoimapäällikkö Maria Virtanen 

 
Pirkanmaalla on käyty kuntien välisiä neuvotteluja maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alueiden laajenemisista. Neuvottelujen tuloksena 
Kuhmoinen, Mänttä-Vilppula, Ruovesi ja Virrat olisivat halukkaita liittymään 
Lempäälän kunnan isännöimään maaseutuhallinnon yhteistoiminta-
alueeseen 1.1.2025 alkaen.   
 
Tällä hetkellä Lempäälän maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueeseen 
kuuluvat Akaa, Juupajoki, Kangasala, Lempäälä, Nokia, Orivesi, Pirkkala, 
Pälkäne, Tampere, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti ja Ylöjärvi. Vuoden 2024 
loppuun saakka Kuhmoinen, Mänttä-Vilppula, Ruovesi ja Virrat kuuluvat 
Keuruun kaupungin maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueeseen.  
 
Voimassa olevan maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista 
koskevan sopimuksen mukaan, mikäli toiminnan uudelleenjärjestelyjen 
perusteella tapahtuu muutoksia, jotka vaikuttavat palvelujen 
järjestämisestä aiheutuneisiin kustannuksiin, sovitaan toiminnasta ja 
kustannusten jaosta välittömästi uudelleen. Uusi yhteistoimintasopimus 
tullaan päätöskäsittelemään jokaisessa seitsemässätoista sopijakunnassa 
tämän vuoden aikana.  
 
Laki (210/2010) maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen järjestämisestä 
kunnissa määrittelee kuntien lakisääteisten 
maaseutuelinkeinoviranomaistehtävien järjestämistä. Lain mukaan kunnilla 
on maaseutuelinkeinoviranomaistehtävien järjestämisvastuu. Kunta vastaa 
alueellaan maaseutuhallinnon järjestämisestä siten, että 
maaseutuhallinnon tehtävät tulevat hoidetuiksi Euroopan unionin ja 
kansallisen lainsäädännön kannalta asianmukaisella tavalla. Laissa myös 
määrätään, että kuntien tulee muodostaa riittävän suuria yhteistoiminta-
alueita. Kunnan on muodostettava maaseutuhallinnon tehtävien 
hoitamiseksi toiminnallinen kokonaisuus, jonka alueella toimii vähintään 
800 maatalouden tukihakemuksen tehnyttä luonnollista henkilöä tai 
yhteisöä (aktiivimaatilaa). Lain mukaan yhteistoiminta-alueen 
muodostamiseksi siihen liittyvien kuntien on sovittava kuntalain mukaisesti, 
että yksi kunta tai kuntien perustama kuntayhtymä vastaa 
maaseutuhallinnon järjestämisestä yhteistoiminta-alueella lain (210/2010) 
tarkoittamalla tavalla.  
 
Uuden yhteistoiminta-alueen muodostamisella saavutetaan Lempäälän 
kunnan arvion mukaan noin sadantuhannen euron kustannussäästöt. 
Tehokkaat palvelun tuottamisen yhteiset toimintatavat ja laaja-alainen, 
monen kunnan muodostama yhteistoiminta mahdollistavat toivotun 
kustannuskehityksen.  
 
Toteutuessaan Pirkanmaalle muodostuu seitsemäntoista kunnan kokoinen 
maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue (Akaa, Juupajoki, Kangasala, 
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Kuhmoinen, Lempäälä, Mänttä-Vilppula, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Pälkäne, 
Ruovesi, Tampere, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti, Virrat ja Ylöjärvi), jossa 
Lempäälän kunta toimii isäntäkuntana. Toiminnan alkaessa Lempäälän 
kunnan palveluksessa olevien maaseutuviranomaisten määrä tulee 
olemaan noin 12 henkilöä. Kunnan maaseutuviranomainen käsittelee 
vuosittain alueelle maksuun erilaisia maatalouden tukia ja korvauksia 
yhteensä noin 60 miljoonaa euroa. 
 
Muodostettavalla yhteistoiminta-alueella on vuoden 2023 tilaston mukaan 
yhteensä 2080 aktiivimaatilaa. Maatalouskäytössä olevaa peltopinta-alaa 
on yhteensä noin 99000 hehtaaria. Maatilojen tuotantosuuntana noin 77 
prosentilla on viljanviljely tai jokin muu kasvinviljely. Maidontuotantoa on 
noin kahdeksan prosentin osuudella tuotantosuunnista. Lisäksi yli 
kymmenellä prosentilla on muuta eläintuotantoa.  
 
Liittenä on maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista 
koskeva sopimus.  
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5. luvun Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, mukaan 1 § Kunnanhallituksen tehtävät ja 
toimivalta, kunnanhallituksen tehtävänä on päättää asioista, joita ei ole 
säädetty tai määrätty muulle kunnan toimielimelle, viranhaltijalle tai 
luottamushenkilölle. 
 
Lisätietoja maaseutupäällikkö Timo Perälampi, puh. 050 383 9624 ja 
elinvoimapäällikkö Maria Virtanen, puh. 040 539 2508.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopimuksen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopimuksen. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että elinvoimapäällikkö Maria Virtanen saapui 

kokoukseen ennen tämän pykälän käsittelyä klo 18.24. 
 
Otteet Sopimuskunnat  
 
Tiedoksi Elinvoimajaosto, elinvoimapäällikkö, maaseutupäällikkö 
Liitteet 

Liite 
32 

Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskeva 
sopimus 1.1.2025 alkaen 
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Työllisyyspäällikön viran kelpoisuuden muuttaminen 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 125    
404/01.01.03/2024    
 
 Valmistelija elinvoimapäällikkö Maria Virtanen 

 
Työllisyyspäällikön virka on tullut avoimeksi irtisanoutumisen johdosta 
1.5.2024. Epäselvässä tilanteessa, työllisyysalueen valmistelun ollessa 
vielä kesken, virka on täytetty määräaikaisesti 30.9.2024 asti. 
Työllisyyspäällikön virka tullaan täyttämään vakinaisesti, jotta 
varmistettaisiin Lempäälän työllisyyspalveluiden saumaton toimivuus. 
Muutostilanteessa on oleellista varmistaa yhtäaikaisesti sekä 
työllisyydenhoidon kuntakokeilun vieminen päätökseen että uuden 
työllisyysalueen lähipalveluiden sujuva käynnistyminen. 
 
Työllisyyspäällikkö työskentelisi liikkeenluovutuksen jälkeen 1.1.2025 
alkaen osa-aikaisesti (70%) Tampereen työllisyysalueen palveluksessa ja 
osa-aikaisesti (30%) Lempäälän kunnan palveluksessa. Tällä tavoitellaan 
työllisyydenhoidon lakisääteisten tehtävien ja kuntien elinvoimatehtävien 
yhteensovittamista. Lempäälän näkökulmasta tällä halutaan osaltaan 
varmistaa myös sitä, että tieto kulkisi työllisyysalueelta kuntaan ja että 
Lempäälän paikalliset olosuhteet ja tarpeet huomioitaisiin. Kelpoisuus 
tehtävissä ei tällöin voi olla erilainen. Viran tultua avoimeksi on syytä 
tarkistaa viran kelpoisuutta vastaamaan tehtävässä yleisesti vaadittavaa 
koulutus- ja osaamistasoa.  
Viran kelpoisuusehdoksi esitetään korkeakoulututkinto tai muu soveltuva 
tutkinto. Viran tehtäväkuvaa ja kelpoisuusehtoa on tarkistettu vastamaan 
alueen työllisyyspäälliköiden nykyisiä tehtäviä ja kelpoisuusehtoja. 
Lempäälän kunnassa nykyinen kelpoisuus virkaan on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto.  
 
Toimivalta: Hallintosääntö luku 7 Toimivalta henkilöstöasioissa 6 § 
kelpoisuusvaatimukset Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
 
Lisätietoja elinvoimapäällikkö Maria Virtanen, puh. 040 539 2508 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että työllisyyspäällikön viran kelpoisuusehdoksi 
muutetaan korkeakoulututkinto tai muu soveltuva tutkinto. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että työllisyyspäällikön viran kelpoisuusehdoksi 
muutetaan korkeakoulututkinto tai muu soveltuva tutkinto. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että elinvoimapäällikkö Maria Virtanen poistui 

kokouksesta tämän pykälän päätöksenteon jälkeen klo 18.35. 
 
Tiedoksi vt. työllisyyspäällikkö, henkilöstöpalvelut
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Hallintosäännön päivittäminen /yksittäiset muutokset 1.7.2024 alkaen 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 126    
385/00.01.01/2021    
 Valmistelija hallintojohtaja Riina Kivistö 

 
Lempäälän kunnan hallintosääntöä on kevään 2024 aikana pyritty 
päivittämään tarkoituksenmukaisemmaksi. Kunnanvaltuusto päivitti 
edellisen kerran hallintosääntöä huhtikuun 2024 kokouksessaan. 
Muutokset astuivat voimaan 1.5.2024 alkaen. 
 
Nyt esitettävässä hallintosääntöluonnoksessa olevat muutokset on 
valmisteltu yhdessä luottamushenkilöorganisaation kanssa. 
 
Esitetyt muutokset 
 
Hallintosääntöön esitetään muutoksia seuraaviin kohtiin: 

• Luku 1 § 5 Valtuuston puheenjohtajan tehtävät 
• Luku 3 § 2 Kunnanjohtajan tehtävät ja toimivalta 
• Luku 3 § 3.1 Palvelualuejohtaja kohta 16 
• Luku 3 § 4.1 Prosessijohtaja kohta 17 
• Luku 3 § 8.1.3 Maaseutuasiantuntija 
• Luku 5 § 1 Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta kohta 4 
• Luku 5 § 3 Lautakuntien yleistehtävät ja ratkaisuvalta kohta 12 ja 

uusi kohta 13 
• Luku 5 § 12 Ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen 
• Luku 9 § 2 Talousarvion täytäntöönpano kohta hankintavaltuudet 

  
Hallintosääntöluonnoksessa lisäykset tai uudet kirjaukset on korostettu 
keltaisella. Poistettavat kohdat on yliviivattu ja merkattu punaisella fontilla. 

 
Kuntalain 14§:n mukaisesti kunnanvaltuusto päättää hallintosäännöstä. 
 
Lempäälän kunnan hallintosääntöä tullaan päivittämään vielä vuoden 2024 
aikana. Yksittäisten muutosten ns. toinen kokonaisuus on valmistelussa 
hallintoprosessissa. Lisäksi lakimuutokset mm. yhdyskunnan 
palvelualuetta koskevassa toimintaympäristössä edellyttävät 
hallintosäännön tarkastelua myöhemmin vuonna 2024. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Riina Kivistö, puh. 040 133 7485 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 
1. hyväksyy liitteenä olevan Lempäälän kunnan hallintosäännön 
2. toteaa hallintosäännön astuvan voimaan 1.7.2024. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksi Kunnan johtoryhmä 
Liitteet 

Liite 33 Hallintosääntö, voimaan 1.7.2024 yksittäismuutokset 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen Lempäälä-talo osallistuu Oranssit päivät -kampanjaan alkaen 
25.11.2022 valaisemalla valittuja kohteita (esim. Lempäälä-talo) oranssiksi 
 
Kunnanhallitus 20.06.2022 § 156  
  
 
 
 Valmistelija vs. hallintojohtaja Riku Rekonen 

 
Valtuutettu Anita Huhtala jätti Vihreän valtuustoryhmän valmisteleman ja 
27 valtuutetun tai varavaltuutetun allekirjoittaman aloitteen "Lempäälä-talo 
osallistuu Oranssit päivät -kampanjaan alkaen 25.11.2022 valaisemalla 
valittuja kohteita (esim. lempäälä-talo) oranssiksi ". 
 
Kunnanvaltuusto lähetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 14 luvun 1 §:n 
kunnanhallitus on toimivaltainen päättämään asiasta.  
 
Lisätietoja vs. hallintojohtaja Riku Rekonen 050 3839 076. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ohjata valtuustoaloitteen henkilöstöprosessiin 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet Henkilöstöjohtaja, tiedottaja 
 
 
 
Kunnanhallitus 29.01.2024 § 23  
  
 
 Valmistelija henkilöstöjohtaja Auli Nevantie 

 
Valtuutettu Anita Huhtala jätti 25.5.2022 27 valtuutetun ja varavaltuutetun 
allekirjoittaman valtuustoaloitteen koskien Lempäälän osallistumista 
Oranssit päivät-kampanjaan väkivallan puuttumiseksi ja tietoisuuden 
estämiseksi esimerkiksi valaisemalla valittuja kohteita oranssiksi.  

 
Tausta  
Kansainvälinen päivä naisiin kohdistuvan väkivallan lopettamiseksi on 
Yhdistyneiden kansakuntien (YK) julistama vuosipäivä, jolloin kiinnitetään 
huomiota naisiin kohdistuvaan väkivaltaan. Vuosipäivää on vietetty 
25.11.1999 lähtien. YK:n kansainvälisiä oransseja päiviä naisiin 
kohdistuvan väkivallan lopettamiseksi vietetään joka vuosi 25.11.-10.12.   
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Koti on naiselle vaarallinen paikka. Joka kymmenes minuutti nainen kuolee 
väkivaltaan läheisensä käsissä. Joka kolmas nainen kohtaa elämänsä 
aikana väkivaltaa. Väkivalta tappaa enemmän naisia kuin malaria, syöpä ja 
liikenneonnettomuudet yhteensä. Naisiin kohdistuva väkivalta on iso, mutta 
vaiettu ongelma myös Suomessa. Suomi on EU:n toiseksi vaarallisin 
paikka naiselle elää. Meillä joka kolmas nainen kokee elämänsä aikana 
parisuhdeväkivaltaa ja vuosittain ainakin 50 000 naista kokee seksuaalista 
väkivaltaa. Monen muun maan tapaan Suomen toimet naisiin kohdistuvan 
väkivallan ehkäisemiseksi ja torjumiseksi ja uhrien auttamiseksi eivät ole 
riittäviä.   
  
Naisiin kohdistuva väkivalta on lisääntynyt koronan myötä. Väkivallan 
lisääntyminen on näkynyt esimerkiksi auttavien puhelinten 
ruuhkautumisena ja poliisille tehtyjen kotihälytysten määrän kasvussa 
myös Suomessa.   
  
Viime vuonna ainakin 44 suomalaista paikkakuntaa osallistui Oranssit 
päivät - kampanjaan väkivaltaan puuttumiseksi ja tietoisuuden 
lisäämiseksi. Esimerkiksi Tampereen yliopisto, Näsinneula ja 
Tammerkosken putous on valaistu oranssiksi. Kampanjan oranssi väri 
symboloi toivoa tulevaisuudesta, jossa elämä ilman väkivaltaa on jokaisen 
oikeus.  

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen  
 
Valtuustoaloitteessa on esitetty, että Lempäälä osallistuisi Oranssit päivät-
kampanjaan esimerkiksi valaisemalla valittuja kohteita oranssiksi. (Oranssit 
päivät - UN Women).  
 
Nykymaailmassa on lukuisia ns. yleisiä teemapäiviä tai viikkoja, joilla 
halutaan nostaa vuosittain esiin erilaisia ajankohtaisia aiheita, esimerkiksi 
liikenneturvallisuuteen ja koulurauhaan liittyviä ajankohtaisia aiheita. Näitä 
teemapäiviä löytyy lähes jokaiselle päivälle. Yksinään YK:llä on vuodessa 
n.164 teemapäivää sekä 10 kansainvälistä viikkoa (YK: n kalenteri 
kansainvälisinä päivinä ja vuosina).  
 
Lempäälän kunnassa noudatetaan viestinnän vuosikelloa, johon on kerätty 
tärkeimmät tiedotettavat asiat ja tapahtumat, joihin kunta osallistuu 
kuluvana vuonna.   
 
Vuosikellossa on mukana Suomen kalenterivuoden tärkeimmät yleiset 
juhlapäivät, kuten joulu, juhannus, isän- ja äitienpäivä jne. Näihin teemoihin 
liittyvästä viestinnästä vastaa henkilöstöprosessi.  
 
Lisäksi vuosikellosta löytyy seuraavat vuosittaiset strategiaan liittyvät 
päivät:  

• 20.11. Lapsen oikeuksien päivä ja viikko | UNICEF  
o Kunta sai joulukuussa 2023UNICEFilta Lapsiystävällinen 

kunta tunnustuksen, joten tämä asia tukee valittua teemaa   
 

• Kestävään kasvuun liittyvät teemat  
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o Pyöräilyviikko 3.–12.5. (Pyöräilyviikko - Pyöräilyvuosi 
(pyorailyvuosi.fi)   

o Energiasäästöviikko 9. – 15.10.  (Energiansäästöviikko - 
Motiva)   

o Earth hour -päivässä 23.10. (Join One Of The World's 
Largest Movements for Nature | Earth Hour 2023)   

 
Lisäksi palvelualoilla on erilaisia hankkeita ja projekteja, joihin kytketään 
valtakunnallisia teemapäiviä.   
 
Oranssit päivät on asiana luonnollisesti hyvin tärkeä. Tällä hetkellä kunnan 
vuosikellossa mukana olevat teemapäivät on valittu voimassa olevan 
strategian mukaisesti ja mukaan otettavia teemoja päivitetään aina 
strategian uudistuessa.   
 
Lisätietoja henkilöstöjohtaja Auli Nevantie, puh. 050 3839 368 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian 
loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa Anita Huhtala esitti, että asia palautetaan 
valmisteluun. 

 Keskustelun kuluessa Kari Virtanen kannatti Anita Huhtala esitystä 
palauttaa asia valmisteluun. 

 
 Puheenjohtaja totesi, että seuraavien puheenvuorojen tulee käsitellä asian 

palauttamista valmisteluun. 
 
 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että oli tehty asian 

palauttamista valmisteluun koskeva esitys ja sitä oli kannatettu, joten 
asiassa tulee äänestää. Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi 
nimenhuutoäänestystä siten, että ne, jotka kannattavat asian käsittelyn 
jatkamista äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat Anita Huhtalan esitystä 
palauttaa asia valmisteluun äänestävät EI. Kunnanhallitus hyväksyi 
ehdotukset yksimielisesti. 

 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 4 JAA-ääni (Huhtala 

Pasi, Korkatti Mika, Kuisla Johanna ja Rajamäki Minna) ja 6 EI-ääntä 
(Päivänen Maria, Aspila Riina, Niemi Veijo, Huhtala Anita, Hämäläinen 
Totti ja Virtanen Kari). 

 
 Puheenjohtaja totesi, että äänin 4 -  6 kunnanhallitus on päättänyt 

palauttaa asian valmisteluun. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun. 
 
 
Tiedoksi henkilöstöprosessi 
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Kunnanhallitus § 156 20.06.2022 
Kunnanhallitus § 23 29.01.2024 
Kunnanhallitus § 127 27.05.2024 
 

 

Kunnanhallitus 27.05.2024 § 127    
649/07.02.02/2022    
 
 Valmistelija vs. henkilöstöjohtaja Mia Haapanen 
 
 Valtuutettu Anita Huhtala jätti Vihreän valtuustoryhmän valmisteleman ja 

27 valtuutetun tai varavaltuutetun allekirjoittaman aloitteen "Lempäälä-talo 
osallistuu Oranssit päivät -kampanjaan alkaen 25.11.2022 valaisemalla 
valittuja kohteita (esim. lempäälä-talo) oranssiksi”. 

 
 Asiaa on käsitelty kokouksessa Kunnanhallitus 29.01.2024 § 23 

649/07.02.02/2022. Kunnanhallitus päätti tällöin palauttaa asian 
valmisteluun. 

  
 Henkilöstöprosessissa on käyty tämän aloitteen pohjalta keskustelua 

Telkäntaipaleen sillan valojen käytöstä eri kampanjoihin, joita on monia 
merkittäviä ja huomionarvoisia. Palvelualoilla on myös erilaisia hankkeita ja 
projekteja, joihin kytketään valtakunnallisia teemapäiviä. 

  
 Lempäälän kunnassa noudatetaan viestinnän vuosikelloa, johon on kerätty 

tärkeimmät tiedotettavat asiat ja tapahtumat, joihin kunta osallistuu 
kuluvana vuonna. Kunnan vuosikellossa olevat teemapäivät on valittu 
voimassa olevan strategian mukaisesti. Teemapäiviä voidaan harkinnan 
mukaan huomioida Telkäntaipaleen valoilla, mutta kunnan tulee toimia 
tasapuolisesti myös eri kampanjoiden suhteen.  

  
 Oranssit päivät -kampanja on asiana tärkeä ja huomionarvoinen ja se 

otetaan huomioon jatkossa. Telkäntaipaleen silta soveltuu valaistuna tähän 
huomioimiseen. Koska huomionarvoisia teemoja on useita, tulisi valojen 
käyttö aina pohtia myös strategian mukaisesti ja eri teemat tasapuolisesti 
huomioiden. 

 
Lisätietoja vs. henkilöstöjohtaja Mia Haapanen, puh. 040 509 1045. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että Lempäälän kunta 
osallistuu Oranssit päivät -kampanjaan valaisemalla Telkäntaipaleen sillan 
toistaiseksi vuosittain 25.11.–10.12. Lisäksi kunnanhallitus esittää 
kunnanvaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi saadun vastauksen ja toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa esityslistan tekstiin lisättiin seuraavaa; ”-- ja se 
otetaan huomioon jatkossa (Oranssit päivät -kampanja).” 

 
Keskustelun kuluessa esittelijä teki seuraavan muutetun 
päätösehdotuksen: ”Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, 
että se hyväksyy selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen 
ja toteaa asian loppuun käsitellyksi.” Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti 
muutetun päätösehdotuksen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen. 
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Kunnanhallitus § 156 20.06.2022 
Kunnanhallitus § 23 29.01.2024 
Kunnanhallitus § 127 27.05.2024 
 

 

 
 
Tiedoksi KV päätöksen jälkeen: Henkilöstöprosessi, Palvelukäytävä 
Liitteet 

Liite 
34 

Valtuustoaloite Lempäälä-talo osallistuu Oranssit päivät -
kampanjaan alkaen 25.11.2022 valaisemalla valittuja kohteita 
esim. Lempäälä-talo oranssiksi 
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Kyläkoulun rehtori  -virkanimikkeen muuttaminen koulunjohtajaksi 1.8.2024 lähtien 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 128    
473/01.01.00/2024    
 Valmistelija sivistysjohtaja Nina Lehtinen 

 
Lempäälän kunnassa toimii kyläkoulujen (Kelho, Kuokkala, Lastunen, 
Mattila sekä Nurmi ja Säijä, yhteinen rehtori) rehtoreina viranhaltijoita, 
joiden luokanopettajan virkaan kuuluu virkamääräyksellä rehtorin tehtävät.  
Käytännössä luokanopettajana toimivat rehtorit ovat ensisijaisesti 
luokanopettajia, jotka OVTES-virkaehtosopimuksen mukaisesti saavat 
huojennuksen opetustunneista ja koulunjohtajakorvauksen rehtorille 
(jatkossa koulunjohtajalle) kuuluvien tehtävien hoitamisesta.   
 
Virkarehtoreilla keskimääräinen viikkotyöaika on 36h15min, ja heille 
laaditaan vuosityösuunnitelma virkaehtosopimuksen edellyttämällä tavalla 
ja sen toteutumista seurataan säännöllisesti 
 
Ehdotusta virkanimikkeen muuttamisesta kyläkoulujen rehtoreiden osalta 
on valmisteltu yhteistyössä asianosaisten kyläkoulujen rehtoreiden ja 
JUKO:n pääluottamusmiehen kanssa. 
 
Jatkossa edellytetään koulun olevan kaksisarjainen (jokaisella luokalla on 
vähintään kaksi rinnakkaisluokkaa), jotta sitä johtavaa henkilöä kutsutaan 
rehtoriksi. 
 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 7 luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus 
päättää vakituisten virkojen perustamisesta, lakkauttamisesta ja 
virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
Lisätietoja sivistysjohtaja Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa kyläkoulun rehtori -virkanimikkeen 
koulunjohtajaksi 1.8.2024 lähtien edellä selostetun mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksi Kyläkoulujen rehtorit (koulunjohtajat), sivistysjohtaja, HR, kasvatus- ja 

opetuslautakunta
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Kunnanhallitus § 129 27.05.2024 
 

 

 
Sivistysjohtaja Nina Lehtisen (vakanssi 1523) tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen 1.12.2023 
alkaen 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 129    
474/01.02.01/2024    
 Valmistelija vs. henkilöstöjohtaja Mia Haapanen 
 
 Sivistysjohtaja Nina Lehtisen tehtäväkohtaista palkkaa tulee tarkistaa 

siirtyneiden tehtävien ja tehtävän vaativuuden arvioinnin perusteella.  
 
 Lehtiselle on siirtynyt lakkautetun opetuspäällikön vakanssilla olleita 

tehtäviä niin, että palkka tulee työehtosopimuksen mukaisesti tarkistaa. 
Siirtyneitä tehtäviä ovat mm. esi- ja perusopetuksen operatiivisesta 
toiminnasta vastaaminen, rehtoreiden, koulusihteereiden ja 
koulunkäynninohjaajien hallinnollinen esihenkilö (oppilasmäärä 3800 ja 
henkilöstö 370), pedagoginen johtaminen, oppimisen ja koulunkäynnin tuki 
(erityisopetus ja yhteisöllinen opiskeluhuolto) sekä oppivelvollisuuden 
valvonta. 

 
 Lehtiselle on siirtynyt opetuspäällikön tehtäviä 1.12.2023 alkaen.  
 Siirtyneiden tehtävien osalta on sovittu prosenttikorotus, joka on 10 %. 

Prosentti on suhteessa siirtyneisiin tehtäviin. 
 
 Opetuspäällikön tehtäväkohtainen palkka oli 4691,27 e sisältäen TVA:n. 

Opetuspäällikön palkasta 10 % on 469,13 e. 
 
 Lehtisen tehtäväkohtainen palkka on 6230,92e ennen tarkistusta. 
 
 Lisätietoja: vs. henkilöstöjohtaja Mia Haapanen, puh. 040 509 1045. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Sivistysjohtaja Nina Lehtisen tehtäväkohtainen palkka on 6700,05 euroa 

kuukaudessa 1.12.2023 alkaen. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa Pauliina Österberg esitti, että asia jätetään pöydälle. 
 
 Keskustelun kuluessa Johanna Kuisla kannatti Pauliina Österbergin 

esitystä jättää asia pöydälle. 
 
 Puheenjohtaja tiedusteli, että hyväksyykö kunnanhallitus yksimielisesti 

asian jättämisen pöydälle. Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti asian 
jättämisen pöydälle. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
 
Otteet sivistysjohtaja 
 
Tiedoksi HR, kunnanjohtaja, vs. henkilöstöjohtaja
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Kunnanvaltuuston 24.4.2024 pidetyn kokouksen päätösten täytäntöönpano ja laillisuus 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 130    
99/00.01.01/2021    
 
 Valmistelija hallintojohtaja Riina Kivistö 
 
  Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 

täytäntöönpanosta ja huolehtii valtuuston päätösten laillisuuden 
valvonnasta. 

 
  Lisätietoja: Hallintojohtaja Riina Kivistö, puh. 040 133 7485 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Koska kunnanvaltuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä, eikä valtuusto ole päätöksiä tehdessään mennyt 
toimivaltansa ulommaksi, kunnanhallitus panee 24.4.2024 pidetyn 
kunnanvaltuuston kokouksen päätökset täytäntöön. 
 
Kunnanjohtajalla on oikeus antaa kunnanhallituksen puolesta tarpeelliset 
määräykset ja ohjeet, jotka ovat tarpeen täytäntöönpanossa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 131    
14/00.01.01/2024    
 
 
 Pöytäkirjat 
 
 Elinvoimajaosto 13.5.2024 pöytäkirja 
 
 Viranomaislautakunta 14.5.2024 pöytäkirja 
 
 Yhdyskuntalautakunta 7.5..2024 pöytäkirja 
 
 Yhteisölautakunta 16.5.2024 pöytäkirja 
 
 Viranhaltijapäätökset 
 
 2.5.-20.5.2024  
  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 

tiedokseen eikä ota niitä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 

https://lempaala10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024338
https://lempaala10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=233
https://lempaala10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024347
https://lempaala10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024318
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 132    
13/00.01.01/2024    
 

1. Sosiaali- ja terveysministeriö 21.5.2024 
Suositus 21.5.2024: Suositus hoiva-avustajan tehtävänkuvasta, 
osaamisvaatimuksista ja niihin vastaavasta koulutuksesta iäkkäiden 
palveluissa (teams) 

2. Hämeenlinnan hallinto-oikeus 10.5.2024 Etuosto-oikeuden käyttämistä 
koskeva valitus Dnro 2358/03.04.04.04.18/2022 (teams) 

3. Tampere 16.4.2024 
Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 15.5.2024 
kokouksen pöytäkirja 

4. Pirkanmaan hyvinvointialue 13.5.2024 
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 6.5.2024 päätös § 140 
Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja potilasasiamiesten 
vuosiselvitys asiakkaan ja potilaan asemasta ja oikeuksista 2023 
(teams) 

5. Kunnanvaltuusto 24.4.2024 
§ 30 Ero luottamustoimesta / Johanna Kalliomäki (teams) 
§ 31 Ero luottamustoimesta/ Tapio Kuisma (teams) 

6. Tampere 30.4.2024 
Elinvoima- ja osaamislautakunnan pöytäkirja 24.4.2024 

  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 

https://tampere.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Tampereen_kaupunkiseudun_joukkoliikennelautakunta
https://tampere.cloudnc.fi/fi-FI
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 122, § 126, 
§ 129, § 130, § 131, § 132 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.



 
Lempäälän kunta Pöytäkirja 9/2024  59 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 123, § 124, § 125, § 128 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE § 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu, se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika ja päätöksen tiedoksisaanti 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa oikaisuvaatimusviranomaiselle. 
Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä klo 15.45 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai 
sähköisesti tapahtuu lähettäjän omalla vastuulla. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta, osoite: 
Lempäälän kunta, kirjaamo 
PL 36 
Manttaalitie 15 
37501 Lempäälä 
tai sähköpostitse kunta(at)lempaala.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu, miten päätöstä 
halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Myös 
sähköposti on ilmoitettava, jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköpostitse. 


