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Perustelut ja tausta

Tampereen seudun kasvatus- ja opetusalan osaamisen kehittamispalvelu
Osake on toimintamalli, joka kehittdd Tampereen kaupunkiseudun
varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen seka lukiokoulutuksen
henkildston osaamista niiltd osin kun tarpeet ovat seudullisia. Palveluita
tuotetaan tarveldhtdisesti strategisiin teemoihin, jotka kuntien olisi joka
tapauksessa jarjestettava henkildstolleen.

Osakkeen osaamisen kehittamisen erilaiset roolit ovat 1) koulutustoiminto,
2) tiedontuotanto, 3) kehittdmistoiminto ja 4) yhteistyétoiminto.
Yksityiskohtaisempi toteuttaminen sovitaan vuosittain laadittavan
toimintasuunnitelman ja budjetin mukaisesti.

Sopimuksen voimassaolo

Osake -toimintamallin sopimuskausi Lempaalan kunnan alaisuudessa
paattyy 31.12.2023. Kuntajohtajakokous kasitteli Osake-toimintamallin
hallinnollista vastuuta kokouksessaan 30.6.2023, ja hyvaksyi Tampereen
kaupunkiseudun sivistyspalveluiden tyéryhman esityksen pohjalta siirron
Tampereelle.

Tampereen kaupunkiseudun sivistyspalveluiden tyéryhma hyvaksyi
kokouksessaan 21.9.2023 seudullisen sopimuksen, ja paatti lahettaa
sopimuksen hyvaksyttavaksi jasenkuntiin.

Sopimus on voimassa toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2024 alkaen.
Sopimuksen voimaantulo vaatii, ettd se on kaikissa kunnissa allekirjoitettu.
Sopimusta tarkastellaan valtuustokausittain. Mahdolliset
sopimusmuutokset tehdaan kirjallisesti ja varmennetaan allekirjoituksin.

Kullakin kunnalla on oikeus irtisanoutua Osake-sopimuksesta tekemalla
kirjallinen irtisanomisilmoitus viimeistdan kunkin kalenterivuoden syyskuun
viimeiseen paivaan mennessa. Nain tehty irtisanoutuminen tulee voimaan
irtisanoutumisvuoden lopussa.

Osake-toiminnan kustannusten jakautuminen

Osake-toiminnan perusrahoituksen vuosibudjetti on sopimuksen
voimaantullessa 1.1.2024 yhteensa 340 000 euroa. Kustannukset jaetaan
alle 19-vuotiaan vaeston suhteessa (Tilastokeskuksen tuottaman
viimeisimman tilaston mukaan). Perustoiminnan kuntakohtaiset
kustannukset koulutettavapaivineen on esitetty taulukossa alla. Tampereen
osalta kustannukset ja koulutettavapaivat on jaettu erikseen
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen kesken.



Kunta vdesto (*) |%-osuus €-osuus ktp. (**)

Kangasala 8110 10,22 %| 3475597 € 307
Lempdaala 6958 8,77 %| 29819,00 € 263
Nokia 8410 10,60 %| 36041,65€ 318
Orivesi 1715 2,16 % 7 349,75 € 65
Pirkkala 5252 6,62 %| 22507,81€ 199
Tampere vaka 16276 20,52 %| 69751,94€ 615
Tampere perusopetus 20027 2524 %| 85827,12€ 757
Tampere lukiokoulutus 2462 3,10%| 10551,07 € 93
Vesilahti 1180 1,49 % 5056,97 € 45
Yl6jarvi 8946 11,28 %| 38338,71€ 338
YHT. 79336 100,00 %| 340 000,00 € 3000

* 0-19 v. vdestdn maara/ Tilastokeskus 31.12.2022

* Tampere varhaiskasvatus 0-7 v. vdestdn maara/ Tilastokeskus 31.12.2022

* Tampere perusopetus 8-16 v. vaestén maara/ Tilastokeskus 31.12.2022

* Tampere lukiokoulutus tamperelaisten opiskelijoiden maara / Lukiokoulutuk:
** yksi koulutettavapdiva = 6 tuntia yhden henkilon osallistumista

Perusrahoituksen lisaksi Osake-toiminta hakee strategista kehittamista
tukevaa ulkopuolista rahoitusta (mm. Opetus- ja kulttuuriministerién seka
Opetushallituksen kehittamisrahoitukset). Ulkopuolisesta rahoituksesta
sovitaan erillisilla hankesopimuksilla rahoittajan ohjeiden mukaisesti.
Valtionavustustoiminnan lisdksi erilliselld budjetilla tuotetaan seudullista
digitaalista oppimateriaalia.

Kolmansille tahoille (kuten muun Pirkanmaan kunnat ja yksityiset
palveluntuottajat) tarjottavista palveluista perittavistd maksuista sovitaan
kolmansien kanssa erikseen, ja ne eivat sisally tdhan sopimukseen.

Palvelun ohjausmalli ja toiminnan arviointi

Osake -toiminnan omistajaohjauksen tahona toimii Tampereen
kaupunkiseudun sivistyspalvelujen tydryhma, joka hyvaksyy seudullisen
sopimuksen, vuosittaiset toimintasuunnitelmat ja —kertomukset seka
budjetin omalta osaltaan. Sivistyspalvelujen tydéryhman apuna toimivat
seudun opetuspalveluiden ja varhaiskasvatuksen ryhmat. Palvelua
ohjataan operatiivisesti tyotiimissa ja kehittamistiimeissa, joiden tehtava on
varmistaa tuotettavien palvelusisaltdjen strategisuus ja tarvelahtdisyys.

Osake-palvelun vaikuttavuuden edellytyksena on kuntien ja kaupunkien
sitoutuminen Osake-toimintaan ja sen kehittamiseen. Sopimuksella kunnat
sitoutuvat kuntakohtaiseen rahoitusosuuteen, ohjaukseen osallistumiseen
ja edustajien nimeamiseen seudullisiin tyéryhmiin, hyddyntamaan
osaamisen kehittamisen ja johtamisen tukemisen prosessit, viestimaan
henkildstolle palvelun ensisijaisuudesta ja viestimaan henkilostolle
koulutuksista, tapahtumista ja toiminnasta. Nain Osake-palvelun resurssi
voidaan hyddyntda parhaalla mahdollisella tavalla.

Osake-toimintaa jarjestavilla kunnilla on kdytdssaan reaaliaikainen tieto
omasta koulutettavapaivien kertymasta (kts.
https://osake.eeventti.fi/raportointi ). Palveluiden laatua arvioidaan
strukturoidulla palautelomakkeella, jolloin laatupoikkeamiin voidaan
reagoida nopeasti. Koulutustoiminnon kustannustehokkuutta arvioidaan
tuotettujen koulutettavatyopaivien (kuusi tuntia yhden henkilon
osallistumista osaamisen kehittamisen prosessiin) maaralla. Palvelun
vaikuttavuutta arvioidaan koulutuksen jarjestajien laatumittareilla ja
toimintaa ohjaavissa ryhmissa.



https://osake.eeventti.fi/raportointi

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosaanto, 5 luku Toimielinten tehtavat
ja toimivallan jako, 3§ Lautakuntien yleistehtavat ja ratkaisuvalta 1
momentti kohta 3: edustavat kuntaa ja kayttavat kunnan puhevaltaa
toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Lisatietoja: Sivistysjohtaja Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789 ja
palvelupaallikké Katariina Ratia, p. 044 431 4213.

Esittelija Sivistysjohtaja

Paatdsehdotus Lempaalan kunta hyvaksyy seudullisen kasvatus- ja opetusalan osaamisen
kehittamispalvelun (Osake) jarjestamista koskevan sopimuksen 1.1.2024
alkaen toistaiseksi voimassa olevana. Sopimus sitoo sopimuskuntia sen
jalkeen, kun paatos on saanut lainvoiman.

Paatos Kasvatus- ja opetuslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd tdma pykala tarkistettiin kokouksessa.
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