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Perusopetuslain (628/1998) 37 §:n 2 momentin mukaan opetuksen 
järjestäjällä tulee olla opetuksen järjestämismuoto huomioon ottaen riittävä 
määrä opettajan virkoja. Lisäksi opetuksen järjestäjällä voi olla 
virkasuhteisia tuntiopettajia. Kunnallisella virkasuhteella tarkoitetaan 
julkisoikeudellista palvelussuhdetta, jossa kunta on työnantajana ja 
viranhaltija työn suorittajana. Oppilaitoksissa julkista valtaa käytetään 
ainakin oppilaaksi otettaessa, kurinpidossa, oppilasarvostelussa ja 
tutkintojen hyväksymisessä. 
 
Kuntalain 44 §:n 2 momentin mukaan pääsääntönä on, että sellaista 
tehtävää varten, jossa käytetään julkista valtaa, perustetaan virka. 
Virkasuhteisiin opettajiin (viranhaltijat sekä tuntiopettajat) sovelletaan 
normaalisti lakia kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003 jäljempänä KVhl) 
sekä kuntalakia. Virkasuhteisten rekrytointiin liittyy aina vaatimus 
kelpoisuusehtojen täyttymisestä. Opettajien kelpoisuusehdot sisältyvät 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 
(986/1998, jäljempänä kelpoisuusasetus). Perustuslain mukaiset yleiset 
nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. 
 
Lempäälässä on noussut esiin tarve perustaa päätoimisen tuntiopettajan 
virkoja sellaisia tilanteita varten, missä vakituisessa virassa toimivan 
opettajan työkyky ei riitä riitä hoitamaan omaa virkaa. Päätoimisen 
tuntiopettajan virkaa voidaan hyödyntää tällaisissa tilanteissa niin, että 
vakituisessa virassa oleva voidaan siirtää joustavammin hyödynnettävään 
päätoimisen tuntiopettajan virkaan. 
 
Esityksenä on perustaa pitkän aikavälin työkykytoimintaa silmällä pitäen 
kaksi päätoimisen tuntiopettajan virkaa. Rahoitus ko.virkoihin tulee 
palvelualueelta. Kyseistä vakanssia hallinnoidaan HR-palveluista käsin, 
mutta virkojen esihenkilö on ko.tehtäväalueelta. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosääntö luku 6 Toimivalta 
henkilöstöasioissa § 2 Viran perustaminen, lakkauttaminen ja 
virkanimikkeen muuttaminen 
 
Lisätietoja: henkilöstöjohtaja Auli Nevantie puh. 050 3839 368 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa kaksi päätoimista tuntiopettajan virkaa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti perustaa kaksi päätoimista tuntiopettajan virkaa. 
 
 
Tiedoksi henkilöstöpalvelut, sivistysjohtaja ja opetuspäällikkö


