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Johdanto

Hyvinvoiva Lempäälä on Lempäälän kunnan 
kulttuurihyvinvointiohjelma, joka ohjaa kulttuuripalveluiden 
kehittämistä vuosina 2022-2026: Kulttuurihyvinvointiohjelma 
2022-2026.PDF. Kulttuurihyvinvointiohjelmalla edistetään 
kuntien kulttuuritoimintalakiin kirjattuja tavoitteita ja 
vahvistetaan monipuolisen sekä saavutettavan kulttuurin ja 
taiteen roolia kuntalaisten arjessa. Työtä tehdään yhdessä 
kulttuuri- ja taidetoimijoiden sekä kunnan eri palvelualueiden 
kanssa. Tavoitteita ja toimenpiteitä edistetään vaiheittain 
koko ohjelmakauden ajan.

Kulttuurihyvinvointiohjelma toteuttaa Lempäälän kunnan 
hyvinvointikertomuksen ja –suunnitelman painopistettä 
”Kulttuuri ja osallisuus” ja sen toteutumista seurataan 
vuosittain osana hyvinvointiraporttia.

Kulttuurihyvinvointiohjelma on hyväksytty 
kunnanvaltuustossa 31.8.2022.
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1. Kulttuurin katvealueiden tunnistaminen ja saavutettavuuden kehittäminen

Tavoite Toimeenpanon tilanne 2022 Toteuma 2022

Pilotoidaan liikkuvaa kulttuuripalvelua tai viedään 
erilaisia kulttuurisisältöjä osaksi arjen palveluja.

Koulujen kulttuurikiertue toteutettiin syksyllä 2022.

Yhteisöpalveluiden yhteisöbussin käyttöönottoa ja sinne 
tulevia kulttuurisisältöjä suunniteltiin syksyn 2022 aikana.

Kulttuuriluotsitoiminnan pilotointi marraskuussa 2022 toteutui 

osittain (toimintaa järjestettiin, mutta asiakkaita ei 

ilmoittautunut).

Luodaan vuosikello, jotta suunnittelu ja 

tiedottaminen mahdollistuvat. Määritetään henkilö 
kultakin palvelualueelta, joka koordinoi toimintaa.

Ei toteutunut

Luodaan katvealueiden tunnistamismekanismi, jolla 

jo suunnitteluvaiheessa voidaan edistää 
saavutettavuutta.

Ei toteutunut
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2. Kulttuuri vahvemmin osaksi kuntalaisten arkea

Tavoite Toimeenpanon tilanne 2022 Toteuma 2022

Vahvistetaan kulttuurin asemaa kunnan kouluissa. Koulujen kulttuurikiertue toteutettiin syksyllä 2022.

Harrastava koululainen -hanke

Uudistetaan kulttuuripalvelutarjotin yhteistyössä 

kunnan muiden palvelualueiden ja kulttuuria 

tuottavien toimijoiden kanssa. Tehdään 

järjestelmällisesti yhteistyötä ennalta määritettyyn 

vuosikelloon perustuen.

Yhteisöpalveluiden yhteinen palvelutarjotin julkaistiin syksyllä 

2022 ja se oli saatavilla kuntalaisille sekä printtinä että 

verkossa.

Kulttuuripalveluiden vuosikello on päivitetty ja käytössä.

Lisätään taiteen parissa toimivien 

yhdistystoimijoiden yhteistä suunnittelua ja yhdessä 

tekemistä.

Alueen kulttuuritoimijoille suunnattu kulttuurin pyöreä pöytä 

kokoontui kaksi kertaa vuonna 2022.

Lempäälän ensimmäinen järjestöfoorumi kokoontui 

marraskuussa 2022?

Lisätään rohkeita kokeiluja taiteen ja kulttuurin 

edistämiseksi.

Kesällä 2022 järjestettiin ensimmäistä kertaa pride-piknik.

Koulujen kulttuurikiertue toteutettiin syksyllä 2022.



27.4.20235

2. Kulttuuri vahvemmin osaksi kuntalaisten arkea

Tavoite Toimeenpanon tilanne 2022 Toteuma 2022

Luodaan oma käytäntö prosenttiperiaatteen 

käyttöönottamisesta kunnassa.

Ei toteutunut

3. Kulttuurin hyvinvointivaikutusten arviointi

Tavoite Toimeenpanon tilanne 2022 Toteuma 2022

Kehitetään kulttuurin hyvinvointivaikutusten 

arviointia poikkihallinnollisesti toiminnan 

tietojohtamisen ja resursoinnin tueksi.

Ei toteutunut

Hyödynnetään THL:n TEAviisari-mittaristoa taiteen 

ja kulttuurin hyvinvointivaikutusten todentamisessa.

Kulttuurin TEAviisarin Lempäälää koskevia mittaustuloksia on 

hyödynnetty Lempäälän kulttuurihyvinvointiohjelman sisällön 

ja painopisteiden suunnittelussa. Tulokset ovat nähtävissä 

pidemmällä aikavälillä.

Otetaan vuoden 2023 alussa käyttöön Hyvinvoinnin 

ja terveyden edistämisen (HYTE) indikaattorit, joilla 

kuvataan kunnan hyvinvointia ja terveyttä edistävää 

työtä.

Kulttuurihyvinvoinnin saavutettavuutta kuvaava indikaattori 

tulee osaksi hyte-kerrointa vuonna 2023. Raportoidaan 

Lempäälässä osana hyvinvointiraporttia.
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4. Kulttuuripalveluiden viestinnän lisääminen

Tavoite Toimeenpanon tilanne 2022 Toteuma 2022

Kokeillaan vuosittain yhtä uutta tiedottamiskanavaa. Yhteisöpalveluiden yhteinen palvelutarjotin julkaistiin 

syksyllä 2022 ja se oli saatavilla kuntalaisille sekä printtinä 

että verkossa.

Kulttuuripalveluiden uutiskirjettä suunniteltiin vuonna 2022 ja 
se otetaan käyttöön kevään 2023 aikana.

Luodaan vuosittain 1-2 toimintoa, joilla taide- ja 

kulttuurisisältöjä saadaan välitettyä kuntalaisten 

tietoisuuteen muiden palvelualueiden 

asiakasprosesseissa.

Kulttuurilähetteen käyttöönottoa suunniteltiin vuonna 2022 ja 

se otetaan käyttöön alkuvuodesta 2023.
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5. Kulttuuri- ja taideperustan vahvistaminen

Tavoite Toimeenpanon tilanne 2022 Toteuma 2022

Edistetään taiteen, kulttuurin ja kulttuurihyvinvoinnin 

palvelutarjottimen käyttöä.

Yhteisöpalveluiden yhteinen palvelutarjotin 

julkaistiin syksyllä 2022 ja se oli saatavilla kuntalaisille sekä 

printtinä että verkossa.

Lempäälä on ollut mukana suunnittelemassa 

alueellisen Operaatio Pirkanmaa -hankkeen hallinnoimaa 

Pirkanmaan kulttuuripankki -verkkopalvelua. Palvelu otetaan 

käyttöön helmikuussa 2023.

Selvitetään tyhjillään olevien kiinteistöjen 

käyttöönottomahdollisuuksia ja niiden täyttämistä 

monipuolisella taide- ja kulttuuritoiminnalla.

Tilakartoitus tehty vuonna 2022 yhteistyössä yhdyskunnan 

palvelualueen kanssa. Kiinteistöjen 

käyttöönottomahdollisuuksia on selvitetty mm. Tampereentie 

10:n, Lempäälän Aleksin ja Piippo-keskuksen osalta.


