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Perusopetuslain (628/1998) 37 §:n 2 momentin mukaan opetuksen 
järjestäjällä tulee olla opetuksen järjestämismuoto huomioon ottaen riittävä 
määrä opettajan virkoja. Lisäksi opetuksen järjestäjällä voi olla 
virkasuhteisia tuntiopettajia. Kunnallisella virkasuhteella tarkoitetaan 
julkisoikeudellista palvelussuhdetta, jossa kunta on työnantajana ja 
viranhaltija työn suorittajana. Oppilaitoksissa julkista valtaa käytetään 
ainakin oppilaaksi otettaessa, kurinpidossa, oppilasarvostelussa ja 
tutkintojen hyväksymisessä. 
 
Kuntalain 44 §:n 2 momentin mukaan pääsääntönä on, että sellaista 
tehtävää varten, jossa käytetään julkista valtaa, perustetaan virka. 
Virkasuhteinen tuntiopettaja on poikkeus edellä mainitusta pääsäännöstä. 
Virkasuhteiset tuntiopettajat toimivat virkasuhteisina henkilöinä ilman 
taustavirkaa. Virkasuhteisiin opettajiin (viranhaltijat sekä tuntiopettajat) 
sovelletaan normaalisti lakia kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003 
jäljempänä KVhl) sekä kuntalakia. Virkasuhteisten rekrytointiin liittyy aina 
vaatimus kelpoisuusehtojen täyttymisestä. Opettajien kelpoisuusehdot 
sisältyvät opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun 
asetukseen (986/1998, jäljempänä kelpoisuusasetus). Perustuslain 
mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaiskunto. 
 
Kasvatuksen ja opetuksen palvelualueella esitetään, että seuraavat 
päätoimiset virkasuhteiset tuntiopettajavakanssit lakkautetaan ja niiden 
tilalle perustetaan luokanopettajan ja aineenopettajan virat 1.8.2023 
lähtien. Kyseisillä vakansseilla olevat virkasuhteiset vakituiset tuntiopettajat 
siirretään kyseisiin virkoihin. 
 
Asiaa on valmisteltu opetuksen tehtäväalueen esihenkilöiden kanssa 
ottaen huomioon Lempäälän kunnan kokonaisuudessa vaikuttavat tekijät 
(mm. oppilasennuste, opetustuntien pysyvyys ja palvelussuhteen pysyvyys 
Lempäälän kunnassa).  
 
Esitetty muutos on työntekijälähtöinen, sillä erityisesti rekrytointitilanteessa 
virat kiinnostavat hakijoita. Opetettavat aineet määritellään 
viranhoitomääräyksessä vahvistetun tuntikehyksen puitteissa. Esitetyillä 
muutoksilla ei ole talousarviovaikutuksia nykyiseen verrattuna, koska ko. 
vakansseilla on jo virkavelvollisuuden (OVTES) edellyttämät tunnit.  
 
Luokanopettajan päätoimiset virkasuhteiset tuntiopettajuudet:  
 

 Vakanssinumero 757 (sijoituspaikka tällä hetkellä Kuljun koulu) 
 

 Vakanssinumero 632 (sijoituspaikka tällä hetkellä Kuljun koulu) 
 

 Vakanssinumero 1506 (sijoituspaikka tällä hetkellä Kuljun koulu) 
 



 Vakanssinumero 1408 (sijoituspaikka tällä hetkellä Moision koulu) 
 

 Vakanssinumero 612 (sijoituspaikka tällä hetkellä Moision koulu) 
 

 Vakanssinumero 961 (sijoituspaikka tällä hetkellä Moision koulu) 
 

 Vakanssinumero 714 (sijoituspaikka tällä hetkellä Mattilan koulu) 
 

 Vakanssinumero 800 (sijoituspaikka tällä hetkellä Sääksjärven 
alakoulu) 
 

 Vakanssinumero 1825 (sijoituspaikka tällä hetkellä Sääksjärven 
alakoulu) 
 

 Vakanssinumero 806 (sijoituspaikka tällä hetkellä Sääksjärven 
alakoulu) 

 
Kyseisten vakanssien tilalle perustetaan luokaopettajan virat ja 
vakansseilla toimivat vakituiset tuntiopettajat siirretään kyseisiin virkoihin. 

 
Aineenopettajan päätoimiset virkasuhteiset tuntiopettajuudet:  
 

 Vakanssi 871 (matematiikka, fysiikka ja kemia, sijoituspaikka tällä 
hetkellä Kanavan koulu) 
 

 Vakanssi 1783 (historia ja yhteiskuntaoppi, sijoituspaikka tällä 
hetkellä Kanavan koulu) 
 

 Vakanssi 865 (englanti ja ranska, sijoituspaikka tällä hetkellä 
Kanavan koulu) 
 

 Vakanssi 805  (suomen kieli ja kirjallisuus, sijoituspaikka tällä 
hetkellä Kanavan koulu) 

 
Kyseisten vakanssien tilalle perustetaan aineenopettajan virat ja 
vakansseilla toimivat vakituiset tuntiopettajat siirretään kyseisiin virkoihin.  
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosääntö luku 6 Toimivalta 
henkilöstöasioissa § 2 Viran perustaminen, lakkauttaminen ja 
virkanimikkeen muuttaminen 
 
Lisätietoja sivistysjohtaja Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lakkauttaa esityksessä olevat luokanopettajan 
päätoimiset tuntiopettajien vakanssit (757, 632,1506, 1408, 612, 961, 714, 
800, 1825 ja 806) ja perustaa niiden tilalle 10 päätoimisen luokanopettajan 
virkaa. Kunnanhallitus päättää lakkauttaa esityksessä olevat 
aineenopettajan päätoimiset tuntiopettajan vakanssit (871, 1783, 865 ja 
805) ja perustaa niiden tilalle 4 päätoimisen aineenopettajan virkaa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Tiedoksi Kasvatuksen ja opetuksen palvelualue, henkilöstöprosessi


