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Lempäälän kunnan lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle koskien Lempäälän kunnan 
hyvinvointilautakunnan päätöstä 17.10.2022 § 89 tietojen luovuttamista 

 
Vs. hyvinvointijohtaja Anu Kallion esteellisyys 
hyvinvointilautakunnan käsittelyssä 
 
Lempäälän kunta katsoo, että vs. hyvinvointijohtaja ei ole asiassa ns. 
toisen asteen jäävi. Kunnallishallinnossa viranhaltija voi pääsääntöisesti 
valmistella ja esitellä jopa omasta päätöksestään tehdyn 
oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksella saatettu 
toimielimen käsiteltäväksi, asiaa aiemmin käsitellyttä luottamushenkilöä 
tai viranhaltijaa ei yleensä pidetä esteellisenä (KHO 8.6.2000/1894, 
KHO 29.2.2000/397). Vs. hyvinvointijohtaja Anu Kallio ei ole ollut 
valittajan alkuperäisen asian asiaa hoitavana viranhaltijana.  

 
Pyydettyjen asiakirjojen luovuttaminen ja arkistointi velvollisuuden 
laiminlyönti 
 
Lempäälän kunnanhallitus yhtyy Lempäälän hyvinvointilautakunnan 
17.10.2022 § 89 antamaan lausuntoon koskien asiakirjojen 
luovuttamista, arkistointia ja väitettyjä sähköposteja.  
 
Lisäksi Lempäälän kunnanhallitus toteaa kunnan nykyisestä tilanteesta 
seuraavaa pyydettyjen asiakirjojen osalta:  
 
Lempäälän kunnan sähköpostijärjestelmä on Suomessa yleisesti 
käytössä oleva Microsoft 365 pilvipalvelu. Pilvipalvelun 
käyttäjätunnukset pohjautuvat pääsääntöisesti työsuhteeseen. 
Lempäälän kunnan Microsoft 365 palvelun teknisestä ylläpidosta vastaa 
TietoEvry.  
 
Lempäälän kunnalla on yhteinen Microsoft 365 ympäristö 
Hämeenkyrön, Kangasalan, Nokian, Oriveden, Pirkkalan, Tampereen, 
Ylöjärven ja Vesilahden kanssa. Lempäälän kunnalla ei ole Microsoft 
365 pilvipalvelussa käytössä erillistä varmuuskopiointia käyttäjien 
identideetin, toiminnan tai järjestelmässä olevan datan osalta.  
 
TietoEvry on toimittanut Lempäälän kunnalla dokumentoinnin Microsoft 
365 palvelun elinkaarimäärityksistä. Dokumentoinnin mukaan on 
mahdollista palauttaa käyttäjän tietoja 40 päivää työsuhteen 
päättymisen jälkeen. Aika sisältää 10 päivän varoajan ennen 
käyttäjätunnuksen sulkemista ja tämän jälkeen 30 päivän 
mahdollisuuden palauttaa pilvipalvelussa olleita käyttäjätietoja. Edelllä 
todettu ei kuitenkaan koske Pirkanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 
siirtyneitä käyttäjiä. Heidän tunnuksensa ja sähköpostidatansa on 
poistettu lopullisesti Lempäälän kunnan Microsoft 365 pilvipalvelusta 
27.1.2023. Lempäälän kunnan kirjaamo on vastaanottanut ko. 
lausuntopyynnön tämän ajankohdan jälkeen. 
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Näin ollen Lempäälän kunnan nykyisella organisaatiolla ei ole 
tosiasiallista mahdollisuutta edes tutkia mahdollista tilannetta 
asiakirjojen luovuttamattomuudesta. 
 
Työaikalain mukaisten palkanlisien maksatuksesta 
 
Lempäälän kunnan hyvinvointilautakunta toteaa 17.10.2022 § 89 
tekemässään päätöksessä kohdassa sähköpostiaineiston luovutuksesta 
sen miten työaikalisien maksatukseen annettu ohjeistus on kunnan 
toimesta hoidettu. Lempäälän kunnanhallitus katsoo, että sillä ei ole 
lisättävää jo annettuun vastaukseen tämän osalta. 
 
 
Oikeudenkäyntikulujen korvaaminen 
 
Lempäälän kunta pyytää Hämeenlinnan hallinto-oikeutta hylkäämään 
oikeudenkäyntikuluvaatimuksen perusteettomana edellä selostettuun 
perustuen. 

 
Lopuksi 
 
Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 1§:n kohdan 23 mukaan 
Lempäälän kunnanhallitus päättää mahdollisista hyvinvointilautakunnan 
ja sen alaisten viranhaltijoiden 31.12.2022 päätösvaltaan kuuluneista 
sosiaali- ja terveyspalveluiden lakisääteisistä asioista, mikäli sellaisia 
kunnan on tarpeen tehdä. Edellä todetun mukaisesti Lempäälän 
kunnanhallitus vastaa Lempäälän hyvinvointilautakunnan päätöksestä 
tehtyyn valitukseen. 
 
Lempäälän kunta pyytää kunnioittavasti Hämeenlinnan hallinto-oikeutta 
pysyttämään voimassa Lempäälän kunnan hyvinvointilautakunnan  
17.10.2022 § 89 tekemän päätöksen perustuen edellä selostettuun ja 
hylkäämään valittajan valituksen sen kaikilta osiltaan. 
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