
Valtuustoaloite: Lempäälän kunnasta Perheystävällinen työpaikka 
 

Perhe-elämän ja työn sujuva yhdistäminen parantaa hyvinvointia sekä kotona että työssä. 
Yhteensovittaminen on tärkeää erityisesti silloin, kun kyse on pienten lasten vanhemmasta, 
yksinhuoltajaperheestä tai työntekijästä, jonka ikääntyneet, sairaat tai vammaiset 
perheenjäsenet tarvitsevat apua. 

 
Onnistunut työn ja perheen yhteensovittaminen vähentää stressiä ja muuta psykososiaalista 
kuormitusta, sitouttaa työntekijöitä, vähentää vaihtuvuutta ja sairauspoissaoloja ja auttaa 
jaksamaan työssä pidempään. Perheystävällisen organisaation tuottavuus ja työnantajakuva 
paranevat ja sen on helpompi rekrytoida työntekijöitä. 

 
Väestöliiton Perheystävällinen työpaikka - ohjelman tavoitteena on edistää työn ja muun elämän 
yhteensovittamisen käytänteitä työpaikalla. Tärkeää on huomioida, että työn luonne asettaa 
reunaehdot joustoille, eikä perheystävällisyys tarkoita kaikkia mahdollisia joustoja kaikille. 

 
Perheystävällisellä työpaikalla 
- Otetaan huomioon erilaiset elämäntilanteet osana työntekoa ja työpaikan käytäntöjä 
- Laaditaan ja päivitetään perheystävällisyyttä tukevia, yhteisiä pelisääntöjä ja ohjeistuksia 
- Mahdollistetaan käytäntöjen lisäksi myös tilannekohtaista joustavuutta 
- Tuetaan esimiehiä työn ja muun elämän yhteensovittamisen haasteissa ja mahdollisuuksissa 
- Kuunnellaan työntekijöiden ajatuksia ja ideoita ja luodaan yhdessä toimiva ja viihtyisä 

työympäristö 
 

Lempäälän kunnan rahallinen panostus ohjelmaan mukaan lähtemiseen on noin 10 000 euroa 
(alv 0) ja sen jälkeen noin 2 000 euroa/vuosi. 

 
Me aloitteen allekirjoittaneet haluamme, että Lempäälän kunta lähtee mukaan Väestöliiton 
Perheystävällinen työpaikka -ohjelmaan ja tavoittelee sitä kautta Perheystävällinen työpaikka - 
tunnusta. 

 
Lempäälässä 24.2.2021 

Keskiryhmät (KD ja Keskusta) 

Piia Nurmela 

Allekirjoitukset: 

1. Nurmela Piia 

2. Österberg Pauliina 

3. Söderström Päivi 

4. Kärki Mikko 

5. Blomqvist Mikko 

6. Kuisma Juha 

7. Huhtala Anita 

8. Träskbäck Jocka 

9. Lipsanen Tuomo 

10. Lehikoinen Hannele 

11. Wesslin Tiina 

12. Länsipuro Harri 

13. Aspila Riina 

14. Nieminen Nanna 

15. Hämäläinen Totti 

16. Kosola Satu 

17. Mikkola Markku 

18. Tolonen Kari 

19. Vuorma Maria 

20. Lundán Johanna 

21. Mäkinen Petri 



22. Rajamäki Minna 

23. Sundström Marja 

24. Strömberg Katja 

25. Rossi Tarja 

26. Hakala Heikki 

27. Niemi Veijo 


