Vastaus valtuustoaloitteeseen kunnan ja jarjestéjen vélinen yhteisty6

Kunnanhallitus 14.02.2022 § 40

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Otteet

Valmistelija vs. hallintojohtaja Riku Rekonen

Valtuutettu Maikki Hamalainen -Ylikahri jatti 11valtuutetun tai
varavaltuutetun ja keskustan valtuustoryhman valmisteleman aloitteen:

Kunnan ja jarjestojen valinen yhteistyo

Kunnanvaltuusto lahetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen
valmisteltavaksi.

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosadannén 14 luvun 1 §:n
kunnanhallitus on toimivaltainen paattamaan asiasta.

Lisatietoja vs. hallintojohtaja Riku Rekonen 050 3839 076.
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattada ohjata valtuustoaloitteen sivistyksen palvelualueelle
valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

sivistysjohtaja, vs. yhteisopalvelupaallikkd

Sivistyslautakunta 15.12.2022 § 122

Sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottaminen poistui kunnilta mutta vastuu
ennaltaehkaisevan terveyden ja hyvinvoinnin turvaamisesta kuntatasolle
jai. Tama edellyttda uudenlaisten toimintatapojen synnyttamista kunnan
toimintaan ja nimenomaan uudenlaisten yhteistydmuotojen luomista
haasteeseen vastaamiseksi.

Tarkastelun kohteeksi nousee hyvinvointitalouden kasite eli ne toimet
joiden kautta investoidaan hyvinvointiin, missa kaikki pidetdan mukana ja
kaikkien hyvinvointiin panostetaan yksil6lliset tarpeet riittavasti huomioiden.
Tassa yhteydessa nousee jarjestdjen kesken tehtéava yhteistyd keskidon.
Merkitys nousee erityisesti nyt, kun sosiaali- ja terveyspalvelut ovat
siirtyneet kunnan palvelualueelta hyvinvointialueelle: jarjestdjen ja kunnan
valinen yhteistyd on koordinoitava uudella tavalla, on voitava luoda puitteet
strategisestikin tarkeélle yhteisollisyyden voimalle, minka tarkoituksena on
tukea ihmisia arjessa oman hyvinvointinsa ja terveytensa yllapitamiseen.

Valtuustoaloitteen kautta Keskustan valtuustoryhma esittada, ettd kunnassa
maaritellaan jarjestdyhteistydn koordinaatio ja yhteisty6ta tukevien
rakenteiden suunnittelu ja toteuttaminen.



Lempaalassa 25.1.2022 Maikki Hamalainen-Ylikahri,

Osterberg Pauliina, Lipsanen Tuomo, Kosola Satu, Havukainen Heikki,
Karki Mikko, Hyténen Erkki, Tappura Mikko, Kalliom&ki Johanna,
Lehikoinen Hannele, Kuisma Tapio ja Perala Antti.

Vastaus valtuustoaloitteeseen Kunnan ja jarjestojen valisesta
yhteistyosta

Lempaalan kunnan hallintosdanndn mukaan Osallisuusjaosto vastaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteiden koordinoinnista.

Osalllisuusjaosto

1. edistaa osallisuutta ja yhteiséllisyytta kunnassa

2. kehittda kuntatasoista osallisuus-ja lahidemokratiamallia ja
osallistuvaa budjetointia

3. vastaa hyvinvointisuunnitelman valmistelusta, seurannasta ja
raportoinnista

4. valmistelee kunnan jarjesto- ja yhdistysyhteistydn periaatteet

5. péaattaa kunnan ja jarjestdjen/kolmannen sektorin "Kylla’-
sopimuksista

6. toimii ehkaisevasta paihdetydsta vastaavana toimielimena

Vuoden 2023 alusta tehtavat siirtyvat yhteisélautakunnalle.

Jarjestailld, yhdistyksilla ja yhteisdilla on keskeinen rooli lempaalaisten
hyvinvoinnin, yhteiséllisyyden ja osallisuuden edistamisessa. Erilaisten
yhteistyérakenteiden merkitys korostuu erityisesti kunnan tehtavien ja
roolien muuttuessa vuoden 2023 alusta yhteisélautakunnan toiminnan
kaynnistymisen myota.

YhteisOaktivaattori

Lempaalan kunnassa toimii yhteisdaktivaattori, jonka tehtavana on
koordinoida, suunnitella, kehittaa ja toteuttaa kunnan ja kolmannen
sektorin toimijoiden valista yhteistydta. Syksylla 2022 Lempaalassa on
koottu ja luotu kunnan ja jarjestdjen yhteisty6ta tukevia rakenteita.
Kehittamistydn myoéta Lempaalan kunnalle on valmistunut
jarjestdyhteistydn ohje vuodelle 2023.

Jarjestoyhteistyonohje

Jarjestdyhteistydn ohjeen on tarkoitus edistda yhdistysten, seurojen ja
kunnan valista yhteisty6ta. Se tuo kootusti esille kunnan ja jarjestojen
valisen yhteistoiminnan periaatteita. Ohjeen tarkoituksena on helpottaa
jarjestdjen osallistumista kunnan palvelujen kehittdmiseen, oman
toimintansa laajentamiseen ja nakyvaksi tekemiseen seka jarjestojen
keskinaisen yhteistydon vahvistamiseen. Jarjestoyhteistydn ohjeessa
esitelldaan ajantasaiset tiedot kunnan ja jarjestdjen yhteistydn muodoista ja
rakenteista, kumppanuustoiminnasta, avustuksista, jarjestdille tarjottavista
toimitiloista, jarjestdjen osallistumisesta hyvinvoinnin edistamistydhon ja
tiedon jakamisen kanavista. Lisaksi ohjeesta |0ytyvat jarjestoyhteistydn
kannalta keskeiset yhteystiedot.

Valmistunut jarjestdyhteistydn ohje perustuu kunnan eri hallinnonalojen,
kuntalaisten ja muiden toimijoiden yhteistydhdn. Suunnitelman
valmistelussa hyddynnetiin jarjestétoimijoiden kuulemistilaisuutta 1.9.2022.
Nuorisovaltuuston, seniori- ja vammaisneuvoston jasenet kutsuttiin
kommentoimaan ohjetta ohjeen suunnittelupalaveriin 23.8.2022.



Esittelija

Osalllisuusjaoston lahetekeskustelu kaytiin ohjeesta 25.8.2022.
Tilaisuuksissa kerattyjen kommenttien pohjalta ohjetta on tarkennettu
yhdessa kunnan eri yksikdiden kanssa. Osallisuusjaosto hyvaksyi esitetyn
jarjestoyhteistydohjeen 27.9.2022.

Lempéalan kuntastrategia

Lempaalan kuntastrategian yksi painopisteista on yhdessa tekeminen ja
yhteisollisyys. Osallisuuden edistdminen on myds yksi Lempaalan kunnan
hyvinvointisuunnitelman teemoista vuosille 2022-2024. Hyvinvoinnin
edistamisen yhteistyorakenne on paivitetty Lempaalassa ja hyvaksytty
kunnanvaltuustossa osana Laajaa hyvinvointikertomusta 2017-2020 ja -
suunnitelmaa 2022-2024. Hyvinvoinnin edistamisen rakenteessa ovat
aloittaneet toimintansa ikaryhmittaiset kumppanuustiimit, joissa jasenina on
kunnan tyontekijoitd seka vaikuttamistoimielinten edustajia. Liséksi syksyn
aikana on luotu malli Lempaalan perustettavasti jarjestdéfoorumista, joka
aloittaa toimintansa vuonna 2023. Kumppanuustiimit seka jarjestéfoorumi
mahdollistavat jarjestéjen osallistumisen entista tiivimmin asukkaiden
hyvinvoinnin edistdmiseen seka hyvinvointikertomustyohon.

Jarjestofoorumi seka yhdistys- ja seurayhteistyo

Jarjestéfoorumin tavoitteena on edistda kunnan seka paikallisten
yhdistystoimijoiden keskinaista vuoropuhelua seka tiedonvaihtoa
ajankohtaisista jarjestokenttaa seka kuntaa koskevista aiheista.
Jarjestéfoorumia hyddynnetdan jarjestokentan yhtenaisen mielipiteen
muodostamisessa ja huomioon ottamisessa kunnassa valmisteltavissa
asioissa.

Jarjestéfoorumi on suunnattu Lempaalassa toimiville tai toimintaa
suunnitteleville jarjestoille (yhdistykset, seurat, yhteisot, rekisterodityneet ja
rekisterditymattdémat) sekd kunnan tyontekijoille. Jarjestéfoorumin
padasiallinen toimintamuoto on jarjestdille avoimet keskustelutilaisuudet.
Foorumi mahdollistaa yhdistysten seka kunnan tydntekijdiden kohtaamiset
ja se synnyttaa toivottavasti myds uusia yhteistydon muotoja toimijoiden
valille.

Jarjestéfoorumissa valitaan jarjesténeuvottelukunta, joka tuo jarjestokentan
nakokulmaa esille Lempaalan kunnan sidosryhmissa. Neuvottelukuntaan
jarjestdjen edustajat valitaan jarjestdaloittain toimimaan 2 vuoden
toimintakaudelle. Kunnan asioita valmistelevat tydntekijat voivat kysya
jarjestdéneuvottelukunnalta mielipidetta valmisteltaviin asioihin.
Jarjesténeuvottelukunta osallistuu jarjestéfoorumien sisallén suunnitteluun
kunnan yhteisdaktivaattorin kanssa.

Hyvinvoinnin edistamisessa merkittdva rooli on sosiaali- ja
terveysjarjestojen lisaksi myos kulttuurijarjestoilla ja urheiluseuroilla.
Kulttuurijarjestojen ja kunnan valista yhteistyéta koordinoidaan
kulttuuripalvelujen koollekutsumassa Lempaalan kulttuuritoimijoiden
kulttuurin pyéredssa poydassa. Pydrean pdydassa kulttuuritoimijat
vaihtavat keskenaan ajankohtaista tietoa kulttuuritapahtumista ja —asioista
seka suunnittelevat yhteista toimintaa 2-4 kertaa vuodessa. rheiluseuroille
ja kunnan liikuntapalveluille on maara perustaa vastaava eskustelufoorumi
vuonna 2023.

Lisatietoja: Sivistysjohtaja Nina Lehtinen, p. 050 383 9789

Sivistysjohtaja Nina Lehtinen



Paatésehdotus Sivistyslautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy selostusosan mukaisen vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus 09.01.2023 § 11

Lisatietoja Sivistysjohtaja Nina Lehtinen, p. 050 383 9789

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, ettéd se hyvaksyy
selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa sen
loppuun kasitellyksi.

Paatos Kunnanhallitus paatti esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy

selostusosan mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen ja toteaa sen
loppuun kasitellyksi.

Kunnanvaltuusto 25.01.2023 § 16
161/00.04.02/2022

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto hyvaksyy selostusosan mukaisen selvityksen
valtuustoaloitteeseen seka toteaa asian loppuun kasitellyksi.

Paatos Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti paatdsehdotuksen.



