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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Kiiveri Antti Puheenjohtaja  
 Kairimo Hanna 1. varapuheenjohtaja  
 Huhtala Pasi 2. varapuheenjohtaja  
 Backlund-Palander Birgit Jäsen  
 Hirviniemi Pauliina Jäsen  
 Hytönen Erkki Jäsen  
 Kalliomäki Johanna Jäsen  
 Kiiveri Elina Jäsen  
 Koivuluoma Mikko Jäsen  
 Liuha Tuukka Jäsen  
 Nalli Anne Jäsen  
 Lehtinen Nina Esittelijä  
 Tenhunen Santeri Nuorisovaltuuston edustaja  
 Päivänen Maria Kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Lehikoinen Hannele Kunnanhallituksen edustaja  
 Humalamäki Päivi Pöytäkirjan pitäjä  
 Hevonkorpi Riku Pöytäkirjan pitäjä  
 Ritari Mirva Varhaiskasvatuspäällikkö, 

asiantuntija 
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 Liimatainen Marianne Opetuspäällikkö, Asiantuntija § 5 - 9 
 
Poissa Rämö Heidi 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Antti Kiiveri Päivi Humalamäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
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Pöytäkirjan tarkastus Lempäälä (23.1.2023) 
 
   
 Pasi Huhtala Anne Nalli 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 24.1.2023 
 

Julkinen tietoverkko     
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 1 18.01.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 1    
      
 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan 18.01.2023 kokouksen laillisuuden 
edellytyksenä on, että kokouskutsu on kasvatus- ja opetuslautakunnan 
päättämällä tavalla toimitettu jäsenille ja, että saapuvilla on enemmän kuin 
puolet jäsenistä kuntalain 103 §:n edellyttämällä tavalla.  

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 2 18.01.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 2    
      
 

 
Sivistyslautakunta on kokouksessaan 21.9.2021 § 69 päättänyt pöytäkirjan 
tarkastamisesta ja nähtävänä pitämisestä. Kunnanvaltuusto on 
päätöksellään 26.10.2022 § 65 päättänyt, että sivistyslautakunta on 
1.1.2023 lähtien kasvatus- ja opetuslautakunta.  
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää omalta osaltaan tämän kokouksen 
3 §:ssä kokouksista, pöytäkirjojen tarkastamisesta ja nähtävänä 
pitämisestä sekä esityslistojen lähettämisestä. 

 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 23.1.2023 ja pidetään nähtävillä 
yleisessä tietoverkossa (www.lempaala.fi) sekä Lempäälä -talolla 
24.1.2023 lähtien. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Pasi Huhtala ja Anne Nalli.  

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pasi Huhtala ja Anne Nalli. 
 
  
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että jäsen Anne Nalli saapui kokoukseen klo 17:03.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 3 18.01.2023 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukset, pöytäkirjojen tarkastaminen ja nähtävänä 
pitäminen sekä esityslistojen lähettäminen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 3    
28/00.01.01/2023    
 
 
 Kunnan hallintosäännön 15 luvun Kokousmenettely 5 §:n Kokousaika ja 

paikka mukaan kokoukset pidetään toimielimen päättäminä aikoina. 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen.  

 
 Kunnan hallintosäännön 15 luvun Kokousmenettely 6 §:n Kokouskutsu 

mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 

 
 Kunnan hallintosäännön 15 luvun Kokousmenettely 26 §:n Pöytäkirjan 

laatiminen ja tarkastaminen mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 

 
 Lisätietoja: sivistysjohtaja Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää, että  
  
 1. Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukset pidetään pääsääntöisesti 

kuukauden kolmas tiistai alkaen kello 17.00 Lempäälä-talolla osoitteessa 
Manttaalitie 15 tai sähköisinä Teams -kokouksina. Heinäkuussa kokouksia 
ei pääsääntöisesti pidetä. 

 
2. Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 
erikseen valittavien pöytäkirjantarkastajien toimesta kokousviikkoa 
seuraavan viikon maanantaina ja pöytäkirja julkaistaan kunnan internet-
sivuilla (www.lempaala.fi) kokousviikkoa seuraavan viikon tiistaina. Mikäli 
pöytäkirjan tarkastus tai julkaiseminen sattuu pyhäpäiväksi tai päiväksi, 
jolloin kunnanvirasto on suljettu, siirtyy tarkastus tai julkaisu seuraavaksi 
arkipäiväksi.  

 
3. Kasvatus- ja opetuslautakunnan pöytäkirjojen julkaisemisesta 
ilmoitetaan kunnan internet-sivuilla. 

 
4. Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouskutsu lähetetään sähköpostilla. 
Esityslista toimitetaan sähköisesti Teams-työtilan kautta kokousta 
edeltävän viikon torstaina. Esityslista toimitetaan sähköpostilla 
kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanhallituksen edustajalle, 
kunnanjohtajalle ja nuorisovaltuuston edustajalle. Muusta esityslistan 
jakelusta päättää sivistysjohtaja. Julkisia asioita koskeva esityslista on 
nähtävillä kunnan internet-sivuilla.  
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 3 18.01.2023 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Hallintoprosessi 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 4 18.01.2023 

 
Läsnäolo- ja puheoikeus kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksissa 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 4    
30/12.00.00/2023    
 
 
 Lempäälän kunnan hallintosäännön 15 luvun Kokousmenettely, 11 §:n 

Läsnäolo kokouksessa, mukaan kunnan eri toimielinten kokouksissa on 
jäsenten, esittelijän ja pöytäkirjanpitäjän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeudet 
kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla. Hallintosäännön 
15 luvun Kokousmenettely, 12 §:n Kunnanhallituksen edustaja muissa 
toimielimissä, mukaan kunnanhallitus voi määrätä muihin toimielimiin 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksissa. 
 
Muiden kuin edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta 
päättää asianosainen toimielin. 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää, että läsnäolo- ja puheoikeus 
kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksiin myönnetään: 
 
- nuorisovaltuuston edustajalle lukuunottamatta salaisia asioita 
 
ja erikseen kutsuttaessa 
- varhaiskasvatuspäällikölle 
- opetuspäällikölle 
- ruokapalvelupäällikölle 
- kehittämispäällikölle (lasten, nuorten ja perheiden palvelut) 

 
Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Asianosaiset
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Sivistyslautakunta § 86 20.09.2022 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 5 18.01.2023 

 
Sääksjärven yläkoulun (vuosiluokat 7-9) rehtorin viran, vakanssi 1966, julistaminen auki ja 
täyttöprosessi 
 
Sivistyslautakunta 20.09.2022 § 86  
  
 
 Sääksjärven yläkoulun rehtorin virka täytetään vakinaisesti 1.11.2022 

lähtien. Virka oli haettavana Kuntarekry.fi:ssä, TE-palvelut.fi:ssä. Hakuaika 
alkoi 17.8.2022 ja päättyi 31.8.2022. Määräaikaan mennessä virkaa haki 4 
hakijaa. Viran täyttöprosessissa oli henkilöarvioinnin osalta mukana Hanna 
Nyqvist MPS Enterprisestä. 
  
Haastatteluihin kutsuttiin koulun johtamiskokemuksen, opinto- ja 
työsuoritusten, hallinnon sekä opetuspalvelujen tuntemuksen perusteella 
seuraavat hakijat: Iina Luoto ja Jaakko Syrjänen. 
 
Haastattelijoina toimivat sivistyslautakunnan puheenjohtaja Antti Kiiveri, 
jäsenet Birgit Backlund-Palander ja Erkki Hytönen sekä sivistysjohtaja Nina 
Lehtinen ja vt. rehtori Marianne Liimatainen. Haastattelut pidettiin etänä 
7.9.2022.  
 
Haastattelun ja edellä mainittujen tekijöiden perustella valittiin jatkoon ja 
henkilöarviointiin Jaakko Syrjänen. Sääksjärven yläkoulun rehtorin viran 
(vakanssi 1966) täyttäminen perustuu haastatteluun, rehtorin tehtävän 
hoitoa kokonaisuudessa tukeviin opinto- ja työsuorituksiin ja 
henkilöarviointiin. 

  
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun 5 §:n mukaan 
sivistyslautakunta on toimivaltainen päättämään asiasta. 

 
   
Lisätietoja: Sivistysjohtaja Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kokouksen alussa Nina Lehtinen kertoo MPS Enterprises/Hanna Nyqvistin 
tekemän henkilöarvioinnin tuloksista. 
 
Esittelijä, sivistysjohtaja Nina Lehtinen selostaa asiaa. 
 
Sivistyslautakunta päättää, että Sääksjärven yläkoulun (vuosiluokat 7-9)  
rehtorin virka julistetaan uudelleen auki 1/2023. Tässä haussa mukana 
olleet hakijat otetaan huomioon uudessa haussa. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti, että Sääksjärven yläkoulun (vuosiluokat 7-9)  
rehtorin virka julistetaan uudelleen auki 1/2023. Tässä haussa mukana 
olleet hakijat otetaan huomioon uudessa haussa. 

 
Otteet valittu, hakijat, henkilöstöpalvelut 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Sivistyslautakunta § 86 20.09.2022 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 5 18.01.2023 

 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 5    
931/01.01.01/2022    
 
 
 Valmistelija Marianne Liimatainen, Opetuspäällikkö 
  Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Sääksjärven koulun rehtorin virka on vapautunut täytettäväksi 1.8.2022 
lähtien. Viran hoito on järjestetty väliaikaisesti ajalla 1.8.-31.10.2022 sekä 
1.11.2022-30.06.2023.  
 
Lempäälän kunnan hallintosäännön mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta 
valitsee sivistysjohtajan esittelystä virkarehtorit ja virka-apulaisrehtorit. 
 
Rekrytointiprosessissa käytetään henkilöarviointia.  
  
Sääksjärven koulun rehtorin virka, vakanssi 1966, esitetään julistettavaksi 
auki ja rekrytointiprosessi toteutettavaksi seuraavasti:  
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää viran julistamisesta auki 
kokouksessa 18.1.2023. Virkahaku on auki ajalla 19.1.–2.2.2023 
(Kuntarekry, TE -palvelut ja kunnan käyttämät sosiaalisen median 
kanavat). Kasvatus- ja opetuslautakunnan edustajiksi haastatteluryhmään 
esitetään nimitettäväksi jo aiemmin työryhmään nimetyt lautakunnan 
jäsenet Antti Kiiveri, Birgit Backlund-Palander sekä Erkki Hytönen. 
Haastatteluryhmän muut jäsenet ovat sivistysjohtaja Nina Lehtinen ja 
opetuspäällikkö Marianne Liimatainen. Rekrytointiprosessi on seuraava:  
  
19.1.-2.2. 2023  Virkahaku auki  
8.2. ja 9.2.2023  Virkahaastattelut   
14.2.2023   Kärkiehdokkaiden esittäytyminen kasvatus- ja 

opetuslautakunnan jäsenille  
14.2.2023  Sääksjärven yläkoulun (vuosiluokat 7-9) rehtorin 

valinta 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 6 luku Toimivalta 
henkilöstöasioissa, 7 §:n Haettavaksi julistaminen ja 8 §:n 
Palvelussuhteeseen ottaminen, mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta on 
toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja: Marianne Liimatainen, p. 040 133 7206 
Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta 
 
1. päättää julistaa auki Sääksjärven koulun yläkoulun (vuosiluokat 7-9) 
rehtorin viran, vakanssi 1966, 19.1.-2.2. 2023,  
 
2. merkitsee tiedoksi rekrytointiprosessin ja   
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Sivistyslautakunta § 86 20.09.2022 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 5 18.01.2023 

 
3. valitsee kasvatus- ja opetuslautakunnan edustajiksi  
Erkki Hytösen, Antti Kiiverin ja Birgit Backlund-Palanderin.   
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
  
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 Merkittiin lisäksi pöytäkirjaan, että työpaikkailmoitus julkaistaan TE-

palvelut.fi, Kuntarekry.fi lisäksi Aamulehdessä. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuspäällikkö Marianne Liimatainen saapui 

kokoukseen klo 17:09 ja oli asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 6 18.01.2023 

 
Lempoisten koulun apulaisrehtorin viran, vakanssi 826, julistaminen auki ja täyttöprosessi 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 6    
42/01.01.01/2023    
 
 
 Valmistelija Marianne Liimatainen, Opetuspäällikkö 
  Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Lempoisten koulun rehtorin virka on vapautunut täytettäväksi 1.8.2022 
lähtien. Viran hoito on järjestetty väliaikaisesti ajalla 1.8.2022-31.07.2023. 
Lempäälän kunnan hallintosäännön mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta 
valitsee sivistysjohtajan esittelystä virkarehtorit ja virka-apulaisrehtorit. 
 
Rekrytointiprosessissa käytetään henkilöarviointia.  
  
Lempoisten koulun apulaisrehtorin virka, vakanssi 826, esitetään 
julistettavaksi auki ja rekyrointiprosessi toteutettavaksi seuraavasti:  
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää viran julistamisesta auki 
kokouksessa 18.1.2023. Virkahaku on auki ajalla 19.1.–2.2.2023 
(Kuntarekry, TE -palvelut ja kunnan käyttämät sosiaalisen median 
kanavat).  
 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan edustajiksi haastatteluryhmään esitetään 
nimitettäväksi jo aiemmin työryhmään nimetyt lautakunnan jäsenet Antti 
Kiiveri, Birgit Backlund-Palander sekä Erkki Hytönen. Haastatteluryhmän 
muut jäsenet ovat sivistysjohtaja Nina Lehtinen ja opetuspäällikkö 
Marianne Liimatainen. Rekrytointiprosessi on seuraava:  
 
19.1.-2.2. 2023    Virkahaku auki  
8.2. ja 9.2.2023  Virkahaastattelut   
14.2.2023   Kärkiehdokkaiden 

esittäytyminen kasvatus- ja 
opetuslautakunnan jäsenille 

14.2.2023   Lempoisten koulun 
apulaisrehtorin valinta 

 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 6 luku Toimivalta 
henkilöstöasioissa, 7 §:n Haettavaksi julistaminen ja 8 §:n 
Palvelussuhteeseen ottaminen, mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta on 
toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja: Marianne Liimatainen, p. 040 133 7206 
Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta 
 
1. päättää julistaa auki Lempoisten koulun apulaisrehtorin viran, vakanssi 
826, 19.1.-2.2.2023,  



 
Lempäälän kunta Pöytäkirja 1/2023  12 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 6 18.01.2023 

2. merkitsee tiedoksi rekrytointiprosessin ja   
3. valitsee kolme kasvatus- ja opetuslautakunnan edustajiksi  
Erkki Hytösen, Antti Kiiverin ja Birgit Backlund-Palanderin. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Merkittiin lisäksi pöytäkirjaan, että työpaikkailmoitus julkaistaan TE-
palvelut.fi, Kuntarekry.fi lisäksi Aamulehdessä. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuspäällikkö Marianne Liimatainen oli 
asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 7 18.01.2023 

 
Kuljun koulun pohjoisosan tulevien 7. luokkalaisten oppilaaksiottoalueen osoittaminen 
Sääksjärven kouluun 1.8.2023 lähtien 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 7    
35/12.01.00/2023    
 
 
 Valmistelija Marianne Liimatainen, Opetuspäällikkö 
  Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Sääksjärven tulevien 7. luokkien oppilasmäärä vähenee 
palveluverkkosuunnitelman mukaan 50 oppilaalla nykyisten 9. 
luokkalaisten siirtyessä toiselle asteelle 3.6.2023. Oppilasmäärän 
väheneminen vaikuttaa 1.8.2023 Lempäälän kunnan koulujen 
oppilaaksiottoalueisiin. Oppilasmäärän ja kulkuyhteyksien kannalta 
tarkasteltuna oppilaaksiottorajaa esitetään muutettavaksi Kuljun 
pohjoispuolen alueen osalta niin, että Kuljun koulun oppilaaksiottoalueen 
pohjoisosan 6. luokkalaisista n. 50 oppilasta ohjataan Sääksjärven 
yläkouluun (kartta liitteenä). 
 
Muutos koskee noin 50 oppilasta, jotka tulevat siirtymään Kuljun koulusta 
Sääksjärven yläkouluun. Siirtyvät oppilaat on tunnistettu varhaisessa 
vaiheessa ja siirtymistä on valmisteltu mm. tiedottamalla sekä järjestämällä 
vanhempainilta Kuljun koululla 7.12.2022 sekä kyselyillä. Oppilaalle, jolla 
on sisaruksia Hakkarin koulussa, mahdollistetaan vuosiluokkien 7.-9. 
käyminen samassa koulussa huoltajan anomuksesta.  
 
Oppilaaksiottoalueiden säännönmukainen tarkastelu on osa kestävää ja         
tarkoituksenmukaista palveluverkkosuunnittelua. 
  
Päätösvalmistelun tausta 
 
Sivistyslautakunnan 15.11.2022 kokouksen lähetekeskustelussa päädyttiin 
siihen, että Kuljun koulun 6. luokan oppilailta kysytään halukkuutta siirtyä 
1.8.2023 alkaen Hakkarin yläkoulun sijaan Sääksjärven yläkouluun. Lisäksi 
oppilailta kysyttiin halukkuutta pyrkiä Sääksjärven yläkoulun liikuntaluokalle 
(pohjoisen alueen painotusluokka). Vanhemmille järjestettiin 
kuulemistilaisuus palveluverkkotarkastelusta Kuljun koululla 7.12.2022. 
  
Kysely Kuljun koulun 6. luokkalaisten huoltajille järjestettiin 16.-23.12.2022 
ja tulokset olivat seuraavasti: 
 

- Vastaajia oli yhteensä 46 (56 %) 
- Vastaajien lapsista 37 hakee liikuntaluokalle Hakkarin kouluun 
- Vastaajien lapsista 9 hakee liikuntaluokalle Sääksjärven 
yläkouluun 
- Vastaajien lapsista 1 hakee muualle 

  
Osana päätösvalmistelua toteutetaan kohdennettu lisäkysely 10.-
15.1.2023, jolla selvitetään ottavatko Hakkarin liikuntaluokan ulkopuolelle 
jäävät Kuljun tulevan 7. vuosiluokan oppilaat liikuntaluokkapaikan vastaan 
Sääksjärven yläkoulusta. Liikuntaluokan säilyttäminen Sääksjärvellä 
edellyttää vähintään 22 hakeutunutta oppilasta. 
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Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako 4 §:n Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävät 
ja toimivalta, kohta 9 päättää oppilaaksiotto- ja palvelualueista, mukaan 
kasvatus- ja opetuslautakunta on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789 ja 
Marianne Liimatainen, puh. 040 133 7206 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää, että Kuljun koulun pohjoisosan 
tulevien 7. luokkalaisten oppilaaksiottoalue on Sääksjärven yläkoulu edellä 
selostetun mukaisesti. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet Hakkarin koulun, Sääksjärven yläkoulun ja Kuljun koulun rehtorit 
 
  
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuspäällikkö Marianne Liimatainen oli 

asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan. 
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Lempäälän yläkoulujen alkavat painotusluokat lukuvuonna 2023-2024 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 8    
41/12.01.02/2023    
 
 
 Valmistelija Marianne Liimatainen, Opetuspäällikkö 
  Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Lempäälän kunnassa järjestetään lukuvuonna 2023-2024 liikunnan 
painotusopetusta Hakkarin koulussa sekä oppilasmäärästä riippuen 
Sääksjärven yläkoulussa. Lisäksi Hakkarin koulussa järjestetään osittain 
englannin kielen painotusopetusta. Kanavan koulussa ei ole toistaiseksi 
painotusopetusta.  
 
Perusopetuslain 32 §:n mukaisesti perusopetusta, esiopetusta tai 
lisäopetusta saavalla oppilaalla on oikeus saada maksuton koulukuljetus, 
jos hänen koulumatkansa on yli viisi kilometriä. Mikäli oppilas hakeutuu tai 
jatkaa opintojaan esim. painotusluokalla muussa kuin oman 
oppilaaksiottoalueensa koulussa, vastaa oppilaan huoltaja koulumatkoista. 
  
Painotusluokkien kuvaus 
 
Liikuntaluokat ovat tarkoitettu kaikille Lempäälän kunnan alueella asuville 
monipuolisesta liikunnan harrastamisesta ja opiskelusta innostuneille 
oppilaille. Liikuntaluokalle valitaan vuosittain enintään 24 oppilasta. 
Lempäälän kunnan oppilas voi hakeutua toisen oppilaaksiottoalueen 
liikuntaluokalle. 
 
Perusopetuslain mukaan osa opetuksesta voidaan antaa myös muulla kuin 
oppilaan omalla äidinkielellä. Tähän perustuen Hakkarin koulussa tarjotaan 
ensi syksynä aloittaville seitsemäsluokkalaisille mahdollisuutta opiskella 
historiaa, matematiikkaa sekä biologiaa ja maantietoa osittain englannin 
kielellä. Painotusluokalle valitaan vuosittain enintään 24 oppilasta. Valinta 
ei vaikuta oppilaan jatkomahdollisuuksiin tai tuntimääriin yläkoulussa. 
Lempäälän kunnan oppilas voi hakeutua toisen yläkoulun 
oppilaaksiottoalueelta Hakkarin koulun englannin kielen painotusluokalle 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luvun Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako 4 §:n Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävät 
ja toimivalta, kohta 3 päättää koulujen opetus- ja kerhotoiminnan raamista, 
mukaan toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja: Marianne Liimatainen, p. 040 133 7206 
Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta 
1. merkitsee tiedoksi Lempäälän kunnan vuosiluokkien 7.-9.  koulujen 
alkavat painotusluokat lukuvuonna 2023-2024 ja 
2. päättää, että oppilaan hakeutuessa painotusluokalle muussa kuin oman 
oppilaaksiottoalueen koulussa, vastaa oppilaan huoltaja koulumatkoista. 
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Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet Hakkarin koulun, Kanavan koulun ja Sääksjärven yläkoulun rehtorit 
 
  

Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuspäällikkö Marianne Liimatainen oli 

asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan. 
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Kouluyhteisöohjaajien siirtäminen kasvatuksen ja opetuksen palvelualueelta 
yhteisöpalveluiden palvelualueelle 1.3.2023 lähtien 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 9    
44/01.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Kuntaan on perustettu 1.1.2023 lähtien yhteisölautakunta, joka vastaa 
kunnan yhteisöpalveluiden järjestämisestä (kirjasto, liikunta, nuoriso, 
kulttuuri, taiteen perusopetus), lähidemokratian kehittämisestä sekä 
terveyden ja hyvinvoinnin edistämisestä. Uuden kunnan organisaation 
myötä on perusteltua siirtää kouluyhteisöohjaajat yhden työjohdon alle 
yhteisöpalveluiden palvelualueelle (nuorisopäällikkö) 1.3.2023 lähtien 
saattaen vaihtaen yhteistyössä kasvatuksen ja opetuksen palvelualueelta 
(kehittämispäällikkö, lasten, nuorten ja perheiden palvelut). 
 
Nuorisopalvelut 2020-2022 
 
Nuorispalveluiden osalta on vuosina 2019-2021 toteutettu tarvelähtöinen 
uudistamisprojekti, jonka myötä nuorisopalvelut jaettiin silloisen uuden 
organisaatio- ja johtamisrakenteen pohjalta vapaa-ajan- ja koulutiimeiksi 
kahden eri esihenkilön alaisuuteen.  
 
Uudistuksen tavoitteet: visio, tehtävät ja kehittämisen suunnitelma 2020- 
 

• Henkilöstön haastattelut ja uudistuksesta tiedottaminen  
• Strategia esitelty ja ideoitu yhdessä konkreettisia toimenpiteitä 
seuraaville vuosille 
 • Henkilöstön sijoittuminen koulu – vapaa-aika 
• Esihenkilöiden vastuiden ja roolin kirkastaminen  
• Henkilöstön tehtävien ja vastuiden kirkastaminen sekä 
perehdyttämisestä sopiminen 
 • Nuorisopalveluiden palveluiden selkeyttäminen sekä 
yhteistyömuodot Lempäälän muiden palveluiden sekä 
sidosryhmien kanssa 
 • Toiminnan vuosikellon yhdessä tekeminen • Itseni johtaminen ja 
omien vahvuuksien tunnistaminen  
• Vaikuttavuuden seurantakartoitus 12/2020 ja tulosten yhteenveto 
johdolle sekä henkilöstölle à toiminnassa oli vastausten perusteella 
tapahtunut merkittävää parantumista 
 

 Koulunuorisotyö 
 

Tuija Ylä-Himanka, kehittämispäällikkö (lasten, nuorten ja perheiden 
palvelut) 

• Kouluyhteisöohjaajia on työskennellyt kunnassa 6 vuotta. 
Aluksi oli yksi työpari kahdella yläkoululla. Kolmannen yläkoulun 
avautumisen myötä kaikilla yläkouluilla on työskennellyt 
kokoaikainen kouluyhteisöohjaaja. 
• Kouluyhteisöohjaajien tehtävänkuvaa on kehitetty ja 
yhtenäistetty linjassa valtakunnallisten ohjeistusten kanssa (esim. 
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Kouluvalmentajatyön käsikirja). Tällä hetkellä tehtävänkuva on 
monipuolinen ja kokonaisuus tukee merkittävällä tavalla 
kouluyhteisöjen hyvinvointia ja oppilaiden kouluun kiinnittymistä. 
• Kouluyhteisöohjaajat tapaavat syyslukukauden 
ryhmäytyksissä kaikki yläkoulun oppilaat ja heillä on todella laaja 
oppilas- ja kouluyhteisötuntemus. Tämä on kouluyhteisöohjaajien 
kohtaamistyön ydin; työmuodolla tavoitetaan koko ikäluokka toisin 
kuin missään muussa nuorisopalvelussa. 
• Kouluyhteisöohjaajien rooli on kehittynyt luontevaksi osaksi 
yläkoulujen moniammatillista yhteistyötä ja heidän työpanosta 
arvostetaan suuresti: Palaute kentältä on ollut toistuvasti kiittävää. 
Olemme tämän työmuodon osalta valtakunnan kärkeä!   
 

Kouluyhteisöohjaajien työn vaikuttavuuden kannalta on tärkeää, että työ 
jatkuu siellä, missä kaikki nuoret ovat eli kouluilla. Koulujen loma-aikoina 
kouluyhteisöohjaajat ovat tarjonneet työpanosta vapaa-ajan nuorisotyöhön, 
erilaisiin kerhoihin ja tapahtumiin. Tämän yhteistyön soisi jatkuvan ja 
edelleen tiivistyvän. Erityisesti koulupysyvyyden osalta koulussa toimivilla 
eri ammattiryhmillä on tärkeä rooli (uusi laki voimaan 1.8.2023  
koulupoissaolojen varhaisen puuttumisen osalta kuntia entistä 
velvoittavampana). 
 
Kouluyhteisöohjaajien organisatorinen ja työnjohdollinen siirtäminen 
nuorisopalveluihin on annettu tiedoksi sivistyslautakunnan 15.12.2022 
kokouksessa kasvatus- ja opetuslautakunnan palvelusuunnitelman 
hyväksymisen yhteydessä. Tässä yhteydessä sivistyslautakunta kirjasi 
osaksi päätöstä: ”Sivistyslautakunta pitää tärkeänä, että 
kouluyhteisöohjaajat jatkavat kouluissa toimintaansa yhteisölautakunnan 
alaisuudessa”. 

 
 Menossa 
 

• Kouluyhteisöohjaajia on tiedotettu asiassa 12/2022 ja yt-
neuvottelut ovat menossa. Henkilöstö osallistetaan siirtymässä ja 
toiminnan rakentamisessa.  
• Käytännön työ säilyy 2023 samanlaisena kevätkauden. 
Turvataan hyvä koulunuorisotoimintamalli, vaikka organisaatiossa 
tulee muutos.  
• Turvataan meneillään olevat hankkeet, jotka ovat 
paikkasidonnaisia ja toimintaa kehittäviä. 
• Henkilöstön tulee kokea turvallinen muutos, jossa 
arvostetaan tehtyä työtä ja ammattitaitoa.  
• Koulunuorisotyö säilyy, tiivistetään yhteyttä muuhun 
nuorisotyöhön. Keskiössä on nuorten kohtaaminen. 

 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle kouluyhteisöohjaajien siirtämistä kasvatuksen ja 
opetuksen palvelualueelta, yhteisöllinen opiskeluhuolto (kustannuspaikka: 
19343106 / kouluyhteisöohjaajat) yhteisöpalveluiden palvelualueelle, 
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nuorisopalvelut (kustannuspaikka: 19333105) 1.3.2023 lähtien edellä 
selostetun mukaisesti. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Yhteisöpalvelut / Kati Hämäläinen-Myllymäki ja Kristian Leppänen, 

hallintoprosessi, talousprosessi. 
 
  

Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuspäällikkö Marianne Liimatainen oli 

asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuspäällikkö Marianne Liimatainen poistui 

kokouksesta klo 17:36. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että pykälän tekstiin tehtiin kokouksessa tekninen 

korjaus. Korjattiin tekstin ensimmäisessä kappaleessa vuosiluku 1.3.2023 
ja vaihdettiin sulkumerkin paikka sanan kehittämispäällikkö eteen. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että lautakunnan jäsenen etunimi (Birgitta -> Birgit) 

korjattiin oikein kokouksen osallistujalistaan.
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Varhaiskasvatuspalvelut palvelusetelituottajan järjestämänä Lempäälän kunnan Anniston 
alueelle – valitun palveluntuottajan vetäytyminen hankkeesta 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 10    
987/12.07.00.00/2022    
 
 
 Valmistelija Mirva Ritari, Varhaiskasvatuspäällikkö 

 
Lempäälän kunnan sivistyslautakunta on kokouksessaan 11.10.2022 § 94 
päättänyt, että Pilkepäiväkodit, Pilke Pääsky, Lempäälän Annisto 
hyväksytään Lempäälän kunnan varhaiskasvatuksen palveluntuottajaksi, 
siitä alkaen, kun tontti on palveluntuottajalle luovutettu. Lopullisen 
hyväksymisen ehtona on, että palvelusetelituottaja on tehnyt vaaditun 
ilmoituksen yksityisen varhaskasvatuksen tuottamisesta ja toimittanut 
kaikki vaadittavat liitteet, valvontaviranomainen on suorittanut 
valvontakäynnin ja toimitilojen on oltava käyttövalmiina, ennen varsinaisen 
varhaiskasvatustoiminnnan aloittamista. Varhaiskasvatuspalveluiden 
järjestämisen palveluntuottajan toimesta tulee alkaa viimeistään 1.8.2024. 
 
Pilke päiväkodit ovat 2.12.2022 Kai Seppälän lähettämällä sähköpostilla 
ilmoittaneet, että vetäytyvät hankkeesta.  
 
 
Lisätietoja: sivistysjohtaja Nina Lehtinen, puh. 050 383 9789, 
varhaiskasvatuspäällikkö Mirva Ritari, puh. 044 423 5908, 
rakennuttajapäällikkö Ulla Palo-Oja, puh. 050 383 9764 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee tiedoksi Pilken päiväkotien 
vetäytymisen ko. hankkeesta. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsi tiedoksi Pilken päiväkotien 
vetäytymisen ko. hankkeesta. 

 
Otteet Pilke päiväkodit 
 
Tiedoksi Tiia Levonmaa, Ulla Palo-Oja 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että varhaiskasvatuspäällikkö Mirva Ritari saapui 

kokoukseen klo 17:36 ja oli asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan.
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Lasten varhaiskasvatuksesta ulkopaikkakuntalaisilta perittävät maksut Tampereen 
kaupunkiseudulla 1.1.2023 alkaen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 11    
74/02.05.00/2023    
 
 
 Valmistelija Mirva Ritari, varhaiskasvatuspäällikkö  

 
Lempäälän kunnan myytävät varhaiskasvatuspalvelut ovat lasten varhais-
kasvatus, vuorohoito ja erityisvarhaiskasvatus. Kuntien kanssa tehdään 
vuodelle 2023 ostopalvelusopimukset hoitopaikoittain. Lasten päiväkoti- ja 
perhepäivähoidon varhaiskasvatuspaikasta peritään kuukausimaksu. 

 
Palveluiden myynnissä noudatetaan voimassa olevaa sopimusta varhais-
kasvatuksen seudullisesta yhteistoiminnasta. Varhaiskasvatuspalvelua 
tuottava kunta perii asiakasmaksun. Varhaiskasvatuspalveluita ostava 
kunta maksaa erotuksen kuukausimaksusta, josta on vähennetty 
asiakkaalta perittävä asiakasmaksu. 

 
Muille kuin Tampereen kaupunkiseudun kunnille hinta päätetään erikseen. 

 
Päiväkotihoidon, osa-aikaisen varhaiskasvatuksen ja vuorohoidon hinnat 
perustuvat vuoden 2019 seudun kustannuslaskentaan. Hintoihin on lisätty 
julkisten menojen hintaindeksin muutos 1,3% + 2,9% + 3,6%. 

 
Perhepäivähoidon hinnan pohjana on käytetty vuoden 2022 hintaa 
korotettuna julkisten menojen hintaindeksillä. 

 
Päiväkoti- ja perhepäivähoidon varhaiskasvatuspaikasta ulkopaikkakunta-
laisilta perittävät maksut vuonna 2023 Tampereen kaupunkiseudulla ovat 
seuraavat 

 
Päiväkotitoiminta 

 Kokoaikainen varhaiskasvatus 151h/kk- 1305,05€ 
 Varhaiskasvatusaika 121-151h/kk 1109,29 € 
 Varhaiskasvatusaika 86-120h/kk 913,54€ 
 Varhaiskasvatusaika enintään 85h/kk (50%) 652,53€ 
 Vuorohoito (kokoaikainen) 1866,22€ 
 Varhaiserityiskasvatus (kokoaikainen) 3001,62€ 

 
 Perhepäivähoito 

 Kokoaikainen varhaiskasvatus 1249,07€ 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luku, Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, 3 § Lautakuntien yleistehtävät ja ratkaisuvalta, 
kohta 8, päättävät palvelualueensa hinnoista, vuokrista ja korvauksista, 
mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta on toimivaltainen päättämään 
asiasta. 
 
Lisätietoja: sivistysjohtaja Nina Lehtinen p. 050 383 9789, 
varhaiskasvatuspäällikkö Mirva Ritari, p. 044 423 5908 
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Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus ja opetuslautakunta päättää hyväksyä lasten 
varhaiskasvatuksesta ulkopaikkakuntalaisilta perittävät maksut Tampereen 
kaupunkiseudulla 1.1.2023 alkaen edellä esitetyn mukaisesti. Muille kuin 
Tampereen kaupunkiseudun kunnille hinta päätetään erikseen. 

 
Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Varhaiskasvatuksen palvelusihteeri, Tampereen kaupunkiseudun 

ostopalvelukunnat 
 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että varhaiskasvatuspäällikkö Mirva Ritari oli 

asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan.
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Kotihoidontuen kuntalisän pilotin toteutussuunnitelma ja lisämäärärahaesitys pilotin 
toteuttamiseksi 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 12    
1249/02.05.00/2022    
 
 
 Valmistelija Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Kunnanvaltuusto päätti 23.11.2022 tehdä suunnitelman kotihoidontuen 
kuntalisän käyttöönotosta siten, että kuntalisää voitaisiin pilotoida ja testata 
vuoden verran 1.8.2023 alkaen. Pilottia varten valmistellaan Lempäälä-
lisää koskevat erityiset ehdot, kuntalisän määrä, pilotin kohdentuminen ja 
toteutustapa sekä arvioidaan mm. sen vaikutukset kunnan talouteen. 
Pilotin yksityiskohdista päättää kasvatus- ja opetuslautakunta. Pilottia 
varten haetaan tarvittaessa erillinen määräraha, jonka myöntämisestä 
päättää kunnanvaltuusto. 
 
Pilotin tarkoitus 
 

• Pilotti toteutetaan vuoden määräaikaisena ja se kohdennetaan 
vain uusille 0-5 vuotiaille lapsilleen varhaiskasvatuspaikkaa 
hakeville perheille. 
 

• Pilotin tarkoituksena on käytännössä testata ja saada tietoa  
 

o kotihoidon tuen kuntalisän vaikutuksista perheiden 
halukkuuteen hoitaa alle 5-vuotiaita lapsiaan kotona 
varhaiskasvatuksen sijaan,  
 

o varhaiskasvatuspalveluiden mahdollisuuksista toimia 
aiempaa herkemmin muuttuvassa toimintaympäristössä 
sekä mukauttaa tila- ja työntekijäresursseja näissä 
muutoksissa. 

 
• Lisäksi pilottivaiheessa selvitetään ja tuotetaan tietoa 

 
o lasten ja huoltajien kokemuksista pilottiin liittyen 

 
o kotihoidon tuen kuntalisän kustannusvaikutuksista 

kunnan talouteen. 
 

• Vuoden mittaisen, määräaikaisen ja kohdennetun pilotin 
tuottaman tiedon perusteella voidaan arvioida laajemmin 
lapsiperheiden halukkuutta ja kustannusvaikutuksia 
kotihoidontuen kuntalisän laajemmalle ja pysyvämmälle 
käytölle tulevaisuudessa. 

 
Pilotti kotihoidon tuen kuntalisän käytöstä sekä perheiden 
kokemuksista siihen – ehdotus toimintasuunnitelmaksi 
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Pilotti kotihoidon tuen kuntalisän käytöstä sekä perheiden 
kokemuksista siihen liittyen  - ehdotus toteuttamissuunnitelmaksi 
esitellään kokouksessa. Toimintasuunnitelman pääkohdat ovat: 
 
• Kotihoidon tuen kuntalisän määräaikainen pilotointi toteutetaan 

1.8.2023-31.7.2024 (keskeyttäminen perustellusta syystä) 
• Pilottivaiheessa kotihoidon tuen kuntalisää tarjotaan 19.3.2023 

mennessä varhaiskasvatuspaikkaa hakeneille, uusille 0-3 
vuotiaiden lasten perheille vaihtoehtona varhaiskasvatuspaikan 
sijaan.  
 

• Tämän hetken arvion mukaan uusia varhaiskasvatuspaikkaa 
hakevia uusia 0-3 -vuotiaita lapsia on noin 90. Pilottiin 
osallistuvien perheiden ja lasten lopullinen määrä varmistuu 
vasta varhaiskasvatuspaikkahaun päätyttyä 19.3.2023. 

 
• Pilottiin osallistuville perheille tarjottavan kotihoidon tuen 

kuntalisän suuruus on  ensimmäisestä 0-3 vuotiaasta lapsesta 
400 euroa / kk + 100 euroa / kk / jokaisesta alle 5-vuotiaasta 
sisaruksesta. 

 
• Pilotointivaiheessa kuntalisän maksamiselle asetetaan 

seuraavat ehdot: 
 

o Vanhempi hoitaa itse lastaan. 
o Perheen kaikki alle 5-vuotiaat lapset hoidetaan kotona.  
o Kuntalisää ei makseta päällekkäin 

vanhempainpäivärahan kanssa 
 

• Päätös kotihoidontuen kuntalisän jatkosta tehdään pilotin 
tuottamien kokemusten perusteella.  

 
Pilottihankkeen arvioidut kustannukset ovat vuodelle 2023: 230.000 € ja 
vuodelle 2024: 290.000 €. 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta  
1. hyväksyy ehdotuksen kotihoidontuen kuntalisän pilotin 
toteutussuunnitelmasta edellä selostetun mukaisesti 
2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle erillisen 
230.000 € lisämäärärahan myöntämistä pilotin toteuttamiseksi 
varhaiskasvatuksen tehtäväalueelle. 
 

Esittelijän muutettu päätösehdotus 
 
 
 1. Pilotin toteutusaika on 1.8.2023 – 31.5.2024 
 2. Pilottiin haussa huomioidaan kaikki hakijat ja kokonaisuutta tarkastellaan 

vuoden 2023 talousarvion toisessa osavuosikatsauksessa 
 3. Tekstimuutos: Pilotointivaiheessa kuntalisän maksamiselle asetetaan 

seuraavat ehdot: 
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 Perheen kaikki alle 5-vuotiaat lapset hoidetaan kotona.  
 Kuntalisää ei makseta päällekkäin vanhempainpäivärahan kanssa 
 Lasta hoitaa huoltaja tai samassa taloudessa asuva henkilö 

 4. Tekstilisäys: Mikäli varhaiskasvatukseen ohjautuisi 1.8.2023 alkaen 90 
uutta lasta, joista 85% olisi alle 3 -vuotiaita, olisi varhaiskasvatuksen 
kokonaistuotantokustannukset kunnalle 12kk;den ajalta yhteensä 
1 543 815€, perustuen seutuvertailun 2021 kustannuslaskennan hintoihin 
Lempäälän kunnassa alle ja yli 3 -vuotiaiden lasten osalta. 

 5. Infotilaisuus perheille järjestetään 6.2.2023 klo 17-18.30 Virta-salissa 
(Valkeakoskentie 19). Tilaisuuden striimausmahdollisuutta ja 
lastenhoitojärjestelyä selvitetään. Kasvatus- ja opetuslautakunnan 
ylimääräinen kokous pidetään tilaisuuden jälkeen pilotin ehtojen 
tarkistamiseksi siten, että pilottihaku voidaan käynnistää 13.2.2023. 

 
Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän muutetun 

päätösehdotuksen, ja päätti esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle erillisen 230.000 € lisämäärärahan myöntämisestä 
pilotin toteuttamiseksi varhaiskasvatuksen tehtäväalueelle. 

 
  
Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että varhaiskasvatuspäällikkö Mirva Ritari oli 
asiantuntijana läsnä pykälän käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että varhaiskasvatuspäällikkö Mirva Ritari poistui 
kokouksesta klo 19:06. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa pidetiin tauko klo 19:06-19:16. 
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Lempäälän kunnan ja Pirkanmaan hyvinvointialueen välinen sopimus aamu- ja 
iltapäivätoiminnan ja koulun loma-ajan aikaisen hoidon järjestämisestä erityishuoltona 
18.1.2023 lähtien 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 13    
12/12.05.07/2023    
 
 Valmistelija   Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävät siirtyvät kunnista hyvinvointialueelle 
1.1.2023 alkaen. Uuden vammaispalvelulain voimaantulo on viivästynyt 
suunnitellusta aikataulustaan. Tämän vuoksi kehitysvammalakiin on 
esitetty tarvittavia muutoksia hyvinvointialueiden toiminnan käynnistyessä. 
Esitys turvaisi vammaisten lasten aamu- ja iltapäivätoiminnan sekä loma-
aikaisen toiminnan järjestämisen ja tuottamisen kuntien ja 
hyvinvointialueiden yhteistyönä. Toiminnan sisältö ja asiakkaiden oikeudet 
säilyisivät ennallaan.  
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta järjestetään ensisijaisesti kunnan 
perusopetuslain mukaisena toimintana. Silloin, kun kunta järjestää 
perusopetuslain perusteella kaikille ensimmäisen ja toisen vuosiluokan 
oppilaille mahdollisuuden osallistua aamu- ja iltapäivätoimintaan, myös 
vammaisen lapsen aamu- ja iltapäivätoiminta järjestetään perusopetuslain 
mukaisesti. 
 
Kehitysvammalain mukaisten edellytysten täyttyessä koululaisen aamu- ja 
iltapäivätoiminta järjestetään yksilöllisenä hoitona ja huolenpitona.  
Yksilöllisessä hoidossa ja huolenpidossa on kyseessä tehtävä, jossa on 
tarkoituksenmukaista tuottaa palvelu kuntien opetustoimen ja 
hyvinvointialueiden yhteistyössä siten, että molempien tavoitteet 
palveluiden tuotannolle täyttyvät. Yhteistoiminta täyttää hankintalain 
(1397/2016) 16 §:n mukaiset edellytykset palveluiden hankinnasta toiselta 
hankintayksiköltä.  
  
Kunnan opetustoimi ja hyvinvointialue tekevät yhteistyötä palvelun 
tuottamisessa, jotta pystytään turvaamaan oppilaan kannalta hyvin toimiva 
ja yhtenäinen palvelu sekä toteuttamaan tarkoituksenmukaisesti 
hyvinvointialueen ja kunnan tehtäväkokonaisuudet. Tällä sopimuksella 
sovitaan tehtäväjaosta kunnan ja hyvinvointialueen välillä.  
Osapuolet sitoutuvat päivittämään sopimusta, kun 
vammaispalvelulainsäädännön kokonaisuudistus tulee voimaan. 
  
Sopimuksen kohde ja tarkoitus 
 
Sopimuksella sovitaan erityishuoltona järjestettävän yksilöllisen hoidon 
(aamu- ja iltapäivätoiminta sekä loma-ajan hoito) järjestämisestä. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta 
 
Kehitysvammalain mukaisena yksilöllisenä hoitona ja huolenpitona voidaan 
järjestää koululaisen aamu- ja iltapäivätoimintaa. 
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 - Järjestämisvastuu hyvinvointialueella 
 - Hyvinvointialue voi hankkia kunnalta koulua käyvien vammaisten 

lasten yksilöllistä huolenpitoa, jota voidaan tarvittaessa järjestää 
koulun tiloissa hyödyntäen koulunkäyntiavustajien työpanosta. 

 - Hyvinvointialueen ei tarvitse kilpailuttaa palvelua (yhteistoiminta) 
eikä kunnalta edellytetä palvelun yhtiöittämistä. 

 - Hyvinvointialueen on tarvittaessa järjestettävä erityishuollon 
toteuttamiseksi tarpeelliset matkat, mikäli kunta ei järjestä em. 
ap/ip-toiminnan matkoja perusopetuslain 32 §:n mukaisesti 
koulukuljetuksina 

 - Palveluista perittävistä maksuista säädetään sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa  

 
Koulun loma-aikojen aikaisen hoidon järjestäminen 
 
Kehitysvammalain mukaisena yksilöllisenä hoitona ja huolenpitona on 
järjestetty myös koulujen lomien aikaista hoitoa sellaisille vammaisille 
lapsille, jotka eivät suoriudu yksin kotona vanhempien ollessa töissä.  
Palvelua voidaan järjestää jatkossakin koulujen loma-aikoina vanhempien 
työssäkäynnin ajan tai erityisessä tilanteessa myös muusta syystä. 
Lapsi voi saada kehitysvammalain mukaista yksilöllistä hoitoa ja 
huolenpitoa silloin, kun hänen hoidon ja huolenpidon tarpeensa johtuvat 
vammasta tai sairaudesta, ei nuoresta iästä. 
 - Järjestämisvastuu hyvinvointialueella 
 - Kunnalla mahdollisuus tuottaa palvelua kuten edellä kohdassa 

3.1 
 - Hyvinvointialueen on tarvittaessa järjestettävä erityishuollon 

toteuttamiseksi tarpeelliset matkat  
 - Palveluista perittävistä maksuista säädetään sosiaali- ja 

terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa.  
 
Laskutusedellytysten syntyminen 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan sekä loma-ajan hoidon järjestäminen 
kehitysvammalain mukaisena yksilöllisenä hoitona ja huolenpitona 
edellyttää aina yksilöllistä sosiaalihuollon asiakaspäätöstä sekä sen 
pohjalta laadittua maksusitoumusta. Maksusitoumus on lukuvuosi- tai 
lomakohtainen. 
 
Asiakaspäätös ja maksusitoumus ovat edellytyksenä laskutusoikeuden 
syntymiselle kunnan ja hyvinvointialueen välillä. Lisäksi laskutusoikeuden 
syntyminen edellyttää, että kunta on toimittanut hyvinvointialueelle 
selvityksen siitä, mistä eristä tuotettavan palvelun kustannukset 
muodostuvat.  
 
Hyvinvointialueen vastuulla on tiedottaa kuntaa yksilöpäätöksissä 
tapahtuvista muutoksista, joilla on vaikutusta laskutusedellytyksiin. 
 
Sopimuskausi 
 
Sopimus astuu voimaan välittömästi, kun se on vahvistettu osapuolten 
allekirjoituksin ja on voimassa toistaiseksi 6 kk irtisanomisajalla. 
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Palvelun laatu 
 
Kunta tuottaa palvelun lainsäädännön mukaisesti ja laadukkaasti. 
Palveluntuottajana kunta on velvollinen tarkistamaan sopimuksen 
alaisessa palvelutuotannossa käyttämiensä henkilöiden soveltuvuuden 
ennen palvelutuotannon aloittamista sekä selvittämään lasten kanssa 
työskentelevien henkilöiden rikostaustan lainsäädännön (504/2002) 
edellyttämällä tavalla. 
 
Erityishuoltona järjestettävän aamu- ja iltapäivätoiminnan kustannusten 
korvaamisen periaatteet 
 
Korvattavia kustannuksia ovat erityishuoltona järjestettävästä aamu- ja 
iltapäivätoiminnasta sekä loma-ajan hoidosta aiheutuvat välttämättömät 
henkilöstökustannukset sekä kohtuulliset toteutuneet tila-, ateria- ja 
materiaalikustannukset sekä hallinnolliset kustannukset.  
 
Kuljetuskustannukset korvataan niiden kuljetusten osalta, jotka toteutuvat 
osana koulukuljetuksia. Henkilöstökustannukset korvataan erityishuollon 
asiakkaiden pääluvun mukaan jyvitettynä tosiasiallisten kustannusten 
mukaisesti aiheuttamisperiaatteen mukaisesti. 
Sopimuksen erillisessä kuntakohtaisessa liitteessä on tarkemmin kuvattu 
palvelun järjestämiseen ja kustannuksiin liittyviä seikkoja. 
 
Seuranta 
Palveluntuottajan ja tilaajan välillä sovitaan tarvittaessa vuosittaiset 
yhteistyö- ja arviointitilaisuudet. Palautteet toiminnasta annetaan kirjallisina 
sähköpostilla sopimuksessa sovituille yhteyshenkilöille. Kunnan 
yhteyshenkilö on sivistysjohtaja / sivistyksen palvelualue (hallinto ja 
alueelliset palvelut). 
 
Kuntien Hankintayhtiö Oy:n lakihenkilö on tarkistanut sopimuksen 
Lempäälän kunnan osalta. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luku Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, 4 §:n Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävät 
ja toimivalta ja 3 §:n Lautakuntien yleistehtävät ja ratkaisuvalta, 4 kohta 
vastaavat palvelujen järjestämisestä, tuottamisesta ja kehittämisestä 
kunnan strategian linjausten mukaisesti, mukaan kasvatus- ja 
opetuslautakunta on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyy Lempäälän kunnan ja Pirkanmaan 
hyvinvointialueen välisen sopimuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan ja 
koulujen aikaisen hoidon järjestämisestä erityishuoltona 18.1.2023 lähtien 
edellä selostetun mukaisesti. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet Miia Luukko ja vammaissosiaalityön palvelupäällikkö / Pirkanmaan 

hyvinvointialue 
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Merkittiin pöytäkirjaan, että kokousta jatkettiin klo 19:16, jonka jälkeen  
puheenjohtaja totesi läsnäolijat läsnäololuettelon mukaisesti sekä 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että pykälän otsikkoon tehtiin kokouksessa tekninen 
korjaus. Pykälän otsikosta poistettiin toisto hoidon järjestämisestä. 
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Linjojen 56 ja 57 kilpailutus jatkossa Nysse -kilpailutuksena 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 14    
79/08.01.01/2023    
 
 
 Valmistelija Rasmus Nousiainen, Liikenneinsinööri 
  Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 
 
 Joukkoliikenteen yhteistoimintasopimus on uusittu kunnan hallituksen 

esityksestä 3686/00.04.01/2017 KHAL 18.09.2017 § 263 ja valtuuston 
päätöksellä KVAL 27.09.2017 § 94. Päätöksen mukaisesti Nysse järjestää 
Lempäälän kunnan joukkoliikennettä. Päätöksen liitteenä oleva Sopimus 
yhteisestä toimielimestä joukkoliikenteen seudullisten viranomaistehtävien 
hoitamisessa mainitaan: ”Yhteistoiminnalla huolehditaan sopijakuntien 
edunvalvonnasta valtionavustusten ja valtion hankkiman ostoliikenteen 
suunnittelussa ja avustusten hakemisessa sekä suunnitellaan muiden 
joukkoliikenteen toimivaltaisten viranomaisten kanssa seudun 
joukkoliikennepalveluiden kytkentä ja yhteensovittaminen laajempaan 
joukkoliikennejärjestelmään. Toimivalta-alueen joukkoliikenteen 
kilpailutuskohteet ja niiden laajuus valitaan niin, että niin isompien kuin 
pienempienkin liikenteenharjoittajien on mahdollista voittaa sopimuksia, 
eikä monopolitilannetta pääse syntymään”. 

 
 Lempäälän kunnassa on Nyssen järjestämää joukkoliikennettä kahdeksalla 

eri reitillä. Nyssen kilpailuttamat ja organisoimat reitit ovat 15, 50, 52A, 
52B, 55, 58, 58X 60 ja 63. Linjat 56 (Säijä) ja 57 (Lastunen) ovat kunnan 
itse kilpailuttamaa ja järjestämää liikennettä, jota ei kaikilta osin ole 
sovitettu muun joukkoliikenteen kanssa toimivaksi kokonaisuudeksi. Linjat 
ovat pääasiassa koululaisten kuljetukseen tarkoitettuja linjoja, mutta ajavat 
Nyssen mukaisilla linjanumeroilla ja näissä maksuvälineinä käyvät Nyssen 
lipputuotteet. Näissä linjoissa olisi potentiaalia palvelemaan myös muita 
käyttäjäryhmiä kuin koululaisten koulumatkoja.  

 
 Nykyiset Lastusten ja Säijän koulukuljetussopimukset ovat voimassa 

kevääseen 2024 saakka. Jatkoksi on mahdollisuus käyttää 1+1 
optiovuotta.  

 
 Kunnassa joukkoliikenteen järjestäminen on ulkoistettu Nyssen 

organisoimaksi kaupunkiseudulliseksi palveluksi. Päätökset Nyssen 
toiminnasta tehdään kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnassa kuntien 
hyväksymän yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Tampereen, 
Kangasalan, Nokian, Oriveden, Ylöjärven kaupunkien sekä Lempäälän, 
Pirkkalan ja Vesilahden kuntien yhteisenä seudullisena joukkoliikenteen 
toimivaltaisena viranomaisena Tampereen kaupunginvaltuuston ja -
hallituksen alaisuudessa. 

 
 Koulut laativat  työjärjestykset joukkoliikenteen aikataulut huomioon ottaen. 

Joukkoliikenteen suunnittelussa Nysse kuitenkin huomioi linjojen 
tarkoituksen palvella erityisesti koulumatkoja. Joukkoliikenteen tehtävänä 
on palvella mahdollisimman suurta ”joukkoa”. Joukkoliikenteen 
suunnittelussa pyritään huomioimaan kaikki käyttäjäryhmät.  
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 Nykyäänkin monella ellei kaikilla Nyssen kilpailuttamalla linjalla Lempäälän 
kunnan alueella kulkee koululaisia (esim. Linja 50). Muutos yhtenäistää 
koululaisten bussilla tehtävät koulumatkat samankaltaisiksi kaikkialla 
kunnassa ja mahdollistaa muidenkin kuin koululaisten matkan tekemisen 
samoissa joukkoliikennevälineissä. Erityistarpeisten oppilaiden kuljetukset 
hoidetaan palveluliikenteen tai taksiliikenteen avulla. 

 
 Kunnan joukkoliikenteen yhtenäistämisellä taataan asiakkaille 

tasavertainen palvelutaso. Kaikki vuorot olisivat nähtävillä Nyssen 
reittioppaassa ja reaaliaikainen bussin seuranta on mahdollista toteuttaa.  

 
 Linjatunnukset tehdään näkyviksi pysäkeillä ja bussien ulkoasu 

yhtenäistetään muun joukkoliikenteen kanssa. Matkustajainformaation 
lisääminen tukee joukkoliikenteen käytön myönteistä kehitystä. Lisäksi 
taajamien ulkopuolisten kylien joukkoliikenneyhteyksien parantamisen 
mahdollisuudet kehittyvät Nyssen vuorosuunnittelun ansiosta. Bussien 
jatkoyhteydet esim. Tampereen suuntaan tullaan tarkastamaan. 
Joukkoliikennevuorojen yhteensovitusta mm. junaliikenteen kanssa 
kehitetään. 
 
Toimivalta: Lempäälän kunnan hallintosäännön 5 luku Toimielinten 
tehtävät ja toimivallan jako, 4 §:n Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävät 
ja toimivalta, mukaan toimielin on toimivaltainen päättämään asiasta. 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää, että  
 
1. reittien 56 ja 57 kilpailutuksesta ja organisoinnista vastaa jatkossa 
Nysse edellä selostetun mukaisesti. 
2. päätös optiovuoden käytöstä tehdään 18.4.2023 kasvatus- ja 
opetuslautakunnan kokouksessa. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet Rasmus Nousiainen, Nysse (Tampereen seudun joukkoliikenne) 
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Talousarvion 2023 toiminnalliset karsitut tavoitteet 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 15    
90/02.02.02/2023    
 
 
 Valmistelija Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 23.11.2022 hyväksyä talousarvion 
vuodelle 2023. Tehtäväalueille hyväksyttyjen, uuteen kuntastrategiaan 
perustuvien talousarviotavoitteiden osalta kunnanvaltuusto päätti lisäksi, 
että lautakunnat vähentävät merkittävästi toiminnallisten tavoitteiden 
lukumäärää ja tuovat ne valtuuston päätettäväksi uudelleen ensimmäisen 
muutostalousarvion yhteydessä 2023. Tämän asian jatkovalmisteluun 
liittyen talousprosessi on antanut palvelualueille ja prosesseille 
toimeenpano-ohjeistuksen 30.11.2022. Tavoitteiden uudelleenvalmistelun 
tarpeessa on eroavaisuutta eri tehtäväalueilla. Uudelleenvalmistelu etenee 
siten, että viranhaltijoiden valmisteluvaiheen jälkeen lautakunnat 
käsittelevät tavoitteet uudelleen alkuvuodesta 2023 (kasvatus- ja opetusltk 
18.1.2023 , yhdyskuntaltk 7.2.2023, yhteisöltk 8.2.2023 sekä 
kunnanhallitus 13.2.2023). Kunnanvaltuusto vahvistaa tämän jälkeen 
talousarviotavoitteet uudelleen 22.2.2023, mikä tarkoittaa sitä, että tällä 
aikataulutuksella jo ensimmäisen 2023 osavuosikatsauksen 
valtuustoraportointi voidaan tehdä uudistetuista talousarviotavoitteista. 
 
Esityslistan lisämateriaalista ilmenee TA2023 tavoitteiden 
viranhaltijavalmistelun mukainen esitys toiminnallisten tavoitteiden 
vähentämiseksi. Talousprosessi kokoaa kaikkien toimielinten esitykset 
yhteen kunnanvaltuuston uudelleenkäsittelyä (helmikuu 2023) varten ja 
ohjeistaa uudistettujen tavoitteiden mukaisen raportoinnin vuoden 2023 
osavuosikatsauksen yhteydessä. 
 

 
Lisätietoja Nina Lehtinen p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy uudelleenvalmistellun esityksen 
vuoden 2023 talousarviotavoitteiksi. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Otteet hallintoprosessi, talousprosessi. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 16 18.01.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 16    
88/12.00.00/2023    
 
 
 Kasvatus- ja opetuslautakunnalle esitellään viranhaltijapäätökset ajalta  

8.12.2022-11.1.2023.  
 
Viranhaltijapäätösluettelo on toimitettu kasvatus- ja opetuslautakunnan 
jäsenille esityslistan oheismateriaalina. 
 

 Lisätietoja: Sivistysjohtaja Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedokseen 

eikä ota niitä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsi viranhaltijapäätökset tiedokseen 
eikä ota niitä käsiteltäväkseen. 

 
  
 Merkittiin pöytäkirjaa, että pykälän tekstiin ja päätösehdotukseen tehtiin 

tekninenkorjaus. Sivistyslautakunta korjattiin kasvatus- ja 
opetuslautakunnaksi.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 17 18.01.2023 

 
Sivistysjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 17    
46/12.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija Nina Lehtinen, Sivistysjohtaja 

 
Sivistysjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat: 
 

1. Sivistyslautakunnan katsaus vuoteen 2022 ja Kasvatus- ja 
opetuslautakunnan vuosi 2023 

 
2. Kasvatus- ja opetuslautakunnan vuosikello 2023 

 
3. Kasvatus- ja opetuslautakunnan talviseminaari 21.2.2023 

 
4. Joulukirkon väliiin jääminen 2022 päiväkotilapsille 

 
 

Lisätietoja: Nina Lehtinen, p. 050 3838 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsi ajankohtaiset asiat tiedokseen. 



 
Lempäälän kunta Pöytäkirja 1/2023  35 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 18 18.01.2023 

 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan ilmoitusasiat 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 18.01.2023 § 18    
48/12.00.00/2023    
 
 

1. Opetushallitus on tarkastanut hankkeen "Kerhotoiminta Lempäälässä" 
("Koulun kerhotoiminnan tukeminen 2018") valtionavustusta koskevan 
loppuselvityksen ja toteaa avustusta koskevan asian käsittelyn 
päättyneeksi. 
 

2. LEKITEK Oy:n palvelusopimuksen vuosittainen hinnan ja vastuunjaon 
tarkastus (Pöytäkirjan ote/Yhdyskuntalautakunta 13.12.2022 § 199) 

 
 
Lisätietoja: Nina Lehtinen, p. 050 383 9789 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Nina Lehtinen 
 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 9, § 10, § 12, § 15, § 16, § 17, § 
18 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 50 
§ 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 7, § 8, § 11, § 13, § 14 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE § 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu, se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika ja päätöksen tiedoksisaanti 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa oikaisuvaatimusviranomaiselle. 
Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä klo 15.45 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai 
sähköisesti tapahtuu lähettäjän omalla vastuulla. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta, osoite: 
Lempäälän kunta, kirjaamo 
PL 36 
Manttaalitie 15 
37501 Lempäälä 
tai sähköpostitse kunta(at)lempaala.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu, miten päätöstä 
halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Myös 
sähköposti on ilmoitettava, jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköpostitse.


