Konsernijohdon palkkauksen vuosittainen tarkistaminen 1.2.2023 alkaen

Kunnanhallitus 09.01.2023 § 22

640/01.02.01/2022

Paatosehdotus

Paatos
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Valmistelija kehittamispaallikké Sanna Nokelainen

Kunnan konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden seka konserniyhtididen
toimitusjohtajien palkkausta tarkastellaan vuosittain. Kunnanhallitus ottaa
arvioinnissaan huomioon tehtavankuvien muutokset, tehtavien
haastavuuden, yleisen palkkakehityksen seka seutukunnallisen vertailun ja
arvioi vuosittain, onko kunkin yksittaisen tehtavan kohdalla perusteet
palkkauksen tarkistamiseen.

Lempaalan kunnan palkkauksen lahtdkohtana on se, etta tehtavan
vaativuus maarittelee palkan. Lisaksi varmistetaan tasa-arvo ja
yhtenaisyyssuunnitelman mukaisesti, ettd samaa tai vastaavaa tyota
tekevat saavat saman palkan (kokonaispalkka). Mikali tehtavan vaativuus
muuttuu olennaisesti, muuttuu myos palkka sen mukaisesti. Lahtokohtana
on myds se, etta varsinainen palkka ei muutosten myoéta laske, ellei
henkild siirry eri tehtdvaan, eri vakanssille.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 20.6.2022 paattanyt, etta
konsernijohdon vuosittaista palkkausta tarkastellaan seuraavan kerran kun
uuden kunnan organisaatio on selvinnyt. Lisaksi kunnanhallitus on
edellyttanyt tehtavakohtaista tydnkuvausta ja esitysta kunnanjohtajalta
konsernijohdon palkkauksesta.

Toimivalta: Lempaalan kunnan hallintosaanndon 6 luvun Toimivalta
henkilostbasioissa 23 §:n Palkoista paattaminen mukaan kunnanhallitus on
toimivaltainen paattdmaan asiasta.

Lisatietoja: kehittamispaallikkd Sanna Nokelainen, puh. 044 4314 950

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattda kunnanjohtajan, palvelualuejohtajien, ja
prosessijohtajien palkantarkistuksista 1.2.2023 alkaen pl. yhteis6johtaja,
jonka palkantarkistus tapahtuu 1.1.2023 alkaen. Kunnanhallitus antaa
konserniohjeen konserniyhtididen toimitusjohtajien palkkauksesta.

Kunnanhallitus paatti kunnanjohtajan, palvelualuejohtajien, ja
prosessijohtajien palkantarkistuksista 1.2.2023 alkaen pl. yhteis6johtaja,
jonka palkantarkistus tapahtuu 1.1.2023 alkaen. Kunnanhallitus antoi
konserniohjeen konserniyhtididen toimitusjohtajien palkkauksesta.

Merkittiin pdytakirjaan, ettéd kunnanjohtaja Heidi Ramo poistui kokouksesta
taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 20.24.

Merkittiin poytakirjaan, ettd taman pykalan esittelijana toimi
kunnanhallituksen puheenjohtaja Maria Paivanen ja pdytakirjan pitajana
kunnanhallituksen | varapuheenjohtaja Heikki Hakala.

henkildstopalvelut, konserniyhtiot



