Yhteisopalvelupaallikon viran lakkauttaminen

Kunnanhallitus 09.01.2023 § 16
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Tiedoksi

Valmistelija johdon erityisavustaja Tuulia Rinne

Kunnanhallitus paatti perustaa kuntaan yhteisdjohtajan viran 14.11.2022 §
280 osana valtuuston paattaman organisaatiouudistuksen toimeenpanoa
(KV 26.10.2022 § 165). Yhteisojohtajan virka taytettiin sisaisella siirrolla,
jossa kunnanjohtaja siirsi viranhaltijalain 24 §:n nojalla
yhteisdpalvelupaallikkd Kati Hamalainen-Myllymaen yhteisojohtajan
virkaan 1.1.2023 alkaen (19.12.2022 § 194).

Siirron myo6ta avoimeksi tullut yhteisdpalvelupaallikon vakanssi ja virka
tulee lakkauttaa, silla niiden olemassaololle ei toteutuneen
organisaatiouudistuksen my6ta ole enaa perustetta.

YhteisOpalvelupaallikbn vakanssin ja viran lakkauttaminen voidaan
toimeenpanna vasta sen jalkeen, kun kunnanjohtajan paatés
yhteisopalvelupaallikdn yhteiséjohtajan virkaan siirtamisesta on
lainvoimainen (aikaisintaan 14.1.2023).

Toimivalta: Hallintosdannon 6. luvun Toimivaltta henkilésdasioissa 2 §:n
Viran perustaminen, lakkauttaminen ja virkanimikkeen muuttaminen
mukaan kunnanhallitus paattaa vakituisten virkojen lakkauttamisesta.
Saman luvun 4 §:n mukaan vakanssien lakkauttamiset toimeenpanee
henkildstbjohtaja virkojen osalta kunnanhallituksen paatésten mukaisesti.

Lisatietoja: johdon erityisavustaja Tuulia Rinne, puh. 040 5940 399
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa lakkauttaa yhteisdpalvelupaallikdn viran kun paatos
yhteis6palvelupaallikon siirtdmisesta yhteisdjohtajan virkaan on
lainvoimainen.

Kunnanhallitus paatti lakkauttaa yhteisdpalvelup@allikdn viran kun paatds
yhteisdpalvelupaallikon siirtamisesta yhteisdjohtajan virkaan on

lainvoimainen.

henkildstopalvelut, Kati Hamalainen-Myllymaki



